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PLANO DE TRABALHO

CONTRATAGAO DE FUNDAGAO DE APOIO PARA GERENCIAMENTO ADMINISTRATIVO E
FINANCEIRO

1. IDENTIFICAGAO DAS PARTES E DA AGAO
Acdo/projeto (Titulo Completo): Acelera NIT Brasil - UNIFAL-MG
NuUmero do Processo: 23087.001646/2026-44

Coordenador(a) da A¢do: Teresa Cristina Monteiro Martins, 1914307, Agéncia de Inovagao
e Empreendedorismo da Unifal.

Periodo de Execugdo da Agdo: 01/04/2026 a 01/10/2027

Valor Total Estimado da Ac¢do: RS 160.000,00 (Cento e sessenta mil reais) de aporte do
acelera NIT Brasil + RS 16.666,74 (dezesseis mil, seiscentos e sessenta e seis reais e setenta e quatro
centavos) de contrapartida financeira da PROEC referente ao Programa Estruturante INTEGRA UNIFAL-
MG.

Observacgao:

De acordo com o Termo de responsabilidade do projeto Acelera NIT Brasil (doc. n.
1730029) as contas bancdrias para os dois recursos devem ser diferentes, como fica claro nos itens:

4.2. A Fundacao de Apoio devera providenciar a abertura de conta bancaria especifica para
a transferéncia dos recursos do Projeto em Instituicdo Financeira Oficial (6rgdos ou entidades do poder
publico e empresas por ele controladas).

4.3.1. Providenciar a abertura de conta bancdria especifica para a movimentacdo de
recursos de contrapartida financeira, se houver, em Instituicdo Financeira Oficial.

2. FUNDAMENTAGAO LEGAL E NORMATIVA

2.1 Este Plano de Trabalho é elaborado e serd executado em estrita conformidade com a
legislagao e os normativos que regem a relagao entre a UNIFAL-MG e as Fundagdes de Apoio, garantindo
a legalidade e a transparéncia de todas as agdes.

I - Lei n2 8.958, de 20 de dezembro de 1994 — DispOe sobre as relagdes entre as
instituicdes federais de ensino superior e de pesquisa cientifica e tecnoldgica e as
fundagbes de apoio.

Il - Decreto n? 7.423, de 31 de dezembro de 2010 — Regulamenta a Lei n2
8.958/1994, estabelecendo as diretrizes para a atuagdo das fundagdes de apoio.



I - Lei n? 14.133, de 19 de abril de 2021 — Lei de Licitacdes e Contratos
Administrativos (aplicavel as aquisicbes e contratacdes realizadas pela Fundacdo de
Apoio, quando couber, em nome da UNIFAL-MG ou com recursos publicos federais,
conforme o regulamento préprio da Fundacdo).

V- Resolucdes do Conselho Universitario (CONSUNI) da UNIFAL-MG:

Resolucdo UNIFAL-MG n. 53, de 28 de outubro de 2011. Regulamenta as
relacdes entre a Universidade Federal de Alfenas e as fundacdes de apoio.

Resolucdo UNIFAL-MG n. 33, de 16 de dezembro de 2020. Regulamenta o
exercicio de atividades remuneradas por professor submetido ao regime de
trabalho de 40 horas com Dedicacdo Exclusiva no ambito da Universidade
Federal de Alfenas (UNIFAL-MG). Alfenas, MG, 2020.

V- Portarias e Normativas da Pré-Reitoria de Administracdo e Financas (PROAF) da
UNIFAL-MG -

Portaria UNIFAL-MG n. 1305, de 23 de junho de 2017. DispGe sobre a
normatizacdo dos procedimentos para prestacdo de contas dos contratos
firmados entre a Universidade Federal de Alfenas - UNIFAL e a Fundagdo de
Apoio a Cultura, ensino, Pesquisa e Extensao de Alfenas - FACEPE, bem
como dar cumprimento as determinac¢des da Portaria 72 de 11/01/2016,
do Reitor da UNIFAL-MG.

VI - Regulamento préprio da Fundagdao de Apoio para aquisicdes e contratacgdes,
devidamente aprovado e em conformidade com a legislacado aplicavel.
VIl - Lei n? 10.973, de 2 de dezembro de 2004 - Lei de Inovag¢dao - Dispbe sobre
incentivos a inovagao e a pesquisa cientifica e tecnolégica no ambiente produtivo e da outras
providéncias.

3. OBIJETIVO DO PLANO DE TRABALHO

3.1. O objetivo deste Plano de Trabalho é detalhar as atividades de gerenciamento

administrativo e financeiro que a Fundac¢do de Apoio realizara para a A¢do/Projeto Acelera NIT - Brasil -
UNIFAL-MG, sob a coordenacdo da UNIFAL-MG. Isso visa assegurar a conformidade legal, a
transparéncia, a eficiéncia na aplicacdo dos recursos e, consequentemente, facilitar o alcance dos
objetivos cientificos, pedagdgicos ou sociais da ac¢do.

4. ESCOPO DAS ATIVIDADES DE GERENCIAMENTO DA FUNDAGAO DE APOIO

A Fundacdo de Apoio atuara como suporte essencial, executando as atividades
administrativas e financeiras para que a equipe da UNIFAL-MG possa focar nas atividades-fim da acao.

4.1. Gerenciamento Financeiro

O que a Fundagao fara: Gerenciara os recursos financeiros do projeto, captagao e
dispéndio, garantindo a correta aplicagdo e registro.

Atividades Comuns:

a) Abertura e Gestdo de Conta: Abertura e gestdo de conta bancaria especifica para a
Acdo/Projeto Acelera NIT Brasil - UNIFAL-MG, com segregacdo contabil dos recursos
para evitar confusdo com outras acdes ou recursos da Fundacao.

b) Controle Orcamentario: Acompanhamento detalhado do or¢amento aprovado,
registrando todas as receitas e despesas, e emitindo relatérios de execucdo



orcamentdria para o(a) Coordenador(a) da Acdo.

c) Processamento de Pagamentos: Efetuar pagamentos a fornecedores, prestadores de
servicos, bolsistas e pessoal temporario, sempre mediante autorizacdo formal e prévia
do(a) Coordenador(a) da Acdo, e em conformidade com as normas da UNIFAL-MG e da
Fundacdo.

d) Aplicacdo Financeira: Realizar aplicacGes financeiras dos recursos da ac¢do, quando
permitido e oportuno, buscando a maior rentabilidade com seguranca e em
conformidade com as normas do financiador e da UNIFAL-MG.

e) Relatdrios Financeiros: Elaborar e apresentar balancetes e relatdrios financeiros
periédicos semestrais ao(a) Coordenador(a) da Acdo/Projeto e a UNIFAL-MG,
detalhando a movimentacdo dos recursos e a execucdo orcamentdria.

4.2, Gerenciamento de Aquisi¢oes e Contratagoes

O que a Fundagdo conduzird os processos de compra de bens e contratacdo de servicos
necessarios a a¢ao, garantindo a conformidade com as regras de licitagao e contratos.

Atividades Comuns:

a) Processos de Aquisicao: Conduzir todos os tramites para a aquisicdo de bens
(materiais de consumo, equipamentos, licencas de software) e contratacdo de servigos
(consultoria, manutencdo, passagens, diarias, servicos graficos, etc.) demandados pela
Ac¢do em questao.

b) Conformidade Legal: Assegurar que todos os processos de aquisicdo e contratacdo
observem rigorosamente a Lei n2? 14.133/2021 (ou Lei n? 8.666/1993, se aplicavel ao
regime de transi¢do), os regulamentos de compras e contratacées da UNIFAL-MG e o
regulamento préprio da Fundac¢do de Apoio.

c) Elaboracdo de Documentos: Auxiliar o(a) Coordenador(a) da Acdo/Projeto na
elaboracdo de Termos de Referéncia (TR), Projetos Basicos (PB) e outros documentos
técnicos necessarios para os processos de aquisicdo e contratacdo, garantindo a clareza
das especificacdes e a adequacgdo as necessidades do projeto.

d) Gestdo de Contratos: Gerenciar os contratos firmados com fornecedores e
prestadores de servigos, incluindo o acompanhamento de prazos de entrega, qualidade
dos bens/servicos e processamento de pagamentos.

4.3. Gerenciamento de Recursos Humanos (Bolsas e Pessoal Temporario)

O que a Fundagdo gerenciara a formalizacdo e os pagamentos de pessoal temporario e
bolsistas vinculados a acdo, conforme as normas da UNIFAL-MG e do financiador.

Atividades Comuns:

a) Selecdo e Formalizacdo: Apoiar a UNIFAL-MG na selecdo e formalizar a contratacdo
de bolsistas e pessoal temporario (ex: pesquisadores, técnicos, assistentes, estagidrios)
para a A¢do/Projeto em questdo, em estrita conformidade com as normas de bolsas e
de pessoal da UNIFAL-MG, da Fundacao e do érgao financiador.

b) Pagamento de Bolsas/Salarios: Processar o pagamento de bolsas, saldrios e
respectivos encargos sociais e trabalhistas (quando aplicavel), observando a legislacdo
vigente, as tabelas aprovadas e os prazos estabelecidos.

c) Acompanhamento: Manter registros atualizados do pessoal vinculado a A¢do/Projeto
(frequéncia, desempenho, prazos de contrato) e auxiliar no acompanhamento de sua
atuacdo, conforme diretrizes do(a) Coordenador(a) da Acdo e da UNIFAL-MG.



4.4, Prestacdo de Contas e Relatdrios

O que a Fundacdo farad: Organizard e apresentara toda a documentacdo financeira e
administrativa do projeto, garantindo a conformidade para auditorias e financiadores.

Atividades Comuns:

a) Relatdrios de Execucdo: Elaborar e submeter a UNIFAL-MG (e ao financiador, se
aplicavel) relatérios de execucgdo fisico-financeira da A¢do/Projeto em questdo, com a
periodicidade semestral, contendo informacdes claras sobre o uso dos recursos.

b) Documentacdao Comprobatdria: Organizar, digitalizar e manter a guarda de toda a
documentacdo comprobatdria de receitas e despesas (notas fiscais, recibos, extratos
bancérios, termos de doacdo, etc.), garantindo a rastreabilidade e a auditabilidade dos
processos.

c) Atendimento a Auditorias: Prestar informacdes e disponibilizar documentos para
auditorias internas (UNIFAL-MG) e externas (TCU, CGU, agéncias de fomento), em
colaboracdo com o(a) Coordenador(a) da Acdo.

d) Prestacao de Contas a Financiadores: Preparar e submeter as prestagdes de contas
aos orgaos financiadores (CAPES, CNPq, FINEP, FAPEMIG, etc.), conforme os requisitos e
prazos especificos estabelecidos por cada um.

4.5. Apoio Logistico e Administrativo

O que a Fundacdo oferecerd suporte pratico para a organizacdao de eventos, viagens e
outras necessidades administrativas da a¢ao.

Atividades Comuns:

a) Eventos: Prestar apoio logistico e administrativo para a organiza¢do de eventos,
semindrios, workshops, congressos e outras atividades de divulgacdo ou capacitacdo
relacionadas a A¢do/Projeto Acelera NIT - UNIFAL-MG.

b) Viagens e Didrias: Gerenciar a aquisicdio de passagens aéreas/terrestres e o
pagamento de didrias para a equipe do projeto e convidados, em conformidade com as
normas da UNIFAL-MG e da Fundac¢do de Apoio.

c) Comunicacdo e Divulgacdo: Apoiar a comunicacdo e divulgacdo de resultados e
atividades do projeto, conforme as diretrizes da UNIFAL-MG e do financiador.

5. PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS DA ACAO

Este plano detalha a alocacdo orcamentaria do Valor Total Estimado da A¢do/Projeto ( RS
160.000,00 (Cento e sessenta mil reais) de aporte do acelera NIT Brasil + RS 16.666,74 (dezesseis mil,
seiscentos e sessenta e seis reais e setenta e quatro centavos) de contrapartida financeira da PROEC
referente ao Programa Estruturante INTEGRA UNIFAL-MG. ) por categorias de despesa, visando a correta
destinacdo e fiscalizagdo dos recursos, em conformidade com o Art. 62, inciso V, do Decreto n2
7.423/2010.

Plano de aplicagdao dos recursos provenientes do aporte do projeto Acelera NIT Brasil



Categoria de Valor Percentual e ificati
- i ¢oes/lustificativas
Despesa Descri¢do Detalhada |Estimado (R$) (%)
) Bolsas para graduados e graduandos
Bolsas para equipe N i N
Bolsas executora 108000 RS 67,50 atuarem nas acdes de inovacado e
empreendedorismo da I19/UNIFAL-MG
Custos para a equipe
atender a evetos de
Didrias e Passagens|. . v RS 38.200,00 23,9 Didrias e passagens para eventos
inovacdo e
empreendedorismo
Despesas bancarias|Taxa bancdria RS 1.800,00 |1,1 Taxa bancaria
Taxa . .
. . Taxa administrativa .. . ~
administrativa . RS 12.000,00 (7,5 Taxa administrativa Fundacao
. Fundacao
Fundacao
**TOTAL DO R
> 100,0
PROJETO** 160.000,00

Plano de aplicacao da contrapartida da UNIFAL-MG no acelera NIT Brasil (que ¢ proveniente do Programa
Estruturante INTEGRA UNIFAL-MQG)

. Valor
Categoria de . . Percentual . .
Descrigao Detalhada Estimado Observagées/Justificativas
Despesa (%)
(R$)
Fil tosi
Material de : atme?nl (;S |mprisls9ra, RS 8.036.73 [48,2 Manutencdo da incubadora NidusTec e
material de escritorio .
Consumo I o ore, ’ ’ material para praticas da 19/UNIFAL-MG
material de higiene
Consultoria para Propriedade
Servigos de Intelectual (Pl), Transferéncia de
Terceiros — Pessoa |Consultores RS 5.580,00 (33,5 Tecnologia (TT) e manutencdo da
Juridica certificagdo CERNE, assisténcia as
empresas incubadas.
Despesas bancarias [Taxa bancaria RS 1.800,00 |10,8 Taxa bancaria
T dministrativa [T dministrati
axad ~m|n|s rativa)faxa d ~m|n|s rative RS 1.250,00 |7,5 Taxa administrativa Fundacao
Fundacao Fundacao
%k
TOTAL DO RS 16.666,73|100,0
PROJETO**
6. PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS DA FUNDACAO DE APOIO E ENCARGOS DE GESTAO

A remuneracao da Fundagao de Apoio pelos servigos de gerenciamento administrativo e financeiro podera
ser de até 7,5% do valor total de cada projeto, em conformidade com o Edital Acelera NIT Brasil (doc. n.
1723477), nos termos do paragrafo 11.11, item VI:

VI — despesas de gestdo administrativa para a contratagdo de Fundacdo de Apoio, com percentual de até
7,5% (sete e meio por cento).

Considerando esse limite, o valor maximo destinado a Fundagdo de Apoio podera ser de:

R$ 12.000,00 (doze mil reais), referente ao aporte do Acelera NIT Brasil;

R$ 1.250,01 (mil duzentos e cinquenta reais ¢ um centavo), referente a contrapartida financeira.




A aplicacdo dos encargos de gestdo administrativa e financeira pela Fundacdo de Apoio é
justificada pela necessidade de cobrir os custos operacionais e estruturais inerentes a prestacdo de
servicos de apoio administrativo e financeiro.

7. METAS E INDICADORES DE DESEMPENHO DA FUNDAGAO DE APOIO

Para garantir a exceléncia do apoio prestado, a Funda¢do de Apoio se compromete a
atingir metas especificas, que serdao monitoradas por indicadores claros. Estes indicadores medem a
gualidade e eficiéncia do gerenciamento da Fundacdo, e ndo os resultados cientificos ou pedagégicos do
projeto.

7.1. Metas de Desempenho (da Fundagdo de Apoio):

a) Conformidade da Prestacdo de Contas: Manter um indice de Conformidade da
Prestacdo de Contas (ICPC) de, no minimo, [98]% em relacdo aos relatdrios financeiros e
administrativos submetidos a UNIFAL-MG e aos financiadores.

b) Tempo de Processamento de Pagamentos: Processar pagamentos a fornecedores,
bolsistas e pessoal temporario em um Tempo Médio de Pagamento (TMP) de até [3]
dias Uteis apds a autorizacdo formal e completa do(a) Coordenador(a) da Acdo.

c) Conformidade em Aquisicdes/Contratacdes: Garantir que [100]% dos processos de
aquisicdo e contratacdo sejam realizados em conformidade com a legislacdo aplicavel e
as normativas da UNIFAL-MG e da Fundacdo, sem apontamentos de irregularidades
graves.

7.2. Indicadores de Desempenho (para a Fundagao de Apoio):

a) Para a analise dos indicadores de desempenho, sdo considerados os critérios
estabelecidos na Resolugdo Consuni n? 113/2022, que define os procedimentos a serem
adotados pelos drgaos da Universidade Federal de Alfenas — UNIFAL-MG na avaliagdo
de desempenho das Fundacgdes de Apoio credenciadas na Instituicdo.

8. CRONOGRAMA DE EXECUGAO DAS ATIVIDADES DA FUNDAGAO

O cronograma das atividades de gerenciamento da Fundacdo de Apoio estard diretamente
alinhado ao cronograma geral da Acdo/Projeto em questdo, disposto em Processo n2
23087.001646/2026-44 garantindo que o suporte administrativo e financeiro seja prestado de forma
tempestiva e continua.

Fase 1: Inicio e Planejamento do Apoio (Més 1)
Atividade: Abertura da conta bancaria especifica do projeto.
Prazo: Até [5] dias uteis apds a assinatura do Termo de Outorga/Convénio.

Atividade: Reunido de alinhamento inicial com o(a) Coordenador(a) da
Acéao/Projeto para detalhamento das necessidades e fluxos.

Prazo: Até [10] dias uteis apds a assinatura do Termo de Outorga/Convénio.



Atividade: Elaboragao do plano detalhado de aquisi¢des e contratagdes previstas para o
primeiro semestre.

Prazo: Até [30] dias apds o inicio da acgao.

Fase 2: Execugao Continua do Apoio (Més 2 a 18)

Atividade: Processamento de pagamentos de bolsistas e fornecedores.
Periodicidade: Mensalmente, conforme demandas aprovadas.

Atividade: Envio de relatorios financeiros mensais ao(a) Coordenador(a) da Agao.
Periodicidade: Até o [5°] dia util do més subsequente.

Atividade: Suporte na elaboracdo de Termos de Referéncia para novas aquisigcdes.
Periodicidade: Conforme demanda, com prazo de resposta de [7] dias uteis.

Fase 3: Encerramento e Prestagdo de Contas Final (Més 18)

8.1.

Atividade: Preparagdo e submissdo da prestacdo de contas final aos 6rgaos
financiadores.

Prazo: Até [60] dias apds o término da acéao.
Atividade: Encerramento da conta bancaria especifica da acao.
Prazo: Até [30] dias apds a aprovacgao da prestagao de contas final.

Cronograma de Desembolso Financeiro do Projeto

Este cronograma apresenta a previsdo de desembolso financeiro dos recursos da

Acdo/Projeto em questdo, alinhando a execucdo fisica das atividades com a disponibilidade e aplicagdo
dos fundos, em conformidade com o Art. 62, inciso VI, do Decreto n2 7.423/2010.

Plano de aplicagdao dos recursos provenientes do aporte do projeto Acelera NIT Brasil

Periodo Desembolso Percentual -
. . Fase do Projeto |Atividades Chave i Observagoes
(Més/Trimestre) Previsto (RS) Acumulado (%)
R Execucao ~ .
Més 1-18 ue Bolsas RS 108.000,00 [67,5 ndo se aplica
Continua
R Execucdo Didrias e N .
Més 1-18 ue erl R$38.200,00  [23,875 ndo se aplica
Continua Passagens
. Execucdo Despesas - .
Més 1-18 ue pes RS 1.800,00 1,125 n3o se aplica
Continua bancarias
- Taxa
R Execucgao . . ~ .
Més 1-18 ) administrativa RS 12.000,00 7,5 nao se aplica
Continua R
Fundacao

Plano de aplicacdo da contrapartida da UNIFAL-MG no acelera NIT Brasil (que ¢ proveniente do Programa
Estruturante INTEGRA UNIFAL-MGQG)

Periodo

(Més/Trimestre)

D bol P tual
Fase do Projeto |Atividades Chave ese-m oso ercentua Observagoes
Previsto (RS) Acumulado (%)




X Execucao Material de N .
Més 1-18 Continua Consumo RS 8.036,73 48,2 nao se aplica
- Servicos de
. Execugao ] N .
Més 1-18 , Terceiros — Pessoal|RS$ 5.580,00 33,5 nao se aplica
Continua o
Juridica
E 3 D
Més 1-18 Xecueao eopesas RS 1.800,00 10,8 ndo se aplica
Continua bancarias
- Taxa
R Execugao - . ~ .
Més 1-18 , administrativa RS 1.250,00 7,5 nao se aplica
Continua B
Fundacgao
9. RECURSOS ENVOLVIDOS (DA FUNDACAO DE APOIO)

Esta secdo descreve os recursos que a Fundacdo de Apoio disponibilizard para o

gerenciamento da sua Agao.

9.1.

9.2.

10.

Recursos Humanos
a) Equipe de Gerenciamento Financeiro.

b) Equipe de Gerenciamento de Aquisicdes, com conhecimento em legislacdo de
licitagOes e contratos, e regulamentos de compras da Fundagao.

c) Equipe de Apoio Administrativo para suporte geral .
d)

Recursos Materiais e Tecnolégicos

a) Sistemas de Gestdo: Acesso a sistemas informatizados de gestao financeira, contdbil,
de recursos humanos e de projetos, que permitam o controle e a emissdao de relatorios.

b) Infraestrutura: Infraestrutura de escritério adequada, incluindo espaco fisico,
equipamentos de informatica e comunicacdo, para a execucdao das atividades de
gerenciamento.

c) Comunicacdo: Canais de comunicacdo eficientes (e-mail, telefone, plataformas de
reunido online) para interacdo continua com a UNIFAL-MG e demais partes
interessadas.

ACOMPANHAMENTO E AVALIAGAO DO PLANO DE TRABALHO

A UNIFAL-MG, por meio de seus agentes designados, acompanhara e avaliara a execucdo

deste Plano de Trabalho para garantir que o apoio da Fundacdo seja eficaz e esteja em conformidade.

10.1.

Responsaveis pelo Acompanhamento (UNIFAL-MG)
a) Fiscal(is) do Convénio/Contrato:
Gestor: Teresa Cristina Monteiro Martins - teresa.martins@ unifal-mg.edu.br
Fiscal Titular: Claudio Anténio Andrade Lima (claudio.lima@ unifal-mg.edu.br)

Fiscal Suplente: Marina Gomes Murta Moreno (marina.moreno@ unifal-
mg.edu.br)




Fungao: Responsavel por verificar a conformidade da execug¢ao do Plano de
Trabalho da Fundag¢do com as clausulas contratuais e a legislacao.

b) Coordenador(a) da Acdo: Teresa Cristina Monteiro Martins - teresa.martins@ unifal-
mg.edu.br

Funcdo: Responsavel por acompanhar a adequacdo do apoio da Fundacdo as
necessidades do projeto e por autorizar as despesas.

10.2. Periodicidade e Mecanismos

a) Reunides de  Acompanhamento: Realizadas semestralmente entre o(a)
Coordenador(a) da Acdo, o(s) Fiscal(is) do Convénio/Contrato/Acordo de Parceria e o(s)
representante(s) da Fundacdo de Apoio, com pauta definida para analise do andamento
das atividades e dos indicadores.

b) Andlise de Relatdrios: Avaliacdo sistematica dos relatérios de execucdo fisico-
financeira e de desempenho (conforme item 7) apresentados pela Fundac¢do de Apoio.

c) Auditorias: A Fundagdao de Apoio estara sujeita a auditorias internas da UNIFAL-MG e
externas (TCU, CGU, agéncias de fomento), que verificardo a aplicagdao dos recursos e a
conformidade das atividades de gerenciamento.

10.3. Critérios de Avaliagao (do apoio da Fundagao)

a) Cumprimento das metas e indicadores de desempenho estabelecidos no item 7
deste Plano de Trabalho.

b) Conformidade com a legislagdo e normativas aplicaveis a gestdo de recursos publicos
e a relacdo com fundagGes de apoio.

c) Qualidade e tempestividade do apoio administrativo e financeiro prestado, conforme
a percepcao do(a) Coordenador(a) da Acdo e da equipe.

d) Transparéncia e clareza na apresentac¢ao das informacdes e documentacao.

11. DISPOSICOES GERAIS

Quaisquer alteracées neste Plano de Trabalho deverdo ser formalizadas, com prévia
aprovacdo da UNIFAL-MG (Pré-Reitoria de Administracdo e Financas e Pré-Reitoria responsdvel pela
acao) e da Fundacdo de Apoio.

A Fundacdo de Apoio se compromete a manter a UNIFAL-MG informada sobre quaisquer
intercorréncias ou riscos que possam afetar o gerenciamento administrativo e financeiro do projeto ou a
conformidade legal.

A UNIFAL-MG, por meio do(a) Coordenador(a) da Acdo e do(s) Fiscal(is) do
Convénio/Contrato/Acordo de Parceria, fornecera a Fundacdo de Apoio as informacgdes, autorizaces e
documentos necessarios para a execuc¢do das atividades previstas neste Plano de Trabalho de forma
tempestiva.

Comunicacdo: O canal de comunicagdo principal para assuntos administrativos e
financeiros entre o projeto e a Fundagao serd teresa.martins@ unifal-mg.edu.br

De acordo com o Termo de responsabilidade do projeto Acelera NIT Brasil (doc. n.
1730029) as contas bancdrias para os dois recursos devem ser diferentes, como fica claro nos itens:



4.2. A Fundacdo de Apoio devera providenciar a abertura de conta bancaria especifica para
a transferéncia dos recursos do Projeto em Instituicdo Financeira Oficial (6rgdos ou entidades do poder
publico e empresas por ele controladas).

4.3.1. Providenciar a abertura de conta bancdria especifica para a movimentacdo de
recursos de contrapartida financeira, se houver, em Instituicdo Financeira Oficial.

Assinado Eletronicamente
Daniela Gomes Horta
Teresa Cristina Monteiro Martins
Diretoria da Agéncia de Inova¢do e Empreendedorismo

Documento assinado eletronicamente por Daniela Gomes Horta, Diretora da Agéncia de Inovacao e
Empreendedorismo, em 26/02/2026, as 16:45, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento
no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por Teresa Cristina Monteiro Martins, Professor do Magistério
Superior, em 26/02/2026, as 16:47, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, §
12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015
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Ii'" = A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.unifal-

<) i mg.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0,
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