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TERMO DE REFERENCIA
Processo n2 23087.010343/2025-31
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO
Lei n2 14.133/2021, art 74, inciso lll, f

Pagamento de inscrigdo para 2 (dois) servidores da UNIFAL-MG para participagdo no curso
"TREINAMENTO DE CADASTRADORES PARCIAIS NO SISTEMA SIAPE"

1. OBJETO

1.1 0 presente Termo de Referéncia tem como finalidade o pagamento de inscrigdo para 2 (dois)
servidores da UNIFAL-MG para participacdao no curso "TREINAMENTO DE CADASTRADORES PARCIA
NO SISTEMA SIAPE"gue sera realizado nos dias 07 a 11 de julho de 2025, em formato on-line,
conforme Proposta Comercial (SEI n2 1552378), especificacBes e exigéncias constantes deste Termo de
Referéncia.

1.2 Servidores que participarao do evento no formato on-line, a saber:

e Fernanda Paiva de Oliveira; e

e Daniel Barbosa Bruno.

2. DESCRIGAO DO OBJETO

2.1 Pagamento de inscricio para 2 (dois) servidores da UNIFAL-MG para participa¢gdo no curso
"TREINAMENTO DE CADASTRADORES PARCIAIS NO SISTEMA SIAPE", que sera realizado nos dias 07 a 11
de julho de 2025, em formato on-line, conforme Proposta Comercial (SEI n2 1552378).

3. DISPOSICOES INICIAIS

3.1 As especificagBes contidas neste Termo de Referéncia e em nenhum momento serao substituidas
pelas descrigdes resumidas, constantes no Aviso divulgado no sitio

https://www.comprasgovernamentais.gov.br/. Em caso de divergéncia nas especifica¢des, prevalecerdo

as deste Termo de Referéncia lancados na Pagina do Comprasnet e, ainda, dos avisos e esclarecimentos


https://www.comprasgovernamentais.gov.br/

langados na pagina de licitagdes, www.unifal-mg.edu.br/licitacoes.

3.2 A proposta de precos apresentada deverd ser em moeda nacional, com preco total para o evento, em
algarismo e por extenso, observando-se as especificacbes e conteludo programatico mencionado na
cldusula 2 Descricdo do Objeto deste Termo de Referéncia, bem como na Proposta Comercial
apresentada, presumindo-se estarem inclusos os encargos que incidem ou venham a incidir sobre o
objeto, ora contratado, incluindo todas as despesas que influam no custo, tais como: impostos, taxas,
encargos fiscais e todos os onus diretos, e também as despesas com o instrutor (honorarios e encargos
sociais), material didatico e de apoio (apostila) e certificado.

3.3 A Contratada deverd manter sua Regularidade Fiscal Federal e a Regularidade Trabalhista vélidas bem
como Relatério do TCU das Certiddes: CEIS — Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas (CGU), CNIA -
Cadastro Nacional de Condenacgdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e Inelegibilidade (CNJ),
Cadastro de Inidoneos e Cadastro de Inabilitados (TCU) e CNEP — Cadastro Nacional de Empresas Punidas
demonstrando que a empresa ndo possui nenhum impedimento.

3.4.1. Poderao ser solicitadas, no momento da habilitagdo da contratagao, as Certiddes Estadual e
Municipal.

4. FUNDAMENTO LEGAL PARA A CONTRATACAO

4.1 A contratacdo da Pessoa Juridica estd fundamentado na alinea f do inciso Ill do artigo 74 da Lei
14.133/2021:

Secao Il

Da Inexigibilidade de Licitagao

Art. 74. E inexigivel a licitacdo quando invidvel a competicio, em especial nos casos de:

[...]

Il - contratagdo dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza predominantemente
intelectual com profissionais ou empresas de notéria especializacao, vedada a inexigibilidade para
servigos de publicidade e divulgagdo:

[.]

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

5. DA EMPRESA OFERTANTE DO EVENTO

5.1 A Empresa ESAPH CURSOS E CONSULTORIA LTDAnscrita no CNPJ sob o n? 33.394.898/0001-
89, com sede no endere¢o: Rua: Adeodato José dos Reis n? 227 — Casa 160 — Nova Parnamirim — CEP
59.152-820 - Parnamirim-RN, de acordo com a Certidao Registro Cadastral - CRC SICAFSEI 1539991),
ofertou a proposta valida e vantajosa a Administracdo e atente ao objeto deste Termo de Referéncia.

5.1.1 A Instituicado ESAPH CURSOS E CONSULTORIA LTDApresentou Atestados de Capacidade
Técnica, para comprovacdao da capacidade para executar o servico compativel com o objeto deste
Termo de Referéncia.

6. JUSTIFICATIVA DO REQUISITANTE


https://sei.unifal-mg.edu.br/sei/www.unifal-mg.edu.br/licitacoes

6.1 Justifica-se a realizacdo do referido curso em razdo da necessidade de aperfeicoamento técnico e
juridico tendo em vista a expressiva responsabilidade das atividades desenvolvidas pelo Cadastrador
Parcial e Cadastrador Parcial Adjunto de Orgdo, atualmente denominados Gestor (Adjunto) de Acesso
Setorial, onde as incumbéncias abrangem, dentre outras, conceder os acessos, os perfis e os papéis nos
sistemas estruturantes do governo, aos usuarios da respectiva Instituicdo, e que, portanto, torna-se
necessario a presenca de mais de um servidor. Cabe aos servidores designados cadastrar, habilitar,
incluir/alterar parametros de acesso, ativar/inativar usudrios, recuperar informacdes, disponibilizar
perfis, papéis e parametros de acessos, senhas, entre outras funcdes. Em suma, cabe-lhes exercer
diversas operacGes para o ingresso de usuarios nos sistemas de gestdo governamental, sendo alguns
deles o SIAPE, SIAPENet, SIGEPE, SIGAC, SIASS, SIASS SAUDE, SENHA-REDE, SIAFI, de acordo com a
habilitacdo disponibilizada pelo Ministério da Gestdo e da Inova¢do em Servicos Publicos..

6.2 Justifica-se, também, que (SEI n? 1545448).

CONSIDERANDO a grande importancia da participa¢do dos servidores da Progepe-UNIFAL-MG
nestes tipos de eventos;

CONSIDERANDO que as competéncias individuais dos servidores no setor de lotagdo estdo
alinhadas a competéncia institucional, como missdo, visdo e valores da UNIFAL-MG, contidos no
Plano de Desenvolvimento Institucional - PDI da UNIFAL-MG;

CONSIDERANDO que tal necessidade de capacitagdo nos foi solicitada quando a época do
"Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento para 2025", conforme e-mail enviado a
todos os dirigentes da UNIFAL-MG para que pudéssemos analisar as propostas e verificar a
viabilidade operacional e orcamentdria das mesmas;

CONSIDERANDO que a necessidade de desenvolvimento estd registrada no Plano de
Desenvolvimento de Pessoas - PDP UNIFAL-MG 2025 (SEI n? 1545423), conforme MANIFESTACAO
TECNICA DOS PLANOS DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS remetidos pelo Portal Sipec (Sistema
de Pessoal Civil da Administragdo Publica Federal), e

CONSIDERANDO a previsao na proposta orcamentdria 2025 para atendimento da solicitacdo e a
importancia dos conhecimentos que serdo adquiridos para o trabalho realizado pelos servidores
em suas atribuicdes, sugerimos que seja efetuado, com o orcamento da capacitacdo, o
pagamento das duas inscrigdes, para os servidores.

6.3 Também consta nos autos do processo, a justificativa para a escolha do fornecedor (SEI n2 1552380).
Ressalta-se a exclusividade de oferta do curso pela empresa. Quanto mais brevemente os servidores
forem qualificados, maior sera a efetividade das atividades, reduzindo riscos de vicios processuais e
assegurando o cumprimento dos principios que regem a Administracdo Publica. (...) A escolha
fundamenta-se, portanto, na busca pela exceléncia técnica, pela economicidade e pela efetiva
capacitacdo dos servidores, contribuindo para a consolidacdo de uma politica institucional de
integridade, eficiéncia e conformidade nos procedimentos operacionais em sistemas da UNIFAL-MG".

7. VALOR TOTAL PARA O PAGAMENTO DAS INSCRIGOES E JUSTIFICATIVA DE PRECO

7.1 O valor total de para o pagamento das 02 (duas) inscricdes é de RS 3.756,00 (Trés mil setecentos e
cinquenta e seis reais), sendo o valor de RS 1.878,00 (um mil oitocentos e setenta e oito reais) para cada
inscricdo, conforme Proposta Comercial com desconto (SEI n2 1552378).

7 .2 Conforme mencionado no Pronunciamento n? 95/2025/CCA-PROGEPE/PROGEPE/Reitoria (SEI
n2 1545448):

"Informamos que atualmente a referida acdo de desenvolvimento possui temas
similares no catdlogo de cursos da Escola Nacional de Administracdo Publica -
ENAP e da Escola Virtual de Governo (Documento SEI n2 1545441), mas ndo com a

mesma carga hordria e nos mesmos moldes necessarios a UNIFAL-MG ou ndo



atendem por completo as necessidades especificas, tendo em vista cada
conteudo programatico e carga hordria, por isso justificamos o pagamento das
despesas, pela UNIFAL-MG, no referido evento."

7.3 Foi utilizado o orcamento valido como referéncia (SEI n2 1552378 e 1552380) para composicdo e
justificativa dos precos, pois nao foi identificada nenhuma outra empresa ofertante de curso correlato.

7.4 Foram realizadas pesquisas junto ao Portal do Banco de Precos e Sistema Pesquisa de Precos do
Compras.gov onde localizou-se contratacdo por outros 6rgdos de servicos semelhantes ao que a
Instituicdo ira contratar.

6.5 Também foram juntadas aos autos Notas Fiscais Eletronicas (SEI
n2 1552384, 1552385, 1552386 e 1552387) para comprovacdo do valor da inscri¢do.

8. METODOLOGIA E LOCAL DE EXECUGAO DO OBJETO

8.1 Local e hordrio da execucdo dos eventos:

8.1.1 Ocurso "TREINAMENTO DE CADASTRADORES PARCIAIS NO SISTEMA SIAPE", que s
realizado nos dias 07 a 11 de julho de 2025.

8.1.1.1 O evento serd realizado em formato on-line.

8.2 A Programacao do Evento consta no documento SEI n? 1538855.

8.3 Sera emitida Nota de Empenho no valor total do objeto.

9. DA GARANTIA

9.1 Para o cumprimento da garantia, a responsabilidade por todas as despesas diretas ou indiretas que
venham a surgir na falha da execucdo do (s) servico (s) por culpa da Contratada, ficando, a UNIFAL-MG,
isenta de qualquer responsabilidade sobre o custeio da reparacdo do servico.

10. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

10.1 Os recursos para atendimento ao objeto deste Termo de Referéncia, possuem disponibilidade
orcamentdria propria, conforme Despacho Administrativo da Pré-Reitoria de Planejamento, Orgcamento e
Desenvolvimento Institucional - PROPLAN.

11. DO PAGAMENTO

11.1 O pagamento serd efetuado no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, contados da data do



recebimento definitivo e pela apresentacdo do documento fiscal, desde que atendidas as exigéncias
deste Termo de Referéncia, Dispensa de Licitacdo e o disposto no item 8.8 da Instrucdo Normativa n2 05,
de 21/07/95, do Ministério da Administracdo Federal e Reforma do Estado, mediante crédito em Conta
corrente bancaria da CONTRATADA, através do Banco do Brasil S/A;

11.2 O documento Fiscal terd que ser emitido obrigatoriamente com o nimero de inscricio no CNPJ
apresentado para a Habilitacdo, ndo se admitindo documento Fiscal emitido com outro CNPJ, mesmo
aqueles de filiais ou matriz;

11.3 Considerar-se-a como ultimo dia util para pagamento, o de emissao da respectiva Ordem Bancaria
pelo SIAFI (Sistema da administracdo Financeira do Governo Federal);

11.4 No pagamento serdo observadas as retencdes, de acordo com a legislacdo e normas vigentes, no
ambito da Unido, Estado e Municipio;

11.5 Podera ser deduzido do documento Fiscal o valor de multa aplicada;

11.6 Nenhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA enquanto pendente de liquidagdao ou qualquer
obrigacdo financeira que |lhe for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia.

12. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

12.1 O FORNECEDOR CONTRATADO obriga-se a:

a) Acusar o recebimento da Nota de Empenho;
b) Prestar os servicos conforme especificado na Proposta e neste Termo de Referéncia;
c) Obedecer aos requisitos minimos de qualidade na execugdo dos servigcos, conforme proposta;

d) Ressarcir os eventuais prejuizos causados a UNIFAL-MG e/ou a terceiros, provocados por ineficiéncia
ou irregularidade cometidas na execucao das obrigacdes assumidas;

e ) Responsabilizar-se por todas as despesas diretas ou indiretas, tais como: saldrios, transportes,
encargos sociais, fiscais, trabalhistas, previdencidrios e de ordem de classe, indenizagbes, e quaisquer
outras que forem devidas ao(s) seu(s) empregado(s), referentes a execucdo do objeto, ficando, ainda, a
UNIFAL-MG isenta de qualquer vinculo empregaticio, responsabilidade solidaria ou subsididria;

f) Pagar pontualmente, seus fornecedores e suas obrigacGes fiscais, relativas ao objeto deste processo,
exonerando a UNIFAL-MG de responsabilidade solidaria ou subsididria por tal pagamento;

g) Arcar com todas as despesas operacionais necessarias a presta¢dao dos servigos, objeto deste Termo de
Referéncia;

h) Pagar todos os tributos, contribuicGes fiscais e parafiscais que incidem ou venham a incidir, direta ou
indiretamente, sobre todos os servicos contratados;

i) Executar fielmente o servico, prestando-o conforme as especificacbes apresentadas, de acordo com as
exigéncias constantes deste Termo de Referéncia;

j) Comunicar a contratante toda e qualquer irregularidade ocorrida ou observada durante a execug¢do do
Curso;



k ) Acatar todas as exigéncias da Contratante, sujeitando-se a sua ampla e irrestrita fiscalizacgdo,
prestando todos os esclarecimentos solicitados e atendendo as reclamacdes formuladas;

I) Comunicar a Contratante, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias os motivos que eventualmente
impossibilitem a participa¢ao do servidor no curso;

m) N&o transferir a outrem, no todo ou em parte, as obrigagdes assumidas, conforme este Termo de
Referéncia;

o) Fornecer e disponibilizar o material em meio eletronico ;

p) Fornecer e disponibilizar os certificados de conclusao do curso;

g) Arcar com as despesas do instrutor (honorarios e encargos sociais);

r) Todos os dispositivos deste Termo de Referéncia deverao ser seguidos rigorosamente; e

s) Demais obrigacdes, conforme proposta apresentada.

13. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

13.1 A UNIFAL-MG obriga-se a:

a) solicitar, a execugao do(s) servigo(s) conforme previstos neste Termo de Referéncia e na proposta da
Contratada;

b) efetuar o pagamento ao fornecedor Contratado no valor total, através de nota(s) fiscal(is) do(s)
servico(s) entregue(s), se aceito(s);

c) observar para que, durante a prestacdo dos servicos, sejam mantidas todas as condi¢Ges de
habilitacdo e qualificacdo exigida no termo, bem como a sua compatibilidade com as obrigagGes
assumidas;

d) efetuar o pagamento em até 10 (dez) dias Uteis, contados da apresentagdo da(s) notas(s) fiscal(is),
correspondentes(s) ao(s) servico(s) executado(s);

e) acompanhar e fiscalizar a perfeita execucdo dos servigos;

f) recusar servicos que estejam em desacordo com as especificacbes do termo de referéncia e da
proposta apresentada;

g) designar servidor da administracdo para proceder a avaliacdo e o recebimento dos servicos;

h) acompanhar e fiscalizar a execucdo do curso, por representante da administracdo, especificamente
designado por portaria, que atestara as notas fiscais para fins de pagamento, comprovando a prestacao
de servicos de forma correta;

i) notificar a Contratada, por escrito, sobre imperfei¢cdes, falhas ou irregularidades constatadas nos
Servigos;

j) exigir o cumprimento de todos os compromissos assumidos pela Contratada.

14. MEDIDAS ACAUTELADORAS

14.1 Consoante o artigo 45 da Lei n2 9.784, de 1999, a Administracdo Publica podera, sem a prévia
manifestacdo do interessado, motivadamente, adotar providéncias acauteladoras, inclusive retendo o
pagamento, em caso de risco iminente, como forma de prevenir a ocorréncia de dano de dificil ou
impossivel reparacao.



15. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

15.1 Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n? 14.133/2021, conforme artigo 155 e incisos, o
fornecedor/adjudicatério que:

15.1.1 Dar causa a inexecugdo parcial do contrato;

15.1.2 Dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

15.1.3 Dar causa a inexecugdo total do contrato;
15.1.4 Deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame;
15.1.5 Ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

15.1.6 Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratacdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

15.1.7 Ensejar o retardamento da execugdao ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado;

15.1.8 Apresentar declara¢dao ou documentacado falsa exigida para o certame ou prestar declara¢do
falsa durante a licitagcdo ou a execugao do contrato;

15.1.9 Fraudar a licita¢do ou praticar ato fraudulento na execuc¢do do contrato;
15.1.10 Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

15.1.11 Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacdo;

15.1.12 Praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.

15.2 O fornecedor/adjudicatdrio que cometer qualquer das infragdes discriminadas da Lei 14.133/2021,
ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, garantida a prévia defesa, as seguintes
sangdes previstas no artigo 156 e incisos da Lei 14.133/2021:

15.2.1 Adverténcia;
15.2.2 Multa:

15.2.2.1 multa de mora sobre o valor inadimplente no percentual correspondente a 0,2%
(dois décimos por cento) por dia de atraso, até o limite de 20 (vinte) dias.

15.2.2.2 multa compensatoéria no valor de 20% (vinte por cento), pela inexecugdo total do
contrato ou sobre o valor remanescente do contrato quando ultrapassado o limite de 20
(vinte) dias da inadimpléncia, caso em que a multa do item 14.2.2.1 sera substituida por
essa, além da consequente extin¢ao unilateral do contrato, com a aplicagdo cumulada de
outras sangoes.

15.2.3 Impedimento de licitar e contratar pelo prazo de até 3 (trés) anos;

15.2.4 Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

15.3 Na aplicacdo das san¢Ges serdo considerados, artigo 156, § 12 e incisos da Lei 14.133/2021:

15.3.1 A natureza e a gravidade da infracdo cometida;

15.3.2 As peculiaridades do caso concreto;


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2013/Lei/L12846.htm#art5

15.3.3 As circunstancias agravantes ou atenuantes;
15.3.4 Os danos que dela provierem para a Administracao Publica;

15.3.5 A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos érgaos de controle.

15.4 A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo que
assegurara o contraditorio e a ampla defesa ao licitante/adjudicatario, observando-se o procedimento
previsto na Lei n? 14.133/2021, e subsidiariamente na Lei n2 9.784, de 1999.

15.5 A autoridade competente, na aplicacdo das sancles, levard em consideracdo a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administracdo, observado
o principio da proporcionalidade.

15.6 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

16 DISPOSICOES GERAIS

16.1 A Nota de Empenho tera forga de contrato, conforme prevé o art. 95 da Lei n2 14.133/2021.

Alfenas, na data da assinatura.

FERNANDA PAIVA DE OLIVEIRA
Gestor de Acesso Setorial da UNIFAL-MG

MARCO AURELIO SANCHES
Coordenador de Capacitacdo e Avaliagao
PROGEPE/UNIFAL-MG

O presente documento segue assinado pelo servidor Elaborador, pela autoridade Requisitante e pela
autoridade responsavel pela Aprovacdo da conveniéncia e oportunidade, com fulcro no art. 99, inciso I,
do Decreto n? 5.450/2005 e art. 15 da IN n2 02/2008-SLTI/MPOG, cujos fundamentos passam a integrar a
presente decisdo por forca do art. 50, § 12, da Lei n2 9.784/1999.

Documento assinado eletronicamente por Fernanda Paiva de Oliveira, Secretdria(o) da Pro-Reitoria de
Gestdo de Pessoas, em 04/07/2025, as 16:29, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no
art. 62, § 19, do Decreto n® 8.539, de 8 de outubro de 2015

il
sel o
assinatura
gletrénica

Documento assinado eletronicamente por Marco Aurélio Sanches, Coordenador(a) de Capacitagdo e
Avaliagdo, em 04/07/2025, as 16:31, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 69, §
19, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015

il
sel o
assinatura
gletrénica
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