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PLANO DE TRABALHO

CONTRATAGAO DE FUNDAGAO DE APOIO PARA GERENCIAMENTO ADMINISTRATIVO E
FINANCEIRO

1. IDENTIFICACAO DAS PARTES E DA ACAO
Acdo/projeto (Titulo Completo): Curso de Pds-Graduagdo Lato Sensu em "Endodontia”
Numero do Processo: 23087.003757/2026-95

Coordenador(a) da Agdo: Prof. Dennys Ramon de Melo Fernandes Almeida, Matricula
SIAPE n2 3421722 - Unidade Académica: Faculdade de Odontologia

Periodo de Execucdo da Agdo: 12/09/2026 a 12/08/2028
Valor Total Estimado da A¢do: RS 408.000,00 (quatrocentos e oito mil reais)

2. FUNDAMENTAGAO LEGAL E NORMATIVA

2.1 Este Plano de Trabalho é elaborado e serd executado em estrita conformidade com a
legislacdo e os normativos que regem a rela¢do entre a UNIFAL-MG e as Fundag¢des de Apoio, garantindo
a legalidade e a transparéncia de todas as a¢oes.

| - Lei n2 8.958, de 20 de dezembro de 1994 — Dispde sobre as relagdes entre as
instituicdes federais de ensino superior e de pesquisa cientifica e tecnoldgica e as
fundacgdes de apoio.

Il - Decreto n? 7.423, de 31 de dezembro de 2010 — Regulamenta a Lei n2
8.958/1994, estabelecendo as diretrizes para a atuagdo das fundagdes de apoio.

I - Lei n? 14.133, de 12 de abril de 2021 — Lei de Licitacdes e Contratos
Administrativos (aplicavel as aquisicdes e contratacdes realizadas pela Fundacdo de
Apoio, quando couber, em nome da UNIFAL-MG ou com recursos publicos federais,
conforme o regulamento proéprio da Fundacdo).

V- Resolugcdes do Conselho Universitario (CONSUNI) da UNIFAL-MG:

Resolucdo UNIFAL-MG n. 53, de 28 de outubro de 2011. Regulamenta as
relacdes entre a Universidade Federal de Alfenas e as fundacdes de apoio.

Resolucdo UNIFAL-MG n. 33, de 16 de dezembro de 2020. Regulamenta o
exercicio de atividades remuneradas por professor submetido ao regime de
trabalho de 40 horas com Dedicacdo Exclusiva no dambito da Universidade
Federal de Alfenas (UNIFAL-MG). Alfenas, MG, 2020.

V- Portarias e Normativas da Prd-Reitoria de Administragdo e Finangas (PROAF) da
UNIFAL-MG —



Portaria UNIFAL-MG n. 1305, de 23 de junho de 2017. Dispde sobre a
normatizacdo dos procedimentos para prestacdo de contas dos contratos
firmados entre a Universidade Federal de Alfenas - UNIFAL e a Fundacdo de
Apoio a Cultura, ensino, Pesquisa e Extensdo de Alfenas - FACEPE, bem
como dar cumprimento as determinac¢des da Portaria 72 de 11/01/2016,
do Reitor da UNIFAL-MG.

VI - Regulamento préprio da Fundacdo de Apoio para aquisicGes e contratacgdes,
devidamente aprovado e em conformidade com a legislacdo aplicavel.

VIl - Resolucdo do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CEPE) da UNIFAL-MG
n2 59, de 18 de outubro de 2022 (Regulamento Geral dos Cursos de Pds-Graduacdo
Lato Sensu).

3. OBJETIVO DO PLANO DE TRABALHO

3.1 O objetivo deste Plano de Trabalho é detalhar as atividades de gerenciamento
administrativo e financeiro que a Fundacdo de Apoio realizard para a oferta da Turma 2, do Curso de Pds-
Graduacdo Lato Sensu em Endodontia, sob a coordenacdo da UNIFAL-MG. Isso visa assegurar a
conformidade legal, a transparéncia, a eficiéncia na aplicacdo dos recursos e, consequentemente,
facilitar o alcance dos objetivos cientificos, pedagdgicos ou sociais da acdo.

3.2. Descricao do objeto: Este objeto refere-se a contratacdo de um curso de Pds-Graduacao
Lato Sensu, destinado a profissionais da area de Odontologia (Cirurgides Dentistas), interessados em
aprofundar seus conhecimentos e habilidades na area de Endodontia. Duragdao: 24 (vinte e quatro)
meses, com carga horaria de 897h (oitocentas e noventa e sete horas). Area temética: Endodontia.

4. ESCOPO DAS ATIVIDADES DE GERENCIAMENTO DA FUNDAGAO DE APOIO

A Fundacdo de Apoio atuarda como suporte essencial, executando as atividades
administrativas e financeiras para que a equipe da UNIFAL-MG possa focar nas atividades-fim da ac¢ao.

4.1. Gerenciamento Financeiro

O que a Fundagdao fara: Gerenciarda os recursos financeiros do projeto, captacdo e
dispéndio, garantindo a correta aplicagao e registro.

Atividades Comuns:

a) Abertura e Gestdo de Conta: Abertura e gestdo de conta bancaria especifica para a
Turma 2, do Curso de Pds-Graduagdo Lato Sensu em Endodontia, com segregacao
contdbil dos recursos para evitar confusdo com outras a¢des ou recursos da Fundacao.

b) Controle Orcamentario: Acompanhamento detalhado do or¢camento aprovado,
registrando todas as receitas e despesas, e emitindo relatérios de execucdo
orcamentdria para o(a) Coordenador(a) da Acdo.

c) Processamento de Pagamentos: Efetuar pagamentos a fornecedores, prestadores de
servicos, bolsistas e pessoal temporario, sempre mediante autorizacdao formal e prévia
do(a) Coordenador(a) da Acdo, e em conformidade com as normas da UNIFAL-MG e da
Fundacdo.

d) Aplicacdo Financeira: Realizar aplicacdes financeiras dos recursos da ac¢do, quando
permitido e oportuno, buscando a maior rentabilidade com seguran¢a e em
conformidade com as normas do financiador e da UNIFAL-MG.

e) Relatérios Financeiros: Elaborar e apresentar balancetes e relatdrios financeiros



4.2.

periddicos mensais ao Coordenador do Curso de Pds-Graduacdo Lato Sensu em
Endodontia e a UNIFAL-MG, detalhando a movimentacdo dos recursos e a execucao
orcamentdria.

Gerenciamento de Aquisi¢oes e Contratagoes

O que a Fundacdo fard: Conduzird os processos de compra de bens e contratacdo de

servicos necessarios a a¢ao, garantindo a conformidade com as regras de licitacdo e contratos.

4.3.

Atividades Comuns:

a) Processos de Aquisicao, Compras e Doacdes: Cabera a Fundacdo de Apoio, quando
houver doacGes de bens permanentes ou materiais destinados ao Curso de
Especializagido em Endodontia da UNIFAL-MG, bem como aquisicio de
materiais/insumos/equipamentos comprados com recursos do préprio curso com
previsdo orcamentaria, realizar os procedimentos administrativos necessarios a
formalizagdo da compra ou doacgdo, assim como mediar a transferéncia patrimonial e
tombamento dos bens permanentes (comprados ou doados) junto a Universidade,
conforme normas institucionais aplicaveis. Além disso ser também responsavel pela
contratagdao de servigos eventuais (consultoria, manutencao, servigos graficos, etc.) que
possam ser demandados pela Agao em questao.

b) Conformidade Legal: Assegurar que todos os processos de aquisicdo e contratacdo
observem rigorosamente a Lei n2? 14.133/2021 (ou Lei n? 8.666/1993, se aplicavel ao
regime de transi¢do), os regulamentos de compras e contrata¢ées da UNIFAL-MG e o
regulamento préprio da Fundac¢do de Apoio.

c) Elaboracdao de Documentos: Auxiliar o Coordenador do Curso de Pds-Graduagdo Lato
Sensu em Endodontia (Turma 2) na elaboracdao de Termos de Referéncia (TR), Projetos
Basicos (PB) e outros documentos técnicos necessdrios para os processos de aquisicao e
contratacdo, garantindo a clareza das especificacdes e a adequacgdo as necessidades do
projeto.

d) Gestdo de Contratos: Gerenciar os contratos firmados com fornecedores e
prestadores de servicos, incluindo o acompanhamento de prazos de entrega, qualidade
dos bens/servicos e processamento de pagamentos.

Gerenciamento de Recursos Humanos (Bolsas e Pessoal Temporario)

O que a Fundacao fara: Gerenciara a formalizacdo e os pagamentos de pessoal temporario

e bolsistas vinculados a a¢dao, conforme as normas da UNIFAL-MG e do financiador.

4.4,

Atividades Comuns:

a) Selecdo e Formalizacdo: Apoiar a UNIFAL-MG na selecdo e formalizar a contratacdo
de bolsistas e pessoal temporario (ex: pesquisadores, técnicos, assistentes, estagiarios)
para a A¢do/Projeto em questdo, em estrita conformidade com as normas de bolsas e
de pessoal da UNIFAL-MG, da Fundagdo e do érgao financiador.

b) Pagamento de Bolsas/Salarios: Processar o pagamento de bolsas, saldrios e
respectivos encargos sociais e trabalhistas (quando aplicavel), observando a legislacdo
vigente, as tabelas aprovadas e os prazos estabelecidos.

c) Acompanhamento: Manter registros atualizados do pessoal vinculado ao citado
projeto (frequéncia, desempenho, prazos de contrato) e auxiliar no acompanhamento
de sua atuacdo, conforme diretrizes do(a) Coordenador(a) da Acdo e da UNIFAL-MG.

Prestacdo de Contas e Relatdrios



O que a Fundacdo farad: Organizard e apresentara toda a documentacdo financeira e

administrativa do projeto, garantindo a conformidade para auditorias e financiadores.

4.5,

Atividades Comuns:

a) Relatdrios de Execucdo: Elaborar e submeter a UNIFAL-MG (e ao financiador, se
aplicavel) relatérios de execucdo fisico-financeira da Turma 2 em questdo, com a
periodicidade mensal, contendo informacgdes claras sobre o uso dos recursos.

b) Documentacdao Comprobatdria: Organizar, digitalizar e manter a guarda de toda a
documentacdo comprobatdria de receitas e despesas (notas fiscais, recibos, extratos
bancérios, termos de doacdo, etc.), garantindo a rastreabilidade e a auditabilidade dos
processos.

c) Atendimento a Auditorias: Prestar informacodes e disponibilizar documentos para
auditorias internas (UNIFAL-MG) e externas (TCU, CGU, agéncias de fomento), em
colaboragao com o Coordenador da Agdo.

d) Prestacdo de Contas a Financiadores: Preparar e submeter as prestacdes de contas
aos orgaos financiadores (CAPES, CNPqg, FINEP, FAPEMIG, etc.), conforme os requisitos e
prazos especificos estabelecidos por cada um.

Apoio Logistico e Administrativo

O que a Fundagao fara: Oferecera suporte pratico para a organizacao de eventos e outras

demandas administrativas da mencionada acao, se necessarias.

Atividades Comuns:

a) Eventos: Prestar apoio logistico e administrativo para a organiza¢do de eventos,
semindrios, workshops, congressos e outras atividades de divulgacdo ou capacitacdo
relacionadas a Turma 2, do Curso de Pés-Graduagao Lato Sensu em Endodontia.

b) Comunicacdo e Divulgacdo: Apoiar a comunicacdo e divulgacdo de resultados e
atividades do projeto, conforme as diretrizes da UNIFAL-MG e do financiador.

PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS DA ACAO

Este plano detalha a aloca¢do orcamentdria do Valor Total Estimado da A¢do/Projeto, por

categorias de despesa, visando a correta destinacdo e fiscaliza¢cdo dos recursos, em conformidade com o
Art. 69, inciso V, do Decreto n2 7.423/2010.

Categoria de VIR Percentual
8 Descri¢do Detalhada Estimado Observagdes/Justificativas
Despesa (%)
(R$)
Valor fixo pago aos docentes,
. que realizardo gerenciamento,
Bolsas d Bolsas do Coordenad do Vice-
olsas de o olsas do Looraenador € do Vice 180.000,00 (44,12 organizacao académica e
Coordenacdo |Coordenador do Curso . ~
orientagdo de TCC dos
discentes.
Equipe de apoio, para execu¢dao
Bols.as de Tecnlcc?, Loglstlc'o,.Admmlstratlvo, 50.000,00 | 12,25 de at|V|da.d§s admlnlétrat.lvas,
Apoio Educacional e Clinico laboratoriais, educacionais e

clinicas.




Categoria de LD Percentual
8 Descricdo Detalhada Estimado Observagdes/Justificativas
Despesa (%)
(R$)
Material de Compra de Equipamentos de Protecdo Material distribuido nos
Individual (EPI's), bem como material de 14.300,00 (3,5 modulos clinicos (de
Consumo . . -
consumo nas clinicas-escola. atendimento ao publico).
Equipamentos . .
o Materiais Compra qe motorets, Iocalllz'adores N 6.000,00 147 Equgmentos |,oa.ra
foraminais e/ou microscopios operatorios. atendimento clinico.
Permanentes
Professores que atuardo
Servicos de Contratacio de professores em regime ministrando aulas tedricas,
Terceiros — . ¢ P g 89.700,00 |21,99 praticas e/ou laboratoriais, em
. horista. . .
Pessoa Fisica conformidade com a matriz
curricular do curso.
T T Isorias d
axzj\ . Taxa administrativa da Fundag¢do de Apoio. |40.800,00 |10 axas Fompu S.O”?S (.2
Institucional recolhimento institucional.
Taxa Taxa administrativa da UNIFAL-MG 20.400,00 |5 Taxas compulsorias de
Institucional recolhimento institucional.
Recebi todei —
Desp(’es.as Taxas de abertura e de manutencdo de 2.000,00 0,49 pggzn:?nig Ze Selzsgglgoes €
bancarias conta . .
vinculado a Turma 2.
Reserva para eventuais perdas financeiras
Reserv? dg ou reman.eJ:amento de rubricas de compra 4.800,00 118 Reserva de seguranca
Emergéncia de materiais de consumo e/ou
equipamentos
**TOTAL DO .
PROJETO** 408.000,00 | 100%
6. PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS DA FUNDAGAO DE APOIO E ENCARGOS DE GESTAO

A remuneracdo da Fundacdo de Apoio pelos servicos de gerenciamento administrativo e
financeiro podera ser de até RS 40.800,00 (quarenta mil e oitocentos reais), o que corresponde a 10%
(dez por cento) sobre o total do projeto, podendo ser menor que isso, a depender da proposta mais
vantajosa entre as fundacdes de apoio concorrentes.

A aplicacdo dos encargos de gestdo administrativa e financeira pela Fundacdo de Apoio é
justificada pela necessidade de cobrir os custos operacionais e estruturais inerentes a prestacdo de
servicos de apoio administrativo e financeiro.

7. METAS E INDICADORES DE DESEMPENHO DA FUNDAGAO DE APOIO

Para garantir a exceléncia do apoio prestado, a Fundacdo de Apoio se compromete a
atingir metas especificas, que serdao monitoradas por indicadores claros. Estes indicadores medem a
gualidade e eficiéncia do gerenciamento da Fundacdo, e ndo os resultados cientificos ou pedagdgicos do
projeto.

7.1. Metas de Desempenho (da Fundagdo de Apoio):

a) Conformidade da Prestacdo de Contas: Manter um indice de Conformidade da
Prestacdo de Contas (ICPC) de, no minimo, 98% (noventa e oito por cento) em rela¢do
aos relatérios financeiros e administrativos submetidos a UNIFAL-MG e aos
financiadores.




b) Tempo de Processamento de Pagamentos: Processar pagamentos a fornecedores,
bolsistas e pessoal temporario em um Tempo Médio de Pagamento (TMP) de até 3
(trés) dias uUteis apds a autorizacdo formal e completa do Coordenador da Acdo.

c) Conformidade em Aquisicdes/Contratacbes: Garantir que 100% (cem por cento) dos
processos de aquisicdo e contratacdo sejam realizados em conformidade com a
legislacdo aplicavel e as normativas da UNIFAL-MG e da Fundacdo, sem apontamentos
de irregularidades graves.

d) Tempo de resposta as solicitacdes dos alunos: em até 24 horas Uteis, com facilidade
de comunicagdo com os alunos em 100% (cem por cento), considerando ser o publico
alvo da acdo.

e) Tempo de resposta as solicitagdes administrativas do Coordenador do Projeto: em
até 24h (vinte e quatro) horas uteis.

7.2. Indicadores de Desempenho (para a Fundagao de Apoio):

a) Para a anadlise dos indicadores de desempenho, sdo considerados os critérios
estabelecidos na Resolugdo Consuni n? 113/2022, que define os procedimentos a serem
adotados pelos drgaos da Universidade Federal de Alfenas — UNIFAL-MG na avaliacdo
de desempenho das Fundacgdes de Apoio credenciadas na Instituicdo.

8. CRONOGRAMA DE EXECUGAO DAS ATIVIDADES DA FUNDAGAO

O cronograma das atividades de gerenciamento da Fundac¢do de Apoio estard diretamente
alinhado ao cronograma geral da Turma 2 em questdo, disposto no processo SEI n° 23087.003757/2026-
95, documento 1775025, garantindo que o suporte administrativo e financeiro seja prestado de forma
tempestiva e continua.

Fase 1: Inicio e Planejamento do Apoio (Més 01)

Atividade: Abertura da conta bancaria especifica do projeto.

Prazo: Até 5 (cinco) dias Uteis apds a assinatura do Termo de Outorga/Convénio.

Atividade: Reunido de alinhamento inicial com o(a) Coordenador(a) da A¢do/Projeto para detalhamento
das necessidades e fluxos.

Prazo: Até 5 (cinco) dias Uteis apds a assinatura do Termo de Outorga/Convénio.

Atividade: Elaboracdo do plano detalhado de aquisicdes e contratacdes previstas para o primeiro
semestre.

Prazo: Até 30 (trinta) dias apds o inicio da ac¢do.

Fase 2: Execugdo Continua do Apoio (Més 02 ao més 24)

Atividade: Processamento de pagamentos de bolsistas.

Periodicidade: Mensalmente, conforme demandas aprovadas.

Atividade: Acesso aos relatérios financeiros mensais ao Coordenador da A¢do e plataforma do aluno.
Periodicidade: em tempo real.

Atividade: Elaboracao de Termos de Referéncia para novas aquisicoes.

Periodicidade: Conforme demanda, com prazo de resposta de até 5 (cinco) dias uteis.

Atividades especificas: Organizacdo de atividades presenciais

Periodicidade: Conforme demanda, com prazo de resposta de até 5 (cinco) dias uteis.

Fase 3: Encerramento e Prestacdo de Contas Final (Més 20 ao més 24)



Plano de Trabalho - Contratos com Fundacdo de Apoio Curso de Pés-Graduacdo Lato Sensu em
Endodontia - Turma 2 (1783743) SEI N2 23087.006992/2026-19
Atividade: Preparacdo e submissdo da prestacdo de contas final aos érgdos financiadores.
Prazo: Até 60 (sessenta) dias apds o término da acdo.
Atividade: Encerramento da conta bancdria especifica da acdo.
Prazo: Até 30 (trinta) dias apds a aprovacdo da prestacao de contas final.
Atividade: Apoio na elaboracdo de relatério final de impacto pedagégico.
Prazo: Até 45 (quarenta e cinco) dias apds término do curso.

8.1.

Cronograma de Desembolso Financeiro do Projeto

Este cronograma apresenta a previsdao de desembolso financeiro dos recursos da

Acdo/Projeto em questdo, alinhando a execucdo fisica das atividades com a disponibilidade e aplicacdo
dos fundos, em conformidade com o Art. 62, inciso VI, do Decreto n? 7.423/2010.

Periodo Fase do Desembolso | Percentual
" . . Atividades Chave Previsto |Acumulado Observagoes
(Més/Trimestre) | Projeto o
(RS) (%)
E ao|P t
Més 1-24 xecs,lc;ao agamento de 230.000,00 |56,37 Despesas de Coordenacgdo e Apoio
Continua | bolsas
. | Pagamento de
. Execucao . .
Més 1-24 , professores por 89.700,00 21,99 Custeio de docentes horistas
Continua
hora-aula
Compras de
E o .
Més 1-24 xecEJ(;ao materiais de 20.300,00 |4,98 Aquisicao de equipamentos e materiais
Continua | consumo e
equipamentos
Taxas
.| administrativas da
. Execucao - .
Més 1-24 , UNIFAL-MG e da 61.200,00 15 Taxas compulsérias de recolhimento
Continua ~
Fundacgdo de
Apoio
Més 1-24 ExecEjgao Taxas Bancarias 2.000,00 0,49 Recebimento de Inscricdes e Pagamento
Continua de Pessoal
Valor que podera ser usado de forma
Execucio | Reserva de complementar para compra de
Més 1- 24 , ¢ a 4.800,00 1,18 insumos/equipamentos ou compensacio
Continua | emergéncia . .
para possiveis perdas arrecadatdrias do
curso
TOTAL 408.000,00 |100%
9. RECURSOS ENVOLVIDOS (DA FUNDACAO DE APOIO)

gerenciamento da sua Acao.

9.1.

9.2.

Recursos Humanos

a) Equipe de Gerenciamento Financeiro.

Esta secdo descreve os recursos que a Fundacdo de Apoio disponibilizard para o

b) Equipe de Gerenciamento de Aquisicdes, com conhecimento em legislacdo de
licitagOes e contratos, e regulamentos de compras da Fundagao.

c) Equipe de Apoio Administrativo para suporte geral .

Recursos Materiais e Tecnolégicos




a) Sistemas de Gestdo: Acesso a sistemas informatizados de gestao financeira, contabil,
de recursos humanos e de projetos, que permitam o controle e a emissdo de relatérios.

b) Infraestrutura: Infraestrutura de escritério adequada, incluindo espaco fisico,
equipamentos de informatica e comunicacdo, para a execucdo das atividades de
gerenciamento.

¢) Comunicacdo: Canais de comunicacdo eficientes (e-mail, telefone, plataformas de
reunido online) para interacdo continua com a UNIFAL-MG e demais partes
interessadas.

10. ACOMPANHAMENTO E AVALIAGAO DO PLANO DE TRABALHO

A UNIFAL-MG, por meio de seus agentes designados, acompanhara e avaliara a execucao
deste Plano de Trabalho para garantir que o apoio da Fundagao seja eficaz e esteja em conformidade.

10.1. Responsaveis pelo Acompanhamento (UNIFAL-MG)
a) Fiscal(is) do Convénio/Contrato:

Gestor: Profa. Mirian Galvdo Bueno de Rezende, SIAPE n23261905, Professor do
Magistério Superior, Faculdade de Odontologia.

Fiscal Titular: Profa. Amanda Beatriz Dahdah Aniceto de Freitas, SIAPE n21337143,
Professor do Magistério Superior, Faculdade de Odontologia.

Fiscal Suplente: Prof. Frank Lucarini Bueno, SIAPE n21371442, Professor do
Magistério Superior, Faculdade de Odontologia.

Funcdo: Responsavel por verificar a conformidade da execucdo do Plano de
Trabalho da Fundagdo com as clausulas contratuais e a legislacdo.

b) Coordenador da Ac¢do: Prof. Dennys Ramon de Melo Fernandes Almeida, Matricula
SIAPE n? 3421722, Professor do Magistério Superior, Faculdade de Odontologia.

Funcdo: Responsavel por acompanhar a adequagdao do apoio da Fundacdo as
necessidades do projeto e por autorizar as despesas.

10.2. Periodicidade e Mecanismos

a) Reunides de Acompanhamento: Realizadas Semestralmente entre o Coordenador da
Acdo, o Fiscal do Convénio/Contrato/Acordo de Parceria e o(s) representante(s) da
Fundacdo de Apoio, com pauta definida para analise do andamento das atividades e dos
indicadores.

b) Andlise de Relatdrios: Avaliacdo sistematica dos relatérios de execugdo fisico-
financeira e de desempenho (conforme item 7) apresentados pela Fundacdo de Apoio.

c) Auditorias: A Fundagdo de Apoio estara sujeita a auditorias internas da UNIFAL-MG e
externas (TCU, CGU, agéncias de fomento), que verificardo a aplicacdo dos recursos e a
conformidade das atividades de gerenciamento.

10.3. Critérios de Avaliagao (do apoio da Fundagio)

a) Cumprimento das metas e indicadores de desempenho estabelecidos no item 7
deste Plano de Trabalho.

b) Conformidade com a legislacdo e normativas aplicaveis a gestdo de recursos publicos
e a relacdo com fundacgdes de apoio.



¢) Qualidade e tempestividade do apoio administrativo e financeiro prestado, conforme
a percepcao do(a) Coordenador(a) da Acdo e da equipe.

d) Transparéncia e clareza na apresentacdo das informacdes e documentacao.

11. DISPOSICOES GERAIS

Quaisquer altera¢cdes neste Plano de Trabalho deverdo ser formalizadas, com prévia
aprovacdao da UNIFAL-MG (Pré-Reitoria de Administracdo e Finangas e Prd-Reitoria responsdvel pela
acdo) e da Fundacdo de Apoio.

A Fundacdo de Apoio se compromete a manter a UNIFAL-MG informada sobre quaisquer
intercorréncias ou riscos que possam afetar o gerenciamento administrativo e financeiro do projeto ou a
conformidade legal.

A UNIFAL-MG, por meio do Coordenador da Acao e dos Fiscais do
Convénio/Contrato/Acordo de Parceria, fornecerd a Fundacdo de Apoio as informagdes, autorizacdes e
documentos necessdrios para a execucdao das atividades previstas neste Plano de Trabalho de forma
tempestiva.

Comunicacdo: O canal de comunicacdo principal para assuntos administrativos e
financeiros entre o projeto e a Fundacdo sera o e-mail institucional do Coordenador do Projeto e do
Gerente da Fundacdo contratada.

Confidencialidade e protecdo dos dados do projeto: clausula de confidencialidade sobre
dados sensiveis do projeto, como informacdes dos alunos protegidas em plataforma individual com
acesso restrito a cada aluno. Confidencialidade e protecdo das informacdes administrativas do curso,
com impedimento de cdpia da proposta por instituices concorrentes, bem como do fornecimento das
informacgdes da presente proposta por parte da Fundacdo de Apoio a quaisquer interessados.

Assinado Eletronicamente
Prof Dennys Ramon de Melo Fernandes Almeida
Professor do Magistério Superior
Coordenador da Agao

'I Documento assinado eletronicamente por Dennys Ramon de Melo Fernandes Almeida, Professor do
:gglz L:ﬁ Magistério Superior, em 12/06/2026, as 10:48, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento
eletrénica no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.unifal-

"2 mg.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0,
informando o cédigo verificador 1813364 e o cédigo CRC 3D578836.
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