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RESUMO

Envelhecer faz parte do ciclo da vida, sendo o planejamento financeiro para esta fase
um dos responsaveis por proporcionar um envelhecimento tranquilo. O presente
estudo teve como objetivo descrever a importancia do planejamento financeiro para a
aposentadoria. Para tanto, realizou-se uma revisdo de literatura. Os principais
resultados encontrados mostraram que a maioria dos individuos conta com a
Previdéncia Social, como unica fonte de recursos para a aposentadoria. Por fim,
concluiu-se que planejar financeiramente a aposentadoria é uma meta indispensavel,
de modo a garantir que o valor financeiro ao se aposentar tenha condigbes de atender

satisfatoriamente as necessidades e desejos individuais.

Palavras-chave: aposentadoria, planejamento financeiro para a aposentadoria,

planejamento previdenciario.
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1. INTRODUGAO

Os brasileiros estdo vivendo cada dia mais. Segundo dados divulgados pelo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatisticas (IBGE), em 2019, a expectativa de vida
ao nascer era de 76,6 anos, trés meses a mais do que em 2018, e 31,1 anos a mais
em relacado a 1940. Além disso, a expectativa de vida para uma pessoa de 50 anos,
em 1940, era de viver mais 19,1 anos, ja em 2019, era de 30,8 anos, esperando viver,
em média, até 80,8 anos (IBGE, 2021).

Conforme a Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua (PNAD
Continua), a parcela da populagéo brasileira com 60 anos ou mais passou de 12,8%
para 14,6%, entre 2012 e 2017, porém, o grupo de pessoas de 0 a 9 anos foi de 14,1%
para 12,9%, no mesmo periodo (IBGE, 2021). Isto mostra que ha um aumento da
populagdo economicamente inativa no pais e uma redugdo da populagdo
economicamente ativa, em consequéncia da queda na taxa de natalidade. O aumento
da longevidade eleva, também, a esperancga de vida dos aposentados, o0 que requer
a ampliagdo de suas economias para o0s ampararem durante os anos de
aposentadoria (GRAGNOLATI et al., 2011).

Envelhecer faz parte do ciclo da vida. O envelhecimento ativo proporciona que
as pessoas idosas contribuam com a comunidade conforme os seus desejos e
capacidades, como fazer parte da forga de trabalho ou participar das questdes sociais,
econdmicas, culturais, espirituais e civis (WORLD HEALTH ORGANIZATION, 2005).
Os idosos do presente estao dispostos a aproveitar as oportunidades oferecidas pela
sociedade, além de estarem abertos a viver novas experiéncias (PINHEIRO;
AREQOSA, 2018).

Conforme a pesquisa publicada pela Associag¢ao Brasileira das Entidades dos
Mercados Financeiro e de Capitais (ANBIMA, 2020), em 2019, a previdéncia publica
era a unica fonte de renda da maioria dos brasileiros ja aposentados, do qual grande
parte alegou que as suas despesas aumentaram depois da aposentadoria e
perceberam uma piora significativa na saude financeira familiar. Além disso, o estudo
apresentou distingdes entre a expectativa da populacdo em relagéo a aposentadoria
e a realidade dos inativos (ANBIMA, 2020).

A reforma da previdéncia por meio da Emenda Constitucional 103/2019, mudou
o sistema de previdéncia social, entre as alteracoes, estdo fixacdo de idade minima

para se aposentar, 65 anos para homens e 62 anos para mulheres, regras de transicao



para o trabalhador ativo e média dos salarios recebidos para o calculo do beneficio
(BRASIL, 2019).

Diante desse cenario, este trabalho tem o objetivo de descrever a importancia
do planejamento financeiro para a aposentadoria. Para tanto, realizou-se uma reviséo
de literatura utilizando o Google Académico. Acredita-se que a organizagéao financeira
pode proporcionar maior controle sobre as receitas e as despesas pessoais e/ou
familiares, o que auxilia a evitar dividas e possiveis imprevistos financeiros em todas
as fases da vida, além de auxiliar nas realizagdes de sonhos, metas e objetivos, seja
eles de curto, médio ou longo prazo (PLANEJAR; CVM, 2019; CERBASI, 2003;
HALFELD, 2001; BACEN, 2013).

Da mesma maneira que ao longo da vida, o planejamento financeiro pode
contribuir com o acumulo de patriménio podendo ter finalidade de acrescentar o
salario da aposentadoria a fim de manter o padrao de vida na inatividade ou viver com
os rendimentos deste patriménio, com o propdsito de atingir estabilidade financeira.

O presente trabalho, além desta introdugdo, esta estruturado da seguinte
maneira. A segunda secéao traz a descricdo dos principais conceitos relacionados ao
planejamento financeiro, aos investimentos e a aposentadoria. Na terceira sec¢ao, é
demonstrada a importancia do planejamento financeiro para os anos de vida inativos.
Ainda nesta secdo, também é apresentada uma revisao de literatura que traz a
percepcgao de diversos grupos em relagdo a preparagao financeira para a fase pés-
laboral. Encerrando esse Trabalho de Conclusao de PIEPEX, sao apresentadas as

consideragdes finais.
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2. PLANEJAMENTO FINANCEIRO: FUNDAMENTAGAO TEORICA

2.1. Planejamento Financeiro

Planejamento, segundo Nakagawa (1993), € o ato de antecipar decisdes e
possiveis acontecimentos que envolvem uma acgao, dentre as diversas possibilidades
existentes. O planejamento pode ser aplicado a organizagdes e entidades, assim
como no contexto familiar e pessoal. Aplica-se, ainda, aos mais variados recursos e
acoes, tais como, gestdo de pessoas, marketing, logistica e cadeia de suprimentos e,
também, as financgas.

Assim, o planejamento no ambito financeiro e pessoal, para Cerbasi (2003),
tem haver com o saber fazer escolhas no presente, compreendendo o quanto se deve
gastar hoje, sem prejudicar o padrao de vida no futuro ou deixar de realizar sonhos.
Frankenberg (1999), por sua vez, acredita que planejar as financas pessoais € seguir
estratégias de curto, médio ou longo prazo, focadas no acumulo de bens e de capitais,
0 que ndo é uma tarefa simples, por conta das incertezas e imprevistos que podem
acontecer ao longo da vida. A vista disso, o planejamento financeiro pode ser definido
como o processo de alcangar metas financeiras por meio do gerenciamento dos
recursos, mostrando o que se deve fazer financeiramente para concretizagdo de
metas e de objetivos (PLANEJAR, 2021).

Segundo Cerbasi (2014), o cérebro humano associa o planejamento financeiro
ao sofrimento ou a lembranga de algum problema futuro, ao contrario do ato de
comprar que a recompensa € imediata.

O propdsito do planejamento financeiro € oferecer seguranga em momentos de
instabilidades financeiras. Trata-se de uma pratica permanente que contribui para que
as despesas sejam menores do que as receitas e auxilia na gestdo de recursos
financeiros e na tomada de decisdes sobre o consumo.

O conhecimento financeiro é essencial para que as pessoas compreendam a
importancia de planejar as suas finangas e, com isso, proporcionar melhor qualidade

de vida e facilitar a tomar decisées mais assertivas (SILVA, 2018).
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2.2. Educacéao Financeira

A educacao financeira € um processo que auxilia os consumidores a entender
0s conceitos, os produtos e os riscos financeiros, por meio de instrugcbes e
informagdes, de modo a proporcionar aos individuos o entendimento que possibilite
tomar decisdes financeiras bem fundamentadas e desempenhar agées que melhorem
a sua saude financeira (BACEN, 2021). A educacéao financeira € essencial para o
desenvolvimento de habilidades que proporcionam aos cidaddos economizar e
investir de maneira consciente e segura (ENEF, 2021).

Para Borges (2013), a educacéo financeira, além de colaborar com a formagao
do individuo, tem influéncia sbécio-politico-pedagdgica, devido a funcdo de
conscientizacdo aliada a compreenséao financeira, econdmica e administrativa que,
juntamente, com a matematica financeira formam um modelo que contribui com o
planejamento e com o controle financeiro pessoal.

O conhecimento financeiro aliado ao planejamento, pode influenciar a
populacdo na tomada de decisdes financeiras no presente e no futuro, como também
ajudar na selegédo das melhores opgdes de consumo, investimento e evitar as dividas,
dessa forma auxilia na melhora da qualidade de vida a longo prazo.

Nesse sentido, a alfabetizacao financeira pode trazer consequéncias sobre o
comportamento financeiro das pessoas, levando em considerag¢ao que individuos com
pouca instrugao financeira estdo mais sujeitos a ter problemas com dividas (LUSARDI;
TUFANO, 2015); dificuldades de acumular e gerir a riqueza de forma eficaz;
embaragos ao planejar a aposentadoria; impasses ao escolher fundos mutuos com
taxas de administracdo mais baixas (LUSARDI; MITCHELL, 2007); e a enfrentar
obstaculos para participar do mercado de a¢des (ROOIJ; LUSARDI; ALESSIE, 2011).

No Brasil, a falta de conhecimento financeiro tem relagao direta com a histéria
econdmica do pais. Segundo Araujo e Calife (2014), o assunto educacéao financeira,
até o fim dos anos de 1990, era focado para pessoas que possuiam recursos
disponiveis para investimento, com dicas para alocagao de capital por certo tempo. A
instabilidade econbémica do pais, naquela época, fazia com que a maioria da
populagao trocasse o dinheiro por produtos necessarios para evitar a perda do seu
poder de compra, o que dificultava a pratica do planejamento (ARAUJO; CALIFE,
2014).

De acordo com o Banco Central (BACEN, 2021), nos ultimos anos, o Brasil

apresenta uma estabilidade inflacionaria que leva a uma reflexdo acerca da maneira
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de lidar com o dinheiro. Antes os brasileiros eram obrigados a consumir tudo que
ganhavam e tiveram que mudar seus habitos de gestdo do dinheiro, pois além da
estabilidade econémica, experimentaram também maior oferta de empréstimos e
propagandas nos canais de televisdo incentivam o consumo.

A auséncia de educacao financeira associada a facilidade de acesso ao crédito,
conduz muitas familias ao endividamento (BACEN, 2013). O endividamento pessoal
esta relacionado diretamente com a maneira pela qual a pessoa lida com as suas
receitas e despesas, e ndo com a renda (CERBASI, 2003). Wisniewski (2011) afirma
que a falta de conhecimento financeiro pode gerar o consumo excessivo e, com isso,
comprometer boa parte da renda familiar.

A Pesquisa de Endividamento e Inadimpléncia do Consumidor (PEIC),
elaborada pela Confederacdo Nacional do Comércio de Bens, Servicos e Turismo
(CNC) mostrou que, em janeiro de 2021, 66,5% das familias brasileiras relataram ter
dividas, sendo que 10,9% nao tinham dinheiro para honra-las (CNC, 2021). O
consumo nao planejado pode provocar dividas e atrapalhar a concretizagdo de metas
e objetivos. A solugéo para evitar isso ndo é deixar de gastar, mas sim, planejar o
consumo, sendo capaz de pagar menos e comprar mais, além de conseguir poupar
dinheiro (BACEN, 2013).

Nesse sentido, a educacao financeira é indispensavel para a populacéo, pois
auxilia diretamente nas decisdes financeiras dos individuos e das familias (SAVOIA,;
SAITO; SANTANA, 2007).

Em parceria com a Comissao de Valores Mobiliarios (CVM), o governo federal
brasileiro através do Ministério da Educacao (MEC), langou o programa educagao
financeira nas escolas, que tem o objetivo de oferecer formagao gratuita sobre
financas pessoais aos professores das redes publica e privada do Brasil, para que o
tema esteja presente nas salas de aula, interligada as disciplinas da grade curricular
(BRASIL, 2021).

2.2.1. Economizar, poupar e investir

Economizar, poupar e investir sdo palavras recorrentemente empregadas no
cotidiano das pessoas. A ideia de economizar tem a ver com o ato de deixar de gastar
dinheiro, poupar é o ato de guardar o dinheiro que foi economizado e investir é fazer

com que o dinheiro poupado passe a render (BRIOSO, 2020).
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Para Halfeld (2001), a poupanga tem como principal objetivo acumular recursos
para amparar a velhice, porém de acordo com a Comissao de Valores Mobiliarios —
CVM (2018), apenas poupar ndo basta, é necessario investir o que foi poupado, sendo
que, investindo é possivel multiplicar o capital. Investir é tdo relevante quanto poupar,
visto que o esforgo para reduzir despesas pode ser em vao quando 0s recursos sao
mal investidos (CVM, 2021).

Os recursos poupados e investidos hoje, com expectativa de obter
remuneragao amanha, podem transformar o padrao de vida futuro, porém antes de
investir € necessario conhecer as caracteristicas e os tipos de investimentos, para
escolher o que melhor atenda as necessidades individuais e/ou familiares (BACEN,
2013).

2.3. Investimentos

Investimento € a aplicagao de capital com objetivo de obter lucros/rendimentos
(CVM, 2021). Segundo a CVM (2018), os investimentos possuem trés pilares
essenciais para compreender as caracteristicas de cada ativo: a liquidez, a
rentabilidade e o risco.

A liquidez € a velocidade com que um ativo pode ser convertido em dinheiro,
quanto mais facil for resgata-lo maior sera a sua liquidez. A rentabilidade € o retorno
do investimento enquanto o risco, por sua vez, € a possibilidade de perdas
(variabilidade do retorno), pois quanto menor a seguranga, maior € a probabilidade de
perdas (CVM, 2018).

As pessoas podem investir de forma Individual, tomar as decisbes
isoladamente, escolher os ativos, negociar os pregos, avaliar os riscos ou de forma
coletiva, por meio de fundos de investimento (CVM, 2018).

Nao existem investimentos sem riscos, ha sempre a incerteza associada ao
retorno da aplicagdo, assim como o melhor investimento n&o existe, o que pode ser
encontrado sdo investimentos mais ou menos compativeis com o perfil de risco e
objetivos do investidor (CVM, 2018). Os objetivos e as preferéncias do investidor por
liquidez, expectativa de rentabilidade e disposicdo em assumir riscos implicam em
modalidades diferentes de investidores, e diante disso podem ser atribuidos trés perfis

ao investidor: o conservador, o moderado e o agressivo (BACEN, 2013).
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O conservador tem prioridade pela seguranga, aceita até uma rentabilidade
menor buscando minimizar o risco de possiveis perdas. O moderado busca o
equilibrio entre a rentabilidade e a segurancga, aceita correr determinado risco em troca
de uma rentabilidade um pouco maior do que os investimentos mais seguros. Ja o
agressivo € mais arrojado, prioriza a rentabilidade, renuncia a seguranca e aceita
riscos maiores, em busca de potencializar o retorno para suas aplicagdes (CVM,
2018).

As aplicacdes financeiras sao divididas em renda fixa e/ou renda variavel. Os
investimentos que possuem um retorno previsivel sdo denominados de renda fixa, a
rentabilidade é contratada no momento da aplicagao. A renda fixa pode ser prefixada,
em que o valor da remuneragao ja € definido; ou pods-fixada, quando o retorno é
atrelado a algum indice (como inflagao, Selic, CDI), pode ser acrescido ou ndo de uma
taxa de juros e o calculo da rentabilidade é feito no momento do resgate, baseado na
variacao do indicador (BACEN, 2013). A Caderneta de Poupanca, o CDB, o Tesouro
Direto, o LCI/LCA, o CRI/CRA, as Letras de Cambio, sdo exemplos de investimentos
de renda fixa. Ja os investimentos em que o retorno € imprevisivel no momento da
aplicagao sdo chamados de renda variavel, uma vez que o valor da rentabilidade e da
aplicacao sao incertos, pois variam conforme as condicdées do mercado (BACEN,
2013). Acbes, Fundos Imobiliarios, ETFs, Opgdes, Cambio, sdo exemplos de
aplicagdes de renda variavel. Seja qual for o tipo do investimento, ele deve ser feito
respeitando o perfil de investidor e os objetivos (ANBIMA, 2020).

Halfed (2001) argumenta que os investimentos em renda fixa sdo mais seguros,
porém pode ser que nao seja possivel alcangar objetivos a longo prazo e apenas
preservar o patriménio. Por outro lado, as aplicacbes em renda variavel, mesmo que
mais volateis, tendem a oferecer retornos superiores, o que pode potencializar os
rendimentos e ajudar a contribuir para a aposentadoria no futuro. O autor ainda expde
que nao se deve aplicar em renda variavel pensando no curto prazo e na proporgao
que vai envelhecendo, deve-se resgatar as aplicagdes da renda variavel e investir em
renda fixa, para nao correr o risco de possiveis quedas na bolsa de valores ou crise
no mercado financeiro.

De acordo com a pesquisa “Raio X do Investidor Brasileiro” (ANBIMA, 2020),
realizada em 2019, 34% dos entrevistados ndo conheciam ou n&o utilizam nenhum
tipo de investimento. No entanto, 44% dos respondentes terminou 0 ano com alguma

aplicacao em produtos financeiros, sendo a Caderneta de Poupanca a aplicagdo mais
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utilizada. Contudo, apenas 10% da populagao investia em outros produtos além da
Poupancga. O sonho da casa propria motivava 35% dos brasileiros a realizar algum
investimento, ter dinheiro guardado para possiveis emergéncias levou 17% a fazer
aplicacgdes financeiras e apenas 9% dos cidadaos faziam investimentos pensando em

usa-los na velhice e durante a aposentadoria (ANBIMA, 2020).

2.4. Aposentadoria

Aposentadoria é o ato de afastar-se do trabalho (DICIO, 2021). Em financas,
aposentar é obter renda suficiente para pagar suas contas mensais sem que se tenha
a obrigacao de trabalhar para paga-las, ou escolher trabalhar apenas naquilo em que
se gosta (CERBASI, 2003).

De acordo com Cerbasi (2014), ha algumas décadas, a aposentadoria
correspondia ao fim da vida, os planos da populagao eram trabalhar em torno de 30
ou 35 anos e se aposentar, viver por mais uns 5 ou 10 anos tranquilamente, sem
preocupacdes, dependendo da previdéncia publica. Na atualidade, aposentar-se
representa o comeco de uma nova fase que pode ser longa (CERBASI, 2014).

No Brasil, com base no artigo 194 da Constituicao Federal de 1988, é
assegurado a populagao brasileira o direito a saude, a previdéncia e a assisténcia
social, que formam o tripé da seguridade social (BRASIL, 1988). A previdéncia foi
constituida no pais em 1923, a partir do Decreto n® 4.682, que instituiu a cada empresa
ferroviaria uma caixa de aposentadoria e pensdes para os funcionarios, no qual teriam
direito a assisténcia médica, medicamentos mais baratos, aposentadoria e pensao
para os herdeiros (BRASIL, 1923).

Atualmente, o sistema previdenciario brasileiro (Figura 1) esta dividido entre a
previdéncia social e a previdéncia complementar, sendo que a primeira € constituida
por dois regimes, o geral e o préprio; e a previdéncia complementar é formada por
dois segmentos, as entidades abertas e as entidades fechadas de previdéncia

complementar.
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Regime Geral de Previdéncia Social

Previdéncia ]
Social Regime Préprio de Previdéncia
i Social
Sistema
Previdenciarto Entidades Fechadas de Previdéncia]
Previdéncia Complementar
Complementar

Entidades Abertas de Previdéncia
Complementar

Figura 1: Sistema previdenciario
Fonte: Elaboragao prépria.

O Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS) é gerido pelo Instituto Nacional
do Seguro Social (INSS), é de carater contributivo e de filiagao obrigatdria, pois todo
trabalhador com carteira assinada é filiado automaticamente (BRASIL, 2021). Além
disso, quem trabalha por conta prépria pode se inscrever e contribuir mensalmente
para ter acesso aos beneficios previdenciarios. Ja o Regime Proprio de Previdéncia
Social (RPPS) é direito dos servidores publicos com cargos efetivos, é de carater
contributivo e compulsério para o servidor (BRASIL, 2021). A previdéncia social
oferece outros beneficios além da aposentadoria, como o auxilio-doenca, a pensao
por morte, o salario maternidade e o auxilio-reclusdo, para o pagamento desses
beneficios sdo utilizadas as contribuicbes dos atuais trabalhadores.

A Previdéncia Complementar tem como objetivo proporcionar a populagdo uma
protecao previdenciaria adicional a oferecida pela previdéncia social. As Entidades
Fechadas de Previdéncia Complementar (EFPC), conhecidas como fundos de
pensdo, sdo planos coletivos, acessiveis a grupos especificos de acordo com o
vinculo empregaticio ou associativo (BRASIL, 2021). E as Entidades Abertas de
Previdéncia Complementar (EAPC) sao disponibilizadas a qualquer individuo,
independentemente do vinculo empregaticio ou associativo (BRASIL, 2021). Na
previdéncia complementar, as contribuigdes sao investidas e retornam na forma de
renda no momento da aposentadoria.

Além da previdéncia social e da previdéncia complementar, os cidadaos podem
realizar um planejamento financeiro para a velhice e acumular o seu préprio
patrimdnio com ativos que geram renda, como fonte de receita complementar para a
aposentadoria (PLANEJAR; CVM, 2019).
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Segundo a Associacao Brasileira de Planejadores Financeiros - Planejar e a
Comissao de Valores Mobiliarios - CVM (2019), planejar a aposentadoria nao foi
prioridade de grande parte dos brasileiros nas décadas passadas, pois durante muito
tempo, os beneficios atenderam satisfatoriamente as necessidades dos inativos,
porém, com o aumento da longevidade e a queda na taxa de fecundidade, os
beneficios precisardo ser pagos por mais tempo, ja que numero de idosos tende

crescer.
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3. PLANEJAMENTO FINANCEIRO PARA A APOSENTADORIA

Devido aos avangos da medicina e da tecnologia, melhoria dos habitos
alimentares e acesso a informacgao, por exemplo, a populacéo esta vivendo por mais
tempo, e essa expectativa requer uma preparagao financeira para o bem-estar na
aposentadoria (PLANEJAR; CVM, 2019).

Em 2019, a pesquisa “O Preparo para Aposentadoria no Brasil”, realizada pela
Confederag&o Nacional de Dirigentes Lojistas (CNDL) e pelo Servigo de Protegéo ao
Crédito (SPC Brasil), em parceria com Banco Central do Brasil, apontou que 59% dos
brasileiros admitiram que n&do estavam se preparando para a aposentadoria.
Conforme a pesquisa “Raio X do Investidor Brasileiro” (ANBIMA, 2020), em 2019, 88%
dos aposentados dependiam da previdéncia publica para se sustentar e 51% iréo
depender do INSS na aposentadoria. O Regime Geral de Previdéncia Social funciona
pelo sistema de reparticao, ou seja, os trabalhadores ativos contribuem e sustentam
a populagao inativa (AFONSO, 2016), no entanto as contribuicées dos trabalhadores
ativos ndo estdo sendo suficientes para suprir todas as despesas geradas com 0s
pagamentos dos beneficiarios. De acordo com os Boletins Estatisticos da Previdéncia
Social (BRASIL, 2021), os fluxos de caixa do INSS, demonstram constantes déficits
orgcamentarios, e até marco de 2021 o déficit acumulado no ano somava mais de 57
bilhdes reais, sendo que em 2020 o déficit previdenciario acumulou mais de 259
bilhdes de reais. Porém, ha uma discussao se o déficit da Previdéncia Social existe
ou nao, pois o artigo 195 da Constituicao Federal, estabelece que a Seguridade Social,
que engloba saude, assisténcia social e previdéncia social, é financiada por receitas
do empregador, da empresa e da entidade a ela equiparada na forma da lei, do
trabalhador e dos demais segurados da previdéncia social, sobre a receita de
concursos de prognosticos e do importador de bens ou servigos do exterior, ou de
quem a lei a ele equiparar (BRASIL, 1888).

Luquet (2001) afirma que nao se deve esperar que apenas o beneficio pago
pelo governo mantenha o mesmo padrao de vida atual durante a inatividade. Diante
disso, para além do beneficio concedido pelo INSS considera-se importante haver um
complemento financeiro. Deste modo, preparar-se para a aposentadoria €
indispensavel, a fim de assegurar uma estabilidade financeira ao aposentar-se
(PLANEJAR; CVM, 2019, CERBASI, 2003, LUQUET, 2001, HALFELD, 2001, BACEN,
2013, CVM, 2018).
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Para a realizagcao de qualquer planejamento financeiro é necessario determinar
onde se quer chegar, estabelecendo os objetivos, as metas e os sonhos. Macedo
Junior (2013) expde que ter sonhos ja € o comego, porém nao é o suficiente, pois é
preciso tracar metas concretas para incentivar o planejamento ao decorrer do tempo,
assim como os objetivos devem estar em concordancia com os valores pessoais, com
a intencao de proporcionar melhoria na qualidade de vida e tranquilidade financeira.

Na preparacao financeira para a aposentadoria € preciso determinar quando
pretende se aposentar, qual a renda, a vida que almeja para essa fase e por quantos
anos, em meédia, espera-se viver depois de aposentado sdo elementos norteadores
deste plano (CERBASI, 2003).

Afastar-se do campo de trabalho exige um planejamento consistente, com
metas e objetivos bem determinados, deste modo, comecgar a planejar a
aposentadoria desde cedo faz uma grande diferengca (HAFELD, 2001), bem como é
aconselhavel ao individuo a poupar e investir uma parte dos ganhos ao longo da vida
ativa com o proposito de assegurar o futuro. Porém, os mais jovens tendem a ter mais
dificuldades em pensar na previdéncia, visto que acumular recursos para a
aposentadoria n&o esta no topo da lista de prioridades, no entanto, quanto mais tempo
se tem para investir, menor sera o esforco e maior a quantia acumulada (CVM, 2021).
O tempo e a taxa de juros, beneficiada pela capitalizagdo composta, sdo variaveis
fundamentais capazes de multiplicar exponencialmente pequenas aplicacbes ao
longo do tempo, de modo a proporcionar que a partir de determinada idade possa-se
optar por trabalhar com o que realmente goste ou simplesmente parar de trabalhar
(PLANEJAR; CVM, 2019). Todavia, nunca é tarde para comecar, portanto, planejar a
vida financeira facilita o alcance de metas e oferece protecao ha possiveis imprevistos
em todas as fases da vida (PLANEJAR; CVM, 2019).

Ter acesso, conhecimento e interesse por assuntos relacionados a
investimentos, finangas, contabilidade e matematica financeira sao fundamentais para
a realizacdo do planejamento financeiro para a aposentadoria, de maneira a
possibilitar ao individuo condicdes para a identificar as op¢des de investimentos mais
adequadas para o momento, conforme os objetivos e as metas estabelecidos. Vale
ressaltar que nao existe investimento certo ou errado, o que existe € a aplicacdo que
melhor atende o perfil e propdsitos pessoais ou familiares do investidor (CVM, 2018,
CERBASI, 2003, PLANEJAR; CVM, 2019).
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De acordo com uma pesquisa do SPC Brasil, em parceria com a Confederagao
Nacional de Dirigentes Lojistas, em 2018, 78% dos brasileiros ndo estavam se
preparando para a aposentadoria e sequer pensavam em economizar para a hora de
se aposentar. Dentre os ndo-aposentados e que tém se preparado, os principais
motivos que os levaram a se planejar para a aposentadoria foram: (i) o habito de
planejar a vida a longo prazo e (ii) o exemplo de pessoas que tiveram problemas
financeiros na fase pos-laboral por ndo se prepararam.

Conforme a pesquisa realizada pelo Banco Central do Brasil em parceria com
a Serasa Experian e o Ibope, em 2015, cerca de metade dos brasileiros contavam
apenas com o INSS para a fase pés-laboral. Além disso, os homens planejavam mais
a aposentadoria se comparado as mulheres, pois 25% das respondentes sexo
feminino afirmaram nao fazer nenhuma contribuicdo para a aposentadoria e que
dependiam do cénjuge. Em contrapartida, apenas 5% dos respondentes do sexo
masculino afirmaram nao fazer essa contribuicdo, mesmo antes de se aposentarem,
€ a maioria das mulheres acreditava que irdo depender da renda do companheiro,
provocando um desincentivo ao planejamento previdenciario (BACEN, 2017).

Nesse sentido, na proxima subsecao apresenta-se a revisao de uma literatura
que discutiu a percepcgao de diferentes grupos em relagao ao planejamento financeiro
para a aposentadoria. Essa literatura, que foi levantada a partir de buscas pelas
palavras “preparagdo para a aposentadoria”’, “planejamento financeiro para a
aposentadoria” e “educacao financeira e aposentadoria” no Google Académico, é
composta por artigos cientificos, monografias e dissertagcbes de mestrado, com textos
publicados entre os anos de 2007 a 2021. No Quadro 1, descreve-se os textos

revisados.

Quadro 1: Trabalhos Revisados

Autores/as (Ano) Titulo Objetivo

Analisar o comportamento dos
académicos de uma universidade
publica, localizada no centro oeste de

Educacgao financeira:
Reis, Borges e Silva Aposentadoria sob a 6tica dos
académicos de uma

(2021) . ! g Minas Gerais, em relagédo a formagéo
universidade publica do centro ) )
! . de reserva financeira para a
oeste de Minas Gerais .
aposentadoria.
Planejamento financeiro para a Identificar como os profissionais
) aposentadoria: como os regidos pela CLT (consolidagdes das
Lima (2020) profissionais do setor privado leis trabalhistas) na grande Joao
estdo planejando Pessoa estédo planejando

financeiramente a aposentadoria | financeiramente a sua aposentadoria.
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Santos (2017)

Educacéo financeira e
planejamento financeiro para a
aposentadoria: um estudo com
alunos de po6s-graduacéo (Lato

e Stricto Sensu).

Identificar se ha relagéo entre o nivel
de educacao financeira e o
planejamento financeiro para a
aposentadoria.

Vasconcellos (2017)

Educacgao Financeira e Preparo
para a Aposentadoria dos
Jovens Universitarios do Rio de
Janeiro

Identificar se os jovens estao se
preparando para a aposentadoria.

Dietrich e Braido (2016)

Planejamento Financeiro
Pessoal para Aposentadoria:
Um Estudo com Alunos dos
Cursos de Especializagao de

uma Instituicdo de Ensino

Superior

Verificar se os alunos dos cursos de
especializagado de uma Instituicdo de
Ensino Superior (IES) do Rio Grande
do Sul realizam o planejamento
financeiro pessoal para a sua
aposentadoria.

Matta (2007)

Oferta e demanda de
informacéo financeira pessoal: o
Programa de Educagao
Financeira do Banco Central do
Brasil e os universitarios do
Distrito Federal

Verificar o alinhamento entre a oferta
de informagéo do Programa de
Educacgao Financeira do Banco
Central do Brasil (PEF-BC) e a
demanda de informagao pelos

universitarios do Distrito Federal
sobre finangas pessoais.

Fonte: Elaboragéo propria.

3.1. Compreensao sobre a importancia da preparagao para a aposentadoria

Reis, Borges e Silva (2021) analisaram o comportamento dos universitarios do
Centro-Oeste de Minas, quanto a formacdo de reserva financeira para a
aposentadoria. Os autores realizaram uma pesquisa descritiva, com abordagem
quantitativa dirigida a 494 discentes dos cursos de Administragao, Ciéncias Contabeis,
Servigo Social e Pedagogia. A pesquisa foi feita numa instituicdo publica em ensino
superior. Foi constatado que os discentes entrevistados eram majoritariamente jovens
mulheres (75,5%), de até 25 anos e que ja se encontravam no mercado de trabalho.
A renda mensal era suficiente para arcar com suas despesas € 0s sujeitos nao tinham
o habito de fazer dividas no cartdo de crédito, eram controlados na utilizagado do cartao
de crédito e o utilizavam de forma moderada (REIS; BORGES; SILVA, 2021).

Os autores identificaram que os académicos reconhecem a importancia do
planejamento financeiro para a aposentadoria, no entanto, a maioria ainda nao tinha
iniciado a formacao de reservas para a fase pos-laboral. Os autores acreditam que,
pelo fato de serem jovens, os universitarios consideravam a aposentadoria algo muito

distante, por isso pretendiam iniciar a formagao de reservas financeiras s6 apés
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concluir a graduagao. Os alunos informaram ter conhecimento em investimentos, tais
como, poupanga, previdéncia complementar, imoveis e outros tipos de aplicagdes
financeiras. Contudo, quando perguntados sobre os planos de previdéncia afirmaram
ter pouco ou nenhum conhecimento. Diante disso, os autores pressupdéem que 0s
entrevistados tenham um conhecimento superficial sobre os diversos tipos de
investimentos, pois a maioria aplicava suas reservas na caderneta de poupanca, um
investimento popularmente conhecido (REIS; BORGES; SILVA, 2021).

No trabalho de Vasconcellos (2017), buscou-se identificar se os jovens estao
se preparando para a aposentadoria, por meio de uma pesquisa exploratéria de cunho
quantitativo com 133 graduandos ou recém-graduados do Rio de Janeiro. Verificou-
se que os respondentes foram, aproximadamente, metade do sexo masculino e a
metade do sexo feminino, predominantemente jovens (de 18 a 25 anos).

Na pesquisa, o autor constatou que grande parte dos jovens informaram que
conseguem economizar parte da renda mensal, porém nao ainda faziam um
planejamento financeiro para alcangarem as suas metas e objetivos. Com isso,
aplicavam as suas reservas majoritariamente na poupanga, pois ndo se sentiam
confiantes para gerir suas finangas. Embora os entrevistados tivessem conhecimento
basico sobre finangas, acreditavam que necessitavam informar-se mais sobre o
assunto. A maioria dos entrevistados mostrou nao se preocupar com a aposentadoria,
sendo um assunto de pouca relevancia no meio da juventude. O autor pontua que tal
atitude indica um risco desses individuos chegarem na terceira idade ainda
despreparados, da mesma maneira que ocorreu com grande parte das geracgoes
anteriores. Os instrumentos financeiros mais utilizados pela minoria que investe para
a aposentadoria sdo: a previdéncia complementar, a poupanca, os fundos de
investimento e os titulos publicos (VASCONCELLOS, 2017).

Segundo Vasconcellos (2017) é preocupante que a caderneta de poupanca
seja o investimento com maiores aplicagbes entre a juventude, o que mostra a
defasagem do conhecimento financeiro, especialmente sobre os tipos de
investimentos.

Santos (2017) buscou identificar se havia relagcao entre o nivel de educacéo
financeira e o planejamento financeiro para a aposentadoria, a partir de uma pesquisa
de natureza quantitativa e descritiva. A amostra do estudo foi composta por 329 alunos

de pés-graduagao, predominantemente composta por homens acima de 30 anos,



23

casados e sem dependentes, com vinculo formal de emprego e a maioria (75,99%)
declarou receber menos de dez mil reais por més (SANTOS, 2017).

Na dissertacdo, a autora verificou que o nivel de educacgao financeira da
amostra era alto, a minoria dos entrevistados afirmou que nao percebiam a
necessidade de poupar ou n&do estdo preocupados com a aposentadoria; e nao
possuiam nenhum plano de previdéncia. Dentre a maioria que se preocupava, metade
declarou ja ter um plano de previdéncia ou poupanga para a aposentadoria e a outra
metade afirmou que tem planos de comegar a poupar para a fase pos-laboral e
informou ter a previdéncia social como a unica condicdo de aposentadoria (SANTOS,
2017). A autora concluiu que ha uma relagao positiva entre o nivel de educacgéao
financeira e o planejamento previdenciario, e ainda segundo Santos (2017), as
variaveis demograficas e socioecondmicas exerceram influéncia sobre o nivel de
educacao financeira do individuo.

Matta (2007), a partir de uma pesquisa de carater exploratério descritivo, com
590 universitarios do Distrito Federal, buscou aferir o alinhamento entre a oferta de
informacdo do Programa de Educacdo Financeira do Banco Central do Brasil e a
demanda de informagao pelos universitarios do Distrito Federal sobre finangas
pessoais.

O estudo verificou-se o baixo numero de estudantes que tiveram alfabetizacao
financeira, apesar de demonstrarem interesse em participar de eventos sobre o tema,
além disso, os jovens s6 buscam informagdes quando precisam. O autor concluiu que
a maioria dos universitarios acreditava que ter conhecimento em financas pessoais €
importante, independente de seu poder aquisitivo, formagdo ou experiéncia
profissional. Dentre os inUmeros assuntos que integram o tema finangas pessoais, a
aposentadoria ndo foi mencionada pelos entrevistados, evidenciando a necessidade
da alfabetizacao financeira dos universitarios (MATTA, 2007).

Dietrich e Braido (2016), por meio de uma pesquisa com abordagem
quantitativa e descritiva, com 166 universitarios, buscou identificar se os alunos do
ensino superior do Rio Grande do Sul realizavam planejamento financeiro para a
aposentadoria, e aqueles que nao o realizam, porque nao o faziam. Observou-se que
praticamente todos os participantes da pesquisa encontrava-se entre 25 e 45 anos,
majoritariamente mulheres com renda acima de dois mil e quinhentos reais por més.

No estudo verificou-se que grande parte dos entrevistados ja realizava o

planejamento financeiro pessoal (74,7%). Quando questionados sobre a preparagao
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financeira para a terceira idade, quase metade da amostra declarou que ja se
planejava para a aposentadoria, sendo a previdéncia complementar o investimento
mais utilizado, seguido de aplicagbes na poupanga e compras de imoéveis. Dentre os
que nao tinham nenhum planejamento previdenciario, houve a alega¢do de possuir
interesse em fazé-lo, porém, ndo sobravam recursos ou ainda se consideravam muito
novos para isso (DIETRICH; BRAIDO, 2016). A partir do cruzamento das respostas,
os autores concluiram que os individuos que realizavam o planejamento financeiro
para a aposentadoria possuiam um nivel maior de conhecimento sobre finangas
pessoais e topicos relacionados a previdéncia social em comparagao aqueles que nao
realizavam.

Lima (2020), mediante uma pesquisa descritiva, prop6s identificar de que
maneira os empregados com carteira assinada de Jodo Pessoa/PB preparavam-se
financeiramente para aposentadoria. Apurou-se que, dentre os 166 participantes da
pesquisa, a quantidade de homens e mulheres eram semelhantes,
predominantemente na faixa etaria de 26 e 35 anos, discentes de graduagédo ou com
ensino superior completo, com renda mensal de até trés salarios minimos.

Com a analise demonstrou-se que a maior parte dos entrevistados (74,7%) ja
fazia algum controle financeiro e concordaram que a realizagao de investimentos e de
um planejamento previdenciario sdo extremamente importantes, visto que tém
consciéncia de que apenas a previdéncia social ndo sera suficiente para suprir todos
os gastos no futuro. Pouco mais da metade declarou que n&o pretendiam aposentar
contando apenas com a previdéncia social, no entanto, ndo realizavam um
planejamento financeiro por alegarem falta de conhecimento ou por nado terem
objetivos definidos. Pouco mais da metade dos respondentes afirmou que realizava
algum tipo de investimento, sendo a poupanga a principal aplicagdo financeira.
Quando perguntados sobre a aposentadoria, a maioria declarou ndo possuir nenhum
planejamento, pois a renda estava toda comprometida com outras demandas, e dentre
0s que planejam, a caderneta de poupanca era o investimento mais utilizado (LIMA,
2020).

As pesquisas revidas sobre percepcado de diferentes grupos em relagdo ao
planejamento financeiro para a aposentadoria mostraram que os entrevistados
reconhecem a importancia do planejamento financeiro para a aposentadoria, porém a
maioria ainda nao iniciou a preparacao para a fase pds-laboral, além disso, aplicam

suas reservas na poupanga, por ndo se sentirem seguros para realizar outras



25

aplicagbes financeiras, pois possuem conhecimento superficial sobre o tema. Os
artigos estudados expdéem que os individuos que planejam financeiramente a
aposentadoria possui um nivel de conhecimento financeiro maior comparado aqueles

que nao realizam o planejamento.
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4. CONSIDERAGOES FINAIS

Com o aumento da expectativa de vida e queda da natalidade dos brasileiros,
€ esperado que os individuos economizem e invistam recursos no presente a fim de
garantir uma tranquilidade financeira no momento que desejar ou for preciso parar de
trabalhar. Apesar do aumento da populagao idosa e da diminui¢cdo da populagao ativa,
mais da metade dos brasileiros ainda n&o planejam financeiramente a aposentadoria.

O presente trabalho, nesse sentido, propds-se em descrever a importancia do
planejamento financeiro para a aposentadoria. Por meio da literatura revisada sobre
o assunto, foi possivel observar que a maior parte da populagdo abordada por
pesquisas contava somente com o INSS, como fonte de recursos para a
aposentadoria e aplicavam suas reservas majoritariamente na poupanca. Alguns
reconheciam a necessidade do planejamento previdenciario, porém a maioria ainda
nao tinha iniciado a formacado de reservas, principalmente os mais jovens por
acreditarem ser algo distante e declarem n&o possuir conhecimento suficiente para
realiza-lo.

Como evidenciado nos artigos estudados, o baixo nivel de educacéo financeira
e a falta do planejamento previdenciario apontam para o risco dos individuos
chegarem na terceira idade despreparados financeiramente, assim como nao se deve
confiar que com o beneficio pago pelo governo seja possivel conseguir sustentar o
mesmo padrao de vida atual, na fase pés-laboral. Durante muito tempo, os beneficios
da Previdéncia Social foram suficientes para cobrir as necessidades dos inativos, no
entanto, na atualidade ndo consegue atender satisfatoriamente as necessidades de
todos os aposentados. Diante disso, planejar-se para a aposentadoria ao longo da
vida é fundamental, com o propdsito de garantir uma aposentadoria com recursos
suficientes para manter o padrdao de vida, bem como realizar todas as metas e
objetivos, viver novas experiéncias e conseguir arcar com todas as despesas, sem a
necessidade de trabalhar, podendo desfrutar da vida que almejou.

Tem-se como limitagcdo para a elaboracado deste trabalho, o baixo numero de
artigos cientificos acerca do tema planejamento financeiro para a aposentadoria.

Sugere-se para futuras pesquisas, analisar o nivel de conhecimento
previdenciario dos universitarios, analisar as motivacbes que levam as pessoas a
planejarem a aposentadoria e também investigar os investimentos mais adequados

para a realizacdo de um planejamento financeiro para a aposentadoria.
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