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RESUMO

Este trabalho tem como objetivo apontar as principais particularidades nos
lancamentos contabeis em entidades do terceiro setor identificadas na literatura. Com
isso, foram apresentadas alteracdes de nomenclaturas usadas nas demonstracdes
financeiras e, também, como é contabilizado suas receitas e despesas. Além disso,
foi apresentado alguns pontos especificos que devem ser evidenciados nas
demonstracdes contabeis do terceiro setor, como: gratuidades, trabalho voluntario,
recursos publicos e renuncia fiscal. Foi identificado que muitas particularidades devem
ser evidenciadas nos demonstrativos contabeis das instituicbes desse setor e, por
isso, é necessario que os profissionais busquem aperfeicoar seus conhecimentos

relacionados ao terceiro setor.

Palavras-chave: terceiro setor; contabilizacdo; demonstracdes contabeis.
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1 INTRODUCAO

Apesar das organizacdes do terceiro setor ndo buscarem a obtencéo de lucro,
elas possuem obrigacbes de transparéncia diante do governo e necessitam da
contabilidade para auxilid-las no cumprimento dessas obrigagdes. E, por receberem
ajuda financeira do poder publico e da sociedade no geral, € essencial que tenham
informacbes claras e corretas para que possam divulgar aos seus usuarios. “A
transparéncia das entidades do Terceiro Setor deve ocorrer por meio da elaboragéo e
divulgacao de relatérios de prestacdo de contas de suas atividades e recursos a
sociedade” (Alves et al., 2020).

Em comparacdo as empresas do setor privado e do setor publico, as
organizacdes do terceiro setor possuem algumas particularidades na sua forma de
contabilizac@o. Através de normas regulamentadoras € definida as diretrizes a serem
seguidas na escrituracao para organizacoes do Terceiro Setor. A norma ITG 2002
menciona que as entidades de terceiro setor ndo devem possuir como finalidade o
lucro, e podem ser estabelecidas como fundagéo de direito privado, associacgéao,
organizacao social, organizacgao religiosa, partido politico e entidade social, sendo que
estas trés ultimas também séo caracterizadas como fundagédo ou associacdo. Além
disso, podem realizar atividades de assisténcia social, saude, educacéo, técnico-
cientifica, esportiva, religiosa, politica, cultural, beneficente, social e outras,
administrando pessoas, coisas, fatos e interesses coexistentes, e coordenados em
torno de um patrimbénio com finalidade comum ou comunitaria (CONSELHO
FEDERAL DE CONTABILIDADE, 2015).

Este trabalho € composto por seis sec¢fes, iniciando por esta introdug¢éo. Na
segunda secao, é apresentado os objetivos gerais e especificos da pesquisa. Logo
apos, na terceira se¢do, é abordado um pouco sobre os setores da organizacao
econbmica e definindo o que sdo as organizacdes do terceiro setor e 0s beneficios
concedidos a elas. Em seguida, na quarta secdo, é apresentado algumas
especificidades presentes nas demonstracfes contabeis das organizacdes sem fins

lucrativos. E por fim, a Ultima se¢do contém as consideracdes finais.



2 OBJETIVOS
2.1 OBJETIVO GERAL

O objetivo geral deste estudo é apresentar as particularidades contidas nas
demonstracdes contabeis das empresas do terceiro setor de acordo com as normas

vigentes.
2.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

Descrever nuancas dos lancamentos contabeis no Terceiro Setor, além de
apresentar, de maneira sintética o que é o Terceiro Setor e demonstrar como sao
classificados alguns lancamentos contabeis de acordo com o que € determinado nas

normas vigentes utilizando a metodologia de revisao da literatura.
3 REVISAO DA LITERATURA
3.1 SETORES DA ORGANIZACAO ECONOMICA

A economia é dividida em trés setores: primeiro setor, segundo setor e terceiro
setor. O primeiro setor € composto por empresas estatais, ou seja, sdo aquelas
pertencentes ao governo. Ja o segundo setor, é formado por empresas privadas cujo
principal objetivo é a obtencdo de lucro. Por fim, o terceiro setor € formado por
organizacdes privadas mas que ndo possuem como objetivo a obtencdo de lucro
(COSTA JUNIOR, 1998 apud SILVA, 2009).

“O Terceiro Setor surgiu a partir da propria sociedade civil na tentativa de
sanear suas necessidades em decorréncia da incapacidade por parte do Estado em
atender as necessidades sociais da populacao” (Alves et al., 2020). As organizacoes
pertencentes a esse setor tem como finalidade principal gerar mudangas sociais e,
apesar de nao ter como objetivo primordial o lucro, ele é necessario para preservar a
continuacao das suas atividades (OLAK; NASCIMENTO, 2010).

3.2 ORGANIZACOES DO TERCEIRO SETOR

As entidades sem fins lucrativos, ou seja, que ndo tem como objetivo principal
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o lucro séo classificadas em terminologia sociolégica como terceiro setor. Elas tém
como caracteristica fundamental a responsabilidade social e possuem

coorresponsabilidade do Estado (Escapilato et al., 2018).

O terceiro setor possui algumas formas de natureza juridica entre suas
organizacdes e sdo caracterizadas da seguinte maneira, de acordo com o Cadigo Civil
Brasileiro, art. 44 Lei n°® 10.406, de 10/01/2002, modificado pela Lei n® 10.825 de
22/12/2003 (VOESE, 2011):

1) Associagoes:

E a reunifio de pessoas que possuem um objetivo comum. Elas podem
fornecer servicos a comunidade em geral ou a um determinado grupo
de associados. Porém, caso haja superavit ndo podera distribuir a
sécios, esse valor deve ser usado para a realizacdo de suas proprias
atividades (OLIVEIRA; ROMAO, 2009 apud SILVA, 2009).

2) Fundacoes:

E constituida através da vontade de uma ou mais pessoas, na qual um
instituidor faz uma doacédo através de escritura publica ou testamento
informando a finalidade da fundacdo e podendo determinar a maneira
pela qual deve ser administrada. Essa constituicao pode ser de maneira
direta, na qual o instituidor tudo prové, ou de maneira fiduciaria, onde a
organizacio sera entregue a outra pessoa (OLIVEIRA; ROMAO, 2009
apud SILVA, 2009).

3.3 BENEFICIOS CONCEDIDOS A ENTIDADES DO TERCEIRO
SETOR

Alguns beneficios séo concedidos pelo poder publico as entidades, na intengao
de facilitar a sobrevivéncia dessas instituicdes que prestam servicos a comunidade e
incentivar a criacdo de novas organizacbes com esse objetivo. Dentre esses
beneficios est4 a imunidade e a isen¢éo de tributos, além disso, a possibilidade de
receber recursos publicos através de convénios, contratos, subvencdes sociais,

termos e etc. para custear suas despesas (Franca et al., 2015).



Na imunidade sé&o enquadrados os impostos relacionados ao patrimdnio, renda
e servicos. No quadro 1 é possivel notar os impostos abrangidos pela imunidade e

sua respectiva competéncia (Franca et al., 2015), Quadro 1.

Quadro 1 - Imunidade

Federal Estadual Municipal
I to sobre Propriedad
Imposto sobre a Renda de Proventos Imposto sobre a Circulagio de mpc.)s 050 r? rloprle ade
] ] Predial e Territorial Urbana
de qualquer Natureza (IR) Mercadorias e Servigos (ICMS)
(IPTU)
Imposto sobre Produtos Imposto sobre a Propriedade de Imposto sobre Servigos de
Industrializados (IPI) Veiculos Automotores (IPVA) Qualquer Natureza (ISS)
Imposto sobre Transmissae Causa Imposto sobre Transmissao
Imposto Territorial Rural (ITR) Mortis ou Doagdo de Bens e Direitos | Intervivos de Bens Imdveis
(ITCMD) (ITBI)

Imposto sobre Importacao (II)

Imposto sobre Exportagio (IE)

Fonte: Franga et al. (2015, p. 61).

“A isencgao é a inexigibilidade temporaria do tributo, muito embora previsto em
lei e com a ocorréncia do fato gerador” (Franga et al., 2015). Diferente da imunidade,
a isencao é temporaria, ou seja, ocorre em determinado prazo de vigéncia decorrente
de lei. Na isenc¢do, ha fato gerador da obrigacao tributaria, mas a lei o torna inexigivel.
Além disso, ela pode englobar todos os tipos de tributos e cada esfera do governo
podera estabelecer as leis sobre os tributos de sua competéncia (Franca et al., 2015).

Outro beneficio que pode ser concedido as entidades do terceiro setor é o Titulo
de Utilidade Publica Federal que consiste em um titulo emitido pelo Ministério da
Justica. Com ele, as instituicOes tém a possibilidade de receber doac¢des da Uniao,
receber receitas das loterias federais, realizar sorteios, obter isengéo da cota patronal
do recolhimento de INSS e permitir que as pessoas fisicas e juridicas deduzam suas
doagdes do Imposto de Renda (VOESE, 2011).

Existe também, o Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social
(CEBAS) concedido pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS) que é um

orgao vinculado ao Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome. Com o
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CEBAS, as organizacdes portadoras deste certificado podem solicitar a isencao da
cota patronal do recolhimento da contribuicdo previdenciaria, do PIS e da Cofins
(VOESE, 2011).

A Qualificagdo como Organizagdo Social (OS) é pautada na Lei n® 9.637/1998
e é mais um titulo que traz beneficios a entidade. Através dela, a instituicdo podera
receber recursos orcamentarios e bens publicos para cumprir o contrato de gestéao
que é firmado entre o Poder Publico e a entidade (VOESE, 2011).

E, por fim, com a Qualificacdo como Organizacdo da Sociedade Civil de
Interesse Publico (OSCIP), determinada pela Lei n® 9.790/1999, ha a possibilidade
das instituices sem fins lucrativos se relacionarem com o Poder Publico recebendo
recursos através dos termos de parcerias (TAVARES NETO; FERNANDES, 2010
apud VOESE, 2011).

4 DEMONSTRACOES CONTABEIS
4.1 DEMONSTRACOES EM ORGANIZACOES DO TERCEIRO SETOR

As entidades sem fins lucrativos possuem como principais fontes de receitas
para seu sustento os repasses de verbas governamentais e doacdes de pessoas
fisicas e juridicas. Apds o recebimento do repasse, € necessario que a entidade faca
uma prestacdo de contas ao seu financiador, apresentando todas as informacdes
obrigatérias para demonstrar se a subvencéao recebida foi usada da maneira que foi
definida pelo plano de trabalho apresentado. Se porventura, a instituicdo nao
conseguir cumprir essas exigéncias podera surgir consequéncias que dificultardo a
aprovacdo de novos repasses (VOESE, 2011). Diante disso, € necessario que a
contabilidade esteja de acordo com as normas do CFC para que ndo enfrente
problemas futuros.

De acordo com a ITG 2002, algumas nomenclaturas devem ser substituidas
nas demonstracdes contdbeis. No Balanco Patrimonial, o termo Capital Social,
localizado no Patriménio Liquido, deve ser substituido por Patriménio Social. Na
Demonstracéo do Resultado do Exercicio (DRE), na Demonstracao das Mutacdes do
Patrimonio Liquido (DMPL), nos Fluxos de Caixa e, também, no Balan¢o Patrimonial
as palavras Lucro ou Prejuizo seréo substituidas por Superavit, quando o resultado
for positivo, ou Déficit, guando o resultado for negativo (CONSELHO FEDERAL DE
CONTABILIDADE, 2015).



Outra particularidade do Balanco Patrimonial de entidades do Terceiro Setor €
a segregacao das disponibilidades, na qual as contas que recebem recursos préprios
deverdo ser separadas daquelas que recebem os repasses e deverdo ser
identificadas como “sem restricdo” e “com restricdo”. Essa divisdo também ¢ usada
na DRE para identificar as receitas recebidas de subvencdes e as despesas pagas
com esses recursos restritos, conforme anexos (CONSELHO FEDERAL DE
CONTABILIDADE, 2015).

As receitas decorrentes de doacdo, contribuicdo, convénio,
parceria, auxilio e subvencdo por meio de convénio, editais,
contratos, termos de parceria e outros instrumentos, para
aplicacdo especifica, mediante constituicdo, ou ndo, de fundos,
e as respectivas despesas devem ser registradas em contas
préprias, inclusive as patrimoniais, segregadas das demais
contas da entidade (CONSELHO FEDERAL DE
CONTABILIDADE, 2015, p. 2).

Portanto, as receitas e despesas também deverdo ser divididas em grupos
nomeados de “sem restricado” e “com restricdo”, de forma que fique evidenciado a

segregacao entre 0s recursos proprios e aqueles recebidos do poder publico.

5 DIFERENCAS NOS LANCAMENTOS PARA ORGANIZACOES DO TERCEIRO
SETOR

5.1 GRATUIDADES

As gratuidades sdo informacdes que devem ser evidenciadas nas
demonstracdes contabeis das instituicbes sem fins lucrativos. De acordo com Ribeiro
et al. (2017), as gratuidades sao 0s servicos que a entidade do terceiro setor presta
para a sociedade de forma gratuita. Os autores também afirmam que o registro das
gratuidades é importante pois demonstram a funcdo da organizacdo diante a
sociedade e levam a informacdo aos usuarios sobre 0s servicos prestados pela
mesma.

Referente a contabilizacdo, o Conselho Federal de Contabilidade determina
que as gratuidades devem ser langcadas em contas de resultado, sendo o débito em
conta de despesa e o crédito em conta de receita (Ribeiro et al., 2017). Dessa forma,
ficara evidenciado nos demonstrativos sem afetar o resultado contabil, uma vez que

essa atividade ndo gerou efetivamente despesa e receita para a entidade.
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5.2 ASSISTENCIAS E SUBVENCOES GOVERNAMENTAIS

A assisténcia governamental € o fornecimento de um beneficio econémico as
entidades que cumpram os determinados critérios estabelecidos. E a subvencdo, é
uma assisténcia governamental de natureza pecuniéria distribuida a entidade
normalmente em troca do cumprimento de certos requisitos relacionados as atividades
operacionais da entidade e pode ser identificada também como subsidio, incentivo
fiscal, doacao, prémio, etc. (CPC, 2010).

As subvencdes e assisténcias governamentais devem ser reconhecidas na
receita conforme forem sendo realizadas suas despesas, ndo podendo ser creditada
diretamente no patrimonio liquido. Enquanto néo for atendida as condicfes para ser
reconhecida no resultado, a contrapartida da subvencéo, lancada no ativo, deve ser
em conta do passivo (CPC, 2010), como abaixo:

1) Provisdo da subvencao recebida:
Debitar: Subvencdes e Assisténcias Governamentais (ativo)
Creditar: Subvencdes e Assisténcias Governamentais a Realizar (passivo)

2) Recebimento da subvencao:
Debitar: Disponibilidade (ativo)
Creditar: Subvengdes e Assisténcias Governamentais (ativo)

3) Reconhecimento da Receita:
Debitar: Subvencdes e Assisténcias Governamentais a Realizar (passivo)

Creditar: Receita de Subvencdes - com restricao (resultado)

No que se refere a subvencgdes que estdo relacionadas com ativo depreciavel,
a receita devera ser reconhecida ao longo do tempo de vida util do bem e proporcional
a sua depreciacao. No entanto, para subvencdes referentes a ativos nao depreciaveis,
podera ser determinado o cumprimento de algumas obrigacdes. Logo, o
reconhecimento da receita deve seguir a apropriacdo das despesas fundamentais

para a execucéo dessas obrigagdes (CPC, 2010).
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5.3 TRABALHO VOLUNTARIO

O trabalho voluntario € uma atividade na qual ndo ha uma remuneracao
referente a sua realizagédo e deve ser contratado dentro do que for determinado pela
Lei n°® 9.608/98. Além do mais, é necessario que seja formalizado através de um
contrato devidamente caracterizado para que nao seja confundido com um servico
remunerado (Franca et al., 2015).

A ITG 2002 também determina que os servicos de voluntarios na entidade,
inclusive da administracdo, devem ser reconhecidos nas demonstracdes contabeis
pelo seu valor justo, como se houvesse ocorrido efetivamente o pagamento
(CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE, 2015).

Com isso, devera ser contabilizado simultaneamente uma despesa e uma
receita de trabalho voluntario (NEVES; CARVALHO; DA CRUZ VIEIRA, 2018).
Conforme descrito abaixo:

Reconhecimento do Trabalho Voluntéario:
Debitar: Trabalho Voluntério (despesa)
Creditar: Trabalho Voluntério (receita)

5.4 RENUNCIA FISCAL

O Terceiro Setor foi criado com o intuito de auxiliar o poder publico a sanar as
necessidades da sociedade. Para isso, foram criados incentivos fiscais, imunidades,
isencdes, na intencdo de que essas organizacoes tenham melhores condi¢cdes de
continuar executando suas atividades e disponibilizando a sociedade aquilo que é
direito, mas que as vezes ndo é proporcionado pela administracdo publica (SILVA,
2009).

A renuncia fiscal € um tipo de incentivo fiscal, na qual é dispensada parte do
pagamento de algum tributo. Como mencionado anteriormente, com o CEBAS, a
entidade tem a possibilidade de solicitar a isencdo de impostos ligados a folha de
pagamento e faturamento, além de firmar convénios com o poder publico e outros
beneficios que contribuem para o desenvolvimento da entidade (PANGALDI,
BOLOGNESI, 2017).
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6 CONSIDERACOES FINAIS

Este trabalho teve como objetivo principal apresentar de maneira sintética
algumas particularidades presentes na contabilidade para instituicbes do terceiro
setor. Para esse estudo foi utilizado uma metodologia descritiva e explicativa sobre o
tema abordado.

O terceiro setor desempenha um papel importante para a sociedade como um
todo, inclusive para o Poder Publico, pois auxiliam em atividades de responsabilidade
do Estado.

Os beneficios concedidos sdo importantes recursos para que as instituicées
consigam ter um bom funcionamento e continuem prestando seus servigos para a
sociedade. Os demonstrativos contdbeis sdo documentos essenciais para que essas
entidades sem fins lucrativos continuem realizando as prestacdo de contas aos seus
financiadores e desfrutando desses beneficios concedidos a elas.

Ficou evidente que os contabilistas que atuam no setor privado ndao,
necessariamente, terdo a bagagem conceitual necesséaria para essa forma de
contabilizacdo. Dessa maneira, € importante que os profissionais contadores que irdo
atuar no mercado de trabalho com lancamentos contabeis desse tipo de organizacao,
conhecam as particularidades aplicadas nos demonstrativos e tenham um
aprimoramento dos conceitos que envolvem e caracterizam o terceiro setor. Outro
ponto observado é a pequena quantidade de leis e normas mais recentes e contetdos
praticos relacionados a contabilizacédo para organizacfes do terceiro setor, o que torna

uma dificuldade para os contadores no decorrer do dia a dia.
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ANEXO 1 - BALANCO PATRIMONIAL

20x1 20x0

ATIVO

Circulante

Caixa e Equivalentes de Caixa

Caixa

Banco C/Movimento — Recursos sem Restricao

Banco C/Movimento — Recursos com Restricao

Aplica¢les Financeiras — Recursos sem Restricdo

AplicagOes Financeiras — Recursos sem Restricdo

Créditos a Receber

Mensalidades de Terceiros

Atendimentos Realizados

Adiantamentos a Empregados

Adiantamentos a Fornecedores

Recursos de Parcerias em Projetos

Tributos a Recuperar

Despesas Antecipadas

Estoques

Produtos Proprios para Venda

Produtos Doados para Venda

Almoxarifado / Material de Expediente

Nao Circulante

Realizavel a Longo Prazo

Aplicacbes Financeiras — Recursos sem Restricao

Aplicagdes Financeiras — Recursos com Restri¢cao
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Valores a Receber

Investimentos

Investimentos Permanentes

Imobilizado

Bens sem Restricdo

Bens com Restricao

(-) Depreciacdo Acumulada

Intangivel

Direitos de Uso de Softwares

Direitos de Autor e de Marcas

(-) Amortizacdo Acumulada

20x1

20x0

PASSIVO + PATRIMONIO LiQUIDO

Circulante

Fornecedores de bens e servicos

Obrigacdes com Empregados

Obrigacdes Tributarias

Empréstimos e Financiamentos a Pagar

Recursos de Projetos em Execucao

Recursos de Convénios em Execucéo

Subvencdes e Assisténcias Governamentais a Realizar

Nao Circulante

Empréstimos e Financiamentos a Pagar

Recursos de Projetos em Execucao

Recursos de Convénios em Execucéo

Subvencdes e Assisténcias Governamentais a Realizar
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PATRIMONIO LIQUIDO

Patrimbnio Social

Outras Reservas

Ajustes de Avaliacéo Patrimonial

Superavit ou Déficit Acumulado

Fonte: Conselho Federal de Contabilidade (2015, p. 5,6 e 7).

ANEXO 2 - DEMONSTRACAO DO RESULTADO DO EXERCICIO

20x1

20x0

RECEITAS OPERACIONAIS

Com Restricdo

Programa (Atividades) de Educacgéao

Programa (Atividades) de Saude

Programa (Atividades) de Assisténcia Social

Programa (Atividades) de Direitos Humanos

Programa (Atividades) de Meio Ambiente

Outros Programas (Atividades)

Gratuidades

Trabalho Voluntario

Rendimentos Financeiros

Sem Restricao

Receitas de Servicos Prestados

Contribuicdes e Doacdes Voluntérias

Ganhos na Venda de Bens

Rendimentos Financeiros

Outros Recursos Recebidos

CUSTOS E DESPESAS OPERACIONAIS
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Com Programas (Atividades)

Educacao

Saude

Assisténcia Social

Direitos Humanos

Meio Ambiente

Gratuidades Concedidas

Trabalho Voluntario

RESULTADO BRUTO

DESPESAS OPERACIONAIS

Administrativas

Salarios

Encargos Sociais

Impostos e Taxas

Aluguéis

Servicos Gerais

Manutencéao

Depreciagao e Amortizagao

Perdas Diversas

Outras despesas/receitas operacionais

OPERACOES DESCONTINUADAS (LIQUIDO)

SUPERAVIT/DEFICIT DO PERIODO

Fonte: Conselho Federal de Contabilidade (2015, p. 7, 8 € 9).
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