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PREGAO ELETRONICO Ne. 35/2011
PROCESSO N°. 23087.000700/2011-58
LICITAGAO TIPO MENOR PREGO

A Universidade Federal de Alfenas — UNIFAL-MG, Autarquia de Regime Especial,
‘ex vi” da Lei n° 11.154, de 29 de julho de 2005, com sede na cidade de Alfenas, na Rua Gabriel
Monteiro da Silva, 700, Centro, através de seu Pregoeiro Oficial e sua Equipe 0i0, tornam publico,
para conhecimento dos interessados, que na data, horério e local abaixo indicados, utilizando recursos
de tecnologia da informagdo — INTERNET, fara realizar Licitagao
ELETRONICO n° 35/2011, do tipo MENOR PREGO GLOBAL POR ITE
indireta, em regime de empreitada por prego global, nos termos da Lei
Decretos n° 3.555 de 08 de agosto de 2000 (alterado pelo Decreto n° 3.
pelo Decreto n° 3.784, de 06 de abril de 2001), Decreto n° 2. 450, de 31 de maio de
2005, Decreto 6.204/2007, da Lei Complementar n.° 123, de 14 d
8.863/94 e Lei 9.017/95, Portaria 992/95 do Departamento de Polici
02/2008 de 30 de abril de 2008, da SLTI/MPOG, da Instrugdo N
2009, da SLTI/MPOG, publicado no D.O.U. di de sete de 2009, Secdo 1, pagina 80, da
Instrucdo Normativa N° 03, de 15 de outubro de 20 strugdo Normativa N° 04, de 11 de novembro de

execucgao
2002, dos

neste Edital e seus Anexos.

Copi r  obtida através dos sites:  www.unifal-
mg.edu.br/licitacoes, . gov.br ou na UNIFAL-MG situada na Rua Gabriel Monteiro

Brasilia, atravé . rasnet.gov.br, por meio da INTERNET, mediante condigdes de
ticagdo em todas as suas fases.

Portaria 1.079 agosto de 2010, mediante a inser¢do e monitoramento de dados gerados ou
transferidos para o aplicativo constante da pagina eletrénica.

Nao se aplica o beneficio do artigo 6° do Decreto 6.204/2007, por se tratar de
licitagao com valor global superior aos R$ 80.000,00 (oitenta mil reais) acobertados pelo Decreto
como exclusivos as ME/EPP, mantidos os demais beneficios da Lei Complementar 123/2006.

1. DOS DOCUMENTOS INTEGRANTES

1.1 Integram o presente instrumento, 0os documentos a seguir enumerados:
Anexo | - TERMO DE REFERENCIA
Anexo Il - PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS
ANEXO Il - COMPETENCIA DO FISCAL DO CONTRATO
ANEXO IV - DECLARACAO DE DADOS CADASTRAIS
ANEXO V- MINUTA DE CONTRATO



2. DO OBJETO

2.1 A presente licitacdo tem por objeto a contratagdo de empresa para prestagao de
servicos de vigilancia desarmada, 04(quatro) postos de servigo, 02(dois) Diurnos e 02(dois)
Noturnos, para os campi de Alfenas-MG, 02(dois) postos de servigo, 01(um) Diurno e 01(um) Noturno,
para o campus de Varginha-MG e 03(trés) postos de servigo, 01(um) diurno e 02(dois) noturnos, para
o campus de Pogos de Caldas-MG, cada posto serd composto por 02(dois) vigilantes cada, conforme
discriminado nos anexos deste instrumento, e com as seguintes legislagdes: Lei 7.102/83, Lei 8.863/94
e Lei 9.017/95, Portaria 992/95 do Departamento de Policia Federal e de acordo com as condicdes a
sequir.

ITEM 01 - Vigilancia Desarmada - campus Alfenas

Descri¢cao do Posto | Quantidade de Custo Unitario Custo Total Valor Global
de Servigo vigilantes por Mensal por Mensal do Anual
posto vigilante Po
Vigiléncia desarmada 02
diurna - Sede

Vigiléncia desarmada 02

diurna — Unidade Il
Vigilancia desarmada 02

noturna — Sede

Vigilancia desarmada 02

noturna — Unidade ||

ITEM 02 - Vigila a - campus Varginha
Descri¢do do Posto | Quantidade de ario Custo Total Valor Global
de Servigo vigilantes por Mensal do Anual
Posto
Vigiléncia desarmada
diurna
Vigiléncia desarmada
noturna
ncia Desarmada - campus Pogos de Caldas
Custo Unitario Custo Total Valor Global
Mensal por Mensal do Anual
vigilante Posto
diurna
Vigilancia desarmada 02
noturna
Vigilancia desarmada 02
noturna

3. DA PARTICIPAGAO DAS EMPRESAS

3.1 Poderdo participar deste Pregdo as empresas que atendam as exigéncias das legislagdes
especificas, em especial: Lei 7.102/83, Lei 8.863/94 e Lei 9.017/95, Portaria 992/95 do Departamento
de Policia Federal:

3.1.1 Atendam as condigdes deste Edital, das Legislagbes especificas e apresentem os documentos

nele exigidos, em original ou por qualquer processo de cdpia autenticada em Cartorio de Notas e Oficio

competente ou por Pregoeiro Oficial ou Equipe de Apoio (Servidor), a vista dos originais;



3.1.2 Estejam cadastradas e habilitadas no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores —
SICAF, nos termos do § 1°, art. 1° do Decreto 3.722/2001, alterado pelo Decreto n°® 4.485/2002, bem
como atendam as exigéncias do Departamento de Policia Federal.

3.1.3 As empresas ndo cadastradas no SICAF, que tiverem interesse em participar do presente pregéo,
deverdo providenciar o seu cadastramento e sua habilitagdo junto a qualquer Unidade Cadastradora
dos Orgdos da Administracdo Publica, até o terceiro dia Util anterior & data do recebimento das
propostas (Paragrafo unico do art. 3° do Decreto n°® 3.722/2001, alterado pelo Decreto n° 4.485/2002);
3.1.4 Nao tenham sido declaradas inidoneas por qualquer érgédo da Administragdo Publica, direta ou
indireta, Federal, Estadual, Municipal ou do Distrito Federal;

3.1.5 N&o sejam constituidas em Cooperativas de Trabalho, nos termos do TERMO DE CONCILIACAO
JUDICIAL celebrado entre a Unido e o Ministério Publico do trabalho, nos autos do processo n°
1.082/02, da 202 Vara do Trabalho de Brasilia/DF.

3.1.6 A comprovacdo de regularidade fiscal das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte
somente sera exigida para efeito de contratagdo e ndo como condigéo pa ipacao na licitagéo
(Art. 4° do Decreto n° 6.204/07).
3.2 Nao poderao part|C|par d|reta ou indiretamente, do presente prega as emy

Jud|0|ar|a competente ou acatado respectlvo pedido de liminar. Emp
dissolugdo, liquidacdo e consorcios de empresas, qualquer

UNIFAL-MG ou por qualquer outro Orgdo da Administragdo P Indireta, Federal,
Estadual ou Municipal, bem como as que estejam punidas com sus a ireito de licitar;

3.2.3 Esteja enquadrada nas disposigdes do Artigo 9° da Lei F .666/1993.

3.24 Atendam todas as exigéncias legais do Federal e as condic¢bes da
Convencao Coletiva da Categoria.

4.1 O credenciamento dar-se- de identificagdo e de senha, pessoal e
intransferivel, para acesso 0 (§ 1° artigo 3° do Decreto 5.450/05), no site
www.comprasnet.gov.br.

4.2 Os licitantes ou tes legais deverdo estar previamente credenciados junto ao
drgéo provedor, no prazo mini s) dias Uteis antes da data de realizagéo do pregéao.

43 Aperdad sigilo-deveréo ser comunicadas imediatamente ao provedor do
sistema, para me

de seu r gal e na presungdo de sua capacidade técnica para a realizagdo das
regao eletronico (art. 3°, § 6° do Decreto n® 5.450/05).

46 Ousoda e acesso pela licitante é de sua responsabilidade exclusiva, incluindo qualquer
transacao efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo ao provedor do sistema ou a
UNIFAL-MG - promotora da licitagdo — responsabilidade por eventuais danos decorrentes do uso
indevido da senha, ainda que por terceiros (art. 3°, paragrafo quinto do Decreto n° 5.450/05).

4.7 O cadastramento e habilitagdo no SICAF poderdo ser realizados pelo interessado em qualquer
unidade de cadastramento dos dérgé@os ou entidades da Presidéncia da Republica, dos Ministérios, das
Autarquias e das Fundagbes que participam do Sistema Integrado de Servigos Gerais — SISG,
localizados nas Unidades da Federacao.

5 DO ENVIO DA PROPOSTA DE PRECOS

5.1 A licitante sera responsavel por todas as transacdes que forem efetuadas em seu nome no sistema
eletrbnico, assumindo como firmes e verdadeiras sua proposta e lances, inclusive os atos praticados
diretamente ou por seu representante, ndo cabendo ao provedor do sistema ou a UNIFAL-MG, 6rgao
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promotor da licitacdo, responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha,
ainda que por terceiros (Inciso Ill, artigo 13, Decreto 5.450/2005).

5.2 A licitante deverd acompanhar as operagdes no sistema eletrénico durante a sessao publica do
pregao, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios diante da inobservancia de
quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconex&o.

5.3 A participagdo no pregdo dar-se-a por meio da digitagdo da senha privativa da licitante e
subsequente encaminhamento da proposta eletrénica, com valores unitario e total, a partir da
disponibilidade do edital no site www.comprasnet.gov.br.

5.4 Os licitantes deverdo elaborar suas propostas com valores referentes a todos os tributos
constantes na planilha, integrante deste edital. Independentemente de serem beneficiarios de decisdo
judicial que os isentem do recolhimento de algum tributo.

6 DAPROPOSTAESCRITA
6.1 Ap6s a divulgacdo do Edital no enderego eletronico www.comprasnet.
encaminhar Proposta de Precos com o Valor Global Anual proposto para
indicadas neste Edital para abertura da sesséo, exclusivamente por
quando, entdo, encerrar-se-a, automaticamente, a fase de recebime .
6.2 A proposta de precos escrita devera ser formulada e enviada ' este edital,
contendo os valores atualizados de acordo com os lances ev

licitantes deverao
5 a data e hora
eletronico,

técnicas de uso corrente, redigidas com clareza, sem emenda
devidamente datada, assinada e rubricada em todas as folhas pelo
6.2.2 Ser apresentada com cotagdo basica pa
inferior a 60 (sessenta) dias.
6.2.3 Como requisito para a participagao 3 forma eletronica, a licitante devera manifestar,
em campo proprio do sistema eletronico,
sua proposta estd em conformidad

0s ou entrelinhas,
te legal da licitante.

6.2.4 Declarar expressament tidos na proposta incluem todas as despesas, tais
como: custos diretos e indi , taxa de administracdo, transporte, mao-de-obra,
encargos sociais, trabalhi lucro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto

s0s nos pregos, ndo podendo ser cogitado pleito de
titulo devendo, os servigos, serem fornecidos sem onus

rtigo 3°, e regulamentado pelo Decreto n° 6.204, de 05/09/2007, devera(do)
de sua proposta, em campo proprio do sistema eletronico, sob as penas da
lei, que cumpre( quisitos legais para qualificagdo como microempresa ou empresa de pequeno
porte, estando apta(s) a usufruirlem) o tratamento estabelecido nos artigos 42 a 49 daquela Lei
Complementar.

6.2.6 Caso a(s) microempresa(s) ou empresa(s) de pequeno porte assinale(m), equivocadamente, no
sistema eletronico, a alternativa de que nao cumpre(m) os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei
Complementar n° 123/2006, sera(do) considerada(s) pelo sistema, para todos os fins, inclusive para
desempate, que a licitante, mesmo podendo, optou por ndo se beneficiar, nesta licitagdo, do regime
diferenciado e favorecido previsto na menciona Lei, ndo cabendo, posteriormente, qualquer reclamagao
e/ou recurso visando alterar essa situagao.

6.2.7 A declaragao falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitagdo e proposta sujeitara a
licitante as sangdes previstas neste Edital e no Decreto n° 5.450, de 31/05/2005.

6.2.8 Até a abertura da sesséo, as licitantes poderéo retirar ou substituir a proposta anteriormente
apresentada.



6.2.9 Conter oferta firme e precisa, sem alternativas de precos ou qualquer outra condigao que induza o
julgamento a ter mais de um resultado.

6.2.10 Conter razéo Social, endereco, telefone/fax, nimero do CNPJ, banco, agéncia, conta-corrente e
praca de pagamento, nome e telefone do representante da empresa.

6.2.11 Em caso de divergéncia entre o valor expresso em algarismo e por extenso sera considerado
valido os em algarismo.

6.3 Deverdo ser enviadas através de sistema eletronico e-mail: pregdo@unifal-mg.edu.br as
planilhas de composicao de custos e as comprovagdes de capacidade técnica, poderdo ser enviadas
através do fax (35) 3299-1071. Os originais devem ser encaminhados em 48 horas ap6s o
encerramento da sessao.

6.4 Detalhes ndo citados referentes aos servigos, mas que a boa técnica leve a presumir sua
necessidade, ndo devera ser omitida, ndo sendo aceitas justificativas para sua ndo apresentagéo.

6.5 A apresentacdo da proposta implicara na plena aceitagao, por parte da proponente, as condi¢oes
estabelecidas neste edital e seus anexos.

1. DA PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS
71 As Planilhas de Custos e Formagao de Pregos deverdo ser ade coma
Instrucdo Normativa N° 02, de 30 de abril de 2008, Instrugdo Norm outubro de
2009, Instrugdo Normativa N° 04, de 11 de novembro de 2
dezembro de 2009 e Portaria N° 07, de 09 de margo de 2011
741 O item REMUNERACAO (salario da fungdo) ndo po
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seguida, deverad ser providenciada a soma do 0, assim, o valor total mensal do
contrato.
7.1.3 Quadro de quantitativo de pesso
necessarias para a perfeita execug
7.1.4 Nos pregos propostos
sociais, trabalhistas e previ iari uros, impostos, taxas e contribuigdes, transporte,
alimentacéo, uniformes, trei ninistrativas e lucros e demais insumos necessarios
a sua composicao, inclusi tes da localidade onde sera prestado o servigo.

jeto da presente licitag&o, bem como todos os impostos, taxas, emolumentos,
sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais, deslocamento de
pessoal, e quaisq tras despesas que incidam ou venham a incidir sobre o objeto desta licitagéo;

I - tanto na fase de proposta quanto na fase de lances, somente o Valor Global Anual sera
considerado. O Valor Global Anual por item devera ser determinado, obrigatoriamente, utilizando-se
das planilhas que constituem os Anexos |l e II-A deste Edital.

Il - Nao deveréo ser incluidos na Planilha de Custos e Formagao de Pregos, o Imposto sobre
a Renda da Pessoa Juridica - IRPJ e Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido - CSLL, em face da
proibicdo contida no item 9.1 do Acérdao do Tribunal de Contas da Unido — TCU n°® 950/2007 -
Plenario, e na Orientacdo do Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestao — MP aos Ministérios na
Mensagem SIASG/COMUNICA n° 037226, de 12/06/2007.

IV - E vedada a incluso no quadro de Insumos de item relativo a "Treinamento/Reciclagem de
Pessoal", uma vez que esses custos ja estdo englobados nas despesas administrativas da contratada
(item 1.5.1.4, TC-020.386/2009-2, Acérdao n° 592/2011-Plenario).



V - Alincluséo de reserva técnica podera ser feita, desde que seja justificada sua composigéo.
Se n&o houver justificativa, o valor sera glosado.

VI - cotagédo de pregos em moeda corrente nacional, expresso em algarismo.
7.1.6 Serdo desclassificadas as propostas que néo atenderem as exigéncias do presente Edital e
seus Anexos, que sejam omissas ou que apresentem irregularidades insanaveis.
7.1.7 Toda proposta registrada sera considerada com prazo de validade de 60 (sessenta) dias
corridos, a contar da data de abertura desta licitagdo, salvo se da mesma constar prazo superior,
quando entao prevalecera esse prazo.
7.1.8 Os pregos propostos serdo de exclusiva responsabilidade da licitante, ndo |he assistindo o
direito de pleitear qualquer alteragéo, sob alegacédo de erro, omissao ou qualquer outro pretexto.
7.1.9 A Proposta de Preco sera considerada completa abrangendo todos os custos necessarios a
prestacao dos servigos durante o prazo do contrato.
7.1.10 A proposta deverad limitar-se ao objeto desta licitagdo, sendo
alternativas de preco ou qualquer outra condi¢ao ndo prevista no Edital.

ideradas quaisquer

7.1.11 Independentemente de declaragdo expressa, a simples apresentaca sta implica
conhecimento e submissao, por parte da proponente, a todas as condice te Edital e
seus Anexos, sem prejuizo da estrita observancia das normas conti 3 cionada no

predmbulo deste Edital.

7.2 Serdo sumariamente desclassificadas as propostas q os capitulos 06 e 07
deste instrumento.

7.3 Os licitantes deverao elaborar suas propostas com valores refer s os tributos constantes
na planilha, integrante deste edital. Independentemente de ser’ iarios de decisao judicial que

os isentem do recolhimento de algum tributo.

8 DA DIVULGAGAO DAS PROPO

8.1 Na data e horario estabeleci r nformidade com o Capitulo 05 deste
edital, tera inicio a sessao publi om a divulgagdo das propostas de prego
recebidas e inicio da etapa de ordo com o Decreto n.° 5.450/05.
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9.1 Classificadas as pro dara inicio a fase competitiva, quando entdo os licitantes
poderdo encami , por meio do sistema eletrdnico www.comprasnet.gov.br
(art. 24, Decreto n

9.2 Iniciada a itantes poderdo encaminhar lances exclusivamente por meio do
sistema. eletronic licitante imediatamente informada sobre o seu recebimento, horario de
registro

9.3 Sé ser [ ujo valor seja inferior ao ultimo registrado no sistema.

lance de igual valor prevalecerd aquele que for recebido e registrado em
primeiro lugar.
9.5 Durante o transcurso da sesséo, as licitantes serdo informadas, em tempo real, do valor do menor
lance registrado, vedado a identificacdo da detentora do lance.

9.6 No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva, o sistema eletrénico
podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepgdo dos lances. O Pregoeiro, assim que
possivel, dara continuidade a sua atuagao no certame, sem prejuizo dos atos realizados.

9.7 Quando a desconexao persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessao do pregao sera
suspensa e tera reinicio somente ap6s comunicagéo expressa do Pregoeiro aos participantes.

9.8 A etapa de lances sera encerrada mediante aviso iminente do Pregoeiro, apds o que transcorrera
periodo de tempo de até 30 (trinta) minutos, aleatoriamente, determinado pelo sistema, findo o qual
sera automaticamente encerrada a recepgéo de lances.

9.8.1 Caso o sistema ndo emita o aviso de fechamento iminente, o Pregoeiro se responsabilizara pelo
aviso de encerramento aos licitantes.



9.9 Apos o encerramento da etapa de lances, o Pregoeiro podera encaminhar pelo sistema eletronico,
contraproposta diretamente a licitante vencedora, para que seja obtido pre¢co melhor, bem assim decidir
sobre sua aceitacao.

9.10 O Pregoeiro podera anunciar a licitante vencedora imediatamente ap6s o encerramento da etapa
de lances ou, quando for o caso, ap6s a negociagéo e decisdo acerca da aceitagdo do lance de menor
valor.

9.11 Encerrada a etapa de lances, a licitante detentora da melhor oferta devera comprovar a situagao
de regularidade, encaminhando, de imediato, a proposta com os valores definitivos, através da opgao
envia anexo do Comprasnet.

9.12. O prazo para o envio da documentacdo de habilitacdo, exceto a planilha de composicdo de
custos, através do fax (35) 3299-1071 ou pelo e-mail pregdo@unifal-mg.edu.br, é até as 10 (dez) horas
do primeiro dia Util subseqlente ao da solicitagdo do Pregoeiro, depois de encerrada a fase de
aceitagao.

9.13 Os documentos exigidos deverdo ser encaminhados em original ou
prazo de 3 (trés) dias uteis, contado da solicitagdo do Pregoeiro.

9.14 Se a proposta n&o for aceitavel ou se a licitante deixar de reenviar
composigado de custos e formagdo de precgos atualizados ou, ain
habilitatérias, o Pregoeiro examinara a proposta subsequente e, ass
classificagao, até a apuragdo de uma proposta que atenda a
9.15 Em caso de ndo envio das planilhas atualizadas e da
Licitante tera sua planilha recusada.

dpia autenticada, no

10. DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS
10.1  Para julgamento das propostas sera ado
POR ITEM.

Anexo e em conformidade com
0pgao “envia anexo” convoca
10.2.1 O prazo pa

a contar da solicitacao
10.2.1.

campo préprio no sistema Comprasnet.
do prevista nesta Subcondigéo é de 1 (uma) hora,

precos dentro
desta decisao.

10.4 avel a proposta ou o lance de menor prego, ou ainda, caso a licitante néo
' a habilitagéo, o Pregoeiro examinara a proposta ou o lance subsequente,
verificando a su ilidade e procedendo a sua habilitagdo, na ordem de classificagdo, e assim
sucessivamente, até a apuragéo de uma proposta ou lance que atenda ao edital.
10.5 Ocorrendo a situagéo referida no subitem anterior, o Pregoeiro podera negociar com a licitante
para que seja obtido prego melhor.
10.6 N&o se considerara qualquer oferta de vantagem ndo prevista neste Edital, inclusive
financiamentos subsidiados ou a fundo perdido.
10.7 Sera rejeitada a proposta que apresentar valores irrisérios ou de valor zero, incompativeis com 0s
precos de mercado acrescidos dos respectivos encargos, exceto quando se referirem a materiais e
instalacdes de propriedade da licitante, para os quais ela renuncie a parcela ou a totalidade da
remuneragao.
10.8 O Pregoeiro podera solicitar parecer de técnicos pertencentes ao quadro da Unifal-MG ou, ainda,
de pessoas fisicas ou juridicas estranhas a ele, para orientar sua decisao
10.9 Constatado o atendimento das exigéncias fixadas no edital, a licitante sera declarada
vencedora, sendo-lhe adjudicado o objeto do certame.
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1. DA HABILITAGAO

11.1 A habilitacdo das licitantes sera verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele
abrangidos, e por meio da documentag¢do complementar especificada neste Edital.

11.2 A licitante devera apresentar habilitagdo parcial valida no SICAF ou apresentar os documentos
que supram tal habilitagao.

11.3  Encerrada a etapa de lances, a licitante vencedora apresentara os seguintes documentos, para
fins de comprovagéo da habilitagao, exceto os sub-itens 11.3.1 e 11.3.2 que seré feito através da opgao
em campo proprio no Sistema Comprasnet.

11.3.1 Declaragdo de que nédo ha fato impeditivo de participar de licitagbes ou de contratar com
qualquer érgéo da Administragcdo Publica, obrigando-se a informar a superveniéncia de ocorréncias
posteriores.

11.3.2 Declaragdo de que ndo possui em seu quadro de pessoal empregado com menos de 18
(dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e de 14 (qu nos, em qualquer
trabalho, salvo na condigéo de aprendiz, nos termos do inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal
de 1988 (Lei n® 9.854/99).
11.3.3 Declaracdo de que se responsabiliza por quaisquer danos egados, a

Unido e a terceiros, dentro das dependéncias do UNIFAL-MG, be imento de
bens da Unido, seja por omiss&@o ou negligéncia de seus em dos,

11.3.4 Certificado de Registro de Responsabilidade Técni [ onselho Regional de
Administragéo a qual estiver jurisdicionada.

11.3.5 Pelo menos 01 (um) atestado de capacidade técnica, em ssoa juridica de direito

publico ou privado, comprovando que a licitan
idénticos ao objeto desta licitagdo, devidamente
acompanhado de suas respectivas Certiddes. O
devera ser visado pelo CRA.
11.3.6 Comprovacao de que a lici : nico se encontram em dia com suas
obrigagdes financeiras junto ao
11.3.7 Indicagdo das instal
realizacdo do objeto da lici
técnica que se responsabili
11.3.8 Certiddo negativ

licitante ou certid3 '

executou ou e tando, a contento, servigos
istrado no Conselho Regional de Administragéo,
tado emitido em outras unidades federativas

mento e do pessoal técnico adequados para a
ualificacdo de cada um dos membros da equipe

rimonial expedida pelo cartério distribuidor do domicilio da
presa licitante), dada dos ultimos 30 (trinta) dias.

lal apresentar a seguinte documentagao:

onamento, no Estado de Minas Gerais, concedida pela Comisséo de Vistoria
icia Federal, conforme estabelece a Lei n° 7.102, de 20/06/1983, o Decreto n°
89.056, de 24/11/1983, e a Portaria/DPF/MJ n°® 992, de 25/10/1995;

b) Documento de Reviséo de Autorizagdo de Funcionamento da empresa na atividade objeto desta
licitacdo, em plena validade, conforme determina a Portaria/DPF/MJ n°® 992, de 25/10/1995;

c) Certificado de Seguranga, expedido pelo Departamento de Policia Federal no Estado de Minas
Gerais, de acordo com a Portaria n® 1.129, de 15/12/1995, do Ministério da Justica;

d) Autorizagdo de funcionamento das estagdes méveis e fixas de sistema de radio de comunicacgéo,
emitida pela Agéncia Nacional de Telecomunicagdes - ANATEL, conforme artigo 9°, inciso |, alinea “c”,
da Portaria/DPF/MJ n®. 992, de 25/10/1995, podendo ser substituido por Contrato de Tomada de
Assinatura de Servigo Mével Especializado (SME);

e) Declaragéo de regularidade de situagdo em plena validade, expedida pela Secretaria de Seguranga
Publica do Estado de Minas Gerais, comprovando que a empresa obedeceu ao disposto no artigo 38
do Decreto n°. 89.056/1983, de 24/11/1983.



f) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de
sociedades comerciais, €, no caso de sociedades por agdes, acompanhada de documentos de eleigdo
de seus administradores, comprovando que a licitante exerce exclusivamente a atividade de seguranga
privada;

g) Registro ou inscrigdo no Conselho Regional de Administragdo - CRA competente, da regido a que
estiver vinculada a licitante, que comprove atividade relacionada com o objeto do presente Pregao;

h) Declaragcdo fornecida pela licitante, indicando, pelo menos, um responsavel técnico para
acompanhar a execugao dos servigos, onde deverdo constar os seus dados minimos necessarios, tais
como nome completo, n°. do CPF, do documento de identidade e do registro na entidade profissional
competente da regido a que estiver vinculado;

i) Declaracéo da licitante de que possui suporte administrativo, aparelhamento e condi¢des adequadas,
bem assim pessoal qualificado, disponiveis para a execugédo do objeto desta licitagao;

j) Certiddo de Regularidade expedida pelo Sindicato Laboral, conforme os artigos 578 a 591 e artigo
607 do Decreto-lei n.°.5.452/43 (CLT) e a Convencao Coletiva do Trabalho os do art.614(CLT)
— Processo n° 46211.000755/2006-23 de 13/01/2006, registrado e
CLAUSULA SEXAGESIMA (CERTIDOES DE REGULARIDADE) “fica con
deverdo, obrigatoriamente, apresentar em procedimentos licitatdri
publica e contratagbes privadas certiddes de regularidade exped
laboral”. “E considerada como documento essencial” ao co ecime
administrativas e para o fornecimento as reparticdes paraes
do respectivo imposto sindical e a de recolhimento do imposto si
empregados (Laboral).

k) Prova de que o efetivo da empresa curs
vigilantes, autorizada a funcionar pelo Ministé
25.10.95, publicada no DOU em 31.10.95.
11.4 A apresentacdo das Declaragdes, i [ /93 (Atendimento das exigéncias
editalicias, Declaragdo de Inexisténci ' a exigéncia da CF/88 (Declaragao de

a prova de quitacao
do dos respectivos

ou encontra-se ‘cursando escola de formagédo de
a Justica, conforme Portaria DPF no. 992, de

consultadas através do camp
11.5 As licitantes deve
condigdes e do grau [
pretexto, alegagéo poste imento dos servigos e de eventuais dificuldades técnicas nao
previstas.

RASNET, ndo havendo necessidade de envio.
izar a vistoria técnica inteirando-se do local, das

abertura da licitacao.
tocolos de entrega ou solicitagdo de documento em substituicdo aos
presente edital.
sentados com a validade expirada acarretaréo a inabilitagdo do proponente.
Os documentos possuirem prazo de validade, somente serao aceitos com data ndo excedente
a 30 (trinta) dias de antecedéncia da data prevista para apresentacéo das propostas.
11.8 A comprovagdo da boa situagéo financeira sera avaliada automaticamente pelo SICAF, com
base na obtengao dos indices de liquidez (LG) solvéncia geral (SG) liquidez corrente (LC), resultante
da aplicagdo das seguintes férmulas:

LG = Ativo Circulante + Realizével a longo prazo =ou>1

Passivo Circulante + Exigivel a longo prazo

LC = Ativo Circulante =ou>1
Passivo Circulante

SG = Ativo Total =ou>1
Passivo Exigivel Total




11.9  As empresas que apresentarem resultado menor que 1 (um), em qualquer um dos indices
referidos no subitem anterior, deverdo comprovar patriménio liquido minimo, néo inferior a 10 % (dez
por cento) do valor estimado da contratagéo

11.10 Os documentos necessérios a habilitagédo poderdo ser apresentados no seu original, ou por
copia autenticada em cartério de notas ou por servidor da Universidade Federal de Alfenas - UNIFAL-
MG.

11.11 Documentos apresentados com a validade expirada acarretarao na inabilitagao da licitante, sem
prejuizo do § 1° do artigo 4°, do Decreto n° 6.204/07.

11.12 Se a documentagdo de habilitacdo ndo estiver completa e devidamente dentro do prazo de
validade ou contrarias qualquer dispositivos deste edital e, apds expirado o prazo do §1°, do artigo 4°,
do Decreto n° 6.204/07, o pregoeiro considerara a licitante inabilitada, aplicando-o imediatamente o que
determina o citado artigo.

11.13 Como condi¢do para celebragao do contrato, o licitante vencedor devera apresentar, no ato de
sua assinatura, certiddes comprovando a regularidade de situagdo pe Fazenda Federal,
Seguridade Social e 0 FGTS.

11.14 Né&o serdo aceitos protocolos de entrega ou solicitagdo de docu
requeridos nesse edital.

11.15 O ndo cumprimento das exigéncias constantes deste capi litagdo da
licitante sem prejuizo da aplicagao das penalidades cabiveis.

12. DA IMPUGNAGAO DO ATO CONVOCATORIO

121  Até 02 (dois) dias Uteis antes da data fixada para a ab ssdo publica, qualquer
pessoa podera impugnar o ato convocatorio 30, ’m trénica, através do e-mail:
pregao@unifal-mg.edu.br (art. 18, Decreto 5.450

12.2 Os pedidos de esclarecimentos refere eSS0 licitatério sO serdo aceitos se enviados ao

para abertura da sessdo publica,
.19, Decret05450/2005)

res da licitagao serdo sempre interpretadas em favor da ampliagao da disputa
entre os inte sde que ndo comprometam o interesse da administragéo, o principio da
isonomia, a finali a seguranca da contratag&o (art. 5°, Paragrafo Unico, Decreto 5.450/2005).

13. DOS RECURSOS
13.1  Existindo intencao de interpor recurso, o licitante devera manifesta-la de imediato ao Pregoeiro,
durante a sesséo, por meio eletrénico, em campo proprio, explicitando sucintamente suas razdes.
13.2  Alicitante dispde do prazo de 03 (irés) dias para apresentacdo do recurso, por escrito, atraves
de campo especifico do Comprasnet, devendo ainda encaminhar ao Pregoeiro, através do e-mail
pregdo@unifal-mg.edu.br, preferencialmente em Word, para que o mesmo seja disponibilizado aos
demais licitantes e em nossa pagina de licitagdes.
13.3 A ndo manifestagdo imediata e motivada da licitante em recorrer implicara em decadéncia do
seu direito ao recurso e acarretara a adjudicacdo do objeto a licitante vencedora do certame, situagéo
que importara aos demais a sua aceitabilidade por intermédio de seu assentimento.
134 O acolhimento do recurso importara a invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.
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13.5 Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos procedimentais, a autoridade
competente homologara a adjudica¢do para determinar a contratagao.

13.6 Nao serdo aceitos recursos interpostos apos 0s respectivos prazos legais, bem como o0s que
forem enviados por fax, e-mail ou similar.

14. DO EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO
141 O valor pactuado poderd ser revisto mediante solicitagdo da Contratada com vistas a
manuten¢do do equilibrio econémico-financeiro do contrato, na forma da alinea “d” do inciso Il do art.
65 da Lei n°. 8.666/93, observadas as regras a sequir.

14.1.1 As eventuais solicitacbes deverdo fazer-se acompanhar de comprovagao da superveniéncia do
fato imprevisivel ou previsivel, porém de consequéncias incalculaveis, bem como de demonstragao
analitica de seu impacto nos custos do contrato.

14.1.2 A demonstragdo analitica sera apresentada em conformidade com a planilha de custos e
formacao de pregos constante deste edital.

15 DA REPACTUAGAO
15.1 O contrato podera ser repactuado, observado o interregno
15.2 O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactua rtir da data
limite para apresentacdo das propostas constante do i mento
orcamento a que a proposta se referir, admitindo-se, como t icial,
ou dissidio coletivos de trabalho ou equivalente, vigente a época
a maior parcela do custo da contratagao for decorrente de méo-de- r as datas-base destes
instrumentos, visando a adequagdo aos novos.precos de m demonstragdo analitica da
variagdo dos componentes de custos, devidam
2.271, de 07/07/97, IN 02, de 30/04/20 acao atual ou outros dispositivos legais que
venham a ser editados pelo poder publico, 3 ubstituicdo a mencionada norma.

15.3 As eventuais repactuacdes s G
contado a partir da ultima repact

16. DOLOCALDAP
16.1  Os servicos devera 0s nas dependéncias dos campi da UNIFAL-MG, nas cidades
de Alfenas-MG, Pogos

17.
1741

estacdo dos servigos objeto deste pregéo correra a conta dos
ados para a execugao do contrato e as despesas de classificagdo séo:

ES Fonte Elementos de Despesa Sub-Elemento
002053 0112 339037 03
Varginha 024649 0112 339037 03
Pogos de Caldas 024650 0112 339037 03

18. DAS INCIDENCIAS FISCAIS E REVISAO DOS PREGOS

18.1  Os tributos (impostos, taxas, emolumentos, contribui¢des fiscais e para-fiscais) que sejam
devidos em decorréncia, direta ou indireta, da execugdo do contrato decorrente desta licitagdo, serdo
de exclusiva responsabilidade do contribuinte assim definido na norma tributaria, sem direito a
reembolso. A UNIFAL-MG, enquanto fonte retentora, descontard dos pagamentos que efetuar, os
tributos a que esteja obrigada a Contratada, pela legislagao vigente, recolhendo-os nos respectivos
prazos legais.
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18.2  Uma vez apurado, no curso do contrato, que a Contratante acresceu indevidamente a seus
precos, valores correspondentes a tributos, contribui¢des fiscais ou emolumentos de qualquer natureza
nao incidentes sobre a realizagdo do servigo, tais valores serdo imediatamente excluidos, com a
consequente redugdo dos pregos praticados e reembolso dos valores porventura pagos a Contratada,
acrescidos da atualizagdo monetaria.

18.3  Quaisquer tributos ou encargos legais criados, alterados ou extintos, bem como a
superveniéncia de disposicdes legais, quando ocorrida apos a data da apresentagé@o da proposta, de
comprovada repercussdo nos pregos contratados, implicaréo revisdo destes para mais ou para menos,
conforme o caso.

19 0 PRAZO E CONDIGOES PARA RECEBIMENTO DA NOTA DE EMPENHO E ASSINATURA
DO CONTRATO

19.1 Depois de homologado o resultado deste Pregdo, a Administragcdo da UNIFAL-MG convocara a
licitante vencedora, durante a validade de sua proposta, para retirada da N penho bem como
para assinatura do contrato, dentro do prazo de 02 (dois) dias Uteis, ou a entregara diretamente, sujeito
a aceitacdo da licitante, em igual prazo, sob pena de decair o direito a ¢ 3 rejuizo das
sangdes previstas neste Edital € no artigo 81 da Lei n° 8.666/93.
19.2 O prazo para a retirada da Nota de Empenho e para a as odera ser
prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, quando solicit urante o seu
transcurso, desde que ocorra motivo justificado e aceito pela
19.3 E facultado ao Pregoeiro, quando a convocada néo retirar o Empenho e/ou ndo
assinar o contrato, no prazo e nas condi¢des estabelecidos, co licitante, obedecida a
ordem de classificagdo, e caso sejam comprovados 0s requisw ilitacdo, apds negociacao, e
aceitagéo da proposta, lazelca-la para retirar a N e

19.4 A assinatura do Contrato esta condicionada rificacdo da regularidade do cadastramento e
habilitagao parcial da licitante vencedora j

6.204/2007.

19.5 Quem, convocado dentro d roposta, ndo celebrar o contrato, deixar de
entregar ou apresentar doc 3 gida para o certame, ensejar o retardamento da
execugdo de seu objeto, ' ta, falhar ou fraudar na execugdo do contrato,
comportar-se de modo_ini eter fraude fiscal, ficard impedido de licitar e contratar com a
Uni&o, estados, Distrito ipios e, sera descredenciado no SICAF, ou nos sistemas de
cadastramento d re o inciso XIV do art. 4° da Lei n® 10.520/02, pelo prazo
de até 5 (ci jui s multas previstas em edital e no contrato e das demais

201 O p erd ser efetuado mediante a apresentacdo do Documento Fiscal pela
atestadas pela Administracdo, conforme o disposto no art. 73 da Lei n°

8.666/93 € os seg procedimentos:

20.2 A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada das seguintes comprovagoes:

| - do pagamento da remuneracdo e das contribui¢des sociais (Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo e Previdéncia Social), correspondentes ao més da Ultima nota fiscal ou fatura vencida,
compativel com os empregados vinculados a execugdo contratual, nominalmente identificados, na
forma do § 4° do Art. 31 da Lei n® 9.032, de 28 de abril de 1995, quando se tratar de mao-de-obra
diretamente envolvida na execugao dos servigos na contratagao de servigos continuados;

Il — da regularidade fiscal, constatada através de consulta “on-line” ao Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores —SICAF, ou na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante
consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 29 da Lei 8.666/93; e

[Il - do cumprimento das obrigacOes trabalhistas, correspondentes a ultima nota fiscal ou fatura que
tenha sido paga pela Administrag&o.
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20.3 Os descumprimentos das obrigagOes trabalhistas ensejarédo no pagamento em juizo dos valores
em débito, além da aplicacdo das sangdes cabiveis.

20.4 O prazo para pagamento do documento fiscal, devidamente atestado pela Administragdo, ndo
devera ser superior a 30 (trinta) dias, contado a partir da data final do periodo de adimplemento de
cada parcela, conforme art. 40, XIV, a da Lei n° 8.666/93.

20.5 Na hipétese de pagamento de juros de mora e demais encargos por atraso, 0s autos devem ser
instruidos com as justificativas e motivos, e ser submetidos a apreciagdo da autoridade superior
competente, que adotard as providéncias para verificar se € ou ndo caso de apuragdo de
responsabilidade, identificacdo dos envolvidos e imputagdo de 6nus a quem deu causa da repactuagao
de pregos dos contratos.

21 DA VIGENCIA E DA EFICACIA DO CONTRATO
211 O prazo de vigéncia do contrato tera inicio em até 05 dias imediatamente apos a Ordem de
Servigo, salvo se outra data for expressamente definida pela UNIFAL-MG a ocasido, por um
prazo de doze meses, com eficacia legal apos a publicagao do seu extrato no Diario Oficial da Unido. O
contrato podera ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, até o i maxi (sessenta)
meses, de acordo com o artigo 57, inciso Il da Lei n° 8.666/93 e sua '
21.2 O prazo a que se refere o item anterior somente podera
maior, devidamente comprovado pela Contratada, por escri : ' ras antes da
data fixada inicialmente.
21.3 A comprovagdo da forga maior a que alude o item

22 DAS SANCOES ADMINISTRATI
221  Se a licitante vencedora recusar-
justificativa, esta ndo for aceita
inexecucdo total ou parcial da
defesa, aplicar as seguintes p
2211  Adverténcia, po

22.1.2 ero virgula cinco por cento) do valor total do contrato, em
caso d a0 dos servigos, por até 05 (cinco) dias.
221.3 m por cento) do valor total do contrato, em caso de atraso na

221.4 %o r contratado, por inexecugéo parcial ou total do contrato.
22.2 As irre e carater comercial ou técnico, passiveis de penalidades, serdo registradas no
SICAF.

22.3 Na hipétese da néo realizagao do servigo, quando convocada dentro do prazo de validade de
sua proposta, se deixar de entregar ou apresentar declaragao falsa dos documentos exigidos para o
certame, se ensejar o retardamento da execucdo de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou
fraudar na realizagdo do fornecimento, comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal, ficara
a licitante impedida de contratar com a Unido e sera descredenciada no SICAF, pelo prazo de até 05
(cinco) anos, sem prejuizo das demais sangdes previstas neste edital e no contrato.
22.4 Quando o atraso no inicio da execugao do servigo ultrapassar 15 (quinze) dias, a UNIFAL-MG
podera anular a nota de empenho emitida em favor da Contratada e rescindir o contrato,
responsabilizando a Contratada, sem prejuizo das sangdes cabiveis, ressalvados os casos de forga
maior devidamente comprovado e assegurado o contraditdrio e a ampla defesa, pelos prejuizos
decorrentes da rescisao.
22.5 Os valores das multas deverao ser recolhidos em conta especifica, indicada pela UNIFAL-MG,
no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, a partir de sua intimagao por oficio, incidindo, apds esse prazo,
atualizagdo monetaria, com base no mesmo indice aplicavel aos créditos da Unido.
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226 No caso de aplicacdo de multa em casos nédo previstos nas disposicdes anteriores sera
observado o percentual de 2% (dois por cento) quando a Contratada:
22.6.1 Prestar informagbes inexatas ou causar embaragos ou desatender as determinagdes da
fiscalizacao.
22.6.2 Transferir ou ceder suas obrigagdes, no todo ou em parte a terceiros, sem a concordéncia
expressa da UNIFAL-MG.
22.6.3 Cometer qualquer infragdo as normas legais federais, estaduais ou municipais, respondendo
ainda pelas multas aplicadas pelos 6rgdos competentes em razédo da infragédo cometida.
22.6.4  Praticar por agdo ou omissao, qualquer ato que, por imprudéncia, negligéncia ou impericia,
dolo ou méa-fé, venha a causar danos a UNIFAL-MG ou a terceiros, independente da sua
obrigacdo em reparar os danos causados.
22.6.5 Negociar com terceiros os documentos de cobranca emitidos contra a UNIFAL-MG.
22.7  As multas poderao ser reiteradas e aplicadas em dobro, sempre que se repetir o0 motivo, ndo
podendo ultrapassar a 30% do valor atualizado da licitagdo, sem prejuizo anga de perdas e
danos que venha a ser causado ao interesse publico.
22.8 A causa determinante da penalidade devera ficar plenamente
punido comunicado por escrito pela UNIFAL-MG a Contratada, apds
229 As multas aplicadas poderéo ser descontadas do pagament ' i tamente a
conta da UNIFAL-MG ou cobradas judicialmente.
2210 As penalidades aplicadas sé poderdo ser relevadas casos fortuitos ou de
forga maior, devidamente comprovado, a critério da UNIFAL-MG.
22.11 O prazo para apresentagédo de recursos das penalidades.ap s é de 05 (cinco) dias
uteis, contados da data de recebimento da notifi
2212 A multa, aplicada apds regular proces
respectivo contratado.
22.13 Se a multa for de valor superior i ém da perda desta, responderd o
contratado pela sua diferenga, a : amentos eventualmente devidos pela
Administragéo ou ainda, quando
22.14 Pela inexecucao total o
aplicar ao contratado:

a) a suspensdo te icipaca licitagdo e impedimento de contratar com a

(, sera descontada da garantia do

ou contratar com a Administragdo Publica enquanto
perdurarem 0s m punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a

22.15 As 0 as no subitem anterior poderdo também ser aplicadas as empresas ou aos
profissionais o dos contratos regidos pela Lei n° 8.666/93:

a) tenham sofri acao definitiva por praticarem, por meio dolosos, fraude fiscal no recolhimento
de quaisquer tributos;

b) tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagao;

c) demonstrem nao possuir idoneidade para contratar com a Administragdo em virtude de atos ilicitos
praticados.

22.16 As penalidades previstas neste instrumento sao independentes entre si, podendo ser aplicadas
isoladas ou cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis, garantida a prévia defesa.

23  RESCISAO

23.1 A inexecucao total ou parcial do contrato enseja a sua rescisao, conforme disposto nos artigos 77
a 80 da Lei 8.666/93.

23.2 A rescisao do termo contratual pode ser:
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a) determinado por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE, nos casos enumerados nos incisos | a
Xl 'e XVII do artigo 78 da Lei mencionada, notificando-se a CONTRATADA com antecedéncia minima
de 30 (trinta) dias, exceto quanto ao inciso XVII;

b) amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo de licitagdo, desde que haja
conveniéncia para 0 CONTRATANTE;

c) judicial, nos termos da legislagdo vigente sobre a matéria.

23.3 A rescisdo administrativa ou amigavel deve ser precedida de autorizag&o escrita e fundamentada
da autoridade competente.

23.4 Os casos de resciséo contratual devem ser formalmente motivados nos autos do processo,
assegurado o contraditério e a ampla defesa.

24 DAS EXIGENCIAS LEGAIS
24.1 As empresas licitantes deverdo cumprir todas as obrigagbes contidas na Lei 10.520/2002, dos
Decretos n°s 3.555/2000, 3.693/2000, 3.784/2001, 2.271/97, 5.450/2005 e 6.204/2007, da Lei
Complementar n.° 123/2006, Instrugdo Normativa N° 02/2008, Instru Normativa N° 03/2009,
Instrugdo Normativa N° 04/2009, Instrugdo Normativa N° 05/2009, Portari '
legislagbes correlatas, aplicando-se subsidiariamente a Lei n° 8.666,
alteragbes posteriores, e demais legislagdes pertinentes bem com
neste Edital e seus Anexos.
24.2 Em cumprimento a IN n® 03/2009, para esta licitagéo a A que:

24.2.1 Nas eventuais prorrogagdes contratuais, 0s aveis ja pagos ou
amortizados no primeiro ano da contratagdo dever&o ser eliminados ic80 para a renovagao.

pagamento de todas as obrigagdes trabalhist mao de obra utilizada, quando da
contratacao de servigo continuado com dedicagao e '

24.2.3 A CONTRATADA apresen e de 3 (trés) meses apos o término
da vigéncia contratual, devendo ser efetivada no contrato.

24.2.4 Em razéo da su rior do Trabalho, a UNIFAL-MG visando a
garantia do cumprimento das 0 stas nas contratacdes de servigos continuados com
dedicacao exclusiva da m
para o pagamento das. fé ario e rescisdo contratual dos trabalhadores da contratada,
conforme o disposto no 30 Normativa n° 03/2009.

2425 A to da assinatura do contrato, autorizara a UNIFAL-MG a
ireto dos valores devidos ao Fundo de Garantia do Tempo de

ATADA, no momento da assinatura do contrato, autorizara a UNIFAL-MG a
fazer o desconto na fatura e o pagamento direto dos salarios e demais verbas trabalhistas aos
trabalhadores, quando houver falha no cumprimento dessas obrigagdes por parte da CONTRATADA,
até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

24.2.8 A CONTRATADA devera comprovar o encaminhamento ao Ministério do Trabalho e
Emprego das informagdes trabalhistas exigidas pela legislagéo, tais como: a RAIS e a CAGED.

24.2.9 O pagamento pela Administracdo das verbas destinadas ao pagamento das férias e 13°
dos trabalhadores da contratada sera realizada em conta vinculada.

25 DAS DISPOSIGOES GERAIS

251 O servigo devera ser realizado rigorosamente dentro das condigdes estabelecidas neste edital
e no contrato, sendo que a inobservancia destas condi¢des implicara em recusa formal, estando sujeita
as penalidades da lei vigente, sem que caiba qualquer tipo de reclamag&o por parte da proponente.
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25.2  E facultado a UNIFAL-MG, quando a licitante vencedora n4o aceitar ou néo retirar a nota de
empenho no prazo e condigbes estabelecidos, convocar as licitantes remanescentes, na ordem de
classificagao, para fazé-lo em igual prazo e nas mesmas condi¢des propostas pelo primeiro classificado
ou revogar a licitagéo.

25.3  E facultada ao Pregoeiro ou & autoridade superior, em qualquer fase da licitagdo, a promogéo
de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrugdo do processo, vedada a incluséo
posterior de documento ou informagao que devesse constar do ato da sesséo publica.

25.4  Apds a homologagéo da licitagdo, a licitante vencedora sera convocada por escrito, para, no
prazo de 02 (dois) dias Uteis, retirar a nota de empenho e assinar o contrato. Esse prazo podera ser
prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, quando solicitado pela licitante vencedora durante o seu
transcurso, desde que ocorra motivo justificado e aceito pela UNIFAL-MG.

25.5 As licitantes assumem todos os custos de preparagao e apresentacdo de suas propostas e a
UNIFAL-MG ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da
condugéo ou do resultado do processo licitatdrio.
25.6 As licitantes sdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informacbes e dos
documentos apresentados em qualquer fase da licitagao.
25.7  Apds apresentacdo da proposta, ndo cabera desisténcia, s ' orrente de
fato superveniente e aceito pelo Pregoeiro.

258 A Contratada ficara obrigada a aceitar os acré
necessaria, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do v.
25.9 N&ao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato s ' peca a realizacdo
do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente ara 0 primeiro dia util
subsequente, no mesmo horario estabelecido
em contrario.

2511 O desatendimento de exi
licitante, desde que sejam possi
proposta, durante a realizagao
2512 As normas que disci

2513 Qualquer pedi
: escrito, ao Pregoeiro, na Rua Gabriel Monteiro da Silva,
700, n° 700, Cen fax (35) 3299-1071 ou e-mail: pregdo@unifal-mg.edu.br.

25.15 ultado desta licitagdo nao implicara em direito a contratagéo.
2516 Fi a autoridade competente o direito de, no interesse da administragao, anular
Ou revogar, tempo, no todo ou em parte, a presente licitagdo, dando ciéncia aos

participantes, n da legislagdo vigente, sem que caiba as proponentes qualquer tipo de

reclamagao ou indenizagao.

2517 A UNIFAL-MG podera adiar a data de abertura das propostas do presente pregdo, dando

conhecimento aos interessados, mediante publicagéo eletrénica no site www.comprasnet.gov.br.

2518 A participacdo neste pregdo implicara aceitagdo integral e irretratavel das normas

estabelecidas pelo edital e anexos, bem como, na observancia dos preceitos legais e regulamentares,

ressalvados o direito de impugnagéo e recurso.

25.19 No momento da contratag@o serdo exigidos os acordos ou convengdes coletivas que regem as

categorias profissionais vinculada a execugao do servigo.

25.20 O contrato devera ser assinado, obrigatoriamente, na UNIFAL-MG na Rua Gabriel Monteiro da

Silva, 700, Centro, Alfenas/MG., fato que poderé ser dispensado pela UNIFAL-MG.

25.21 E proibido incluir no objeto da licitagéo a obtengao de recursos financeiros para a sua execugao.

25.22 Aos casos omissos aplicar-se-do as demais disposicdes constantes da Lei ne 10.520/02 e

Decretos ne 5.450/2005, 6.204/07, com aplicacdo subsidiaria da Lei n.° 8.666/93, suas alteracoes.
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Quando da contratagéo, todos os valores serdo revistos, bem como da retencéo e recolhimento dos
impostos serao feitos de acordo com a situagdo do contratado.

25.23 Os licitantes deverao elaborar suas propostas com valores referentes a todos os tributos
constantes na planilha, integrante deste edital, independentemente de serem beneficiarios de
decisao judicial, que os isentem do recolhimento de algum tributo. Quando da contratacao,
todos os valores serao revistos, bem como a retencdo e o recolhimento dos impostos serao
feitos de acordo com a situagao do contratado.

25.24 A licitante vencedora devera manter, durante a vigéncia do contrato, um PREPOSTO, no local da
prestacdo dos servigos sem nenhum custo @ UNIFAL-MG.

26 DO FORO

26.1 As questbes decorrentes da execucdo deste edital, que ndo puderem ser dirimidas
administrativamente, serdo apreciadas e julgadas no Foro da Justica Federal de Minas Gerais — Segéao
Judiciaria de Varginha, com renuincia expressa de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Alfenas/MG, 23 de margo de 2011.

Leida Cristina Silva Maw
Pregoeira O UNIFAL/
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ANEXO|
TERMO DE REFERENCIA

1 INTRODUGAO

1.1 A Universidade Federal de Alfenas — UNIFAL-MG, Autarquia de Regime Especial, “ex vi” da Lei n°
11.154, de 29 de julho de 2005, vinculada ao Ministério da Educacgao, com sede na cidade de Alfenas,
na Rua Gabriel Monteiro da Silva, 700, Centro, dotada de personalidade juridica de direito publico, tem
por missao produzir, sistematizar e socializar o saber cientifico, tecnolégico e filoséfico, ampliando e
aprofundando a formagdo do ser humano para o exercicio profissional, a reflexdo critica, a
solidariedade nacional e internacional, na perspectiva da constru¢do de uma sociedade justa e
democratica e na defesa da qualidade de vida.

2 JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DOS SERVIGOS

2.1 Por sua vez, 0s servigos ora contratados podem ser objeto de execuca
estes cargos no quadro de servidores da UNIFAL-MG.

2.2 Considerando que a Administracdo necessita dos servi¢os acima.cita
execugdo de seus servigos para o desempenho das atividades in '
necessario a contratagdo de empresa especializada na prestacao
diurno e noturno.
2.3 A contratagdo de 04(quatro) postos de servigo, 02(dois) Di rnos, para 0s campi
de Alfenas-MG, 02(dois) postos de servigo, 01(um) Diurno e , para o campus de
Varginha-MG e 03(trés) postos de servigo, 01(um) diurno e % S, para o campus de

I

, por ndo existirem

Pogos de Caldas-MG, cada posto sera comp por 02(doi ilantes. cada, justifica-se tendo em
vista a implantag&o da Portaria Il do campus na cidade de Alfenas, o término dos prédios B e C no
campus de Varginha e a ndo renovagao dos 2010, visando garantir a seguranga
patrimonial dos mesmos.

2.4 Sempre que houver viabilidad
governo federal sera precedida
Decretos n° 5.450, de 31 de
de setembro de 2007, qu
microempresas e emp porte, no ambito da administragao publica federal, aplicando-
se, subsidiariamente, a L
2.5 O mercado< dispde de
competicao roposta mais vantajosa, o que torna viavel e obrigatéria a licitagéo.

a Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002, aos
2gulamentam a modalidade pregéo e n° 6.204, de 05

deveréo n ¢ao, sob a forma de execucao indireta, em regime de empreitada por prego
ializada na prestagao de servigos vigildncia desarmada, nas dependéncias
dos campi de Alfenas, Pogos de Caldas e Varginha da UNIFAL-MG.

4 FUNDAMENTO LEGAL:

4.1 A contratacdo dos servigos obedecera ao disposto na Lei n°® 10.520/2002 e Decretos n°
3.555/2000, n° 5.450/2005, que regulamentam a modalidade do Pregao Eletronico, Decreto n® 2.271/97
e n° 6.204/07 e demais dispositivos da Instru¢do Normativa n® 02, de 30.04.08 — SLTI/MP, Portaria n°
07, de 09/03/2011 e subsidiariamente as normas da Lei n° 8.666/93 e das Leis 7.102/83, 8.863/94 e
9.017/95, da Portaria 992/95 do Departamento de Policia Federal e suas alteragoes.

5  DESCRIGAO DOS SERVIGOS - VIGILANCIA DESARMADA

5.1 Cabera aos Vigilantes contratados a execugao das tarefas especificadas na Legislacdo especifica
ao cargo e na Convengéo Coletiva da categoria.
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6 QUANTITATIVOS E POSTOS DE SERVIGO E JORNADA DE TRABALHO

6.1 Os postos para a prestagao dos servicos em pauta estdo indicados na Tabela a seguir:

Cargo Postos
Vigilancia Desarmada, campus Alfenas 04 (*)
Vigilancia Desarmada, campus Varginha 02 (")
Vigilancia Desarmada, Pogos de Caldas 03(%)

(*) 02 Postos Diurnos e 02 Noturnos — Composto por 02(dois) vigilantes cada.
(**) 01 Posto Diurno e 01 Noturno — Composto por 02(dois) vigilantes cada.
(**%*) 01 Posto Diurno e 02 Noturnos — Composto por 02(dois) vigilantes cada.

6.2 A Jornada de trabalho para prestag¢do dos servigos ora licitados estdo indicados na Tabela a seguir:

POSTOS DA DE TRABALHO

04 postos de vigilancia desarmada, campus Alfenas 12 X 36 horas
02 postos de vigilancia desarmada, campus Varginha
03 postos de vigilancia desarmada, campus Pogos de Caldas

6.3 Caso haja mudancga de enderego da prestagao dos se
prestados na nova localidade, sem quaisquer acréscimos de
novo endereco esteja situado no mesmo municipio do originalme
6.4 A escala 12X36 funcionara da seguinte maneira:
Diurno: inicio 06h término 18h

Noturno: inicio 18h término 06h

8 INiCIO DA EXECUGAO
8.1 A Contratada devera ini

de forma a ssegurar a continuidade da prestagéo dos servigos contratados.
9.3 Consider i quados os servicos prestados, a fiscalizacdo do Contrato notificara a
Contratada para a a adequagéo as observagdes apresentadas, nos prazos combinados, mediante
treinamento ou substituicao de seus funcionarios.

10. PISO MiNIMO DA CATEGORIA PROFISSIONAL

10.1 O valor do piso minimo da categoria devera estar em conformidade com a Convencéo Coletiva de
Trabalho vigente.

10.2 N&o poderao ser pagos valores abaixo do piso estipulado em Acordo ou Convengéo Coletiva.

11. DA ESTIMATIVA DO CONTRATO
11.1 O valor global anual estimado é de R$ 694.711,00 (seiscentos e noventa e quatro mil, setecentos
e onze reais).
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12 DA APRESENTAGAO DAS PLANILHAS DE PREGOS
12.1  As Planilhas de Custos e Formag&o de Pregos deverdo ser elaboradas em conformidade com a
Instrugdo Normativa N° 02, de 30 de abril de 2008, Instrugdo Normativa N° 03, de 15 de outubro de
2009, Instrugdo Normativa N° 04, de 11 de novembro de 2009, Instrugdo Normativa N° 05, de 18 de
dezembro de 2009 e Portaria N° 07, de 09 de margo de 2011, observadas as seguintes diretrizes:
1211 O item REMUNERACAO (salario da fungdo) ndo podera ser inferior ao piso salarial da
categoria correspondente, apurado na ultima Convengéo Coletiva de Trabalho - CCT .

12.1.2 Os valores constantes das planilhas deverao considerar o custo total de cada posto/més e, em
seguida, devera ser providenciada a soma dos valores, apurando, assim, o valor total anual do
contrato.

12.1.3 Quadro de quantitativo de pessoal, por posto e total, atendendo ao numero de pessoas que
serao necessarias para a perfeita execugao dos servigos.

12.1.4 Nos pregos propostos deverdo estar incluidas todas as despe
sociais, trabalhistas e previdenciarios, seguros, impostos,
aIimentagéo uniformes treinamento despesas administrativas e Iu

por meio do sistema eletrénico, a licitante devera estar C|e
especificacdes e condigdes estabelecidas neste Edital, nota
atendimento dos seguintes requisitos:

| - 0 prego proposto sera registrado in do o Valor | por item, (valor mensal da
leta computando todos os custos necessarios a
prestagao dos servigos objeto da present omo todos 0s |mpostos taxas emolumentos,

ances, somente o Valor Global Anual sera
considerado. O Valor Global A vera ser determinado, obrigatoriamente, utilizando-se

Planilha de Custos e Formac&o de Pregos, o Imposto sobre
ibuicdo Social sobre o Lucro Liquido - CSLL, em face da

[l - Nao deve
a Renda da Pessoa Jur|

Pessoal", ses custos ja estdo englobados nas despesas administrativas da contratada
2009-2, Acordéo n° 592/2011-Plenério).

V - A inclusdo de reserva técnica podera ser feita, desde que seja justificada sua
composigao. Se ndo houver justificativa, o valor sera glosado.

VI - cotag@o de pregos em moeda corrente nacional, expresso em algarismo.
12.1.6 Serdo desclassificadas as propostas que ndo atenderem as exigéncias do presente Edital e
seus Anexos, que sejam omissas ou que apresentem irregularidades insanaveis.
12.1.7 Os licitantes deverdo elaborar suas propostas com valores referentes a todos os tributos
constantes na planilha, integrante deste edital. Independentemente de serem beneficiarios de decisao
judicial que os isentem do recolhimento de algum tributo. Posteriormente, para a Licitante vencedora, a
planilha sera adequada a situacao perante o fisco.
12.1.8 Toda proposta registrada sera considerada com prazo de validade de 60 (sessenta) dias
corridos, a contar da data de abertura desta licitagdo, salvo se da mesma constar prazo superior,
quando entao prevalecera esse prazo.
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12.1.9 Serao desclassificadas as propostas na forma do art. 48 da Lei 8.666/93.

12.1.10 Os precos propostos serdo de exclusiva responsabilidade da licitante, ndo Ihe assistindo o
direito de pleitear qualquer alteragéo, sob alegacao de erro, omissao ou qualquer outro pretexto.
12.1.11 A Proposta de Prego seré considerada completa abrangendo todos os custos necessérios a
prestacao dos servigos durante o prazo do contrato.

12.1.12 A proposta devera limitar-se ao objeto desta licitagdo, sendo desconsideradas quaisquer
alternativas de preco ou qualquer outra condi¢ao nado prevista no Edital.

12.1.13 Independentemente de declaragdo expressa, a simples apresentagdo da proposta implica
conhecimento e submissao, por parte da proponente, a todas as condi¢des estipuladas neste Edital e
seus Anexos, sem prejuizo da estrita observancia das normas contidas na legislagdo mencionada no
preambulo deste Edital.

13 DA PROPOSTA
13.1 O fornecedor para participar devera apresentar proposta de precos contendo no minimo as
seguintes informacdes:

13.1.1 Validade n&o inferior a 60 (sessenta) dias;

13.1.2 Conta bancaria contendo: Banco, Agéncia e Conta;
13.1.3 CNPJ do Licitante;

13.1.4 Conter prego unitario;

13.1.5 Conter o prego mensal e global da proposta;

13.1.6 Conter assinatura e identificacdo do responsavel pela pr bem como o CNPJ nome e
endere¢o da empresa;
13.1.7 A indicagéo dos sindicatos, acordos coleti
que regem as categorias profissionais que
vigéncias;
13.2 Sera vencedora a proposta entos e declaragdes exigidas e aceitas
e que apresentar 0 menor prec

convengoes coletivas ou sentengas normativas
0 servigo e as respectivas datas bases e

14 DO JULGAMENTO
14.1 As propostas serao. j judicadas pelo MENOR PRECO GLOBAL ANUAL, assim

entendido como sendo 0 s s apurados no Posto de Servico.

14.2 Entende-s a unidade de medida da prestacao de servigos, caracterizada
pelo periodo a ser guarnecido por pessoas qualificadas para o desempenho da
tarefa.

Il - apresentarem pregos finais superiores ao valor maximo anual estabelecido pelo érgéo ou entidade
contratante no instrumento convocatorio;

IV - apresentarem pregos que sejam manifestamente inexequiveis; e
V - ndo vierem a comprovar sua exequibilidade, em especial em relagéo ao prego.

14.3.1 Consideram-se pre¢os manifestamente inexequiveis aqueles que, comprovadamente, forem
insuficientes para a cobertura dos custos decorrentes da contratagao pretendida.

14.3.2 A inexequibilidade dos valores referentes a itens isolados da planilha de custos, desde que nao
contrariem instrumentos legais, ndo caracteriza motivo suficiente para a desclassificagao da proposta.

14.3.3 Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de prego, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, podera ser efetuada diligéncia, na forma do § 3° do art. 43 da Lei n°
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8.666/93, para efeito de comprovagdo de sua exequibilidade, podendo adotar, dentre outros, os
seguintes procedimentos:

| - questionamentos junto a proponente para a apresentagdo de justificativas e comprovagbes em
relacdo aos custos com indicios de inexequibilidade;

[l - verificacdo de acordos coletivos, convengdes coletivas ou sentencas normativas em dissidios
coletivos de trabalho;

Il - levantamento de informag6es junto ao Ministério do Trabalho e Emprego, e junto ao Ministério da
Previdéncia Social;

IV - consultas a entidades ou conselhos de classe, sindicatos ou similares, ou pesquisas em 6rgaos
publicos ou empresas privadas;

V - verificagdo de outros contratos que o proponente mantenha com a Administracdo ou com a
iniciativa privada;

VI - levantamento de indicadores salariais ou trabalhistas publicados
estudos setoriais;

VII - consultas as Secretarias de Fazenda Federal, Distrital, Estadua

VIII - analise de solugbes técnicas escolhidas e/ou condi aveis que o
proponente disponha para a prestacdo dos servigos; e

IX - demais verificagdes que porventura se fizerem necessarias.

14.3.4 Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligén ara aferir a exequibilidade e
oﬁ e fundamentam a suspeita.

14.3.5 Quando o licitante apresentar preco.final inf a 30% da média dos pregos ofertados para o

15  VIGENCIA
15.1 O contrato a ser fi ' r 12 (doze) meses, podendo, no interesse da UNIFAL-MG,ser
prorrogado por iguais e s, até o limite maximo de 60 (sessenta) meses, de acordo
com o disposto i
15.2 O Con
Monteiro da

, obrigatoriamente, na sede da UNIFAL-MG, na Rua Gabriel
sIMG, ou em local por ela determinado.

16.1 - A execuca rato a ser firmado sera acompanhada e fiscalizada por servidor devidamente
inistrac&o, cujas atribui¢des basicas so:

a) solicitar a licitan ncedora todas as providéncias necessarias ao bom andamento dos servigos;

b) emitir pareceres em todos os atos da empresa relativos a execugao do contrato a ser firmado, em
especial na aplicagdo de sangdes, alteragdes, prorrogacdes e rescisao;

¢) quaisquer outras atribuigdes necessarias ao bom desempenho dos servigos; e

d) solicitar as substituices (coberturas) quando julgar necessarias.

16.2 - Nao obstante a licitante vencedora seja a Unica e exclusiva responsavel pela execugao de todos
os servigos, a UNIFAL-MG reserva-se o direito de, sem qualquer forma de restricao a plenitude dessa
responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizagdo sobre os servigos objeto desta
licitacao.

16.3 - Cabe a licitante vencedora atender prontamente a quaisquer exigéncias da fiscalizagao
inerentes ao objeto desta licitagdo, sem que disso decorra qualquer 6nus para a UNIFAL-MG, néo
implicando a atividade da fiscalizagdo em qualquer exclusdo ou redugdo da responsabilidade da
licitante vencedora, inclusive perante terceiros.
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16.4 - As decisdes e/ou providéncias que ultrapassarem a competéncia do Fiscal do Contrato deverdo
ser levadas, por escrito, ao conhecimento do Setor de Administragdo, em tempo habil, para a adogao
das medidas convenientes e necessarias a cada caso.

16.5 - As ocorréncias de desempenho ou comportamento insatisfatorio, falhas, insuficiéncias, erros e
omissdes constatados pela UNIFAL-MG seréo registrados e comunicados, por escrito, a licitante
vencedora, fixando-se prazo para a sua corre¢do, conforme conveniéncia.

16.6 - O controle e 0 acompanhamento da carga horéaria de prestagao de servigos autorizada seréo de
inteira responsabilidade da licitante vencedora, cabendo exclusivamente a ela o suprimento e
substituicdo de profissionais, nas ocorréncias de faltas, férias, licenga médica, interrup¢do no
cumprimento da carga horaria ou de alguma solicitagdo, devolu¢do de profissionais, etc.,
independentemente dos motivos.

16.7 - A licitante vencedora devera observar as hipoteses de incidéncia de glosas sob a prestagao dos
servigos, conforme especificado abaixo:

a) Somente serdo pagas as horas efetivamente trabalhadas, portanto
contratadas e ndo efetivamente trabalhadas;

osadas as horas

b) Nao serdo pagas as horas ndo trabalhadas mesmo que justificad e outros

documentos, exceto se houver a substitui¢éo.

c) Nao serdo pagas horas efetuadas fora dos horéarios especificad exceto se

autorizadas pelo fiscal do Contrato.

16.8 A UNIFAL-MG reserva-se o direito de solicitar a ndo su jonal (cobertura) e,

quando isto acontecer, as horas serdo deduzidas da fatura, ndo ense; lquer sanc&o a licitante

vencedora.

17

17.1 O pagamento devera ser efetuad acdo de Documento Fiscal pela
contratada, devidamente atestado p. disposto no art. 73 da Lei n° 8.666, de
1993, observado o disposto no ativa e 0s seguintes procedimentos:

17.2 O Documento Fiscal deve te acompanhado das seguintes comprovagdes:

| - do pagamento da remun ibui¢des sociais (Fundo de Garantia do Tempo de Servigo
e Previdéncia Social), c més da Ultima nota fiscal ou fatura vencida, compativel com
os empregados vinculados tual, nominalmente identificados, na forma do § 4° do Art.
31dalein®9.0 ' 5, quando se tratar de mdo-de-obra diretamente envolvida na
execugao do [ servigos continuados;

Il - da_regularid constatada através de consulta "on-line" ao Sistema de Cadastramento
Unifica CAF, ou na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante
consulta a icos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 29 da Lei 8.666/93; e

- obrigagdes trabalhistas, correspondentes a ultima nota fiscal ou fatura que

tenha sido paga pela Administragao.

17.3 O descumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e as relativas ao FGTS ensejaréo
0 pagamento em juizo dos valores em débito, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

17.4 O prazo para pagamento do Documento Fiscal, devidamente atestado pela Administragéo, néo
devera ser superior a 30 (trinta) dias, contado a partir da data final do periodo de adimplemento de
cada parcela.

17.5 Na hipotese de pagamento de juros de mora e demais encargos por atraso, os autos devem ser
instruidos com as justificativas e motivos, e ser submetidos a apreciagdo da autoridade superior
competente, que adotard as providéncias para verificar se € ou ndo caso de apuragdo de
responsabilidade, identificagcdo dos envolvidos e imputacdo de dnus a quem deu causa da repactuagao
de pregos dos contratos.
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18 DO CRONOGRAMA E PRAZOS DE ATENDIMENTO
18.1 A licitante vencedora se sujeitara, sem quaisquer restricbes, aos cronogramas e prazos de
atendimento que venham a ser estabelecidos pela UNIFAL-MG.

19 DA REPACTUAGAO

19.1 O contrato podera ser repactuado, observado o interregno minimo de um ano.

19.2 O interregno minimo de um ano para a primeira repactuagao sera contado a partir da data limite
para apresentacao das propostas constante do instrumento convocatério; ou da data do orcamento a
que a proposta se referir, admitindo-se, como termo inicial, a data do acordo, convengéo ou dissidio
coletivos de trabalho ou equivalente, vigente a época da apresentacdo da proposta, quando a maior
parcela do custo da contratagdo for decorrente de mao-de-obra e estiver as datas-base destes
instrumentos, visando a adequagdo aos novos precos de mercado e a demonstragdo analitica da
variagdo dos componentes de custos, devidamente justificada, em conformidade com o Decreto n.°
2.271, de 07/07/97, IN 02, de 30/04/2008 ou outros dispositivos legais que ser editados pelo
poder publico, em complementagdo ou substituicdo a mencionada norma.
19.3 As eventuais repactuacdes subsequentes deverdo observar
contado a partir da Ultima repactuagao contratual ocorrida.

19.4 A repactuagao seré precedida de demonstragéo analitica do au cordo com
a Planilha de Custos e Formacao de Pregos constante do A Referéncia.

20 SERVIGOS EXTRAORDINARIOS
20.1 - Havendo necessidade de contratagao de servigos extraording 0S mesmos serdo calculados
e pagos com base no valor da hora trabalhada, rofissionalmam

servigos, dentro do seu respectivo posto.

21 DOCUMENTAGAO RELATIVA A EXE

da orgiem de servigo.
21.2 E de responsabilidad quivo com toda documentacéo relativa a execugédo

mediante Carteira de cia Social e quando solicitada, devera ser apresentada a
UNIFAL-MG, no

e) Copia autenticada pagamento FGTS referente ao contrato - GFIP;
f) Folha de pagamento referente ao contrato;

g) Comprovante de distribuicdo do Vale Transporte;

h) Comprovante de distribuicdo de Auxilio Alimentag&o;

i) Copia do Contra-Cheque

21.4 - As comunicagdes entre as partes deverdo ser realizadas, preferencialmente por escrito (e-mail,
Fax, Oficio, Ordem de Servigos, etc).

22 DOS DIREITOS E DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

22.1 - Além das obrigacdes resultantes da observancia da Lei n.° 8.666/93 e da Lei n.° 10.520/02, s&o
obrigagdes da Contratante:
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22.2 - Acompanhar e fiscalizar a execugdo desta licitagdo, por meio de servidor especialmente
designado, na forma prevista na Lei n° 8.666/93, devendo rejeitar, no todo ou em parte, o servigo
executado em desacordo com o contrato, ndo eximindo a contratada de total responsabilidade quanto a
execugao dos servigos.

22.3 - Supervisionar e fiscalizar a execugdo dos servigos objeto desta licitagdo, sob o aspecto
qualitativo e quantitativo, podendo sustar, recusar, mandar fazer ou desfazer qualquer servigos que néo
esteja de acordo com as condigdes e exigéncias especificadas.

22.4 - Proporcionar a CONTRATADA as facilidades necessarias a fim de que possa desempenhar
normalmente 0s servigos contratados;

22.5 - Prestar aos funcionarios da Contratada todas as informagdes e esclarecimentos que
eventualmente venham a ser solicitados e indicar as areas onde 0s servigos serdo executados;

22.6 - Manifestar-se formalmente em todos os atos relativos a execucdo do _Contrato, em especial,
aplicagéo de sangdes, alteragdes e repactuagdes do mesmo;

22.7 - Nao permitir que a mao-de-obra execute tarefas em desacordo elecidas no
contrato;

22.8 Comunicar a CONTRATADA quaisquer irregularidades obse
contratados;

22.9 - Disponibilizar ambiente para acomodacéo dos funcionario

22.10 - Proporcionar os meios e condigdes necessarias a seguran
CONTRATADA, designados para a execugdo dos servigos;

22.13 - Permitir o livre acesso : 3 C da nas suas dependéncias, desde que
devidamente identificados, par, ‘
22.14 - Rejeitar os servigo desacordo com as obrigagdes assumidas pela contratada,
exigindo sua corregéo, .no nte e quatro) horas, sob pena de suspensé@o do
contrato a ser firmado, sos fortuitos ou de forga maior, devidamente justificado e
aceitos.

regularizagao da e defeitos observados;

22.17 - Comunicar oficialmente a contratada toda e qualquer ocorréncia relacionada com a execugao
do servigo e quaisquer falhas ocorridas, consideradas de natureza grave.

22.18 - Impedir que terceiros executem o objeto desta licitagéo.

22.19 - Aplicar as san¢des administrativas, quando se fizerem necessarias.
22.20 - Verificar, em relagdo aos empregados da contratada, o atendimento dos requisitos minimos de
qualificagdo profissional exigidos, solicitando substitui¢do, se for o caso.

22.21 - Efetuar o pagamento mensal devido pela execugao dos servigos licitados, desde que cumpridas
todas as formalidades e exigéncias convencionadas no contrato a ser firmado.

22.22 - Exigir, mensalmente, os documentos comprobatorios do pagamento de pessoal, do
recolhimento dos encargos sociais, beneficios, ou qualquer outro documento que julgar necessario.

25



22.23 - Fiscalizar o cumprimento, pela contratada, das obrigacdes e encargos sociais e trabalhistas, no
que se refere a execugdo do contrato a ser firmado.

22.24 Definir os postos, no Campus da UNIFAL-MG, informando a Contratada;

22.25 Efetuar o pagamento das faturas, observando se a empresa encontra-se em dia com o SICAF;
22.26 Nao permitir que a mao-de-obra execute tarefas em desacordo com as pré-estabelecidas;
22.27 Notificar, por escrito, a Contratada, ocorréncia de eventuais imperfei¢cdes no curso de execugao
dos servigos, fixando prazo para a sua corre¢ao.

23 DA RESPONSABILIDADE DA CONTRATADA

23.1 Implantar, imediatamente apds o recebimento da autorizagao de inicio dos servigos, a mao-de-
obra nos respectivos Postos relacionados na Tabela de Locais e nos horarios fixados na escala de
servigo elaborada pela Administracdo, informando, em tempo habil, qualquer motivo impeditivo ou que
a impossibilite de assumir o Posto conforme o estabelecido;

23.2 A contratada ndo podera repassar os custos do uniforme e equipame regados;

23.3 Prever toda a mao-de-obra necesséria para garantir a op.
contratados, obedecidas as disposi¢des da legislacao trabalhista vig

23.4 Efetuar a reposigdo da méo-de-obra nos Postos, em ¢ ' uséncia, néo
sendo permitida a prorrogagéo da jornada de trabalho;

atender eventuais
-obra que cometer falta
instalacbes da mesma;

23.5 Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrdes ej
acréscimos solicitados pela Administracdo, bem como impedir que 3
disciplinar, qualificada como de natureza grave, seja mantida o&rne

23.6 Atender de imediato as solicitagdes quanto

substituicdes da mao-de-obra, qualificada ou
entendida como inadequada para a prestaga ;

23.7 Relatar a Administracdo tod 21 irregulari servada nos Postos das instalagoes
onde houver prestacéo dos servi

24 DADOTAGAOOR
24.1 A despesa decorr
especificos consignados

0S servigos objeto deste pregao correra a conta dos recursos
ucacgao, no Orcamento Geral da Unido para o exercicio de

Fonte Elementos de Despesa Sub-Elemento

0112 339037 03

0112 339037 03

024650 0112 339037 03

Pocos de

25 AS PENALIDADES

25.1 Se a licitante vencedora recusar-se a assinar o0 contrato, injustificadamente, ou se havendo
justificativa, esta ndo for aceita pelo UNIFAL-MG, e ainda, se apds a contratagdo incorrer em
inexecucdo total ou parcial das clausulas contratuais, a administragdo podera, garantida a prévia
defesa, aplicar as seguintes penalidades:

2511  Adverténcia, por escrito, sempre que verificadas pequenas irregularidades, para as quais
haja concorrido.

25.1.2  Multa moratoria diaria de 0,5% (zero virgula cinco por cento) do valor total do contrato, em
caso de atraso do inicio da execugao dos servigos, por até 05 (cinco) dias.
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25.1.3  Multa moratéria diaria de 1% (um por cento) do valor total do contrato, em caso de atraso na
execucao, superior a 05 (cinco) dias, com base no art. 86 da Lei n° 8.666/93, até o limite de
30% (trinta por cento) cumulativa, até a sua regularizagéo.
251.4 Multa de 10% do valor contratado, por inexecugao parcial ou total do contrato.
25.2 As irregularidades de carater comercial ou técnico, passiveis de penalidades, seréo registradas no
SICAF.
25.3 Na hipdtese da néo realizagao do servi¢o, quando convocada dentro do prazo de validade de
sua proposta, se deixar de entregar ou apresentar declaragao falsa dos documentos exigidos para o
certame, se ensejar o retardamento da execucdo de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou
fraudar na realizagdo do fornecimento, comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal, ficara
a licitante impedida de contratar com a Unido e sera descredenciada no SICAF, pelo prazo de até 05
(cinco) anos, sem prejuizo das demais sangdes previstas neste edital e no contrato.
25.4 Quando o atraso no inicio da execug&o do servigo ultrapassar 15 (quinze) dias, a UNIFAL-MG
podera anular a nota de empenho emitida em favor da Contratad cindir o contrato,
responsabilizando a Contratada, sem prejuizo das sangdes cabiveis, ressalvados os.casos de forga
maior devidamente comprovado e assegurado o contraditério e a ampla defe S prejuizos
decorrentes da rescis&o.
25.5 Os valores das multas deveréo ser recolhidos em conta espe
no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, a partir de sua intima
atualizagdo monetaria, com base no mesmo indice aplicavel
25.6 No caso de aplicagdo de multa em casos ndo previ
observado o percentual de 2% (dois por cento) quando a Contratada:
25.6.1  Prestar informagdes inexatas ou causar embaragos nder as determinagdes da
fiscalizacao.
25.6.2  Transferir ou ceder suas obrig ou em parte a terceiros, sem a concordancia
expressa da UNIFAL-MG.
25.6.3  Cometer qualquer infragao .
ainda pelas multas apli
25.6.4  Praticar por acdo o

IFAL-MG,
esse prazo,

es anteriores sera

ato que, por imprudéncia, negligéncia ou impericia,

dolo ou ma-fé, UNIFAL-MG ou a terceiros, independente da sua
obrigacéo e :

25.6.5 Negociar com entos de cobranga emitidos contra a UNIFAL-MG.

25.7 plicadas em dobro, sempre que se repetir o motivo, ndo

alizado da licitagdo, sem prejuizo da cobranga de perdas e

2510 As pena aplicadas s6 poderao ser relevadas em se tratando de casos fortuitos ou de
forca maior, devidamente comprovado, a critério da UNIFAL-MG.

25.11 O prazo para apresentacdo de recursos das penalidades aplicadas é de 05 (cinco) dias Uteis,
contados da data de recebimento da notificacao.

25.12 A multa, aplicada apos regular processo administrativo, podera ser descontada da garantia do
respectivo contratado.

25.13 Se a multa for de valor superior da garantia prestada, além da perda desta, respondera o
contratado pela sua diferenga, a qual seré descontada dos pagamentos eventualmente devidos pela
Administragéo ou ainda, quando for o caso, cobrada judicialmente.

25.14 Pela inexecugéo total ou parcial do contrato a Administragdo podera ainda, garantida a prévia
defesa, aplicar ao contratado:

a) a suspensdo tempordria de participacdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
Administrag&o, por prazo de até 05 (cinco) anos;
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b) declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a
propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que o contratado ressarcir a
Administragéo pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sangéo aplicada com base na
alinea anterior.

25.15 As sangdes previstas no subitem anterior poderdo também ser aplicadas as empresas ou aos
profissionais que, em raz&o dos contratos regidos pela Lei n° 8.666/93:

a) tenham sofrido condenac&o definitiva por praticarem, por meio dolosos, fraude fiscal no recolhimento
de quaisquer tributos;

b) tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagao;

c) demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administragdo em virtude de atos ilicitos
praticados.

25.16 As penalidades previstas neste instrumento sao independentes entre si, podendo ser aplicadas
isoladas ou cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis, gar.

26 DA GARANTIA CONTRATUAL
26.1 A Garantia do contrato (caugéo) sera 5% (cinco por cento)
na Lei 8.666/93, que seréa liberada apds 03 (trés) meses do término
ser renovada a cada prorrogagéo efetivada no contrato, e comprovagao
de que a empresa pagou todas as verbas rescisorias trabal contratacdo, e que
caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo mé cerramento da vigéncia
contratual, a garantia sera utilizada para o pagamento dess
Administragao.

rramento do contrato podera ser:
nos casos enumerados nos incisos | a Xll e XVIl do

28 DO REC IREITOS DA ADMINISTRAGAO
28.1 A Fornece hece os diretos da Administragdo, em casos de rescisdo administrativa,
previs

29.1 Caso venh er algum fato ndo previsto neste Termo de Referéncia, os chamados casos
omissos, estes serdo resolvidos entre as partes, respeitando o objeto do Contrato, a Lei n® 10.520/02,
os Decretos n°® 5.450/05 6.204/07 e demais normas reguladoras da matéria, em especial a Lei n°
8.666/93, aplicando-lhe, quando for o caso, supletivamente os Principios da Teoria Geral dos Contratos
estabelecidos na Legislagao Civil Brasileira e as disposi¢des do Direito Privado;

29.2 A licitante vencedora devera atender a toda legislagdo antes da assinatura do contrato.

30 DISPOSIGOES FINAIS

30.1 As empresas licitantes poder&o vistoriar os locais onde seréo prestados 0s servigos, ocasido em
que poderdo ser sanadas as duvidas porventura existentes, ndo cabendo qualquer tipo de cobranga
posterior por desconhecimento das condigdes previstas no Edital de seus anexos.

30.2 A empresa vencedora terd que assinar o contrato, no local da prestagao do servico, ou seja, em
Alfenas/MG, na Rua Gabriel Monteiro da Silva, n° 700, Centro, Minas Gerais.
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30.3 Os empregados da licitante vencedora ndo terdo nenhum vinculo empregaticio com a UNIFAL-
MG.

30.4 Na cotacao dos pregos deverdo ser observados os pisos salariais das categorias firmados através
de Acordo Coletivo de Trabalho.

AV
&
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ANEXO Il - PLANILHA DE CUSTO E FORMAGAO DE PREGOS

Pregao Eletronico N° 035/2011-UNIFAL-MG
Processo n° 23087.000700/2011-58

Dia_/ [/ as__ . horas

Planilha de Custos e Formagao de Pregos para Servigos de vigilancia desarmada diurna e
noturna.

QUADRO DE SERVIGOS - ITEM 01 - ALFENAS

ESPECIFICAGAO DO SERVIGO

Vigiléncia desarmada diurna, escala 12X36 horas
Inicio 6h - término18h

Vigilancia desarmada noturna, escala 12X36 horas.
Inicio 18h — término 06h

QUADRO DE SERVIGOS - IT

& TOTAL DE
ESPECIFICAGAO DO SERVICO FUNCIONARIOS
Vigiléncia desarmada diurna, escala 12X36 horas
Inicio 6h - término18h 02
Vigilancia desarmada noturna, escala 01 02
Inicio 18h — término O oh
POCOS DE CALDAS
QTDE TOTAL DE
POSTOS | FUNCIONARIOS
Vigilancia desar,m. [ 01 02
Vigilancia desarm 02 04

MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

‘&Process\ A g
Litagao .

Dia__ [ |/ as__:  horas

Discriminacao dos Servigos (dados referentes a contratagao)

Data de apresentacao da proposta (dia/més/ano)
Municipio/UF

Ano Acordo, Convengao ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo

o o|m| >

N° de meses de execugéo contratual
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Identificacdo do Servico

Tipo de servigo

medida medida)

Unidade de Quantidade total a contratar (em fungédo da unidade de

Nota (1) - Esta tabela podera ser adaptada as caracteristicas do servigo contratado, inclusive adaptar rubricas e
suas respectivas provisdes e ou estimativas, desde que devidamente justificado.

Nota (2)- As provisdes constantes desta planilha poderdo ndo ser necessarias em determinados servigos que

nao necessitem da dedicagéo exclusiva dos trabalhadores da contratada para com a Administrag&o.

ANEXO IlI-A

MAO-DE-OBRA

MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL

1

Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas

distintas) \

Dados complementares para composi¢ao dos custos re -de-obra

AN

Salario Normativo da Cat&ProN

Categoria proflss (vincul } 0.contratual)

4

Data basW/mésN

Nota: Devera ser elaborado um quadro para cada tipo de servigo.

MODULO 1 : COMPOSIGAO DA REMUNERAGAQ

1

N\

koMgécMnuneragéo

Valor (R$)

Sa Ba

%al de periculosidade

Adicional de insalubridade

Adicional noturno

Hora noturna adicional

Adicional de Hora Extra

Intervalo Intrajornada
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H Outros (especificar)

Total da Remuneracao

MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

2 Beneficios mensais e diarios Valor (R$)

A Transporte

B Auxilio alimentacéo (Vales, cesta basica etc.) ﬁ
C Assisténcia médica e familiar {

E Seguro de vida, invalidez e funeral

D Auxilio creche . W

F Outros (especificar)

Total de Beneficios menw
&

Nota: o valor informado devera ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago pelo
empregado).

MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS

‘UnsumMe\
L Y
‘K Erials

C ymentos

D Outros (especificar)

3

Valor (R$)

Total de Insumos diversos

Nota: Valores mensais por empregado.
MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Submédulo 4.1 - Encargos previdenciarios e FGTS:
41 Encargos previdenciarios e FGTS | % Valor (R$)
A INSS




B SESI ou SESC
C SENAI ou SENAC
D INCRA
E Salario Educacéo
F FGTS
G Seguro acidente do trabalho
F N
H SEBRAE ‘
TOTAL §

Nota (1) - Os percentuais dos encargos previdenciarios e FGTS s&o aqueles estabelecidos pela legislagdo
vigente.
Nota (2) - Percentuais incidentes sobre a remuneragao.

Submédulo 4.2 - 13° Salario e Adicional de Férias

42 |13 salério e adicional de férias'hy, Valor (RS)

A 13 ° Salario

A
B Adicio alws

Subtot

c ‘ Incidéncia ddulo 4.1 sobre 13° Salario e Adicional de
‘ drias
o

Submddulo 4.3 - Afastamento Maternidade

4.3 Afastamento maternidade: Valor (R$)
A Afastamento maternidade
B Incidéncia do submddulo 4.1 sobre afastamento

maternidade

TOTAL

Submadulo 4.4 - Proviséo para Resciséo

4.4 Provisao para rescisao Valor (R$)




Aviso prévio indenizado

B Incidéncia do submédulo 4.1 sobre aviso prévio indenizado

C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado

D Aviso prévio trabalhado

E Incidéncia do submédulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado

F Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado

TOTAL ‘[ A
FN

Submadulo 4.5 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente

Composicao do custo de reposigdo do p

I I
43 ausente W‘m
A Férias
« ' ;
B Auséncia por doenga
o, &
C Licenga patew
D Auséncias le
E AuséNr idente de trabalho
e
r r

N

Subtotal

G Mncia do submodulo 4.1 sobre o Custo de reposi¢do

TOTAL
Quadro - resumo - Mddulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas
4 Maédulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas Valor (R$)
4.1 13 © salario + Adicional de férias
4.2 Encargos previdenciarios e FGTS
4.3 Afastamento maternidade
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44 Custo de resciséo

4.5 Custo de reposicao do profissional ausente
4.6 Outros (especificar)
TOTAL

MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

5 Custos indiretos, tributos e lucro | % m$)

B1. Tributos Federais (especificar)

A Custos Indiretos . ‘k
B Tributos PL

B.2 Tributos Estaduais (especN

B.3 Tributos Municipais

B.4 Outros { espeCW

Nota (1): Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.

Nota (2): O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.

ANEXO Ill - B

Quadro-resumo do Custo por Empregado

ao-de-obra vinculada a execugao contratual (Valor por

empregado) (R$)
A Médulo 1 - Composigao da Remuneragao
B Mddulo 2 - Beneficios Mensais e Diarios
c Mddulo 3 - Insumos Diversos (uniformes, materiais, equipamentos e
outros)
D Mddulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas

Subtotal (A + B +C+ D)
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E Madulo 5 - Custos indiretos, tributos e lucro

Valor total por empregado

ANEXO IlI-C

Quadro-resumo - VALOR MENSAL DOS SERVIGOS

Valor
Qtde de Valor total
Tipo de servigo Valor t empregados proposto | Qtde de do servigo
(A) propos oolpolr3 por pgr _poBsto pé)
empregado(B) posto(C) g )=(Bx |[(
) .
Servico 1
" (indicar) RS R
Servigo 2
T (indican) RS FN[E!Q ;
Servico ..
(indicar) RS Y RS y . E$
VALOR MENSAL DOS SERVIGOS (I + I+III\ -

ANEXO IlIl-D

Quadro - demonstrativo - VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

Valor ‘

A

B

icédo

W

Valor (R$)

Qr p§sto por u’dade de medida *

; Valor §sal do servigo

C Va oir global da proposta

(valor mensal do servigo X n° meses do contrato).

Nota (1): Informar o valor da unidade de medida por tipo de servigo.

ANEXO III-E

Complemento dos Servigos de Vigilancia
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VALOR MENSAL DOS SERVICOS

Escala de trabalho

Pre¢o mensal do
posto

N° de
postos

Subtotal(R$)

ITEM 01

12 horas diurnas, de
segunda - feira a
domingo, envolvendo 2
(dois) vigilantes em
turnos de 12 (doze) x 36
(trinta e seis)
horas.(ALFENAS)

02

12 horas noturnas, de
segunda - feira a
domingo, envolvendo 2
(dois) vigilantes em
turnos de 12 (doze) x 36
(trinta e seis)
horas.(ALFENAS)

02

TOTAL

ITEM 02

12 horas diurnas, de
segunda - feira a
domingo, envolvendo 2

(dois) vigilantes em ‘
6

turnos de 12 (doze) x 3
(trinta e seis)
horas.(VAR )

01

TOTAL

01

- (especificar)

ITEM 03

12 horas diurnas, de
segunda - feira a
domingo, envolvendo 2
(dois) vigilantes em
turnos de 12 (doze) x 36
(trinta e seis)
horas.(POCOS DE
CALDAS)

01
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12 horas noturnas, de
segunda - feira a
domingo, envolvendo 2
R 02
(dois) vigilantes em

Vi turnos de 12 (doze) x 36
(trinta e seis)
horas.(POCOS DE
CALDAS)

TOTAL

Nota: Nos casos de incluir outros tipos de postos observar o disposto no § 2° do art. 50 da Instrugéo Normativa
n° 2 de 30 de abril de 2008.

RESUMO POR ITEM

ITEM 01 — Campus Alfenas
Escala de Trabalho Preco Mensal do Posto J
12x36 horas diurnas

12x36 horas noturnas

ITEM 02 - Ca
Escala de Trabalho Preco Mensal to Subtotal
12x36 horas diurnas
12x36 horas noturnas
TOTAL

- Campus Pogos de Caldas
Escala de Trabalho re en 0 Posto | Numero de Postos Subtotal
12x36 horas diurnas

TOTAL

38



ANEXO Il - COMPETENCIA DO FISCAL DO CONTRATO
1. Fiscalizag&o inicial (no momento em que a prestagéo dos servigos € iniciada)

1.1 Elaborar planilha-resumo de todo o contrato administrativo. Ela contera todos os empregados
terceirizados que prestam servigos no érgao, divididos por contrato, com as seguintes informagoes:
nome completo, numero de CPF, fungdo exercida, salario, adicionais, gratificagdes, beneficios
recebidos e sua quantidade (vale-transporte, auxilio-alimentagao), horério de trabalho, férias, licencas,
faltas, ocorréncias, horas extras trabalhadas.

1.2 Conferir todas as anotagbes nas Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos
empregados, por amostragem, e verificar se elas coincidem com o informado pela empresa e pelo
empregado. Atencdo especial para a data de inicio do contrato de trabalho, a fungédo exercida, a
remuneracao (importante esteja corretamente discriminada em salario-base, adicionais e gratificagdes)
e todas as eventuais alteragdes dos contratos de trabalho.

1.3 O nimero de terceirizados por fungao deve coincidir com o previsto no dministrativo.

1.4 O salério ndo pode ser inferior ao previsto no contrato administrativo
Trabalho da Categoria (CCT).

1.6 Verificar a existéncia de condi¢des insalubres ou de pe
presenca levard ao pagamento dos respectivos adicionais aos e ais condigdes obrigam a
empresa a fornecer determinados Equipamentos de Protegéo |

2. Fiscalizagdo mensal (a ser feita antes do paga

2.1 Elaborar planilha-mensal que contera.os [ : nome completo do empregado, fungéo
exercida, dias efetivamente trabalhados, hora érias, licencas, faltas, ocorréncias.
2.2 Verificar na planilha-mensal oras trabalhados efetivamente. Exigir que a
empresa apresente copias da empregados por ponto eletrénico ou meio que ndo
seja padronizado (Sumula 338 : altas ou horas trabalhadas a menor, deve ser feita
glosa da fatura.

2.4 Exigir da FGTS por meio dos seguintes documentos:
a) uivos, emitido pela Conectividade Social (GFIP);
b) nto do FGTS (GRF) com a autenticagdo mecénica ou acompanhada do

pela Internet;
c) copia da Relagao dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP (RE);

d) copia da Relagao de Tomadores/Obras (RET).

2.5 Exigir da empresa o0s recolhimentos das contribuigdes ao INSS por meio de:

a) cdpia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela Conectividade Social (GFIP);
b) copia do Comprovante de Declaragéo a Previdéncia;

c) copia da Guia da Previdéncia Social (GPS) com a autenticagdo mecénica ou acompanhada do
comprovante de recolhimento bancario ou o comprovante emitido quando recolhimento for efetuado
pela Internet;

d) copia da Relagéo dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP (RE);
e) copia da Relagdo de Tomadores/Obras (RET).
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2.6 Consultar a situagao da empresa junto ao SICAF.

2.7 Exigir a Certiddo Negativa de Débito junto ao INSS (CND), a Certiddo Negativa de Débitos de
Tributos e Contribuicbes Federais e o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF), sempre que expire
0 prazo de validade.

3. Fiscalizacéo diaria
3.1 Conferir, todos os dias, quais empregados terceirizados estdo prestando servicos e em quais
fungdes. Fazer o acompanhamento com a planilha-mensal.

3.2 Verificar se os empregados estdo cumprindo a risca a jornada de trabalho. Deve ser instaurada
uma rotina para autorizar pedidos de realizagdo de horas extras por terceirizados. Deve-se combinar
com a empresa a forma da compensac&o de jornada.

3.3 Evitar ordens diretas aos terceirizados. As solicitagdes de servigos devem ser dirigidas ao preposto
da empresa. Da mesma forma eventuais reclamagdes ou cobrancas relaci S aos empregados
terceirizados.

3.4 Evitar toda e qualquer alteragdo na forma de prestagéo do servigo co neg e folgas ou
a compensagao de jornada. Essa conduta é exclusiva do empregad

4. Fiscalizagao especial

4.1 Observar qual é a data-base da categoria prevista na C
reajustes dos empregados devem ser obrigatoriamente conce
previstos (verificar a necessidade de repactuagao contratual em ca

e Trabalho (CCT). Os
no dia e percentual
e salarial).

4.2 Controle de férias e licengas dos empregados na planilha-re’o.
4.3 A empresa deve respeitar as estabilidades provisérias de seus empregados.
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ANEXO IV - DECLARAGAO DE DADOS CADASTRAIS
PREGAO ELETRONICO 035/2011

RAZAO SOCIAL DA PROPONENTE..........oovveeemeeeeneeeesessssesssssessssssssssssessssssessnnees
ENDEREGO: ...ttt
CIDADE/UF: ...t CEP: oo,
CNPJ: e €-MAIL e

REPRESENTANTE LEGAL: .....cooviiiiiinieicieiniiseeei e s b

(01 =] RSP URR (SCTINUIIRURTI. . .

DADOS BANCARIOS:
BANCO: ...

AGENCIA: .o,
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ANEXO V - MINUTA DO CONTRATO

MINUTA DO CONTRATO N° /2011

TERMO DE CONTRATO N.° __ /2011 QUE ENTRE SI CELEBRAM O

CONTRATANTE: UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALFENAS - UNIFAL-MG, Autarquia de Regime Especial, de acordo com
a Lei 11.154, de 29 de julho de 2005, publicada no DOU de 1°-8-2005, com sede na cidade 1as-MG, na Rua Gabriel
Monteiro da Silva, 700, inscrita no C.N.P.J sob o n° 17.879.859.0001/15 , neste ato representada pelo Prof. Paulo Marcio
de Faria e Silva, nomeado Reitor pelo Decreto de 25 de Fevereiro de 2010 do Presidente d C

de 26-02-2010, P4agina 1, Segéo 2
CONTRATADA: A empresa , inscrita no CNPJ (MF) sob o
(enderego), representada pelo seu (cargo), Senhor(a) (nome completo), portador(a
[inserir nimero e drgdo expedidor/unidade da federagdo] e CPF (I
representacao legal que lhe é outorgada por procuragéo/contrato socialle

Os CONTRATANTES tém entre si justo e avengado, e celebram o presente ato, instruido no Processo n°
23087.000700/2011-58, mediante as clausulas e condigdes que se seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1. O presente contrato tem como objeto a f
servigo, 02(dois) Diurnos e
01(um) Diurno e 01(um)
Diurno e 02(dois) Not
vigilantes cada, conf
Eletronico n.° 35/

(), cuja parcela mensal corresponde a R$ (), conforme discriminado a

EM 01 - Vigilancia Desarmada - campus Alfenas

Quantidade de Custo Unitario Mensal Custo Total Valor Global Anual
vigilantes por por vigilante Mensal do Posto
posto
Vigilancia desarmada 02
diurna — Sede
Vigilancia desarmada 02
diurna - Unidade Il
Vigilancia desarmada 02
noturna — Sede
Vigilancia desarmada 02
noturna — Undade ||
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ITEM 02 - Vigilancia Desarmada - campus Varginha

Descri¢ao do Posto de Quantidade de Custo Unitario Mensal Custo Total Valor Global Anual
Servigo vigilantes por por vigilante Mensal do Posto
posto
Vigilancia desarmada 02
diurna
Vigilancia desarmada 02
noturna

ITEM 03 - Vigilancia Desarmada - campus Pogos de Caldas

Descri¢ao do Posto de Quantidade de Custo Unitéario Mensal Custo Total Valor Global Anual
Servigo vigilantes por por vigilante Mensal
posto
Vigilancia desarmada 02
diurna

Vigilancia desarmada 02
noturna

Vigilancia desarmada 02
noturna

CLAUSULA TERCEIRA - DA DESPESA

1.

1. 40 dos servigos, objeto do contrato a ser firmado, a partir da

ordem de servigo e itori racdo e Finangas.

CLAUSULA Qui

1 ontrato sera de 12(doze) meses, contados a partir da data de autoriza¢&o para inicio
da execucd endo ser prorrogado se houver interesse da Administrag&o, conforme previsto no inciso Il do
art. 57 da Lei 8

2. A critério ATANTE e com a anuéncia da CONTRATADA, este contrato pode ser prorrogado por iguais e
sucessivos periodos, mediante termo aditivo, até o limite de 60 (sessenta) meses.
2.1. A prorrogagao dependera da realizagdo de pesquisa de mercado que demonstre a vantajosidade, para a
Administragdo, das condicbes e dos precos contratados e em conformidade com a IN n° Instrugio
Normativa n® 02, de 30 de abril de 2008 alterada pela Instrugdo Normativa 03, de 16 de outubro de 2009,
Instrugdo Normativa 04 de 11 de novembro de 2009 e Instru¢do Normativa 05 de 18 de dezembro de 2009
e alteragdes posteriores.

CLAUSULA SEXTA - DA GARANTIA DE EXECUGAO DO CONTRATO
1. A CONTRATADA deve apresentar & Administragdo do CONTRATANTE, no prazo méximo de 10 (dez) dias uteis,
contado da data da assinatura do contrato, comprovante de prestagéo de garantia correspondente a percentual de 5% por

cento do valor atualizado do contrato, cabendo-lhe optar dentre as modalidades caugdo em dinheiro ou titulos da divida
publica, seguro-garantia ou fianga bancaria.
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1.1.  a garantia em dinheiro deve ser efetuada em conta propria na Caixa Econdmica Federal, com corregao
monetaria, em favor da Unifal-MG.

1.2. o descumprimento do prazo implicara multa diéria por atraso de 1% sobre o valor da garantia;

1.3.  caso haja atraso superior a 50 dias na apresentagao da garantia, considerar-se-a o inadimplemento do
contrato para rescisao contratual.

1.4 . 0 seguro garantia devera contemplar o pagamento de verbas salariais, rescisérias, divida trabalhista e multa
aplicada pela Administragdo caso haja inadimpléncia da contratada. A seguradora devera declarar essa
obrigagéo.

SUB-CLAUSULA SEXTA

2. A garantia tera validade de 3 (trés) meses apds o término da vigéncia contratual, devendo ser renovada a cada
prorrogacdo efetivada no contrato, nos moldes do art. 56 da Lei n° 8.666, de 1993, para os servn;os continuados com uso
intensivo de méo de obra com dedicagao exclusiva, com a previséo expressa de que a garan mente sera liberada ante
a comprovagdo de que a empresa pagou todas as verbas rescisorias trabalhistas decorr ntratagdo, e que caso
esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més ap6s o encerramento da vigéncia ntia sera utilizada
para o pagamento dessas verbas trabalhistas diretamente pela Administragdo, conforme 19-A, inciso IV
desta Instru¢&o Normativa.

CLAUSULA SETIMA - DOS ENCARGOS DO CONTRATANTE

1. Cabe ao CONTRATANTE:
1.1.  permitir acesso dos empregados da CONTRATADA as suas dep
1.2.  prestar as informagdes e os esclarecimentos pertinentes

a a execugdo do servigo;
er solicitados pelo representante

da CONTRATADA,;

1.3.  promover a alocag&o inicial dos pos justes dos empregados, mantido em qualquer situagéo,
em seus termos gerais, o contido no Edi n.° 35/2011;

1.4. prestar as informagdes m a ser solicitados pelos empregados da

CONTRATADA;
1.5. a disposi S TADA local para a guarda de uniforme e outros

1.6. [ a execugdo dos servicos, desde que cumpridas todas as
1.7. i a restados, por servidores designados a esse fim, cujas competéncias

1.8. ATADA quaisquer falhas verificadas no cumprimento do contrato;

requisitos de qualificagdo profissional exigidos no Edital e Anexos do Pregdo

CLAUSULA OITA NCARGOS DA CONTRATADA

1. Cabe a CONTRATADA o cumprimento das seguintes obriga¢des, além daquelas previstas no Edital do
Pregéo Eletronico n.° 35/2011:
1.1.  responder, em relagdo aos seus funcionarios, por todas as despesas decorrentes da execugao do servigo
e por outras correlatas, tais como salérios, seguros de acidentes, indenizages, tributos, indenizagdes,
vales-refei¢éo, vales-transporte, uniformes, crachas, equipamentos de prote¢do individual — EPI e outras
que porventura venham a ser criadas e exigidas pelo Poder Publico;
1.2.  respeitar as normas e procedimentos de controle interno, inclusive de acesso as dependéncias, do
CONTRATANTE;
1.3.  responder pelos danos causados diretamente a Administragdo ou aos bens do CONTRATANTE, ou ainda
a terceiros, durante a execugdo deste contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizagdo ou 0 acompanhamento pelo CONTRATANTE;
14. comunicar a Administrago do CONTRATANTE qualquer anormalidade constatada e prestar os
esclarecimentos solicitados;
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1.5.  manter, durante o periodo de contratacdo, o atendimento das condicbes de habilitagdo exigidas na
licitacao;

1.6.  apresentar, sempre que solicitada pela Administragdo do CONTRATANTE, os comprovantes dos
seguintes fatos: pagamento de salarios € beneficios dos empregados; recolhimento dos encargos sociais;
e regularidade junto ao Ministério do Trabalho - Delegacia Regional do Trabalho (por meio da
apresentagéo dos recibos do Cadastro Geral de Empregados e Desempregados - CAGED, nos termos da
Lei n.° 4.923/65); copia da carteira de trabalho e previdéncia social dos empregados admitidos no periodo;
documentagao rescisoria completa e recibos de pagamento dos empregados demitidos no periodo;

1.7.  permitir ao CONTRATANTE o acesso ao controle diario de freqiiéncia e as carteiras profissionais dos
empregados alocados a execugéo do servigo contratado;

1.8.  fiscalizar regularmente os seus empregados designados para a prestagdo do servigo para verificar as
condi¢des em que o servigo estd sendo prestado;

1.9. arcar com as despesas decorrentes de qualquer infragdo cometida por seus empregados quando da
execugao do servigo objeto contratado;

1.10. refazer os servicos que, a juizo do representante do CONTRATANT
satisfatorios, sem que caiba qualquer acréscimo no prego contratado;

1.11.  selecionar e treinar adequadamente os empregados alocados a pres icos, observando a
comprovagao dos atestados de boa conduta e de idoneidade moral;

1.12.  manter seus empregados sob as normas disciplinares do CONT| i razo maximo
de 24 (vinte e quatro) horas apds notificagdo, qualquer [ niente pelo
representante do CONTRATANTE;

1.13.  fornecer e exigir dos empregados o uso de todos os
normas regulamentares, quando for o caso, afastando

ndo forem considerados

omendados pelas
ados que se negarem a

usé-los;

1.14.  fornecer cracha de acesso as dependéncias do CONTRATAN igatorio pelos empregados da
CONTRATADA;

1.15. fornecer ao responsavel pelo fiscal, todos “ag()es cessarias solicitados.

2. A CONTRATADA cabe assu responsabilidade por:

2.1.  todos os encargos previdencia igagd ciais previstos na legislagdo social e trabalhista em
vigor, obrigando-se a salda-los na : Opri seus empregados ndo manterdo nenhum
vinculo empregaticio co

2.2. todas as providénci igacod S a legislagdo especifica de acidentes de trabalho,
quando, em ocorré &C m vitimas os seus empregados durante a execugdo deste contrato,

prevengao, conexdo ou continéncia;

24. antes desta contratacao.
3 Deve
3.1. pendéncias do CONTRATANTE, de uso obrigatério pelos funcionarios da

sera providenciado pela CONTRATADA,;

e a critério do CONTRATANTE, podera ser solicitada a execugéo dos servigos em dias
s dos estabelecidos originalmente, desde que comunicado previamente a
A podendo, nesse caso, haver compensagao entre a carga horaria semanal estabelecida e
a no dissidio da categoria envolvida.

4. da CONTRATADA, com referéncia aos encargos estabelecidos no item anterior, ndo
transfere a responsabilidade por seu pagamento a Administragio do CONTRATANTE, nem pode onerar o objeto
deste contrato, razdo pela qual a CONTRATADA renuncia expressamente a qualquer vinculo de solidariedade, ativa
ou passiva, com o CONTRATANTE.

5. A quantidade parcial ou a total de postos estabelecida no objeto, poderé ser, no interesse do servigo e a critério da
Administragdo do CONTRATANTE, flexionada de um para outro turno.

6. Comprovar o encaminhamento ao Ministério do Trabalho e Emprego das informagdes trabalhistas exigidas pela
legislagao, tais como: a RAIS e a CAGED.

7. Sdo expressamente vedadas a CONTRATADA:
7.1.  aveiculagéo de publicidade acerca deste contrato, salvo se houver prévia autorizagdo da Administracio
do CONTRATANTE;

7.2.  asubcontratacdo de outra empresa para a execugdo do objeto deste contrato;
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CLAUSULA NONA - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAGAO

1. Durante a vigéncia deste contrato, a execug&o do objeto é acompanhada e fiscalizada por

representante do CONTRATANTE, devidamente designado, permitida a assisténcia de terceiros.

2. O fiscalizador do contrato pode sustar qualquer trabalho que esteja sendo executado em desacordo

com o especificado, sempre que essa medida se tornar necessaria.

3. A atestagdo de conformidade do(s) servigo(s) executado(s) cabe ao titular do setor responsavel pela fiscalizagao
do contrato ou a outro servidor designado para esse fim.

4, A CONTRATADA deve manter preposto, aceito pela Administragdo do CONTRATANTE, durante

o periodo de vigéncia deste contrato, para representa-la sempre que for necessario.
CLAUSULA DECIMA - DA LIQUIDAGAO E DO PAGAMENTO

1. A CONTRATADA deve apresentar, mensalmente, caso néo tenha sido efetuada na forma da IN n® 03/2009, nota
fiscal/fatura de servigos, em 2 (duas) vias, emitidas e entregues ao setor responsavel pela fi a0 do contrato, para fins
de liquidacdo e pagamento, no més subseqliente ao da prestacdo do servico, até a 15, de forma a garantir o
recolhimento das importancias retidas relativas a contribui¢do previdenciaria no prazo e i
artigo 30, da Lei n.° 8.212/91, alterada pela MP 447, de 2008, acompanhada das seguinte

1.1.  pagamento salarial do més da prestagdo dos servigos, a
contracheques recebidos pelos funcionarios ou comprovante d
quando requisitado, bem como de entrega de beneficios sup
alimentagéo);

1.2.  GFIP correspondente as guias de recolhimento do INSS
faturamento, discriminando o nome de cada um dos emprega 0s, exceto no Ultimo més do
contrato, quando o més de referéncia devera ser o da prestacé

1.3.  guia de recolhimento do INSS e do FG ativas ao més anterior restagdo do servigo constante da

fatura, discriminando o nome de cada u s empregados beneficiados, exceto no ultimo més do
contrato, quando o més de referéncia : 40 dos servigos;

14. arantia por Tempo de Servico (CRF) e as
sede;

1.5. n.° 480/2004 - Anexo IV), caso seja optante deste
2 gar os valores correspondentes a multas ou indenizagdes
devidas pela CONTRATAD
3. O CONTRATANTE po mensais 0 valor proporcional aos dias que n&o for executados os
servigos, desde néo ja.subs
4, No ca er emitida e entregue a0 CONTRATANTE em data posterior a indicada na

Condicéo 1 desta TRATADA o pagamento dos eventuais encargos moratérios decorrentes.

0 pelo CONTRATANTE no prazo de 10 (dez) dias, contado da data da protocolizagao

6. Nenhum 0 sera efetuado a CONTRATADA na pendéncia de qualquer uma das situagdes abaixo
especificadas, sem que isso gere direito a alteragdo de pregos ou compensagao financeira:

6.1. atestagdo de conformidade do servigo executado;
6.2. apresentacdo da comprobacdo discriminada no item 1 desta Clausula, que devera ser acrescida das

rescisdes contratuais e respectivos recibos das verbas indenizatdrias, se for o caso, no Ultimo més de
vigéncia contratual;

6.3. garantia contratual vigente.

7. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA néo tenha concorrido de alguma
forma para tanto, fica convencionado que os encargos moratérios devidos pelo CONTRATANTE, entre a data acima referida
e a correspondente ao efetivo pagamento da nota fiscal/fatura, a serem incluidos na fatura do més seguinte ao da
ocorréncia, sdo calculados por meio da aplicagdo da seguinte formula: EM =1 x N x VP, onde:

EM = Encargos moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
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VP = Valor da parcela em atraso.
| = indice de compensagao financeira = 0,00016438, assim apurado:

i 6/100
1= 365 1= 365 | =0,00016438

Onde i = taxa percentual anual no valor de 6%.

8. A execugao completa do contrato s6 acontecera quando o contratado comprovar o pagamento de todas as obrigagoes
trabalhistas referente a médo de obra utilizada, quando da contratagéo de servigo continuado com dedicagéo exclusiva de
méo de obra.

9. Em razao da sumula n° 331 do Tribunal Superior do Trabalho, a CONTRATANTE visando a garantia do cumprimento das
obrigagdes trabalhistas nas contratagdes de servigos continuados com dedicagao exclusiva da méo de obra, podera:

9.1. Depositar em conta vinculada os valores provisionados para 0 pagamento das férias, 13° salario e resciséo
contratual dos trabalhadores da contratada, conforme o disposto no anexo VIl da Instrugdo Normativa n® 03/2009, que
somente serd liberada para o pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas segui icO
a) parcial e anualmente, pelo valor correspondente aos 13° salarios, quando devidos;

b) parcialmente, pelo valor correspondente aos 1/3 de férias, quando dos gozos de féri
contrato;

c) parcialmente, pelo valor correspondente aos 13° salarios proporcionai
compensatéria porventura devida sobre o FGTS, quando da demiss&o de emprega
d) ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas rescisorias;
e) o saldo restante, com a execugdo completa do contrato, apés a co
todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo contrat

9.2. E obrigagao da CONTRATADA, no momento da assinatura do ¢
a fazer a retencéo na fatura e o depoésito direto dos valores devidos ao Fundo Tempo de Servico - FGTS
nas respectivas contas vinculadas dos trabalhadores da contratada, observw o0 especifica.

9.3. O pagamento dos salarios dos empregados empresa contratada devera ocorrer via deposito bancério na
conta do trabalhador, de modo a possibilitar a conferéncia do mento por parte da Administragéo.

: ¢ obrigada a autorizar a CONTRATATANTE a fazer
alhistas aos trabalhadores, quando houver
falha no cumprimento dessas obrigagdes . RAT momento da regularizagdo, sem prejuizo das
sangdes cabiveis.
10. O pagamento pela Administra

1.

1. E admitida
2. O interregno minimo de um ano para a primeira repactuagdo sera contado a partir da data limite para a
apresentagéo da proposta ou da data do or¢gamento a que a proposta se referir, admitindo-se, como termo inicial, a data do
acordo, convencéo, dissidio coletivo de trabalho ou equivalente vigente & época da apresentacdo da proposta.

3. Nas repactuagdes subseqlentes a primeira, o interregno de um ano sera contado a partir da data de inicio dos
efeitos financeiros da ultima repactuagao ocorrida.

acdo deste Contrato, desde que seja observado o interregno minimo de um ano.

4, A CONTRATADA podera exercer, perante 0 CONTRATANTE, seu direito a repactuacdo dos pregos do contrato
até a data da prorrogagao contratual subseqiente.

5. Caso a CONTRATADA néo efetue de forma tempestiva a repactuacéo e prorrogue o contrato sem pleitea-la,
ocorrera a preclusdo do direito de repactuar.

6. As repactuagdes serdo precedidas de solicitagdo da CONTRATADA, acompanhada de demonstragao analitica da
alteragdo dos custos, por meio de apresentagdo das planilhas de custos e formagdo de pregos, do novo acordo ou
convengao coletiva ou dissidio coletivo da categoria que fundamenta a repactuagao, e, se for o caso, dos documentos
indispensaveis & comprovagéo da alterag&o dos pregos de mercado em cada um dos itens da planilha a serem alterados.
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7. E vedada a inclus&o, por ocasido da repactuagéo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando
se tornarem obrigatdrios por forga de instrumento legal, sentenga normativa, acordo coletivo ou convencgéo coletiva.

8. Quando da solicitagdo da repactuacdo, esta somente serd concedida mediante negociagdo entre as partes,
considerando-se:

8.1. 0s precos praticados no mercado e em outros contratos da Administragao;

8.2. as particularidades do contrato em vigéncia;

8.3. o novo acordo ou convengéo coletiva das categorias profissionais;

8.4. anova planilha com a variagdo dos custos apresentada;

8.5. indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referencia, tarifas publicas ou outros
equivalentes; e

8.6. adisponibilidade orgamentaria do CONTRATANTE.

9. No caso de repactuagéo, devera ser lavrado termo aditivo ao contrato vigente.
10. O CONTRATANTE podera realizar diligéncias para conferir a variagéo de custos ale ela CONTRATADA.
1. Os novos valores contratuais decorrentes da repactuagéo produzirdo efeitos:

11.1. a partir da assinatura do termo aditivo;
11.2. em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prej icidade para

concessao das proximas repactuagdes futuras; ou
11.3. em data anterior & repactuagéo, exclusivamente quando custo de méo-
de-obra e estiver vinculada a instrumento legal, acordo, ¢ ormativa, podendo a data
estipulada no instrumento para o inicio dos efeitos finance j | ser considerada para
efeito de compensagdo do pagamento devido, assim co ntagem da anualidade em
repactuagdes futuras
12. No caso do previsto no subitem 11.3., 0 pagam retroativo devfr co ido exclusivamente para os itens
que motivaram a retroatividade, e apenas em relagéo a difer: porventura existente.

13. sao compativeis com aqueles praticados
no mercado, de forma a garantir a continuidade da con

14 do que a proposta de repactuagéo permaneceu
sob sua analise, por meio de Termo d

15 sta permaneceu sob analise da CONTRATANTE sera contado
como tempo decorrido para fins préxima repactuagao

16 s custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados no primeiro ano da
contratagéo dever&o ser elimina

17. As repactuagoe e nao forem solicitadas durante a vigéncia do contrato, serdo objeto
de precluséo ¢ tratual ou com o encerramento do contrato

licitar e contratar co ao, Estados, Distrito Federal e Municipios e sera descredenciada no SICAF e no cadastro de
fornecedores do CONTRATANTE, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, garantida a ampla defesa, sem prejuizo das demais
cominacdes legais e de multa de até 30% (trinta por cento) sobre o valor estimado para a contratagdo, a CONTRATADA
que:

1.1.  apresentar documentagao falsa;
1.2.  ensejar o retardamento da execugao do objeto;
1.3.  falhar ou fraudar na execugéo do contrato;
1.4.  comportar-se de modo inidoneo;
1.5  fizer declaragdo falsa;
1.6.  cometer fraude fiscal.
2. Com fundamento nos artigos 86 e 87 da Lei n.° 8.666/93, a CONTRATADA ficara sujeita, no caso de atraso

injustificado, assim considerado pela Administragao, inexecugao parcial ou inexecugao total da obrigagao, sem prejuizo das
responsabilidades civil e criminal, assegurada a prévia e ampla defesa, as seguintes penalidades:
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2.1. adverténcia, por escrito, sempre que verificadas pequenas irregularidades, para as quais haja
concorrido;

2.2. multa moratéria diaria de 0,5% (zero virgula cinco por cento) do valor total do contrato, em caso de
atraso do inicio da execugéo dos servigos, por até 05 (cinco) dias.
2.3. Multa moratéria diaria de 1% (um por cento) do valor total do contrato, em caso de atraso na execugéo,

superior a 05 (cinco) dias, com base no art. 86 da Lei n° 8.666/93, até o limite de 30% (trinta por cento) cumulativa, até a
sua regularizagao.

24. Multa de 10% (dez por cento) do valor contratado, por inexecugao parcial ou total do contrato.

2.5, Além dessas, com fundamento nos artigos 86 e 87 da Lei n.° 8.666/1993, no artigo 7° da Lei
10.520/2002 e no artigo 28 do Decreto n.° 5.450/2005, serdo aplicadas multas, conforme as infragdes cometidas e o grau
respectivo, indicados nas tabelas 1 e 2 a seguir:

Tabela 1
Grau Correspondéncia
1 0,2% do valor mensal estimado do Contrato
2 0,4% do valor mensal estimado do Contrato
3 0,8% do valor mensal estimado do Contrato
4 1,0% do valor mensal estimado do Co
5 1,5% do valor mensal estimado do Co
6 4,1% do valor mensal estimado do Contr
Tabela 2
Item Descricao Incidéncia
01 Permitir situagdo que crie a possibilidade de causar dano fisi o
lesdo corporal ou conseqiéncia letais; ) porocorrencia
02 Suspender ou interromper, salvo motivo de maior ou caso 6 por dia e por unidade de
fortuito, os servigos contratuais; atendimento
Manter funcionario sem qualificacio
03 contratados, conforme Anexo ne | 4 por ocorréncia
35/2011;
08 Permitir a presenga 2 por empregado € por
uniforme manchado, sujo, a; ocorréncia
09 Recusar-se a exec i 2 por servigo e por dia
10 Refirar funcioggy 5 por empregado e por dia
14 assiduidade e a pontualidade de 1 por funcionério e por dia
15 instrugdo complementar do 6rgéo 2 por acorréncia
16 1 por funcionario e por
dia
17 5 por ocorréncia e por dia
18 Efetuar a reposigao de funcionarios faltosos; 2 por funcionario e por dia
19 Substituir os equipamentos que apresentarem rendimento 3 . .
S ) : . ) por item e por dia
insatisfatorio e baixa qualidade nos servigos executados;
Fornecer EPIs (Equipamentos de Protecdo Individual) aos seus
21 empregados e de impor penalidades aqueles que se negarem a usa- | 2 por gmgregado € por
los: ocorréncia
22 Fornecer 2 (dois) uniformes para cada categoria, semestralmente; 2 por funcionario e por dia
23 Cumprir quaisquer dos itens do Edital do Pregéo Eletronico n.° 2 por item e por ocorréncia
35/2011 e seus Anexos nao previstos nesta tabela de multas;
Cumprir quaisquer dos itens do Edital Pregao Eletrénico n.® 35/2011
24 e seus Anexos ndo previstos nesta tabela de multas, apds | 3 por item e por ocorréncia
reincidéncia formalmente notificada pelo 6rgao fiscalizador;
% Providenciar treinamento para seus funcionarios conforme previsto 1 o
< o , por ocorréncia
na relagao de obrigagbes da contratada;
27 Apresentar garantia contratual. 4 por dia
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2.3. declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punigao ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que o contratado ressarcir a Administragdo pelos
prejuizos resultantes e ap6s decorrido o prazo da sangéo aplicada com base na condigéo anterior.

3. No caso de aplicagdo de multa em casos néo previstos nas disposigdes anteriores, sera observado o percentual
de 2% (dois por cento) quando a Contratada:
3.1 Prestar informag0es inexatas ou causar embaragos ou desatender as determinagdes da fiscalizagéo.

3.2 Transferir ou ceder suas obrigagfes, no todo ou em parte a terceiros, sem a concordancia expressa da
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALFENAS - CAMPUS ALFENAS-MG.

3.3 Cometer qualquer infragdo as normas legais federais, estaduais ou municipais, respondendo ainda pelas
multas aplicadas pelos 6rgaos competentes em razao da infragdo cometida.

3.4 Praticar por agdo ou omissao, qualquer ato que, por imprudéncia, negligéncia ou impericia, dolo ou ma-fé,
venha a causar danos a UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALFENAS ou a terceiros, independente da sua obrigagdo em
reparar os danos causados.

3.5 Negociar com terceiros os documentos de cobranga emitidos contra a
ALFENAS.
4, As multas poderéo ser reiteradas e aplicadas em dobro, sempre que se repetir i a ndo ultrapassar
a 30% do valor atualizado da licitagdo, sem prejuizo da cobranga de perdas e da i
publico.

5. A causa determinante da penalidade devera ficar plenamente comprova
escrito pela UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALFENAS & Contratada, apd
6. As multas aplicadas poderdo ser descontadas do pagam
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALFENAS - CAMPUS ALFENAS-MG ou cob .
7. As penalidades aplicadas s6 poderdo ser relevadas em se trata fortuitos ou de for¢a maior,
devidamente comprovado, a critério da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALFENﬁ

IDADE FEDERAL DE

8. O prazo para apresentacdo de recursos das penalidades aplicadas é
recebimento da notificagéo.

9. A multa, aplicada ap6s regular processo adminis
10. Se a multa for de valor superior da garantia prestada
a qual sera descontada dos pagamentos eventual
judicialmente.
11. Pela inexecugéo total ou parcial do inistr Jera, garantida a prévia defesa, aplicar ao contratado:

a) a suspensdo temporéria de parti a icitaca mped|mento de contratar com a Administragéo, por prazo nao
superior a 5 (cinco) anos;
b) declarago de inidoneidade
determinantes da punig&o ou até
que sera concedida sempre qu
da sang&o aplicada

a Administragdo Publica enquanto perdurarem os motivos
ida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade,

tributos

b) o a frustrar os objetivos da licitagdo

c) eidade para contratar com a Administragao em virtude de atos ilicitos praticados.

13. As penali i neste instrumento sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas isoladas ou

cumulativamente, s o de outras medidas cabiveis, garantida a prévia defesa.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA RESCISAO

1. A inexecucao total ou parcial deste contrato enseja a sua resciséo, conforme disposto nos artigos 77 a 80 da Lei
n.° 8.666/93.
2. A rescisdo deste contrato pode ser:

2.1. determinada por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE, nos casos enumerados nos
incisos | a Xl e XVII do artigo 78 da Lei mencionada, notificando-se a CONTRATADA com a antecedéncia minima de 30
(trinta) dias, exceto quanto ao inciso XVII;

2.2. amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo de licitagdo, desde que
haja conveniéncia para 0o CONTRATANTE;

2.3. judicial, nos termos da legislagéo vigente sobre a matéria.
3. O descumprimento de obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e fiscais por parte da CONTRATADA implica em
rescisdo contratual, sem prejuizo das san¢des de multa, suspenséo temporaria e declaragéo de inidoneidade.
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3.1 Neste caso, o procedimento sera sumario, facultada a defesa prévia da CONTRATADA no prazo de 5 (cinco) dias

Uteis.
4. A rescisdo administrativa ou amigavel deve ser precedida de autorizagdo escrita e fundamentada da autoridade
competente.
41. Os casos de rescisdo contratual devem ser formalmente motivados nos autos do processo, assegurado o

contraditorio e a ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA FUNDAMENTAGAO LEGAL E DA VINCULAGAO AO EDITAL E A
PROPOSTA

1. O presente contrato fundamenta-se:

1.1. no Decreto n.° 5.450/2005;

1.2. nas Leis n.° 10.520/2002 e 8.666/1993.

1.3. na Instrugdo Normativa N° 02, de 30 de abril de 2008, Instrugdo Normativa N° 03, de 15 de outubro de 2009,
Instrugdo Normativa N° 04, de 11 de novembro de 2009 e Instrugdo Normativa N° 05, de 18 de dezembro de 2009, Portaria
N° 07, de 09 de margo de 2011 e demais legislagdes correlatas.

2. O presente contrato vincula-se aos termos:
2.1. do edital do Pregéo Eletrdnico n.° 35/2011, constante do processo n° 23087.000
2.2 da proposta vencedora da CONTRATADA.

/2011-5

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO
1. As questdes decorrentes da execucdo deste Instrumento, que n s administrativamente,
serao processadas e julgadas na Justica Federal, no Foro da cidade de Vargin exclusao de qualquer outro,
por mais privilegiado que seja, salvo nos casos previstos no art. 102, inciso I,? stituicdo Federal.

E, para firmeza e validade do que foi pactuado, -se 0 presente Contrato em 2 (duas) vias de igual teor e

forma, para que surtam um so6 efeito, as qu depois idas, sdo assinadas pelos representantes das partes,
CONTRATANTE e CONTRATADA, e pelas testem i

de 2011.

RS E FEDERAL DE ALFENAS - UNIFAL-MG
of. Paulo Marcio de Faria e Silva

Reitor

CONTRATADA
TESTEMUNHAS:

1) 2)
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