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PROCESSO N°. 23087.005437/2014-36
LICITAGAO TIPO MENOR PREGO

A Universidade Federal de Alfenas — UNIFAL-MG, Autarquia de Regime Especial,
‘ex vi” da Lei n° 11.154, de 29 de julho de 2005, com sede na cidade de Alfenas, na Rua Gabriel
Monteiro da Silva, 700, Centro, através de seu Pregoeiro Oficial e sua Equipe de-Apoio, tornam publico,
para conhecimento dos interessados, que na data, horario e local abaixo indicados, utilizando recursos
de tecnologia da informacdo — INTERNET, fard realizar Licitagdo na modalidade PREGAO
ELETRONICO n° 89/2014, do tipo MENOR PRECO GLOBAL POR ITEM, sob a forma de execucéo
indireta, em regime de empreitada por preco global, nos termos da Lei 10.520, de 17 de julho de 2002, dos
Decretos n° 3.555 de 08 de agosto de 2000 (alterado pelo Decreto n° 3.693, de 20 de dezembro de 2000,
pelo Decreto n° 3.784, de 06 de abril de 2001), Decreto n® 2.271/97, Decreto n°® 5.450, de 31 de maio de
2005, Decreto 6.204/2007, da Lei Complementar n.° 123, de 14 de dezembro de 2006, da Lei 7.102/83, Lei
8.863/94 e Lei 9.017/95, Portaria 992/95 do Departamento de Policia Federal, da Portaria n® 1885 do
Ministério do Trabalho e Emprego, de 02/12/2013, da Instrugdo Normativa.n.® 02/2008 de 30 de abril de
2008, da SLTI/MPOG, da Instrugdo Normativa n®.02 de 16 de setembro de 2009, da SLTI/MPOG,
publicado no D.O.U. dia 17 de setembro de 2009, Segéo 1, pagina 80, da Instrugdo Normativa N° 03, de
15 de outubro de 2009, Instru¢éo Normativa N°.04, de 11 de novembro de 2009 e Instrugéo Normativa N°
05, de 18 de dezembro de 2009, Instrugdo Normativa n® 06, de 23 de dezembro de 2013, Instrugdo
Normativa n° 03, de 24 de Junho de 2014, Portaria-n® 07, de 09 de marco de 2011, Sumula 444 do TST,
Acordao n° 1214/2013 — TCU-Plenario e demais legislagdes correlatas, aplicando-se subsidiariamente a
Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, com suas alteragdes posteriores, e demais legislagdes pertinentes
bem como pelas condi¢des estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

Copia do edital podera ser obtida através dos sites: www.unifal-
mg.edu.br/licitacoes; www.comprasnet.qov.br ou na UNIFAL-MG situada na Rua Gabriel Monteiro
da Silva, 700; Centro, Alfenas/MG, de 22 a 62 feira, das 08h00 as 11h00 e das 13h00 as 17h00.

Este pregéo eletrénico seré realizado no dia 10/10/2014 as 09 horas, horério de
Brasilia, através do sitio www.comprasnet.gov.br, por meio da INTERNET, mediante condi¢des de
seguranga, criptografia e autenticagdo em todas as suas fases.

Os trabalhos serdo conduzidos pela Pregoeira Oficial do Orgdo, nomeada pela
Portaria 1863 de 04 de agosto de 2014, mediante a inser¢do e monitoramento de dados gerados ou
transferidos para o aplicativo constante da pagina eletronica.

Nao se aplica o beneficio do artigo 6° do Decreto 6.204/2007, por se tratar de
licitagdo com valor global superior aos R$ 80.000,00 (oitenta mil reais) acobertados pelo Decreto
como exclusivos as ME/EPP, mantidos os demais beneficios da Lei Complementar 123/2006.

1. DOS DOCUMENTOS INTEGRANTES

1.1 Integram o presente instrumento, 0s documentos a seguir enumerados:
Anexo | - TERMO DE REFERENCIA
Anexo Il - PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAQ DE PRECOS
ANEXO Il - COMPETENCIA DO FISCAL DO CONTRATO
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ANEXO IV - DECLARAGAO DE DADOS CADASTRAIS
ANEXO V- MODELO DE DECLARACAO DE CONTRATOS FIRMADOS
ANEXO VI-MINUTA DE CONTRATO

2. DO OBJETO

21 A presente licitagdo tem por objeto a contratagdo de empresa para prestagao de
servigos de vigilancia desarmada e de supervisdao de seguranga, sendo 14(quatorze) postos de
servigos de vigilancia, 06(seis) Diurno e 08(oito) Noturnos, para Sede e Unidade Santa Clara em
Alfenas, cada posto sera composto por 02(dois) vigilantes e 01(um) posto de superviséo de seguranga,
escala 44 horas, para Sede e Unidade Santa Clara em Alfenas, campus avangado de Varginha e
campus avangado de Pogos de Caldas, conforme discriminado nos anexos deste instrumento, e com
as seguintes legislacoes: Lei 7.102/83, Lei 8.863/94 e Lei 9.017/95, Portaria 992/95 do Departamento de
Policia Federal e de acordo com as condicdes a seguir.

ITEM 01 - Vigilancia Desarmada - Sede e Unidade Santa Clara - Alfenas

Descrigao do Posto | Quantidade de Custo Unitario Custo Total Valor Global
de Servigo postos (*) Mensal por Mensal do Anual
vigilante Posto
Vigilancia desarmada 06
diurna - Escala 12x36
horas
Vigilancia desarmada 08
noturna — Escala
12x36 horas
Supervisor de 01
Seguranca — Escala 44
horas

(*) Cada posto sera composto por 02(dois) vigilantes, exceto para o posto de supervisor de
seguranga que o posto sera composto por 1(um) colaborador.

3. DA PARTICIPAGAQ DAS EMPRESAS

3.1 Poderdo participar deste Pregdo as empresas que atendam as exigéncias das legislacbes
especificas, em especial: Lei 7.102/83, Lei 8.863/94 e Lei 9.017/95, Portaria 992/95 do Departamento
de Policia Federal:

3.1.1 Atendam as condigdes deste Edital, das Legislacbes especificas e apresentem os documentos

nele exigidos, em original ou por qualquer processo de copia autenticada em Cartério de Notas e Oficio

competente ou por Pregoeiro Oficial ou Equipe de Apoio , a vista dos originais;

3.1.2  Estejam com ocadastramento valido no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores

- SICAF, bem como atendam as exigéncias do Departamento de Policia Federal.

3.1.3 As empresas nédo cadastradas no SICAF, que tiverem interesse em participar do presente pregéo,

deverdo providenciar o seu cadastramento e sua habilitagdo junto a qualquer Unidade Cadastradora

dos Orgdos da Administracdo Plblica, até o terceiro dia Util anterior & data do recebimento das

propostas;

3.1.4 Nao tenham sido declaradas inidéneas por qualquer 6rgdo da Administragdo Publica, direta ou

indireta, Federal, Estadual, Municipal ou do Distrito Federal;

3.1.5 N&o sejam constituidas em Cooperativas de Trabalho, nos termos do TERMO DE CONCILIACAO

JUDICIAL celebrado entre a Unido e o Ministério Publico do trabalho, nos autos do processo n°

1.082/02, da 202 Vara do Trabalho de Brasilia/DF.

3.1.6 A comprovagdo de regularidade fiscal das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte

somente sera exigida para efeito de contratacdo e ndo como condigédo para participagéo na licitagéo

(Art. 4° do Decreto n° 6.204/07).




3.2 N&o poderao participar, direta ou indiretamente, do presente pregdo, as empresas quando:
3.2.1 Em recuperacdo econdmica. Aquelas em que a faléncia tenha sido deferida pela autoridade
judiciaria competente ou acatado respectivo pedido de liminar. Empresas sob concurso de credores,
dissolugao, liquidagao e consorcios de empresas, qualquer que seja sua forma de constituigéo;

3.2.2 Por qualquer motivo, tenham sido declaradas inidoneas pela Universidade Federal de Alfenas —
UNIFAL-MG ou por qualquer outro Orgdo da Administracdo Publica Direta ou Indireta, Federal,
Estadual ou Municipal, bem como as que estejam punidas com suspenséo do direito de licitar;

3.2.3 Esteja enquadrada nas disposi¢des do Artigo 9° da Lei Federal N° 8.666/1993.

3.24 Atendam todas as exigéncias legais do Departamento de Policia Federal e as condigdes da
Convencéo Coletiva da Categoria.

4  REPRESENTAGAO E CREDENCIAMENTO

4.1 O credenciamento dar-se-a pela atribuicdo de chave de identificagdo e de senha, pessoal e
intransferivel, para acesso ao sistema eletrénico (§ 1° artigo 3° do Decreto. 5.450/05), no site
www.comprasnet.gov.br.

4.2 Os licitantes ou seus representantes legais deverdo estar previamente credenciados junto ao
érgéo provedor, no prazo minimo de 03 (trés) dias Uteis antes da data de realiza¢do do pregéo.

4.3 A perda da senha ou quebra de sigilo deverdo ser comunicadas imediatamente ao provedor do
sistema, para imediato bloqueio de acesso.

4.4 O credenciamento do licitante dependera de registro cadastral atualizado no SICAF, que também
sera requisito obrigatorio para fins de habilitag&o.

4.5 O credenciamento junto ao provedor do sistema implica na responsabilidade legal da licitante ou
de seu representante legal e na presuncdo .de sua capacidade técnica para a realizagdo das
transaces inerentes ao pregéo eletrdnico (art. 3°, § 6° do Decreto n° 5.450/05).

4.6 O uso da senha de acesso pela licitante € de sua responsabilidade exclusiva, incluindo qualquer
transacao efetuada diretamente ou por seu representante, ndo-cabendo ao provedor do sistema ou a
UNIFAL-MG - promotora da licitagdo — responsabilidade por eventuais danos decorrentes do uso
indevido da senha, ainda que por-terceiros (art. 3% paragrafo quinto do Decreto n°® 5.450/05).

4.7 O cadastramento e habilitacdo no SICAF poderéo ser realizados pelo interessado em qualquer
unidade de cadastramento.dos orgéosou entidades da Presidéncia da Republica, dos Ministérios, das
Autarquias e das Fundagdes que participam do Sistema Integrado de Servigos Gerais — SISG,
localizados nas Unidades da Federagéo.

5 DO ENVIO DA PROPOSTA DE PRECOS

5.1 A licitante sera responsavel por todas as transagdes que forem efetuadas em seu nome no sistema
eletrénico, assumindo como firmes e verdadeiras sua proposta e lances, inclusive os atos praticados
diretamente ou por seu representante, ndo cabendo ao provedor do sistema ou a UNIFAL-MG, 6rgao
promotor da licitagdo, responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha,
ainda que por terceiros (Inciso ll, artigo 13, Decreto 5.450/2005).

5.2 A licitante devera acompanhar as operagdes no sistema eletronico durante a sesséo publica do
pregao, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negécios diante da inobservancia de
quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

5.3 A participacdo no pregdo dar-se-a por meio da digitagdo da senha privativa da licitante e
subsequiente encaminhamento da proposta eletrénica, com valores unitario e total, a partir da
disponibilidade do edital no site www.comprasnet.gov.br.

54 Os licitantes deverdo elaborar suas propostas com valores referentes a todos os tributos
constantes na planilha, integrante deste edital. Independentemente de serem beneficiarios de deciséo
judicial que os isentem do recolhimento de algum tributo.

6 DAPROPOSTA
6.1 Apos a divulgacdo do Edital no enderego eletrénico www.comprasnet.gov.br, as licitantes deverdo
encaminhar Proposta de Pregos com o Valor Global Anual proposto para cada item, até a data e hora
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indicadas neste Edital para abertura da sess&o, exclusivamente por meio do sistema eletronico, portal
comprasnet, quando, entdo, encerrar-se-a, automaticamente, a fase de recebimento de propostas.

6.2 A proposta de precos escrita devera ser formulada e enviada em conformidade com este edital,
contendo os valores atualizados de acordo com os lances eventualmente ofertados, e ainda:

6.2.1 Ser apresentada em 01 (uma) via, impressa em lingua portuguesa, salvo quanto as expressoes
técnicas de uso corrente, redigidas com clareza, sem emendas, rasuras, acréscimos ou entrelinhas,
devidamente datada, assinada e rubricada em todas as folhas pelo representante legal da licitante.
6.2.2 Ser apresentada com cotacdo basica para a data de abertura da licitacdo e ter validade néo
inferior a 60 (sessenta) dias.

6.2.3 Como requisito para a participagao no Pregéo, na forma eletronica, a licitante devera manifestar,
em campo proprio do sistema eletronico, que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo e que
sua proposta esta em conformidade com as exigéncias previstas neste Edital, bem como marcar as
demais DeclaragOes exigidas para habilitagdo em campo préprio no sistema Comprasnet.

6.2.4 Declarar expressamente que os valores contidos na proposta incluem todas as despesas, tais
como: custos diretos e indiretos, tributos incidentes, taxa de administracdo, transporte, mao-de-obra,
encargos sociais, trabalhistas, seguros, lucro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto
deste edital, sendo quaisquer tributos, custos e despesas diretas ou indiretas omitidos da proposta ou
incorretamente cotadas, consideradas inclusos nos pregos, ndo podendo ser cogitado pleito de
acréscimo, a esse ou a qualquer outro titulo devendo, os servigos, serem fornecidos sem énus
adicionais.

6.2.5 A(s) licitante(s) microempresa(s) ou empresa(s) de pequeno porte que desejar(em) usufruir nesta
licitagdo do tratamento diferenciado e favorecido concedido pela Lei Complementar n® 123/2006, em
especial quanto ao seu artigo 3°, e regulamentado pelo Decreto n° 6.204, de 05/09/2007, devera(&o)
declarar, no ato de envio de sua proposta, em campo proprio do sistema eletrénico, sob as penas da
lei, que cumpre(m) os requisitos legais para qualificagdo como microempresa ou empresa de pequeno
porte, estando apta(s) a usufruirlem) o tratamento estabelecido nos artigos 42 a 49 daquela Lei
Complementar.

6.2.6 Caso a(s) microempresa(s) ou empresa(s) de pequeno porte assinale(m), equivocadamente, no
sistema eletronico, a alternativa de que ndo cumpre(m) os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei
Complementar n® 123/2006, sera(@o) considerada(s) pelo sistema, para todos os fins, inclusive para
desempate, que a licitante, mesmo padendo, optou por ndo se beneficiar, nesta licitagéo, do regime
diferenciado e favorecido previsto na menciona Lei, ndo cabendo, posteriormente, qualquer reclamagéo
e/ou recurso visando alterar essa situagao.

6.2.7 A declaragao falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitagéo e proposta sujeitara a
licitante as sang@es previstas neste Edital e no Decreto n° 5.450, de 31/05/2005.

6.2.8 < Até a abertura da sesséao, as licitantes poderao retirar ou substituir a proposta anteriormente
apresentada.

6.2.9 Conter oferta firme e precisa, sem alternativas de pregos ou qualquer outra condigao que induza o
julgamento a ter mais de um resultado.

6.2.10 Conter razéo Social, enderego, telefone/fax, nimero do CNPJ, banco, agéncia, conta-corrente e
praca de pagamento, nome e telefone do representante da empresa.

6.2.11 Em caso de divergéncia entre o valor expresso em algarismo e por extenso sera considerado
valido os em algarismo.

6.3 Detalhes ndo citados referentes aos servicos, mas que a boa técnica leve a presumir sua
necessidade, ndo devera ser omitida, ndo sendo aceitas justificativas para sua néo apresentagao.

6.4 A apresentagdo da proposta implicaré na plena aceitagéo, por parte da proponente, as condigcbes
estabelecidas neste edital e seus anexos.

1. DA PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS
741 As Planilhas de Custos e Formacao de Pregos dever&o ser elaboradas em conformidade com a
legislacao vigente, observadas as seguintes diretrizes:



744 O item REMUNERACAO (salario da funcdo) ndo podera ser inferior ao piso salarial da
categoria correspondente, apurado na Ultima Convengao Coletiva de Trabalho — CCT.
7.1.2  Os valores constantes das planilhas deverao considerar o custo total de cada posto/més e, em
seguida, devera ser providenciada a soma dos valores, apurando, assim, o valor total mensal do
contrato.
71.3 Quadro de quantitativo de pessoal, por posto e total, informando quantas pessoas seréo
necessarias para a perfeita execugdo dos servigos.
7.1.4 Nos pregos propostos deverdo estar incluidas todas as despesas com salarios, encargos
sociais, trabalhistas e previdenciarios, seguros, impostos, taxas e contribuigdes, transporte,
alimentagéo, uniformes, treinamento, despesas administrativas e lucros e demais insumos necessarios
a sua composicao, inclusive os decorrentes da localidade onde sera prestado o servigo.
7.1.5. O prego proposto sera registrado indicando o valor total anual, de forma completa, computando
todos os custos necessarios a prestacdo dos servigos objeto da presente licitagdo, bem como todos os
impostos, taxas, emolumentos, uniformes, despesas com o preposto, treinamento, seguros, encargos
sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais, deslocamento de/pessoal, e quaisquer outras
despesas que incidam ou venham a incidir sobre o0 objeto desta licitagao.
7.1.6. Sendo assim, a licitante optante pelo Simples Nacional, devera adotar os seguintes
procedimentos, conforme Acérddo TCU n°® 2.798/2010-Plenario, e Acérdéo n°® 797/2011-Plenario, sob
pena de desclassificagéo:
7.1.6.1. A Licitante devera apresentar a proposta e a planilha de preco optando pela
Tributagdo de Lucro Presumido ou Real, independente de. ser enquadrada ou ndo no
Simples Nacional. As empresas que apresentarem a planilha de composicdo de pregos
considerando tributacdo do Simples e/ou seus beneficios serdo automaticamente
desclassificadas, por apresentarem precos inexequiveis.
7.1.6.2. A empresa optante pelo Simples Nacional, que venha a ser contratada, podera
beneficiar-se da condi¢do de optante, desde que n&o ultrapasse o volume de receita
previsto no Anexo IV _da Lei Complementar 123/2006, caso contrério estard sujeita a
excluséo obrigatériado Simples Nacional a contar do més seguinte ao da contratagéo.
7.1.6.3. A Contratada fica obrigada a apresentar copia do oficio, com comprovante de
entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contrato da Prestagéo de Servigos
mediante cessao de mao de obra (situagdo que
gera vedacgao a opgao pelo. Simples Nacional) a Receita Federal do Brasil, no prazo
maximo de 05 dias uteis apés homologagéo do certame.
7.1.6.4. A Assinatura do Contrato, somente ocorrera ap6s a apresentagdo da
documentagao que se refere o item anterior. Neste caso, a ndo apresentagdo do Oficio
mencionado, ou 0 ndo desenquadramento por parte da Receita Federal, implicara no
cancelamento da Adjudicacdo, e o préximo colocado, participante do certame, sera
convocado.

7.1.7. Para atendimento do § 5° - C e Anexo IV da Lei Complementar 123/2006 e item 210 do
Acordao 1214/2013 TCU, apos a finalizagao do certame, sera comunicada a Receita Federal para
que seja auferido o volume de receita e verificagdo da exclusdo ou manutengdo do
enquadramento no Simples Nacional.

7.1.8 Para formular e encaminhar a proposta de pregos, no idioma oficial do Brasil, exclusivamente
por meio do sistema eletronico, a licitante devera estar ciente e levar em consideracdo, além das
especificagcdes e condigdes estabelecidas neste Edital, notadamente nos Anexos Il e Il - A, o
atendimento dos seguintes requisitos:

| - 0 prego proposto seré registrado indicando o Valor Global Anual por item, (valor mensal da
planilha multiplicado por doze) proposto, de forma completa computando todos os custos necessarios a
prestacao dos servigos objeto da presente licitagdo, bem como todos os impostos, taxas, emolumentos,



fretes, seguros, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais, deslocamento de
pessoal, e quaisquer outras despesas que incidam ou venham a incidir sobre o objeto desta licitacéo;

Il - tanto na fase de proposta quanto na fase de lances, somente o Valor Global Anual sera
considerado. O Valor Global Anual por item devera ser determinado, obrigatoriamente, utilizando-se
das planilhas que constituem os Anexos Il e |I-A deste Edital.

Il - Nao deveréo ser incluidos na Planilha de Custos e Formagao de Pregos, o Imposto sobre
a Renda da Pessoa Juridica - IRPJ e Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido - CSLL, em face da
proibicdo contida no item 9.1 do Acordao do Tribunal de Contas da Unido — TCU n® 950/2007 -
Plenario, e na Orientagdo do Ministério do Planejamento, Or¢gamento e Gestdo — MP aos Ministérios na
Mensagem SIASG/COMUNICA n° 037226, de 12/06/2007.

IV - E vedada a incluso no quadro de Insumos de item relativo a "Treinamento/Reciclagem de
Pessoal", uma vez que esses custos ja estdo englobados nas despesas administrativas da contratada
(item 1.5.1.4, TC-020.386/2009-2, Acérdao n° 592/2011-Plenario).

V - Alinclus&o de reserva técnica podera ser feita, desde que seja justificada sua composigéo.
Se ndo houver justificativa, o valor sera glosado.

VI - cotagdo de pregos em moeda corrente nacional, expresso-em algarismo.
7.1.9 Serdo desclassificadas as propostas que nédo atenderem as exigéncias do presente Edital e
seus Anexos, que sejam omissas ou que apresentem irregularidades insanaveis.
7.1.10 Toda proposta registrada sera considerada com prazo. de validade de 60 (sessenta) dias
corridos, a contar da data de abertura desta licitacdo, salvo se da mesma constar prazo superior,
quando entao prevalecera esse prazo.
7.1.11 Os pregos propostos serdo de exclusiva responsabilidade da licitante, ndo |he assistindo o
direito de pleitear qualquer alteragéo, sob alegagéo de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.
7.1.12 A Proposta de Preco sera considerada completa abrangendo todos os custos necessarios a
prestagao dos servigos durante o prazo do contrato.
7113 A proposta devera limitar-se ao objeto desta licitagdo, sendo desconsideradas quaisquer
alternativas de prego ou qualquer outra condig@o nao prevista no Edital.
7.1.14 Independentemente de declaragdo expressa, a simples apresenta¢do da proposta implica
conhecimento e submissao, por parte da proponente, a todas as condi¢des estipuladas neste Edital e
seus Anexos, sem prejuizo da estrita observéncia das normas contidas na legislagdo mencionada no
preédmbulo deste Edital.
7.2 Serdo sumariamente. desclassificadas as propostas que nao atenderem aos capitulos 06 e 07
deste instrumento.
7.3 Os licitantes deverao elaborar suas propostas com valores referentes a todos os tributos constantes
na planilha, integrante deste edital. Independentemente de serem beneficiarios de decisdo judicial que
os isentem do recolhimento de algum tributo.

8 DA DIVULGAGAO DAS PROPOSTAS DE PRECOS

8.1 Na data e horario estabelecidos no predmbulo, em conformidade com o Capitulo 05 deste
edital, tera inicio a sessao publica do pregdo eletronico, com a divulgagao das propostas de preco
recebidas e inicio da etapa de lances, de acordo com o Decreto n.° 5.450/05.

9  DAFORMULAGAO DOS LANCES

9.1 Classificadas as propostas, 0 pregoeiro dara inicio a fase competitiva, quando entdo os licitantes
poderdo encaminhar lances, exclusivamente, por meio do sistema eletronico www.comprasnet.gov.br
(art. 24, Decreto n° 5.450/2005).

9.2 Iniciada a etapa competitiva, as licitantes poderdo encaminhar lances exclusivamente por meio do
sistema eletronico, sendo a licitante imediatamente informada sobre o seu recebimento, horério de
registro e valor do lance.

9.3 Somente sera aceito o lance cujo valor seja inferior ao ultimo registrado no sistema.
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9.4 Havendo mais de um lance de igual valor prevalecerd aquele que for recebido e registrado em
primeiro lugar.

9.5 Durante o transcurso da sess&o, as licitantes serdo informadas, em tempo real, do valor do menor
lance registrado, vedado a identificag@o da detentora do lance.

9.6 No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva, o sistema eletrénico
podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepgdo dos lances. O Pregoeiro, assim que
possivel, dara continuidade a sua atuagéo no certame, sem prejuizo dos atos realizados.

9.7 Quando a desconexdo persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sesséo do pregédo sera
suspensa e tera reinicio somente apds comunicagao expressa do Pregoeiro aos participantes.

9.8 A etapa de lances seré encerrada mediante aviso iminente do Pregoeiro, apds o que transcorrerd
periodo de tempo de até 30 (trinta) minutos, aleatoriamente, determinado pelo sistema, findo o qual
sera automaticamente encerrada a recep¢ao de lances.

9.8.1 Caso o sistema ndo emita o aviso de fechamento iminente, o Pregoeiro se responsabilizara pelo
aviso de encerramento aos licitantes.

9.9 Apos o encerramento da etapa de lances, o Pregoeiro podera encaminhar pelo sistema eletronico,
contraproposta diretamente a licitante vencedora, para que seja obtido prego melhor,bem assim decidir
sobre sua aceitacao.

9.10 O Pregoeiro podera anunciar a licitante vencedora imediatamente apds o encerramento da etapa
de lances ou, quando for o caso, apds a negociagao e decisdo.acerca da aceitagdo do lance de menor
valor.

9.11 Encerrada a etapa de lances, a licitante detentora da melhor oferta.devera comprovar a situagéo
de regularidade, encaminhando, de imediato, a proposta com os valores definitivos, através da opgéo
envia anexo do Comprasnet.

9.12. O prazo para o envio da documentacdo de habilitagdo, exceto a planilha de composicéo de
custos, através da opgéo envia ANEXO do Comprasnet, é até as 10 (dez) horas do primeiro dia util
subsequente ao da solicitagdo do Pregoeiro, depois de encerrada a fase de aceitagéo.

9.13 Os documentos exigidos deverdo ser encaminhados em original ou por cdpia autenticada, no
prazo de 3 (trés) dias uteis, contado da solicitagédo do Pregoeiro.

9.14 Se a proposta néo for aceitavel ou se a licitante deixar de reenviar a proposta e as planilhas de
composicdo de custos e formagao. de precos atualizados ou, ainda, se ndo atender as exigéncias
habilitatérias, o Pregoeiro examinara a proposta subseqtente e, assim sucessivamente, na ordem de
classificagéo, até a apuragéo de uma proposta que atenda a este Edital.

9.15 Em caso de ndo envio das planilhas atualizadas e da documentagdo dentro do prazo fixado a
Licitante tera sua planilha recusada.

10. DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS
10.1 Para julgamento das propostas sera adotado o critério de MENOR PRECO GLOBAL ANUAL
POR ITEM.
10.2 A proposta ajustada ao lance final da licitante vencedora inclusive com os descontos para
passiveis arrendondamentos, as planilhas de composicéo de custos e formagéo de pregos, na forma do
Anexo e em conformidade com a Convengéo Coletiva da Categoria, deveréo ser remetidos através da
opcao “envia anexo” convocados pelo Pregoeiro em campo préprio no sistema Comprasnet.

10.2.1 O prazo para 0 envio da documentagao prevista nesta Subcondigao é de 2 (duas) horas,
a contar da solicitagdo do Pregoeiro.

10.2.1.1 O néo envio das planilhas de composi¢do de custos e formacao de

precos dentro do prazo fixado, implicara na recusa da proposta, nao cabendo qualquer recurso
desta decisao.

10.2.2 Os documentos exigidos deverdo ser encaminhados em original ou por cdpia
autenticada, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, contado da solicitagdo do Pregoeiro.
10.3 O Pregoeiro faré o julgamento das propostas, decidindo sobre a aceitagéo dos precos obtidos.
10.4 N&o sendo aceitavel a proposta ou o lance de menor prego, ou ainda, caso a licitante ndo
atenda as exigéncias para habilitagdo, o Pregoeiro examinara a proposta ou o lance subsequente,
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verificando a sua aceitabilidade e procedendo a sua habilitagdo, na ordem de classificagdo, e assim
sucessivamente, até a apuragdo de uma proposta ou lance que atenda ao edital.

10.5 Ocorrendo a situagéo referida no subitem anterior, 0 Pregoeiro podera negociar com a licitante
para que seja obtido prego melhor.

10.6 N&o se considerara qualquer oferta de vantagem n&o prevista neste Edital, inclusive
financiamentos subsidiados ou a fundo perdido.

10.7 Sera rejeitada a proposta que apresentar valores irrisérios ou de valor zero, incompativeis com o0s
precos de mercado acrescidos dos respectivos encargos, exceto quando se referirem a materiais e
instalagdes de propriedade da licitante, para os quais ela renuncie a parcela ou a totalidade da
remuneracao.

10.8 O Pregoeiro podera solicitar parecer de técnicos pertencentes ao quadro da Unifal-MG ou, ainda,
de pessoas fisicas ou juridicas estranhas a ele, para orientar sua deciséo

10.9 Constatado o atendimento das exigéncias fixadas no edital, a licitante serd declarada
vencedora, sendo-lhe adjudicado o objeto do certame.

1. DA HABILITAGAO
11.1 A habilitagdo das licitantes sera verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele
abrangidos, e por meio da documentagdo complementar especificada neste Edital.
11.2 A licitante devera apresentar regularidade fiscal Federal, Estadual e Municipal validas no SICAF
ou apresentar os documentos que supram tal habilitagéo.
11.3  Encerrada a etapa de lances, a licitante vencedora apresentara os seguintes documentos, para
fins de comprovagéo da habilitagdo, exceto os sub-itens 11.3.1 e 11.3.2 que sera feito através da opgao
em campo proprio no Sistema Comprasnet.
11.3.1 Declaragdo de que ndo ha fato impeditivo de participar de licitagbes ou de contratar com
qualquer érgéo da Administracdo Publica, obrigando-se a informar a superveniéncia de ocorréncias
posteriores e Declaragdo de elaboragéo independente de proposta.
11.3.2 Declaragéo de que nédo possui em seu quadro de pessoal empregado com menos de 18
(dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e de 14 (quatorze) anos, em qualquer
trabalho, salvo na condi¢éo de‘aprendiz, nos termos do inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal
de 1988 (Lei n°®9.854/99).
11.3.3 Declaracdo de que se responsabiliza por quaisquer danos causados, por seus empregados, a
Unido e a terceiros, dentro das dependéncias do UNIFAL-MG, bem como pelo desaparecimento de
bens da Unido, seja por omissé@o ou negligéncia de seus empregados, devidamente comprovado.
11.3.4 Certificado de Registro de Responsabilidade Técnica, expedido pelo Conselho Regional de
Administragdo a qual estiver jurisdicionada.
11.3.5 A consulta da regularidade trabalhista seré realizada através da emissao da Certiddo Negativa
de Débitos Trabalhistas — CNDT, na fase de habilitagdo, no sitio do Tribunal Superior do Trabalho,
www.tst.jus.br, para atendimento da Lei n° 12.440, de 07 de julho de 2011 e da Resolugéo do
Tribunal Superior do Trabalho n° 1.470, de 24 de agosto de 2011.
11.3.6 Apresentacéo de atestado de capacidade técnica, emitido por pessoa juridica de direito publico
ou privado, comprovando que a licitante executou ou esta executando, a contento, servigos idénticos
ao objeto desta licitagdo, devidamente registrado no Conselho Regional de Administracao,
acompanhado de suas respectivas Certiddes. O atestado emitido em outras unidades federativas
devera ser visado pelo CRA.
11.3.6.1. O atestado devera comprovar que a licitante tenha executado contrato com um minimo
de 50% dos postos objeto desta licitacdo;
11.3.6.2 O atestado devera comprovar que a licitante tenha executado servigos compativeis com
0 objeto licitado por periodo ndo inferior a 3(trés) anos;
11.3.6.2.1. Sera aceito o somatdrio de atestados que comprovem que o licitante gerencia ou
gerenciou servigos de terceirizagdo compativeis com o objeto licitado por periodo ndo inferior a 3
(trés) anos.
11.3.6.3 A licitante devera disponibilizar todas as informagdes necessarias a comprovagdo da
legitimidade dos atestados solicitados, apresentando, dentre outros documentos, cépia do
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contrato que deu suporte a contratagdo, enderego atual da contratante e local em que foram
prestados 0s servigos;
11.3.6.4. Somente seréo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou decorrido
no minimo um ano do inicio de sua execucao, exceto se houver sido firmado para ser executado
em prazo inferior;
11.3.7 Comprovagao de que a licitante e seu responsavel técnico se encontram em dia com suas
obrigagdes financeiras junto ao CRA, através das respectivas certiddes.
11.3.8 Indicagdo das instalagdes, do aparelhamento e do pessoal técnico adequados para a
realizacdo do objeto da licitagdo, bem como da qualificagdo de cada um dos membros da equipe
técnica que se responsabilizara pelos trabalhos.
11.3.9 Certiddo negativa de faléncia ou concordata expedida pelo cartério distribuidor da sede da
licitante ou certidéo negativa de execugado patrimonial expedida pelo cartério distribuidor do domicilio da
pessoa fisica (proprietarias ou socia da empresa licitante), dada dos ultimos 30 (trinta) dias.
11.3.10 Declaragéo, na forma da lei, sujeitando-se as penalidades cabiveis, da-inexisténcia de fato
superveniente que possa impedir sua habilitagéo neste certame, inclusive durante a vigéncia contratual,
conforme anexo deste edital.
11.3.11 Devera, em especial apresentar a seguinte documentacao:
a) Autorizagéo para funcionamento, no Estado de Minas Gerais, concedida pela. Comisséo de Vistoria
do Departamento da Policia Federal, conforme estabelece a Lei n° 7.102, de 20/06/1983, o Decreto n°
89.056, de 24/11/1983, e a Portaria/DPF/MJ n° 992, de 25/10/1995;
b) Documento de Reviséo de Autorizagdo de Funcionamento da empresa na atividade objeto desta
licitacdo, em plena validade, conforme determina a Portaria/DPF/MJ n°® 992, de 25/10/1995;
c¢) Certificado de Seguranga, expedido pelo Departamento dePolicia Federal no Estado de Minas
Gerais, de acordo com a Portaria n® 1.129, de 15/12/1995, do Ministério da Justica;
d) Autorizagdo de funcionamento das estacdes moveis e fixas de sistema de radio de comunicagao,
emitida pela Agéncia Nacional de Telecomunicagdes - ANATEL; conforme artigo 9°, inciso I, alinea “c”,
da Portaria/DPF/MJ n°. 992, de 25/10/1995, podendo ser substituido por Contrato de Tomada de
Assinatura de Servigo Mével Especializado (SME);
e) Declaracéo de regularidadede situacdo em plena validade, expedida pela Secretaria de Seguranga
Publica do Estado de Minas Gerais, comprovando que a empresa obedeceu ao disposto no artigo 38
do Decreto n°. 89.056/1983, de 24/11/1983.
f) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de
sociedades comerciais, €, no caso de sociedades por agdes, acompanhada de documentos de eleigéo
de seus administradores; comprovando que a licitante exerce exclusivamente a atividade de seguranga
privada;
g) Registro ou inscricdo no Conselho Regional de Administracdo - CRA competente, da regido a que
estiver vinculada a licitante, que comprove atividade relacionada com o objeto do presente Pregéo;
h) Declaragdo fornecida pela licitante, indicando, pelo menos, um responsavel técnico para
acompanhar a execugao dos servigos, onde deverdo constar os seus dados minimos necessarios, tais
como nome completo, n°. do CPF, do documento de identidade e do registro na entidade profissional
competente da regido a que estiver vinculado;
i) Declaragéo da licitante de que possui suporte administrativo, aparelhamento e condigdes adequadas,
bem assim pessoal qualificado, disponiveis para a execugéo do objeto desta licitacao;
j) Certidao de Regularidade expedida pelo Sindicato Laboral, conforme os artigos 578 a 591 e artigo
607 do Decreto-lei n.°.5.452/43 (CLT) e a Convencéo Coletiva do Trabalho nos termos do art.614(CLT)
- Processo n°. 46211.000755/2006-23 de 13/01/2006, registrado e arquivado na DRT/MG -
CLAUSULA SEXAGESIMA QUARTA (CERTIDOES DE REGULARIDADE) “fica convencionado que as
empresas deverdo, obrigatoriamente, apresentar em procedimentos licitatorios promovidos pela
administracao publica e contratagdes privadas certiddes de regularidade expedidas pelos sindicatos
patronal e laboral
k) Prova de que o efetivo da empresa cursou ou encontra-se cursando escola de formagéo de
vigilantes, autorizada a funcionar pelo Ministério da Justica, conforme Portaria DPF no. 992, de
25.10.95, publicada no DOU em 31.10.95.
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11.4 A apresentacdo das Declaracdes, exigidas pela Lei 8.666/93 (Atendimento das exigéncias
editalicias, Declaragdo de Inexisténcia de fato superveniente), a exigéncia da CF/88 (Declaragdo de
menor) e a Declaragdo de Elaboracdo Independente de Proposta (IN n°® 2 da SLTI/MPOG) serao
consultadas através do campo especifico no COMPRASNET, nao havendo necessidade de envio.
11.5 As licitantes deverdo, opcionalmente, realizar a vistoria técnica inteirando-se do local, das
condigdes e do grau de dificuldade para prestagdo dos servigos, ndo sendo admitida, sob qualquer
pretexto, alegacao posterior de desconhecimento dos servicos e de eventuais dificuldades técnicas nao
previstas.
11.5.1 A vistoria devera ser agendada pelos interessados através do telefone (35) 3299-1093, de
segunda a sexta-feira, no horério comercial e somente podera ser realizada até 03 (trés) dias Uteis
anteriores a data fixada para abertura da licitagéo.
11.6  Documentos apresentados com a validade expirada acarretardo a inabilitagdo do proponente.
Os documentos que ndo possuirem prazo de validade, somente serdo aceitos com data ndo excedente
a 30 (trinta) dias de antecedéncia da data prevista para apresentagéo das propostas.
11.7 A comprovagao da boa situagéo financeira sera avaliada automaticamente pelo SICAF, com
base na obtengao dos indices de liquidez (LG) solvéncia geral (SG) liquidez corrente (LC), resultante
da aplicagdo das seguintes féormulas:

LG = Ativo Circulante + Realizével a longo prazo =ou> 1

Passivo Circulante + Exigivel a longo prazo

LC = Ativo Circulante =ou> 1
Passivo Circulante

SG = Ativo Total =ou>1
Passivo Exigivel Total
11.8  As licitantes deverdo obedecer os itens a seguir quanto a habilitagdo econdmico-financeiro:

11.8.1. A licitante devera-apresentar indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC)
e Solvéncia Geral (SG) superiores a 14(um), bem como Capital Circulante Liquido (CCL) ou
Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis
inteiros e sessenta e seis-centésimos por cento) do valor estimado para a contratagéo,
indices calculados com base nas demonstragdes contabeis do exercicio social anterior ao
da licitagao;

11.8.2. patriménio liquido igual ou superior a 10% (dez por cento) do valor estimado da
contratagao;

11.9  Declaragéo de contratos firmados com a Iniciativa Privada e a Administragao Publica, conforme
anexo V. do Edital.
11.9.1 a declaragio deve ser acompanhada da Demonstra¢do do Resultado do Exercicio -
DRE; relativa ao Ultimo exercicio social; e
11.9.2 caso a diferenca entre a declaragéo e a receita bruta discriminada na Demonstra¢éo
do Resultado do Exercicio - DRE apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para
mais ou para menos, o licitante devera apresentar justificativas.
11.10 Documentos apresentados com a validade expirada acarretaréo na inabilitacdo da licitante, sem
prejuizo do § 1° do artigo 4°, do Decreto n° 6.204/07.
11.11 Se a documentagdo de habilitagdo ndo estiver completa e devidamente dentro do prazo de
validade ou contrarias qualquer dispositivos deste edital e, apés expirado o prazo do §1°, do artigo 4°,
do Decreto n° 6.204/07, o pregoeiro considerara a licitante inabilitada, aplicando-o imediatamente o que
determina o citado artigo.
11.12 Nao serdo aceitos protocolos de entrega ou solicitagdo de documentos em substituicdo aos
requeridos nesse edital.
11.13 Os documentos exigidos deverdo ser encaminhados em original ou por copia autenticada, no
prazo de 3 (trés) dias uteis, contado da solicitagdo do Pregoeiro.
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11.14 O ndo cumprimento das exigéncias constantes deste capitulo implicara na inabilitagédo da
licitante sem prejuizo da aplicagao das penalidades cabiveis.

12. DA IMPUGNAGAO DO ATO CONVOCATORIO
121  Até 02 (dois) dias uteis antes da data fixada para a abertura da sess&o publica, qualquer
pessoa poderd impugnar o ato convocatério do pregdo, na forma eletrénica, através do e-mail:
pregdo@unifal-mg.edu.br (art. 18, Decreto 5.450/2005).

12.1.1. A data limite para impugnacao deste edital é dia 07/10/2014, até as 17 horas.
12.2 Os pedidos de esclarecimentos referentes ao processo licitatorio so serdo aceitos se enviados ao
pregoeiro, até 03 (irés) dias uteis anteriores a data fixada para abertura da sessé@o publica,
exclusivamente por meio do e-mail: pregao@unifal-mg.edu.br (art. 19, Decreto 5.450/2005).

12.2.1. A data limite para solicitagdo de esclarecimentos € dia 06/10/2014, até as 17 horas.
12.3 Apds os prazos acima, serdo desconsideradas qualquer alegagéo de nao entendimento ou de
interpretacéo errdnea das condigdes fixadas para esta licitagao.
12.4  Cabera ao pregoeiro, auxiliado pelo setor responsavel pela elaboragao do edital, decidir sobre
a impugnacao no prazo de 24 (vinte e quatro) horas (§ 1°, do artigo 18, Decreto 5.450/2005).
12.5 Cabera ao pregoeiro, também, decidir sobre as impugnacgdes e consultas ao edital, nos termos do
art. 11, do Decreto n° 5.450, de 31 de maio de 2005.
12.6 Os pedidos de impugnacdes e esclarecimentos, bem como as respectivas respostas serao
divulgados pelo pregoeiro no sitio do www.comprasnet.gov.br .
12.7 Acolhida & impugnacgéo contra o ato convocatério, sera definida e publicada nova data para a
realizagao do certame (§ 2°, do art. 18, Decreto 5.450/2005).
12.8 As normas disciplinares da licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliagéo da disputa
entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da administragdo, o principio da
isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacao (art. 5°, Paragrafo Unico, Decreto 5.450/2005).

13. DOS RECURSOS

13.1  Existindo inteng@o de interpor recurso, o licitante devera manifesta-la de imediato ao Pregoeiro,
durante a sesséao, por meio eletrénico, em.campo proprio, explicitando sucintamente suas razdes.

13.2  Alicitante dispde do prazo de 03 (irés) dias para apresentagéo do recurso, por escrito, através
de campo especifico do Comprasnet, devendo ainda encaminhar ao Pregoeiro, através do e-mail
pregdo@unifal-mg.edu.br, preferencialmente em Word, para que o mesmo seja disponibilizado aos
demais licitantes e em nossa pagina de licitagoes.

13.3 A ndo manifestagéo imediata e motivada da licitante em recorrer implicara em decadéncia do
seu direito ao recurso e acarretara a adjudicagdo do objeto a licitante vencedora do certame, situagéo
que importara aos demais a sua aceitabilidade por intermédio de seu assentimento.

13.4 O acolhimento do recurso importard a invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

13.5 Decididos 0s recursos e constatada a regularidade dos atos procedimentais, a autoridade
competente homologara a adjudicagéo para determinar a contratagéo.

13.6 Nao serdo aceitos recursos interpostos apds os respectivos prazos legais, bem como os que
forem enviados por fax, e-mail ou similar.

14. DO EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO

141 O valor pactuado poderd ser revisto mediante solicitagdo da Contratada com vistas a
manutengdo do equilibrio econdmico-financeiro do contrato, na forma da alinea “d” do inciso Il do art.
65 da Lei n°. 8.666/93, observadas as regras a seguir.

14.1.1 As eventuais solicitagbes deverdo fazer-se acompanhar de comprovagdo da superveniéncia do
fato imprevisivel ou previsivel, porém de consequéncias incalculaveis, bem como de demonstragdo
analitica de seu impacto nos custos do contrato.

14.1.2 A demonstragdo analitica seréd apresentada em conformidade com a planilha de custos e
formacao de pregos constante deste edital.
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15 DA REPACTUAGAO

15.1 O contrato poderéa ser repactuado, observado o interregno minimo de 1 (um) ano.

15.2 O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagéo sera contado a partir da data
limite para apresentacdo das propostas constante do instrumento convocatério; ou da data do
orcamento a que a proposta se referir, admitindo-se, como termo inicial, a data do acordo, convengéo
ou dissidio coletivos de trabalho ou equivalente, vigente a época da apresentagéo da proposta, quando
a maior parcela do custo da contratacdo for decorrente de mao-de-obra e estiver as datas-base destes
instrumentos, visando a adequagado aos novos pre¢os de mercado e a demonstracdo analitica da
variagdo dos componentes de custos, devidamente justificada, em conformidade com o Decreto n.°
2.271, de 07/07/97, IN 02, de 30/04/2008 em sua redacdo atual ou outros dispositivos legais que
venham a ser editados pelo poder publico, em complementagéo ou substituicdo a mencionada norma.
15.3 As eventuais repactuagdes subsequentes deverdo observar o interregno minimo de 1 (um) ano,
contado a partir da ultima repactuacéo contratual ocorrida.

16. DO LOCAL DA PRESTAGAO DOS SERVIGOS

16.1  Os servigos de vigilancia deverdo ser prestados nas dependéncias da UNIFAL-MG, Sede e
Unidade Santa Clara, na cidade de Alfenas-MG e para o posto de Supervisor os servicos deverao ser
prestados, nas cidades de Alfenas-MG, Pogos de Caldas-MG e Varginha-MG.

16.2. O domicilio bancério dos empregados terceirizados devera ser na cidade na qual serao prestados
0S Servigos;

17. DA DOTAGAO ORGAMENTARIA
171 A despesa decorrente da prestacdo dos servicos objeto deste pregdo correrd a conta dos
recursos especificos consignados para a execugao do contrato e as despesas de classificagéo séo:

Campus PTRES Fonte Elementos de Despesa Sub-Elemento

Alfenas 061000 0112 339037 03

18. DAS INCIDENCIAS FISCAIS E REVISAQ DOS PREGOS

18.1  Os tributos (impostos, taxas, emolumentos, contribui¢des fiscais e para-fiscais) que sejam
devidos em decorréncia, direta ou indireta, da execugédo do contrato decorrente desta licitagao, seréo
de exclusiva responsabilidade do. contribuinte assim definido na norma tributaria, sem direito a
reembolso. A UNIFAL-MG, enquanto. fonte retentora, descontard dos pagamentos que efetuar, os
tributos a que esteja obrigada a Contratada, pela legislagdo vigente, recolhendo-os nos respectivos
prazos legais.

18.2 _Uma vez apurado, no curso do contrato, que a Contratante acresceu indevidamente a seus
pregos, valores correspondentes a tributos, contribui¢des fiscais ou emolumentos de qualquer natureza
nao incidentes sobre a realizagdo do servigo, tais valores serdo imediatamente excluidos, com a
consequente reducao dos precos praticados e reembolso dos valores porventura pagos a Contratada,
acrescidos da atualizagao monetaria.

18.3  Quaisquer tributos ou encargos legais criados, alterados ou extintos, bem como a
superveniéncia de disposicdes legais, quando ocorrida apds a data da apresentagdo da proposta, de
comprovada repercussao nos pregos contratados, implicaréo revisdo destes para mais ou para menos,
conforme o caso.

19 0 PRAZO E CONDIGCOES PARA RECEBIMENTO DA NOTA DE EMPENHO E ASSINATURA
DO CONTRATO

19.1 Depois de homologado o resultado deste Pregdo, a Administragdo da UNIFAL-MG convocara a
licitante vencedora, durante a validade de sua proposta, para retirada da Nota de Empenho bem como
para assinatura do contrato, dentro do prazo de 02 (dois) dias Uteis, ou a entregara diretamente, sujeito
a aceitacdo da licitante, em igual prazo, sob pena de decair o direito a contratagao, sem prejuizo das
sangdes previstas neste Edital € no artigo 81 da Lei n° 8.666/93.
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19.2 O prazo para a retirada da Nota de Empenho e para a assinatura do contrato podera ser
prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, quando solicitado pela licitante vencedora durante o seu
transcurso, desde que ocorra motivo justificado e aceito pela UNIFAL-MG.

19.3 E facultado ao Pregoeiro, quando a convocada nao retirar ou aceitar a Nota de Empenho e/ou néo
assinar o contrato, no prazo e nas condi¢des estabelecidos, convocar outra licitante, obedecida a
ordem de classificagdo, e caso sejam comprovados 0s requisitos de habilitacdo, apds negociagao, e
aceitagdo da proposta, convoca-la para retirar a Nota de Empenho e assinar o contrato.

19.4 A assinatura do Contrato esta condicionada a verificagdo da regularidade do cadastramento da
licitante vencedora junto ao SICAF, observado o disposto no Artigo 4° do Decreto 6.204/2007.

19.5 Quem, convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, néo celebrar o contrato, deixar de
entregar ou apresentar documentagédo falsa exigida para o certame, ensejar o retardamento da
execucdo de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execu¢do do contrato,
comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal, ficara impedido de licitar e contratar com a
Uni&o, estados, Distrito Federal ou Municipios e, sera descredenciado no SICAF, ou nos sistemas de
cadastramento de fornecedores a que se refere o inciso XIV do art. 4° da Lei n° 10.520/02, pelo prazo
de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas em edital e no contrato e das demais
cominagdes legais.

20 DAS CONDIGOES DE RECEBIMENTO E PAGAMENTO

20.1 As condigdes quanto ao pagamento estdo disponiveis na Minuta de Contrato, parte integrante
deste edital.

21 DA VIGENCIA E DA EFICACIA DO CONTRATO

211 O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, com eficacia legal apds a publicagao
do seu extrato no Diério Oficial daUnido, tendo inicio e vencimento em dia de expediente.

21.2 O contrato podera ser prorrogado_por iguais e sucessivos periodos, até o limite maximo de 60
(sessenta) meses, de acordo com o artigo 57, inciso Il da Lei n® 8.666/93 e suas alteragdes posteriores.
21.3 A prorrogagdo_dependera da realizagdo de pesquisa de mercado que demonstre a
vantajosidade, para a administragdo, das condigbes e dos pregos contratados, conforme legislagéo
vigente.

22 DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

22.1. Se a licitante vencedora recusar-se a assinar o contrato, injustificadamente, ou se havendo
justificativa, esta ndo for aceita pela UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALFENAS - UNIFAL-MG, a
administragao podera, garantida a prévia defesa, aplicar as penalidades previstas na legislagéo e
demais penalidades; conforme clausula da minuta do Contrato, parte integrante deste Edital.

23 RESCISAO

23.1 A inexecucdo total ou parcial do contrato enseja a sua rescisao, conforme disposto nos artigos 77
a 80 da Lei 8.666/93.

23.2 A rescisao do termo contratual pode ser:

a) determinado por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE, nos casos enumerados nos incisos | a
Xll e XVII do artigo 78 da Lei mencionada, notificando-se a CONTRATADA com antecedéncia minima
de 30 (trinta) dias, exceto quanto ao inciso XVII;

b) amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo de licitagdo, desde que haja
conveniéncia para 0 CONTRATANTE;

c) judicial, nos termos da legislagdo vigente sobre a matéria.
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23.3 A rescisao administrativa ou amigavel deve ser precedida de autorizagao escrita e fundamentada
da autoridade competente.

23.4 Os casos de resciséo contratual devem ser formalmente motivados nos autos do processo,
assegurado o contraditério e a ampla defesa.

24 DAS EXIGENCIAS LEGAIS

24.1 As empresas licitantes deverdo cumprir todas as obrigagdes contidas na Lei 10.520, de 17 de julho
de 2002, dos Decretos n° 3.555 de 08 de agosto de 2000 (alterado pelo Decreto n° 3.693, de 20 de
dezembro de 2000, pelo Decreto n° 3.784, de 06 de abril de 2001), Decreto n° 2.271/97, Decreto n° 5.450,
de 31 de maio de 2005, Decreto 6.204/2007, da Lei Complementar n.° 123, de 14 de dezembro de 2006,
da Lei 7.102/83, Lei 8.863/94 e Lei 9.017/95, Portaria 992/95 do Departamento de Policia Federal, da
Portaria n® 1885 do Ministério do Trabalho e Emprego, de 02/12/2013, da Instru¢do Normativa n.° 02/2008
de 30 de abril de 2008, da SLTI/MPOG, da Instrugdo Normativa n° 02 de 16 de setembro de 2009, da
SLTI/MPOG, publicado no D.O.U. dia 17 de setembro de 2009, Secdo 1; pagina 80, da Instrugéo
Normativa N° 03, de 15 de outubro de 2009, Instru¢cdo Normativa N° 04, de 11 de novembro de 2009 e
Instrugcdo Normativa N° 05, de 18 de dezembro de 2009, Instru¢do Normativa n°® 06, de 23 de dezembro de
2013, Instrucdo Normativa n° 03, de 24 de Junho de 2014, Portaria n° 07, de 09 de margo de 2011, Siimula
444 do TST, Acdrdao n° 1214/2013 — TCU-Plenério e demais legislagdes correlatas; aplicando-se
subsidiariamente a Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, com suas alteragbes posteriores, e demais
legislagdes pertinentes bem como pelas condigdes estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

24.2 Em cumprimento a IN n° 03/2009, para esta licitagédo a UNIFAL-MG observara que:

24.2.1 Nas eventuais prorrogagdes contratuais, os custos. nao renovaveis ja pagos ou
amortizados no primeiro ano da contratagéo deverdo ser eliminados .como condi¢é&o para a renovagao.

24.2.2 A execugado completa do contrato s6 acontecera quando o contratado comprovar o
pagamento de todas as obrigagbes trabalhistas referente @ méo de obra utilizada, quando da
contratagéo de servigo continuado com dedicagéo exclusiva de mao de obra.

24.2.3 A CONTRATADA apresentara garantia, com validade de 3 (trés) meses apés o término
da vigéncia contratual, devendo ser renovada a cada prorrogacéo efetivada no contrato.

24.2.31. a garantia em dinheiro deve ser efetuada em conta prépria na Caixa
Econdmica Federal, com corregdo monetaria, em favor da UNIFAL-MG;

24.2.3.2..0 seguro garantia ou carta-fianca devera contemplar o pagamento de verbas
salariais e rescisorias, dividas trabalhistas e multa aplicada pela Administragdo, caso
haja inadimpléncia da contratada. A seguradora devera declarar essa obrigacao.

24.2.4 Em razéo da sumula n® 331 do Tribunal Superior do Trabalho, a UNIFAL-MG visando a
garantia do cumprimento das obrigacoes trabalhistas nas contratagdes de servigos continuados com
dedicagéo exclusiva da mé&o de obra, depositara em conta vinculada os valores provisionados para o
pagamento das férias, abono férias, 13° salario, indenizagcao compensatéria porventura devida sobre o
FGTS e rescisao contratual dos trabalhadores da contratada, conforme o disposto no anexo VIl da
Instrucéo Normativa n° 06/2013.

24.2.4.1 Os valores provisionados na forma do inciso | somente serdo liberados para o
pagamento das verbas de que trata e nas seguintes condigdes:

| - parcial e anualmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) salério dos
empregados vinculados ao contrato, quando devido;

I - parcialmente, pelo valor correspondente as férias € a um tergo de férias previsto na
Constituicdo, quando do gozo de férias pelos empregados vinculados ao contrato;

Il - parcialmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) salario
proporcional, férias proporcionais e a indenizagdo compensatdria porventura devida
sobre 0 FGTS, quando da dispensa de empregado vinculado ao contrato; e

IV - ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas rescisorias.

24.2.5 O pagamento dos salarios dos empregados pela empresa contratada devera ocorrer via
depdsito bancario na conta do trabalhador, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por
parte da Administrag&o.
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24.2.6 A CONTRATADA, com a assinatura do contrato, autorizard a UNIFAL-MG a fazer o
desconto na fatura e o pagamento direto dos salarios e demais verbas trabalhistas aos trabalhadores,
quando houver falha no cumprimento dessas obrigagdes por parte da CONTRATADA, sem prejuizo
das sang0es cabiveis e ainda, implicara na rescisdo contratual.

24.2.7 A CONTRATADA devera comprovar o encaminhamento ao Ministério do Trabalho e
Emprego das informagdes trabalhistas exigidas pela legislagéo, tais como: a RAIS e a CAGED.

2428 A CONTRATADA devera providenciar a abertura/assinatura da conta vinculada
conforme Termo de Cooperagdo Técnica com Instituicdo Financeira, cuja a Minuta € parte integrante
do Anexo da Minuta de Contrato.

2429 A movimentagdo da conta vinculada somente ocorrera mediante autorizagdo da
CONTRATANTE, conforme disposto na Minuta do Contrato, parte integrante deste Edital.

24.210 Todos os custos de manutengdo decorrentes da conta vinculada serdo de
responsabilidade da CONTRATADA.

25 DAS DISPOSIGOES GERAIS
251 O servico devera ser realizado rigorosamente dentro das condigcdes estabelecidas neste edital
e no contrato, sendo que a inobservancia destas condi¢des implicara em recusa formal, estando sujeita
as penalidades da lei vigente, sem que caiba qualquer tipo de reclamagao por parte da proponente.
25.2  E facultado a UNIFAL-MG, quando a licitante vencedora néo aceitar ou n#o retirar a nota de
empenho no prazo e condi¢des estabelecidos, convocar as licitantes remanescentes, na ordem de
classificagao, para fazé-lo em igual prazo e nas mesmas condi¢des propostas pelo primeiro classificado
ou revogar a licitag@o.
25.3  E facultada ao Pregoeiro ou & autoridade superior, em qualquer fase da licitagdo, a promogéo
de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrucdo do processo, vedada a incluséo
posterior de documento ou informagéo que devesse constar do ato da sessao publica.
254 Apos a homologagéo da licitagdo, a licitante vencedora sera convocada por escrito, para, no
prazo de 05 (cinco) dias Uteis, retirar a nota de empenho e assinar o contrato. Esse prazo podera ser
prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, quando solicitado pela licitante vencedora durante o seu
transcurso, desde que ocorra motivo justificado e aceito pela UNIFAL-MG.
25.5 As licitantes assumem todos 0s custos de preparagéo e apresentacao de suas propostas e a
UNIFAL-MG n&o sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da
condug&o ou do resultado do processo licitatério.
25.6 As licitantes sdo. responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informagbes e dos
documentos apresentados em qualquer fase da licitagao.
25.7 Apds apresentagdo da proposta, ndo cabera desisténcia, salvo por motivo justo decorrente de
fato superveniente e aceito pelo Pregoeiro.
25.8 A Contratada ficara obrigada a aceitar os acréscimos ou supressdes que se fizerem
necessaria, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor total do contrato.
25.9 Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impega a realizagéo
do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia util
subsequente, no mesmo horario estabelecido anteriormente desde que né&o haja comunicagao oficial
em contrario.
25.10 Na contagem dos prazos estabelecidos neste edital excluir-se-& o dia do inicio e incluir-se-a o
do vencimento. Sé se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na UNIFAL-MG.
2511 O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais, ndo importara no afastamento da
licitante, desde que sejam possiveis as aferigdes das suas qualificagdes e a exata compreensdo da sua
proposta, durante a realizagao da sesséo publica do pregao.
2512 As normas que disciplinam este pregdo serao sempre interpretadas em favor da ampliacdo da
disputa entre os interessados, sem comprometimento da segurancga do futuro fornecimento.
2513 Qualquer pedido de esclarecimento em relagdo a eventuais duvidas na interpretacdo do
presente edital devera ser encaminhado, por escrito, ao Pregoeiro, na Rua Gabriel Monteiro da Silva,
n°® 700, Centro, Alfenas/MG, ou pelo fax (35) 3299-1071 ou e-mail: pregdo@unifal-mg.edu.br.
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2514 As duvidas dirimidas por telefone serdo somente aquelas de ordem estritamente informal e ndo
poderdo ser consideradas como condigdes editalicias.

25.15 A homologacao do resultado desta licitagdo ndo implicara em direito a contratagao.

2516 Fica assegurado a autoridade competente o direito de, no interesse da administragdo, anular
ou revogar, a qualquer tempo, no todo ou em parte, a presente licitagdo, dando ciéncia aos
participantes, na forma da legislacdo vigente, sem que caiba as proponentes qualquer tipo de
reclamag&o ou indenizagao.

2517 A UNIFAL-MG podera adiar a data de abertura das propostas do presente pregdo, dando
conhecimento aos interessados, mediante publicagao eletrénica no site www.comprasnet.gov.br.

2518 A participacdo neste pregdo implicara aceitagdo integral e irretratavel das normas
estabelecidas pelo edital e anexos, bem como, na observancia dos preceitos legais e regulamentares,
ressalvados o direito de impugnacao e recurso.

25.19 No momento da contratagdo serdo exigidos os acordos ou convengdes coletivas que regem as
categorias profissionais vinculada a execugéo do servigo.

25.20 O contrato devera ser assinado, obrigatoriamente, na UNIFAL-MG na Rua Gabriel Monteiro da
Silva, 700, Centro, Alfenas/MG., fato que podera ser dispensado pela UNIFAL-MG.

25.21 E proibido incluir no objeto da licitagdo a obtencao de recursos financeiros para a sua execugéo.
25.22 Aos casos omissos aplicar-se-d0 as demais disposicdes constantes da Lei n2 10.520/02 e
Decretos ne 5.450/2005, 6.204/07, com aplicagdo subsidiaria.da Lei n.° 8.666/93, suas alteracoes.
Quando da contratagéo, todos os valores serdo revistos, bem como da retengéo e recolhimento dos
impostos serao feitos de acordo com a situagdo do contratado.

25.23 Os licitantes deverdo elaborar suas propostas com valores referentes a todos os tributos
constantes na planilha, integrante deste edital, independentemente de serem beneficiarios de deciséo
judicial, que os isentem do recolhimento de algum tributo. Quando da contratagéo, todos os valores
serdo revistos, bem como a retengdo e o.recolhimento dos impostos serdo feitos de acordo com a
situacdo do contratado.

25.24 A licitante vencedora devera manter, durante a vigéncia do contrato, um PREPOSTO, no local da
prestacdo dos servigos sem nenhum custo a UNIFAL-MG.

26 DO FORO

261 As questdes decorrentes da execugdo deste edital, que n&o puderem ser dirimidas
administrativamente, ser@o apreciadas e julgadas no Foro da Justi¢a Federal de Minas Gerais — Segéo
Judiciéria de Varginha, com renuncia expressa de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Alfenas/MG, 29 de setembro de 2014.

Vera Lucia de Carvalho Rosa
Pr6-Reitora de Administragéo e Finangas
UNIFAL/MG
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ANEXO|
TERMO DE REFERENCIA

1 INTRODUGAO

1.1 A Universidade Federal de Alfenas — UNIFAL-MG, Autarquia de Regime Especial, “ex vi” da Lei n° 11.154, de
29 de julho de 2005, vinculada ao Ministério da Educagdo, com sede na cidade de Alfenas, na Rua Gabriel
Monteiro da Silva, 700, Centro, dotada de personalidade juridica de direito publico, tem por missao produzir,
sistematizar e socializar o saber cientifico, tecnoldgico e filoséfico, ampliando e aprofundando a formag&o do ser
humano para o exercicio profissional, a reflexdo critica, a solidariedade nacional e internacional, na perspectiva
da construgéo de uma sociedade justa e democratica e na defesa da qualidade de vida.

2 JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DOS SERVICOS

2.1 Por sua vez, os servigos ora contratados podem ser objeto de execugao indireta, por ndo existirem estes
cargos no quadro de servidores da UNIFAL-MG.

2.2 Considerando que a Administragao necessita dos servigos acima citados como-servico essencial a execugao
de seus servicos para o desempenho das atividades institucionais da UNIFAL-MG, faz-se necessério a
contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servigos vigilancia desarmada, diurno e noturno.

2.3 A contratagdo de empresa para prestagdo de servicos de vigilancia  desarmada e de supervisdo de
seguranca, sendo 14(quatorze) postos de servigos de vigiléncia, 06(seis) Diurno.e 08(oito) Noturnos, para Sede
e Unidade Santa Clara em Alfenas, cada posto serd composto-por 02(dois) vigilantes e 01(um) posto de
supervisdo de seguranga, escala 44 horas, para Sede e Unidade Santa Clara em Alfenas, campus avanc¢ado de
Varginha e campus avangado de Pogos de Caldas da UNIFAL-MG, visando garantir a seguranga patrimonial dos
mesmos.

2.4 Sempre que houver viabilidade de competicdo, a aquisicdo de bens.ou contratagao de servicos no governo
federal sera precedida de licitagao e obedecera a Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002, aos Decretos n°® 5.450,
de 31 de maio de 2005, que regulamentam a modalidade pregdo e n® 6.204, de 05 de setembro de 2007, que
regulamenta o tratamento favorecido, diferenciado e simplificado para as microempresas e empresas de
pequeno porte, no @mbito da administragao publica federal, aplicando-se, subsidiariamente, a Lei n°® 8.666/93 e
suas alteragdes.

2.5 O mercado dispde de varias empresas para prestar os servicos, viabilizando, portanto, a competicdo para
apresentagéo de proposta mais vantajosa, o que torna viavel e obrigatédria a licitacao.

3 OBJETO

31 O presente Termo de Referéncia tem por objeto definir o conjunto de elementos técnicos que deverdo
nortear a contratagdo de empresa para prestagdo de servicos de vigildncia desarmada e de supervisdo de
seguranca, sendo‘14(quatorze) postos de servicos de vigilancia, 06(seis) Diurno e 08(oito) Noturnos, para Sede
e Unidade Santa Clara em Alfenas; cada posto serd composto por 02(dois) vigilantes e 01(um) posto de
supervisdo de seguranga, escala 44 horas, para Sede e Unidade Santa Clara em Alfenas, campus avangado de
Varginha e campus avancado de Pogos de Caldas da UNIFAL-MG.

4 FUNDAMENTO LEGAL:

4.1 A contratacdo dos servigos obedecera ao disposto na Lei 10.520, de 17 de julho de 2002, dos Decretos
n° 3.555 de 08 de agosto de 2000 (alterado pelo Decreto n°® 3.693, de 20 de dezembro de 2000, pelo Decreto n°
3.784, de 06 de abril de 2001), Decreto n® 2.271/97, Decreto n° 5.450, de 31 de maio de 2005, Decreto
6.204/2007, da Lei Complementar n.° 123, de 14 de dezembro de 2006, da Lei 7.102/83, Lei 8.863/94 e Lei
9.017/95, Portaria 992/95 do Departamento de Policia Federal, da Portaria n® 1885 do Ministério do Trabalho e
Empreco, de 02/12/2013, da Instrugdo Normativa n.° 02/2008 de 30 de abril de 2008, da SLTI/MPOG, da
Instrugdo Normativa n° 02 de 16 de setembro de 2009, da SLTI/MPOG, publicado no D.O.U. dia 17 de setembro
de 2009, Secgéo 1, pagina 80, da Instrugéo Normativa N° 03, de 15 de outubro de 2009, Instru¢édo Normativa N°
04, de 11 de novembro de 2009 e Instrugdo Normativa N° 05, de 18 de dezembro de 2009, Instrugdo Normativa
n° 06, de 23 de dezembro de 2013, Instrugdo Normativa n° 03, de 24 de Junho de 2014, Portaria n° 07, de 09 de
margo de 2011, Sumula 444 do TST, Acérddo n° 1214/2013 — TCU-Plenario e demais legislagdes correlatas,
aplicando-se subsidiariamente a Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993.

5 DESCRIGAO DOS SERVIGOS - VIGILANCIA DESARMADA
5.1 Cabera aos Vigilantes contratados a execucéo das tarefas especificadas na Legislagéo especifica ao cargo
e na Convengao Coletiva da categoria.
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6 QUANTITATIVOS E POSTOS DE SERVICO E JORNADA DE TRABALHO
6.1 Os postos para a prestacao dos servigos em pauta estao indicados na Tabela a seguir:

Vigilancia Desarmada — Sede e Unidade Santa Clara - Alfenas

Descri¢ao do Posto de Servigo Quantidade de postos (*)
Vigilancia desarmada diurna — Escala 12x36 horas 06
Vigilancia desarmada noturna — Escala 12x36 horas 08
Supervisor de Seguranga — Escala 44 horas 01

(*) Cada posto sera composto por 02(dois) vigilantes, exceto para o posto de supervisor de seguranga
que o posto sera composto por 1(um) colaborador.

6.2 A Jornada de trabalho para prestacao dos servigos ora licitados estdo indicados na Tabela a seguir:

POSTOS JORNADA DE TRABALHO
Vigilancia Desarmada diurno e noturno Escala de 12 X 36 horas
Supervisor de Seguranga Escala 44 horas

6.3 Caso haja mudanga de endereco da prestacdo dos servigos, os mesmos. deverao continuar a ser prestados
na nova localidade, sem quaisquer acréscimos de custo para a UNIFAL-MG, desde que o novo enderego esteja
situado no mesmo municipio do originalmente contratado.

6.4 A escala 12X36 funcionara da seguinte maneira:

Diurno: inicio 06h término 18h

Noturno: inicio 18h término 06h

6.5 A escala do supervisor de seguranca sera de 44 horas.

7 REQUISITOS DE QUALIFICAGAO DE MAO-DE OBRA

7.1 Para o preenchimento dos postos de servico, a méao-de-obra alocada pela Contratada devera atender as
determinacgdes legais especificas, bem como as previstas no Acordo coletivo da categoria. A responsabilidade
da selecdo para a contratacdo de vigilantes conforme a.lei vigente € a CONTRATADA, bem como todos os
assuntos relacionados a organizacdo € o zelo na execucgdo.dos servicos e a aplicagdo das substituigdes
necessarias.

7.2 A contratada devera fornecer aos. integrantes da vigildncia desarmada sob sua responsabilidade, uniforme
completo composto de camisa, calga, coturno, blusa, boné, cinto de guarnicéo, colete balistico, tonfa, apito com
fiel, capa de chuva e lanterna. O sistema de radio e bastdes de ronda sera fornecido pela contratante.

8 INICIO DA EXECUGAO DOS SERVIGOS
8.1 A Contratada devera iniciar.a prestacao dos servigos objeto deste Termo de Referéncia imediatamente ap6s
a assinatura do contrato, ou ap6s determinagdo da UNIFAL-MG, implantando a mé&o-de-obra nos postos.

9 DA EXECUGAO DOS SERVICOS

9.1 Deverao ser realizados, diariamente, o controle de freqiiéncia e pontualidade dos funcionarios alocados pela
Contratada na execugao dos servigos.

9.2 Eventuais faltas deveréo ser imediatamente supridas pela alocagéo de reserva técnica, constituida de forma
adequada para assegurar a continuidade da prestacdo dos servigos contratados.

9.3 Considerados inadequados os servigos prestados, a fiscalizagdo do Contrato notificara a Contratada para a
devida adequagéo as observagdes apresentadas, nos prazos combinados, mediante treinamento ou substituicao
de seus funcionérios.

9.4 Dos Servigos de Supervisor:

9.4.1 Supervisionar diariamente a sede e a Unidade Santa Clara na cidade de Alfenas e semanalmente em dias
alternados sem aviso prévio ou quantas vezes for necessario os campi avangados da UNIFA-MG nas cidades de
Pogos de Caldas e Varginha MG. Supervisionar também os servigos de portarias e vigias, orientando na
execucdo dos servigos, atendimento ao publico e controle de aceso.

9.4.2. Distribuir a equipe de servigo nos postos especificos e/ou efetuar o remanejamento conforme a
necessidade;

9.4.3. Suprir os postos com material de controle e conferir o funcionamento dos equipamentos ¢ instalagbes;
9.4.4. Fiscalizar e orientar as agdes dos Vigilantes, bem como os procedimentos adotados nos postos e quando
necessario colaborar para a agilizagao do servigo;
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9.4.5. Inspecionar as equipes, quanto ao desempenho correto e postura no cumprimento de suas tarefas;

9.4.6. Realizar o efetivo controle do contingente de Vigilantes sob sua superviséo;

9.4.7. Fazer cumprir rigorosamente as escalas de servigo, com pessoal devidamente uniformizado e higienizado,
assiduo, pontual e disciplinado no servico;

9.4.8. Conhecer todos os procedimentos pertinentes as atividades da equipe, sanando as dlvidas e os
questionamentos, repassar as normas vigentes aos Vigilantes sob sua supervisao;

9.49. Reportar ao Setor Seguranga do Departamento de Servigos Gerais da UNIFAL-MG, qualquer fato,
atitude ou ato que possa interferir nos procedimentos dos postos de seguranga, bem como todos os assuntos
referentes aos servicos de vigilancia e os servicos de vigias e portarias ao preposto responsavel e ao
Departamento de Servigos Gerais da UNIFAL-MG.

9.4.10.Coordenar as atividades descritas em contrato;

9.4.11. Ser o elo entre a Contratante e a Contratada,

9.4.12 Conferir os relatérios formais emitidos a Contratante;

9.4.13 Efetuar rondas constantes por toda a area de atuagdo, inclusive verificando as condi¢des de cercas,
muros e guaritas, conforme descrito;

9.4.14 Todo o dnus decorrente da supervisao da vigilancia sera da Contratada.

9.5 Caberdo aos Vigilantes contratados a execucao das tarefas especificadas na'Legislacdo especifica ao cargo
e na Convencao Coletiva da categoria.

9.6 Pelo menos um vigilante dos postos noturnos da Unidade Clara (Alfenas MG) devera ser portador de
habilitagdo “A” para condugdo de veiculo motocicleta de uso exclusivo dentro dos limites do’campus acima
descrito. O fornecimento de combustivel e insumos para o veiculo; bem como a manutengao necessaria sera de
responsabilidade do Setor de Transporte/DSG/UNIFAL-MG que fornecera todas as instrugdes inerentes ao uso
do veiculo. A responsabilidade de reparo dos danos causados ao veiculo por mau uso e impericia do condutor é
da CONTRATADA. O controle de quilometragem sera diario através de planilha e devera ser encaminhado
diariamente para a administragao de transporte da unidade.

9.7. A Contratada devera iniciar a prestacdo dos servigos, gradativamente conforme emissdo de ordem de
servico implantando a mé&o de obra nos postos.

10. PISO MiNIMO DA CATEGORIA PROFISSIONAL

10.1 O valor do piso minimo da-categoria devera estar em conformidade com a Convencdo Coletiva
de Trabalho vigente.

10.2 N3o poderdo ser pagos valores abaixo do piso estipulado em Acordo ou Convencdo Coletiva.

11. DA ESTIMATIVA DO CONTRATO
11.1 O valor global anual estimado é de R$ 1.718.110,56 (um milhdo, setecentos e dezoito mil, cento e dez reais
e cinquenta e seis centavos).

12 DA APRESENTAGAO DAS PLANILHAS DE PREGOS

121  As Planilhas de Custos e Formagdo de Precos deverdo ser elaboradas em conformidade com a
Instru¢do Normativa N° 02, de 30 de abril de 2008, Instru¢do Normativa N° 03, de 15 de outubro de 2009,
Instrugdo Normativa N° 04, de 11 de novembro de 2009, Instru¢do Normativa N° 05, de 18 de dezembro de 2009
e Portaria N° 07, de 09 de margo de 2011, observadas as seguintes diretrizes:

1211 O item REMUNERACAO (salario da fungéo) ndo podera ser inferior ao piso salarial da categoria
correspondente, apurado na ultima Convengéo Coletiva de Trabalho — CCT .

12.1.2 Os valores constantes das planilhas deverdo considerar o custo total de cada posto/més e, em
seguida, devera ser providenciada a soma dos valores, apurando, assim, o valor total anual do contrato.

12.1.3 Quadro de quantitativo de pessoal, por posto e total, atendendo ao nimero de pessoas que seréo
necessarias para a perfeita execugdo dos servigos.

12.1.4 Nos pregos propostos deverdo estar incluidas todas as despesas com salarios, encargos sociais,
trabalhistas e previdenciarios, seguros, impostos, taxas e contribuicbes, transporte, alimentagao, uniformes,
treinamento, despesas administrativas e lucros e demais insumos necessarios a sua composicao, inclusive 0s
decorrentes da localidade onde sera prestado o servigo.

12.1.5 Para formular e encaminhar a proposta de pregos, no idioma oficial do Brasil, exclusivamente por meio
do sistema eletrénico, a licitante devera estar ciente e levar em considera¢do, além das especificagdes e
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condigdes estabelecidas neste Termo de Referéncia, notadamente nos Anexos Il e Il - A, o atendimento dos
seguintes requisitos:

| - 0 prego proposto sera registrado indicando o Valor Global Anual por item, (valor mensal da planilha
multiplicado por doze) proposto, de forma completa computando todos os custos necessérios a prestagéo dos
servicos objeto da presente licitagdo, bem como todos os impostos, taxas, emolumentos, fretes, seguros,
encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais, deslocamento de pessoal, e quaisquer outras
despesas que incidam ou venham a incidir sobre o objeto desta licitacao;

Il - tanto na fase de proposta quanto na fase de lances, somente o Valor Global Anual sera
considerado. O Valor Global Anual por item deverd ser determinado, obrigatoriamente, utilizando-se das
planilhas que constituem os Anexos do Edital.

Il - Ndo deveréo ser incluidos na Planilha de Custos e Formagao de Precos, o Imposto sobre a Renda
da Pessoa Juridica - IRPJ e Contribuigdo Social sobre o Lucro Liquido - CSLL, em face da proibi¢do contida no
item 9.1 do Acorddo do Tribunal de Contas da Unido — TCU n° 950/2007 — Plenério, e na Orientagdo do
Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestdo — MP aos Ministérios na Mensagem SIASG/COMUNICA n°
037226, de 12/06/2007.

IV - E vedada a inclusdo no quadro de Insumos de item relativo a "Treinamento/Reciclagem de
Pessoal", uma vez que esses custos ja estdo englobados nas despesas-administrativas' da contratada (item
1.5.1.4, TC-020.386/2009-2, Acordao n° 592/2011-Plenario).

V - Alinclusdo de reserva técnica podera ser feita, desde que seja justificada sua.composi¢do. Se nao
houver justificativa, o valor sera glosado.

VI - cotag@o de precos em moeda corrente nacional, expresso.em algarismo.
12.1.6 Serdo desclassificadas as propostas que ndo atenderem as exigéncias do presente Termo de
Referéncia, do Edital e seus Anexos, que sejam omissas ou que apresentem irregularidades insanaveis.
12.1.7 Os licitantes dever&o elaborar suas propostas com valores referentes a todos os tributos constantes na
planilha, integrante do edital, independentemente de serem beneficiarios de decisao judicial que os isentem do
recolhimento de algum tributo. Posteriormente, para a Licitante vencedora, a planilha sera adequada a situagao
perante o fisco.
12.1.8 Toda proposta registrada sera considerada com prazo de validade de 60 (sessenta) dias corridos, a
contar da data de abertura desta licitacdo, salvo se da mesma constar prazo superior, quando entao prevalecera
esse prazo.
12.1.9 Serdo desclassificadas as propostas na forma do art. 48 da Lei 8.666/93.
12.1.10 Os pregos propostos serdo. de exclusiva responsabilidade da licitante, ndo Ihe assistindo o direito de
pleitear qualquer alteragao, sob alegagéo de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.
12.1.11 A Proposta de.Prego sera.considerada completa abrangendo todos os custos necessarios a prestagéo
dos servigos durante 0 prazo do.contrato.
12.1.12 A proposta devera limitar-se ao objeto deste Termo de Referéncia, sendo desconsideradas quaisquer
alternativas de preco ou qualquer outra condi¢do néo prevista neste Termo, no Edital e Anexos.
12.1.13 Independentemente de declaracdo expressa, a simples apresentacao da proposta implica conhecimento
e submiss&o, por parte da proponente, a todas as condicdes estipuladas neste Termo de Referéncia, no Edital e
seus Anexos, sem prejuizo da estrita observancia das normas contidas na legislagéo vigente.

13 DA PROPOSTA

13.1 O fornecedor para participar devera apresentar proposta de pregos contendo no minimo as seguintes
informagdes:

13.1.1 Validade néo inferior a 60 (sessenta) dias;

13.1.2 Conta bancéria contendo: Banco, Agéncia e Conta;

13.1.3 CNPJ do Licitante;

13.1.4 Conter preco unitario;

13.1.5 Conter o prego mensal e global da proposta;

13.1.6 Conter assinatura e identificagdo do responsavel pela proposta, bem como o CNPJ nome e enderego da
empresa;

13.1.7 A indicac@o dos sindicatos, acordos coletivos, convengdes coletivas ou sentengas normativas que regem
as categorias profissionais que executaréo o servico e as respectivas datas bases e vigéncias;
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13.2 Sera vencedora a proposta que apresentar todos os documentos e declaragdes exigidas e aceitas e que
apresentar o menor prego global anual.

14 DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

14.1 As propostas serdo julgadas e adjudicadas pelo MENOR PRECO GLOBAL ANUAL POR ITEM, assim
entendido como sendo o somatério dos valores apurados no Posto de Servigo.

14.2 Entende-se por “Posto de Servigo” a unidade de medida da prestacdo de servigos, caracterizada pelo
periodo durante o qual devera ser guamnecido por pessoas qualificadas para 0 desempenho da tarefa.

14.3 Serdo desclassificadas as propostas que:
| - contenham vicios ou ilegalidades;
Il - no apresentem as especificagdes técnicas exigidas pelo Projeto Basico ou Termo de Referéncia;

lIl - apresentarem pregos finais superiores ao valor maximo anual estabelecido pelo érgdo ou entidade
contratante no instrumento convocatorio;

IV - apresentarem precos que sejam manifestamente inexeqiiveis; e
V - néo vierem a comprovar sua exequibilidade, em especial em relagao ao preco.

14.3.1 Consideram-se pregos manifestamente inexequiveis aqueles que, comprovadamente, forem insuficientes
para a cobertura dos custos decorrentes da contratagéo pretendida.

14.3.2 A inexequibilidade dos valores referentes a itens isolados da planilha de. custos, desde que néo
contrariem instrumentos legais, ndo caracteriza motivo suficiente para a desclassificagao da proposta.

14.3.3 Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de prego, .ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, podera ser efetuada diligéncia, na forma do § 3° do art. 43 da Lei n° 8.666/93,
para efeito de comprovagao de sua exeqibilidade, podendo adotar, dentre outros, os seguintes procedimentos:

| - questionamentos junto a proponente para a apresentagéo de justificativas e comprovacdes em relagao aos
custos com indicios de inexequibilidade;

Il - verificacdo de acordos coletivos, convengdes coletivas.ou sentencas normativas em dissidios coletivos de
trabalho;

lll - levantamento de informacdes junto ao Ministério do Trabalho e Emprego, e junto ao Ministério da
Previdéncia Social;

IV - consultas a entidades ou conselhos de classe, sindicatos ou similares, ou pesquisas em 6rgdos publicos ou
empresas privadas;

V - verificagao de outros contratos que o proponente mantenha com a Administragéo ou com a iniciativa privada;

VI - levantamento de indicadores salariais ou trabalhistas publicados por érgéos de pesquisa ou estudos
setoriais;

VII - consultas as Secretarias de Fazenda Federal, Distrital, Estadual ou Municipal;

VIII - andlise de solugdes técnicas escolhidas e/ou condigbes excepcionalmente favoraveis que o proponente
disponha para a prestacédo dos servicos; e

IX - demais verificagdes que porventura se fizerem necessarias.

14.3.4 Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a exequibilidade e a
legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou 0s indicios que fundamentam a suspeita.

14.3.5 Quando o licitante apresentar preco final inferior a 30% da média dos pregos ofertados para o item, € a
inexeqUiibilidade da proposta néo for flagrante e evidente pela anélise da planilha de custos, ndo sendo possivel
a sua imediata desclassificagdo, sera obrigatéria a realizagdo de diligéncias para aferir a legalidade e
exequibilidade da proposta.

15 VIGENCIA
15.1 O contrato a ser firmado vigera por 12 (doze) meses, podendo, no interesse da UNIFAL-MG,ser

prorrogado por iguais e sucessivos periodos, até o limite méximo de 60 (sessenta) meses, de acordo com o
disposto no art. 57, inciso Il, da Lei n® 8.666/93.
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15.2 O Contrato deve ser assinado, obrigatoriamente, na sede da UNIFAL-MG, na Rua Gabriel Monteiro da
Silva, 700, Centro, Alfenas/MG, ou em local por ela determinado.

16 DA FISCALIZAGAO DO CONTRATO

16.1 - A execucdo do contrato a ser firmado sera acompanhada e fiscalizada por servidor devidamente
designado pela Administragao, cujas atribui¢des basicas séo:

a) solicitar & licitante vencedora todas as providéncias necessarias ao bom andamento dos servicos;

b) emitir pareceres em todos os atos da empresa relativos a execugao do contrato a ser firmado, em especial na
aplicacdo de sangoes, alteragdes, prorrogagoes e rescisao;

C) quaisquer outras atribuigdes necessarias ao bom desempenho dos servigos; e

d) solicitar as substituicbes (coberturas) quando julgar necessarias.

16.2 - Ndo obstante a licitante vencedora seja a Unica e exclusiva responsavel pela execugdo de todos os
servicos, a UNIFAL-MG reserva-se o direito de, sem qualquer forma de restricdo a plenitude dessa
responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizagéo sobre os servigos objeto desta licitagao.

16.3 - Cabe a licitante vencedora atender prontamente a quaisquer exigéncias da fiscalizacdo inerentes ao
objeto desta licitacdo, sem que disso decorra qualquer énus para a UNIFAL-MG, néo implicando a atividade da
fiscalizagcdo em qualquer exclusdo ou reducdo da responsabilidade da licitante vencedora, inclusive perante
terceiros.

16.4 - As decisdes e/ou providéncias que ultrapassarem a competéncia do Fiscal do-Contrato deverdo ser
levadas, por escrito, ao conhecimento do Setor de Administragao, em.tempo habil, para a adogao das medidas
convenientes e necessarias a cada caso.

16.5 - As ocorréncias de desempenho ou comportamento insatisfatério, falhas, insuficiéncias, erros e omissoes
constatados pela UNIFAL-MG serdo registrados e comunicados, por escrito, a licitante vencedora, fixando-se
prazo para a sua corre¢do, conforme conveniéncia.

16.6 - O controle e 0 acompanhamento da carga horaria de prestacao de servigos autorizada serdo de inteira
responsabilidade da licitante vencedora, cabendo exclusivamente a ela o suprimento e substituicdo de
profissionais, nas ocorréncias de faltas, férias, licenca médica, interrupgéo no cumprimento da carga horaria ou
de alguma solicitagdo, devolugao de profissionais; etc., independentemente dos motivos.

16.7 - A licitante vencedora devera observar as hipéteses de incidéncia de glosas sob a prestagao dos servigos,
conforme especificado abaixo:

a) Somente serdo pagas as horas efetivamente trabalhadas, portanto serdo glosadas as horas contratadas e
nao efetivamente trabalhadas:

b) Ndo serdo pagas as horas ndo trabalhadas mesmo que justificadas por atestados e outros documentos,
exceto se houver a substituigao.

c) Nao serdo pagas horas efetuadas fora dos horérios especificados para cada posto, exceto se autorizadas
pelo fiscal do Contrato.

16.8 A UNIFAL-MG reserva-se o direito de solicitar a ndo substitui¢éo do profissional (cobertura) e, quando isto
acontecer, as horas serdo deduzidas da fatura, ndo ensejando qualquer sangao a licitante vencedora.

17 DAS CONDIGOES DE RECEBIMENTO E PAGAMENTO

17.1 O pagamento. devera ser efetuado mediante a apresentagdo de Documento Fiscal pela contratada,
devidamente atestado pela Administragéo, conforme disposto no art. 73 da Lei n°® 8.666, de 1993, observado o
disposto no art. 35 desta Instrugdo Normativa e os seguintes procedimentos:

17.2 O Documento Fiscal devera ser obrigatoriamente acompanhado das seguintes comprovagoes:

| - do pagamento da remuneragdo e das contribuicdes sociais (Fundo de Garantia do Tempo de Servigo e
Previdéncia Social), correspondentes ao més da Ultima nota fiscal ou fatura vencida, compativel com os
empregados vinculados a execug&o contratual, nominalmente identificados, na forma do § 4° do Art. 31 da Lei n°
9.032, de 28 de abril de 1995, quando se tratar de mao-de-obra diretamente envolvida na execugéo dos servicos
na contratacdo de servicos continuados;

I - da regularidade fiscal, constatada através de consulta "on-line" ao Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores -SICAF, ou na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios
eletronicos oficiais ou & documentagao mencionada no art. 29 da Lei 8.666/93; e

Il - do cumprimento das obrigagdes trabalhistas, correspondentes a Ultima nota fiscal ou fatura que tenha sido
paga pela Administragéo.
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17.3 O descumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e as relativas ao FGTS ensejardo o
pagamento em juizo dos valores em débito, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

17.4 O prazo para pagamento do Documento Fiscal, devidamente atestado pela Administragéo, ndo devera ser
superior a 30 (trinta) dias, contado a partir da data final do periodo de adimplemento de cada parcela.

17.5 Na hipétese de pagamento de juros de mora e demais encargos por atraso, os autos devem ser instruidos
com as justificativas e motivos, e ser submetidos a apreciagéo da autoridade superior competente, que adotara
as providéncias para verificar se é ou néo caso de apuracéo de responsabilidade, identificagao dos envolvidos e
imputagéo de 6nus a quem deu causa da repactuacao de precos dos contratos.

18 DO CRONOGRAMA E PRAZOS DE ATENDIMENTO
18.1 A licitante vencedora se sujeitard, sem quaisquer restricdes, aos cronogramas e prazos de atendimento
que venham a ser estabelecidos pela UNIFAL-MG.

19  DAREPACTUACAO

19.1 O contrato podera ser repactuado, observado o interregno minimo de um ano.

19.2 O interregno minimo de um ano para a primeira repactuagdo sera.contado a partir da data limite para
apresentagéo das propostas constante do instrumento convocatério; ou da data do orgamento a que a proposta
se referir, admitindo-se, como termo inicial, a data do acordo, convengéo ou dissidio coletivos‘de trabalho ou
equivalente, vigente a época da apresentagdo da proposta, quando a-maior parcela do custo da contratagdo for
decorrente de mao-de-obra e estiver as datas-base destes instrumentos, visando @ adequacdo aos novos pregos
de mercado e a demonstracdo analitica da variagdo dos componentes de custos, devidamente justificada, em
conformidade com o Decreto n.° 2.271, de 07/07/97, IN 02, de 30/04/2008 ou outros dispositivos legais que
venham a ser editados pelo poder publico, em complementagao ou substituicdo a mencionada norma.

19.3 As eventuais repactuacdes subsequentes deverdo observar o interregno minimo de um ano, contado a
partir da ultima repactuagao contratual ocorrida.

19.4 A repactuacéo sera precedida de demonstragéo analitica do aumento dos custos, de acordo com a Planilha
de Custos e Formagao de Precos constante do Anexo Il do presente Termo de Referéncia.

20 SERVICOS EXTRAORDINARIOS

20.1 - Havendo necessidade de contratacdo de servigos extraordinarios, os mesmos serdo calculados e pagos
com base no valor da hora trabalhada, por profissional efetivamente utilizado na prestagao dos servigos, dentro
do seu respectivo posto.

21 DOCUMENTAGAO RELATIVA A EXECUGAO DO CONTRATO

21.1 A contratada obriga-se a iniciar a.prestacdo dos servicos, objeto do contrato a ser firmado, a partir da ordem
de servigo.

21.2 E de responsabilidade da contratada manter arquivo com toda documentago relativa & execugdo do
contrato a ser firmado, inclusive @ cumprimento de suas obrigagdes quanto as remuneracdes, mediante Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social e quando solicitada, devera ser apresentada a UNIFAL-MG, no prazo de 48
(quarenta e oito) horas.

21.3 Mensalmente, junto com o Documento Fiscal, apresentar toda a documentagao referente ao més anterior
ao més de competéncia da fatura, conforme a seguir:

a) A medicdo, quando necessaria ou couber;

b) As movimentagdes de férias e substituigdes;

c) Copia autenticada do pagamento INSS referente ao contrato - GPS;
d) Arquivo SEFIP

e) Copia autenticada pagamento FGTS referente ao contrato - GFIP;
f)  Folha de pagamento referente ao contrato;

g) Comprovante de distribui¢do do Vale Transporte;

h) Comprovante de distribuicdo de Auxilio Alimentagéo;

=

Copia do Contra-Cheque
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21.4 - As comunicagdes entre as partes deverdo ser realizadas, preferencialmente por escrito (e-mail, Fax,
Oficio, Ordem de Servicos, efc).

22 DOS DIREITOS E DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

221 - Além das obrigagbes resultantes da observéncia da Lei n.° 8.666/93 e da Lei n.° 10.520/02, séo
obrigacdes da Contratante:

22.2 - Acompanhar e fiscalizar a execugéo desta licitagio, por meio de servidor especialmente designado, na
forma prevista na Lei n° 8.666/93, devendo rejeitar, no todo ou em parte, o servigo executado em desacordo com
o contrato, ndo eximindo a contratada de total responsabilidade quanto & execucéo dos servigos.

22.3 - Supervisionar e fiscalizar a execugdo dos servigos objeto desta licitagdo, sob o aspecto qualitativo e
quantitativo, podendo sustar, recusar, mandar fazer ou desfazer qualquer servigos que néo esteja de acordo com
as condicOes e exigéncias especificadas.

22.4 - Proporcionar a CONTRATADA as facilidades necessarias a fim de que possa desempenhar normalmente
0s servigos contratados;

22.5 - Prestar aos funcionarios da Contratada todas as informagdes e esclarecimentos que. eventualmente
venham a ser solicitados € indicar as areas onde 0s servigos serdo executados;

22.6 - Manifestar-se formalmente em todos os atos relativos a execugéo do Contrato, em especial, aplicagao de
sancoes, alteragdes e repactuagdes do mesmo;

22.7 - Nao permitir que a mao-de-obra execute tarefas em desacordo com.as preestabelecidas no contrato;
22.8 Comunicar a CONTRATADA quaisquer irregularidades observadas na execucao dos servigos contratados;
22.9 - Disponibilizar ambiente para acomodag&o dos funcionarios em servigos;

22.10 - Proporcionar os meios e condigdes necessarias a seguranga e a higiene dos empregados da
CONTRATADA, designados para a execugdo dos servicos;

22.11 - Estabelecer rotinas para o cumprimento do objeto desta licitagao.

22.12 - Proporcionar todas as facilidades para que a contratada possa desempenhar, por meio dos profissionais,
os servicos dentro das normas do contrato a ser firmado.

22.13 - Permitir o livre acesso dos empregados da contratada nas suas dependéncias, desde que devidamente
identificados, para a execugéao dos servicos licitados.

22.14 - Rejeitar os servigos executados em desacordo com as obrigagdes assumidas pela contratada, exigindo
sua corregao, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, sob pena de suspensao do contrato a ser firmado,
ressalvados os casos fortuitos ou de forga maior, devidamente justificado e aceitos.

22.15 - Exigir o imediato afastamento e/ou substituicdo de qualquer empregado da contratada que ndo merega
confianga no trato dos servigos, que produza complicagbes para a supervisdo e fiscalizagéo, que adote postura
inconveniente ou incompativel com o exercicio das atribuicbes que lhe foram designadas.

22.16 -‘Anotar no Livro:de Ocorréncias, providenciado pela CONTRATADA, as ocorréncias relacionadas com a
execucdo dos servigcos contratados, determinando o que julgar necessario a regularizagdo das faltas e defeitos
observados;

22.17 - Comunicar oficialmente a contratada toda e qualquer ocorréncia relacionada com a execugao do servigo
e quaisquer falhas ocorridas, consideradas de natureza grave.

22.18 - Impedir que terceiros executem o objeto desta licitacao.

22.19 - Aplicar as san¢des administrativas, quando se fizerem necessarias.
22.20 - Verificar, em relagdo aos empregados da contratada, o atendimento dos requisitos minimos de
qualificagdo profissional exigidos, solicitando substituigao, se for o caso.

22.21 - Efetuar o pagamento mensal devido pela execugao dos servigos licitados, desde que cumpridas todas as
formalidades e exigéncias convencionadas no contrato a ser firmado.

22.22 - Exigir, mensalmente, os documentos comprobatorios do pagamento de pessoal, do recolhimento dos
encargos sociais, beneficios, ou qualquer outro documento que julgar necessario.

22.23 - Fiscalizar o cumprimento, pela contratada, das obrigagdes e encargos sociais e trabalhistas, no que se
refere a execugdo do contrato a ser firmado.

22.24 Definir os postos, no Campus da UNIFAL-MG, informando a Contratada;

22.25 Efetuar o pagamento das faturas, observando se a empresa encontra-se em dia com o SICAF;
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22.26 N&o permitir que a mao-de-obra execute tarefas em desacordo com as pré-estabelecidas;
22.27 Notificar, por escrito, a Contratada, ocorréncia de eventuais imperfeigdes no curso de execugdo dos
servicos, fixando prazo para a sua corregao.

23 DA RESPONSABILIDADE DA CONTRATADA

23.1 Implantar, imediatamente apds o recebimento da autorizagdo de inicio dos servigos, a mao-de-obra nos
respectivos Postos relacionados na Tabela de Locais e nos horarios fixados na escala de servigo elaborada pela
Administragdo, informando, em tempo habil, qualquer motivo impeditivo ou que a impossibilite de assumir o
Posto conforme o estabelecido;

23.2 A contratada ndo podera repassar os custos do uniforme e equipamentos a seus empregados;

23.3 Prever toda a mao-de-obra necesséria para garantir a operagdo dos Postos, nos regimes contratados,
obedecidas as disposicdes da legislagao trabalhista vigente;

23.4 Efetuar a reposi¢do da méo-de-obra nos Postos, em carater imediato, em eventual.auséncia, ndo sendo
permitida a prorrogagao da jornada de trabalho;

23.5 Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrdes desejados, para atender eventuais acréscimos
solicitados pela Administragdo, bem como impedir que a mao-de-obra que cometer falta disciplinar, qualificada
como de natureza grave, seja mantida ou retorne as instalaces da mesma;

23.6 Atender de imediato as solicitagbes quanto a substituicdes da méo-de-obra, qualificada ou entendida como
inadequada para a prestacdo dos servigos;

23.7 Relatar a Administragdo toda e qualquer irregularidade observada nos. Postos das instalagdes onde houver
prestacdo dos servicos.

24 DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

241 A despesa decorrente da prestacdo dos servicos objeto deste pregdo correrd & conta dos recursos
especificos consignados ao Ministério da Educagao, no.Orcamento Geral da Unido para o exercicio de 2014 e o
elemento de despesa é:

Campus Elementos de Despesa Sub-Elemento
Alfenas 339037 03

25  AS PENALIDADES

25.1 Se a licitante vencedora recusar-se a assinar o contrato, injustificadamente, ou se havendo justificativa, esta
nao for aceita pelo UNIFAL-MG, e ainda, se apds a contratagéo incorrer em inexecucao total ou parcial das
clausulas contratuais, a administracao podera, garantida a prévia defesa, aplicar as seguintes penalidades:

2511 Adverténcia, por escrito, sempre que verificadas pequenas irregularidades, para as quais haja
concorrido.

25.1.2 Multa moratéria diaria de 0,5% (zero virgula cinco por cento) do valor total do contrato, em caso de
atraso do'inicio da execugéo dos servigos, por até 05 (cinco) dias.

25.1.3 Multa moratéria diaria de 1% (um por cento) do valor total do contrato, em caso de atraso na
execucao, superior a 05 (cinco) dias, com base no art. 86 da Lei n® 8.666/93, até o limite de 30%
(trinta por cento) cumulativa, até a sua regularizagao.

25.1.4  Multa de 10% do valor contratado, por inexecugéo parcial ou total do contrato.

25.2 As irregularidades de carater comercial ou técnico, passiveis de penalidades, seréo registradas no SICAF.

25.3  Na hipétese da ndo realizagdo do servico, quando convocada dentro do prazo de validade de sua

proposta, se deixar de entregar ou apresentar declaragéo falsa dos documentos exigidos para o certame, se

ensejar o retardamento da execugédo de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na realizagdo do

fornecimento, comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal, ficara a licitante impedida de contratar

com a Unido e serd descredenciada no SICAF, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo das demais

sangoes previstas no edital e no contrato.

254  Quando o atraso no inicio da execugdo do servigo ultrapassar 15 (quinze) dias, a UNIFAL-MG podera

anular a nota de empenho emitida em favor da Contratada e rescindir o contrato, responsabilizando a
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Contratada, sem prejuizo das sangdes cabiveis, ressalvados os casos de forga maior devidamente comprovado

e assegurado o contraditorio e a ampla defesa, pelos prejuizos decorrentes da rescisao.

25.5  Os valores das multas deverdo ser recolhidos em conta especifica, indicada pela UNIFAL-MG, no prazo

de até 5 (cinco) dias Uteis, a partir de sua intimagdo por oficio, incidindo, ap6s esse prazo, atualizacdo

monetaria, com base no mesmo indice aplicavel aos créditos da Uniao.

25.6  No caso de aplicagdo de multa em casos néo previstos nas disposicbes anteriores sera observado o

percentual de 2% (dois por cento) quando a Contratada:

25.6.1 Prestar informagGes inexatas ou causar embaracos ou desatender as determinagdes da fiscalizag&o.

25.6.2  Transferir ou ceder suas obrigagdes, no todo ou em parte a terceiros, sem a concordancia expressa
da UNIFAL-MG.

25.6.3  Cometer qualquer infragdo as normas legais federais, estaduais ou municipais, respondendo ainda
pelas multas aplicadas pelos 6rgdos competentes em razéo da infragdo cometida.

25.6.4 Praticar por agdo ou omisséo, qualquer ato que, por imprudéncia, negligéncia ou impericia, dolo ou
ma-fé, venha a causar danos a UNIFAL-MG ou a terceiros, independente da sua obrigagdo em
reparar os danos causados.

25.6.5 Negociar com terceiros os documentos de cobranga emitidos contra a UNIFAL-MG.

25.7  As multas poderdo ser reiteradas e aplicadas em dobro, sempre que se repetir o motivo, ndo podendo

ultrapassar a 30% do valor atualizado da licitagao, sem prejuizo da cobranga de perdas e danos que venha a ser

causado ao interesse publico.

258 A causa determinante da penalidade devera ficar plenamente comprovada e.o fato a ser punido

comunicado por escrito pela UNIFAL-MG a Contratada, ap6s o regular processo administrativo.

25.9  As multas aplicadas poderao ser descontadas do pagamento devido, recolhidas diretamente a conta da

UNIFAL-MG ou cobradas judicialmente.

2510 As penalidades aplicadas sé poderdo ser relevadas em se tratando de casos fortuitos ou de forga

maior, devidamente comprovado, a critério da UNIFAL-MG.

25.11 O prazo para apresentacdo de recursos das penalidades aplicadas é de 05 (cinco) dias uteis, contados da

data de recebimento da notificacéo.

25.12 A multa, aplicada ap6s regular processo administrativo, podera.ser descontada da garantia do respectivo

contratado.

25.13 Se a multa for de valor superior'da garantia prestada, além da perda desta, responderé o contratado pela

sua diferenca, a qual serd descontada dos pagamentos eventualmente devidos pela Administragdo ou ainda,

quando for o caso, cobrada judicialmente.

25.14 Pela inexecugéo total ‘ou parcial do contrato a Administragdo podera ainda, garantida a prévia defesa,

aplicar ao contratado:

a) a suspensao temporéria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a Administracéo, por

prazo de até 05 (cinco) anos;

b) declaragéo de inidoneidade para. licitar ou contratar com a Administragdo Publica enquanto perdurarem os

motivos determinantes da puni¢ao ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que

aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que o contratado ressarcir a Administragdo pelos prejuizos
resultantes e apds decorrido o prazo da sang&o aplicada com base na alinea anterior.

25.15 As sangdes previstas no subitem anterior poderao também ser aplicadas as empresas ou aos profissionais

que, em razao dos contratos regidos pela Lei n° 8.666/93:

a) tenham sofrido condenagéo definitiva por praticarem, por meio dolosos, fraude fiscal no recolhimento de

quaisquer tributos;

b) tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagao;

c) demonstrem n&o possuir idoneidade para contratar com a Administragdo em virtude de atos ilicitos praticados.

25.16 As penalidades previstas neste instrumento séo independentes entre si, podendo ser aplicadas isoladas

ou cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis, garantida a prévia defesa.

26 DA GARANTIA CONTRATUAL

26.1 A Garantia do contrato (caugéo) sera 5% (cinco por cento) em qualquer das formas admitidas na Lei
8.666/93, que sera liberada apos 03 (trés) meses do término da vigéncia do contrato, devendo ser renovada a
cada prorrogacgéo efetivada no contrato, e somente sera liberada ante a comprovagao de que a empresa pagou
todas as verbas rescisorias trabalhistas decorrentes da contratagdo, e que caso esse pagamento ndo ocorra até
o fim do segundo més ap6s o encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para o pagamento
dessas verbas trabalhistas diretamente pela Administragao.
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26.2 Quando a contratante optar pelo seguro garantia, este devera conter clausula que garanta a cobertura no
caso de divida trabalhista e multa aplicada pela Administragéo.

27 DOS CASOS DE RESCISAO CONTRATUAL

27.1 Em conformidade com o Art. 79 da Lei 8.666/93 o encerramento do contrato podera ser:

27.1.1 Por ato unilateral e escrito da Administragéo, nos casos enumerados nos incisos | a Xll e XVII do Art. 78,
da Lei 8.666/93, e suas alteragdes;

27.1.2  Amigavelmente, por acordo entre as partes, desde que haja conveniéncia para a Administragao.

28 DO RECONHECIMENTO DOS DIREITOS DA ADMINISTRAGAO
28.1 A Fornecedora reconhece os diretos da Administragdo, em casos de rescisdo administrativa, prevista no
Artigo 77, da Lei 8.666/93.

29 DOS CASOS OMISSOS

29.1 Caso venha ocorrer algum fato ndo previsto neste Termo de Referéncia, 0s chamados casos omissos,
estes serdo resolvidos entre as partes, respeitando o objeto do Contrato, a Lei n° 10.520/02, 0s Decretos n°
5.450/05 6.204/07 e demais normas reguladoras da matéria, em especial a Lei n° 8.666/93, aplicando-lhe,
quando for o caso, supletivamente os Principios da Teoria Geral dos Contratos estabelecidos na Legislagao Civil
Brasileira e as disposi¢des do Direito Privado;

29.2 A licitante vencedora devera atender a toda legislagao antes da assinatura do contrato.

30 DISPOSICOES FINAIS

30.1 As empresas licitantes poderdo vistoriar os locais onde serdo prestados 0s servigos, ocasido em que
poderdo ser sanadas as ddvidas porventura existentes, ndo cabendo qualquer tipo de cobranga posterior por
desconhecimento das condicOes previstas no Edital e seus anexos.

30.2 A empresa vencedora tera que assinar. 0 contrato, no local da prestacdo do servigo, ou seja, em
Alfenas/MG, na Rua Gabriel Monteiro da Silva, n® 700, Centro, Minas Gerais.

30.3 Os empregados da licitante vencedora n&o terao nenhum vinculo empregaticio com a UNIFAL-MG.

30.4 Caso haja mudanca de enderego da prestacao dos servigos, 0s mesmos deveréo continuar a ser prestados
na nova localidade, sem quaisquer acréscimos de custo para a UNIFAL-MG, desde que o novo enderego esteja
situado no mesmo municipio do originalmente contratado.

30.5 Na cotagdo dos precos deverdo ser observados o0s pisos salariais das categorias firmados através de
Acordo Coletivo de Trabalho.

ANEXO I-A

BENEFiCIOS
1. Vale Transporte

ALFENAS/MG - Valor unitario R$ 2,20

DIAS TRABALHO QUANT. VALOR PERCENTUAL VALOR VALOR
POSTOS SALARIO VALES VALE DESCONTO EMPREGADO EMPRESA
(MES)
Vigilante Escala 1.255,02 15,21 30,42 66,92 6% 75,30 8,38
12x36
Supervisor de 1.631,53 26 52 114,40 6% 97,89 16,51
Seguranca (27 a
sabado)
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ANEXO Il - PLANILHA DE CUSTO E FORMAGAO DE PREGOS

Pregao Eletronico N° 089/2014-UNIFAL-MG
Processo n° 23087.005437/2014-36

Dia_/ / _as__: horas

Planilha de Custos e Formagdo de Pregos para Servigos de vigilancia desarmada diurna e
noturna.

QUADRO DE SERVIGOS - ITEM 01 - SEDE E UNIDADE SANTA CLARA- ALFENAS

X QTDE TOTAL DE
ESPECIFICACAO DO SERVICO POSTOS FUNCIONARIOS
Vigiléncia desarmada diurna, escala 12X36 horas 06 1
Inicio 6h - término18h
Vigilancia desarmada noturna, escala 12X36 horas. 08 1
Inicio 18h — término 06h 6
Supervisdo de Seguranca 01 01
MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS
N° Processo
Licitagdo N°
Dia_ | |/ as__ :  horas
Discriminacao dos Servigos (dados referentes a contratagéo)
A Data de apresentagao da proposta (dia/més/ano)
B Municipio/UF
C Ano AcordoyConvencao ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo
D N° de meses de execucgéo contratual
Identificacdo do Servigo
Unidade de Quantidade total a contratar (em fungédo da unidade de

Tipo de servigo medida medida)

Nota (1) - Esta tabela poderéa ser adaptada as caracteristicas do servigo contratado, inclusive adaptar rubricas e
suas respectivas provisdes e ou estimativas, desde que devidamente justificado.

Nota (2)- As provisGes constantes desta planilha poderdo ndo ser necessarias em determinados servigos que
nao necessitem da dedicacado exclusiva dos trabalhadores da contratada para com a Administragao.
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ANEXO IlI-A

MAO-DE-OBRA

MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL

Dados complementares para composicao dos custos referente a méao-de-obra

1

Tipo de servigo (mesmo servico com caracteristicas
distintas)

Salario Normativo da Categoria Profissional

Categoria profissional (vinculada & execug&o contratual)

4

Data base da categoria (dia/més/ano)

Nota: Devera ser elaborado um quadro para cada tipo de servigo.

MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERAGAO

1 Composigao da remuneragao Valor (R$)
A Salario Base
B Adicional de periculosidade
C Adicional de insalubridade
D Adicional noturno
E Hora noturna adicional
F Adicional de Hora Extra
G Intervalo Intrajornada
H Outros (especificar)
Total da Remuneragao
MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
2 Beneficios mensais e diarios Valor (R$)
A Transporte
B Auxilio alimentacéo (Vales, cesta basica etc.)
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Assisténcia médica e familiar

D Auxilio creche
E Seguro de vida, invalidez e funeral
F Outros (especificar)

Total de Beneficios mensais e diarios

—

Nota: o valor informado devera ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago pelo

«,
Uniformes ‘ § i

\mv—

Materiais \ ' \

empregado).
MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS
3 Insumos diversos
A
B
C Equipamentos \\/
D Outros espe{ W
Total dew

Nota: Valores mensais por empregado.

MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Submédulo 4.1 - Encargos previdenciarios e FGTS:

Encargos previdencidrios e FGTS | %

Valor (R$)

™

SESI ou SESC

SENAI ou SENAC

INCRA

Salario Educagao

FGTS
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Seguro acidente do trabalho

SEBRAE

TOTAL

Nota (1) - Os percentuais dos encargos previdenciarios e FGTS sao aqueles estabelecidos pela legislacao

vigente.

Nota (2) - Percentuais incidentes sobre a remuneragao.

Submédulo 4.2 - 13° Salario e Adicional de Férias

4.2 13° salario e adicional de férias Valor (R$)
A 13 ° Salario
B Adicional de Férias
Subtotal
C Incidéncia do Submaodulo 4.1 sobre 13° Salério e Adicional de
Férias
TOTAL
Submadulo 4.3 - Afastamento Maternidade
4.3 Afastamentomaternidade: Valor (R$)
A Afastamento maternidade
B Incidéncia do submédulo 4.1 sobre afastamento
maternidade
TOTAL
Submédulo 4.4 - Provisdo para Resciséo
4.4 Provisao para rescisao Valor (R$)
A Aviso prévio indenizado
B Incidéncia do submodulo 4.1 sobre aviso prévio indenizado
C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado
D Aviso prévio trabalhado
E Incidéncia do submédulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado
F Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado
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TOTAL

Submaodulo

4.5 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente

4.5

Composigao do custo de reposigao do profissional
ausente

Valor (R$)

A

Férias

Auséncia por doencga

Licenga paternidade

Auséncias legais

Auséncia por Acidente de trabalho

Outros (especificar)

Subtotal

A

G

Incidéncia do submédulWigéo

TOTAL

.

Quadro - re

\

sumo - Modulo 4 - Encargos sociais € trabalhistas

4 -

LMéleEn os\iais e trabalhistas

Valor (R$)

A

L

i iongl de férias

argos previdenciarios e FGTS

4.3

\Jamento maternidade

44 Custo de rescisao

4.5 Custo de reposicao do profissional ausente
4.6 Outros (especificar)

TOTAL
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MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

5 Custos indiretos, tributos e lucro | % Valor (R$)
A Custos Indiretos
B Tributos

B1. Tributos Federais (especificar)

B.2 Tributos Estaduais (especificar)

B.3 Tributos Municipais (especificar)

B.4 Qutros tributos (especificar)

C Lucro

Total

Nota (1): Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.

Nota (2): O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.

ANEXO Il - B

Quadro-resumo do Custo por Empregado

Mao-de-obra vinculada‘a execugao contratual (Valor por (RS)
empregado)

A Médulo 1. - Composicao da Remuneragéo

B Maodulo 2 = Beneficios Mensais e Diarios

C Maodulo 3.- Insumos Diversos (uniformes, materiais, equipamentos e
outros)

D Maédulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas

Subtotal (A + B +C+ D)

E Médulo 5 - Custos indiretos, tributos e lucro

Valor total por empregado

ANEXO I1I-C

Quadro-resumo - VALOR MENSAL DOS SERVIGOS
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Valor
. . Valor Qtde de proposto | Qtde de Valor tqtal
Tipo de servigo empregados do servico
proposto por por posto | postos -
(A) empregado(B) | P (D)=(Bx |(E) (F)=(Dx
posto(C) C) E)
Servigo 1
I (indicar) RS RS RS
Servigo 2
! (indicar) RS RS RS
Servigo ..
(indicar) RS RS RS
VALOR MENSAL DOS SERVICOS (I + 11+ 11l +...)
ANEXO IlI-D
Quadro - demonstrativo - VALOR GLOBAL DA PROPOSTA
Valor global da proposta
Descrigado Valor (R$)
A Valor proposto por unidade de medida *
B Valor mensal do servigo
C Valor global.da proposta
(valor mensal do servico X n° meses do contrato).
Nota (1): Informar o valor da unidade de medida por tipo de servico.
ANEXO IlI-E
Complemento dos Servigos de Vigiléncia
VALOR MENSAL DOS SERVICOS
[]
Escalade trabalho || reg0 mensaldo |N°de Subtotal(RS)
posto postos
ITEM 01
12 horas diurnas, de
segunda - feira a
domingo, envolvendo 2 06
(dois) vigilantes em
turnos de 12 (doze) x 36
(trinta e seis) horas.(
ALFENAS)




12 horas noturnas, de

segunda - feira a

domingo, envolvendo 2 08
Il. (dois) vigilantes em

turnos de 12 (doze) x 36

(trinta e seis)

horas.(ALFENAS)

Superviséo de

i Segurancga (ALFENAS)

01

TOTAL

Nota: Nos casos de incluir outros tipos de postos observar o disposto no § 2° do art. 50 da Instrugdo Normativa
n° 2 de 30 de abril de 2008.

RESUMO POR ITEM

ITEM 01 — Sede e Unidade Santa Clara- Alfenas

Escala de Trabalho Preco Mensal do Posto | Numero de Postos Subtotal Anual
12x36 horas diurnas 06
12x36 horas noturnas 08
Supervisao de 01
Seguranga
TOTAL ANUAL
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ANEXO IIl - COMPETENCIA DO FISCAL DO CONTRATO
1. Fiscalizag&o inicial (no momento em que a prestagéo dos servigos € iniciada)

1.1 Elaborar planilha-resumo de todo o contrato administrativo. Ela contera todos os empregados terceirizados
que prestam servigos no 6rgao, divididos por contrato, com as seguintes informagdes: nome completo, nimero
de CPF, fungdo exercida, salario, adicionais, gratificacdes, beneficios recebidos e sua quantidade (vale-
transporte, auxilio-alimentagdo), horario de trabalho, férias, licengas, faltas, ocorréncias, horas extras
trabalhadas.

1.2 Conferir todas as anotagdes nas Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados, por
amostragem, e verificar se elas coincidem com o informado pela empresa e pelo empregado. Atencao especial
para a data de inicio do contrato de trabalho, a fung&o exercida, a remuneragéo (importante esteja corretamente
discriminada em salario-base, adicionais e gratificacbes) e todas as eventuais alteragdes dos contratos de
trabalho.

1.3 O numero de terceirizados por fungéo deve coincidir com o previsto no contrato administrativo.

1.4 O salario ndo pode ser inferior ao previsto no contrato administrativo e na Convengao Coletiva de Trabalho
da Categoria (CCT).

1.5 Consultar eventuais obrigagdes adicionais constantes na CCT para as€mpresas terceirizadas (por exemplo,
se os empregados tém direito a auxilio-alimentagéo gratuito).

1.6 Verificar a existéncia de condi¢Oes insalubres ou de periculosidade no local de trabalho, cuja presenga levara
ao pagamento dos respectivos adicionais aos empregados. Tais condi¢des obrigam. a empresa a fornecer
determinados Equipamentos de Protec&o Individual (EPIs).

2. Fiscalizagdo mensal (a ser feita antes do pagamento da fatura)

2.1 Elaborar planilha-mensal que contera os seguintes.campos: nome completo do empregado, fun¢do exercida,
dias efetivamente trabalhados, horas extras trabalhadas, férias, licencas, faltas, ocorréncias.

2.2 Verificar na planilha-mensal o nimero de dias e horas trabalhados efetivamente. Exigir que a empresa
apresente copias das folhas de ponto dos empregados por ponto. eletronico ou meio que ndo seja padronizado
(Sumula 338/TST). Em caso de faltas.ou horas trabalhadas a menor, deve ser feita glosa da fatura.

2.3 Exigir da empresa comprovantes de pagamento dos salérios, vales-transporte e auxilio alimentag@o dos
empregados.

2.4 Exigir da empresa o0s recolhimentos do FGTS por meio dos seguintes documentos:
a) cdpia do Protocolo de Envio.de Arquivos, emitido pela Conectividade Social (GFIP);

b) copia da Guia de Recolhimento do FGTS (GRF) com a autenticagdo mecanica ou acompanhada do
comprovante de. recolhimento bancario ou o comprovante emitido quando recolhimento for efetuado pela
Internet;

c) copia da Relagao dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP (RE);

d) copia da Relagéo de Tomadores/Obras (RET).

2.5 Exigir da empresa osrecolhimentos das contribuigées ao INSS por meio de:

a) copia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela Conectividade Social (GFIP);
b) cdpia do Comprovante de Declaragéo a Previdéncia;

c) cdpia da Guia da Previdéncia Social (GPS) com a autenticagdo mecanica ou acompanhada do comprovante
de recolhimento bancario ou o comprovante emitido quando recolhimento for efetuado pela Internet;

d) copia da Relagéo dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP (RE);
e) cdpia da Relagéo de Tomadores/Obras (RET).
2.6 Consultar a situag@o da empresa junto ao SICAF.

2.7 Exigir a Certidao Negativa de Débito junto ao INSS (CND), a Certidao Negativa de Débitos de Tributos e
Contribuicdes Federais e o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF), sempre que expire 0 prazo de validade.

2.8 exigir certiddo negativa de débitos para com a previdéncia — CND, caso esse documento néo esteja
regularizado junto ao Sicaf
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2.9 solicitar, por amostragem, aos empregados terceirizados que verifiquem se essas contribuigdes estdo ou néo
sendo recolhidas em seus nomes. O objetivo é que todos os empregados tenham tido seus extratos avaliados ao
final de um ano - sem que isso signifique que a analise ndo possa ser realizada mais de uma vez para um
mesmo empregado, garantindo assim o “efeito surpresa” e o beneficio da expectativa do controle;

2.10 comunicar ao Ministério da Previdéncia Social e & Receita do Brasil qualquer irregularidade no recolhimento
das contribuigdes previdenciarias

2.11 verificar o recolhimento do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo — FGTS
2.12. fiscalizar a emissao do cartéo cidaddo pela Caixa Econémica Federal para todos os empregados;
2.13. solicitar os extratos de recolhimentos para fiscaliza¢éo;

2.14. classificar como falta grave, caracterizado como falha em sua execugéo, o néo recolhimento do FGTS dos
empregados, que podera dar ensejo a rescisdo unilateral da avenca, sem prejuizo da aplicagdo de sangéo
pecuniaria e do impedimento para licitar e contratar com a Unido, nos termos do art. 7° da Lei 10.520/2002.

2.15. apresentar, sempre que solicitado, o extrato de FGTS dos empregados;
2.16 solicitar, mensalmente, Certiddo de Regularidade do FGTS;

2.17. solicitar, por amostragem, aos empregados terceirizados extratos .da conta.do FGTS e 0s entregue a
Administragdo com o objetivo de verificar se os depdsitos foram realizados pela contratada. O objetivo é que
todos os empregados tenham tido seus extratos avaliados ao final de um ano — sem que-isso signifique que a
analise ndo possa ser realizada mais de uma vez em um mesmo-empregado, garantindo assim o “efeito
surpresa” e 0 beneficio da expectativa do controle;

2.18. comunicar ao Ministério do Trabalho qualquer irregularidade no recolhimento do FGTS dos trabalhadores
terceirizados.

3. Fiscalizagao diaria

3.1 Conferir, todos os dias, quais empregados-terceirizados estao prestando servigos e em quais fungdes. Fazer
0 acompanhamento com a planilha-mensal.

3.2 Verificar se os empregados estdo.cumprindo a risca a jornada de trabalho. Deve ser instaurada uma rotina
para autorizar pedidos de realizagéo de horas extras por terceirizados. Deve-se combinar com a empresa a
forma da compensac&o de jornada.

3.3 Evitar ordens diretas aos terceirizados. As solicitagbes de servicos devem ser dirigidas ao preposto da
empresa. Da mesma forma eventuais reclamagdes ou cobrangas relacionadas aos empregados terceirizados.

3.4 Evitar toda e qualquer alteracdo na forma. de prestacdo do servigo como a negociagdo de folgas ou a
compensagao de jornada. Essa conduta € exclusiva do empregador.

4. Fiscalizac&o especial

4.1 Observar qual é a data-base da categoria prevista na Convengao Coletiva de Trabalho (CCT). Os reajustes
dos empregados devem ser obrigatoriamente concedidos pela empresa no dia e percentual previstos (verificar a
necessidade de repactuagéo contratual em caso de reajuste salarial).

4.2 Controle de férias e licengas dos empregados na planilha-resumo.
4.3 A empresa deve respeitar as estabilidades provisorias de seus empregados.
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ANEXO IV - DECLARAGAO DE DADOS CADASTRAIS
PREGAO ELETRONICO 089/2014

RAZAQ SOCIAL DA PROPONENTE.........ovvvverrerseesenessiesssssssssssessssssss s
ENDEREGO: ..o
CIDADE/UF: ..o CEP: o

REPRESENTANTE LEGAL: ..ot e

(01 =] RO RURRURORRURURIN RG: et

DADOS BANCARIOS:
BANCO: ..ottt et bbb

AGENCIA: ... CONTA: ...,

(As empresas vencedoras; enviarem este Anexo por Fax para o telefone (35) 3299-1071 ou pelo
enderego eletrénico pregao@unifal-mg.edu.br, apods a fase de aceitagéo das propostas, durante a
sessao publica)
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ANEXO V - MODELO DE DECLARAGAO DE CONTRATOS FIRMADOS

) MODELO DE DECLARAGAO o
DECLARAGAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADA E A ADMINISTRAGAO PUBLICA

Declaro que a empresa ,
inscrita no CNPJ (MF) no , inscricd@o estadual no ,
estabelecida em , tem os seguintes contratos firmados com a iniciativa
privada e a Administragdo Publica:

Nome do Org&o/Empresa Vigéncia do Contrato Valor total do Contrato

Valor total dos Contratos R$

Local e data

Assinatura e carimbo do emissor
Observago:
Além dos nomes dos 6rgdos/empresas, o licitante devera informar também.o enderego completo dos
drgados/empresas com os quais tem contratos vigentes.

FORMULA EXEMPLIFICATIVA, PARA FINS DE ATENDIMENTO A O DISPOSTO NO ART. 19, INCISO XXIV,
ALINEA D, ITENS 1 E 2, DA IN N° 2/2008, ALTERADA PELA IN N° 6/2013.
a) A Declaragao de Compromissos Assumidos deve informar que 1/12(um doze avos) dos contratos
firmados pela licitante ndo é superior ao.Patrimonio Liquido da licitante.
Férmula de calculo:
Valor do Patriménio Liquido x 12 >1
Valor total dos contratos

Obs.: Esse resultado devera ser superior a 1. (um).

b) Caso a diferenga entre a receita bruta discriminada na Demonstragéo do Resultado do Exercicio —
DRE - e a declaragéo.apresentada seja superiora 10% (dez por cento) para mais ou para menos em
relagdo a receita bruta, o licitante devera apresentar justificativas.

Férmula de célculo:
(Valor da Receita Bruta — Valor total dos Contratos) x 100 =
Valor da Receita Bruta
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ANEXO VI - MINUTA DO CONTRATO
MINUTA DO CONTRATO N°® /2014

MINUTA DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS, QUE ENTRE Sl
CELEBRAM A UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALFENAS — UNIFAL-MG E A
EMPRESA , NOS TERMOS QUE SEGUEM:

A UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALFENAS — UNIFAL-MG, Autarquia de Regime
Especial, de acordo com a Lei 11.154, de 29 de julho de 2005, publicada no DOU de 1°-8-2005, com
sede na cidade de Alfenas-MG, na Rua Gabriel Monteiro da Silva, 700, inscrita no C.N.P.J sob o n°
17.879.859/0001-15 neste ato representada pelo Prof. Paulo Marcio de Faria e Silva, nomeado Reitor
pelo Decreto de 25 de Fevereiro de 2010 do Presidente da Republica, publicado no DOU de 26-02-
2010, Pagina 1, Sec¢do 2, denominada CONTRATANTE, e a empresa __, inscrita no CNPJsobon?:
com sede em ,ha Rua ___ - CEP: , heste ato representada por __ ,/portador do CPF
n2  eRG: ___ -SSP/, doravante denominada CONTRATADA, tendo em vista o Processo n2
23087.005437/2014-36, celebram o presente Contrato, submetendo-se as partes a Lei/n2 7.102/83,
Lei n28.863/94, Lei n2 9.017/95, Portaria n2 992/95 do Departamento de Policia Federal e ainda, de
acordo com a Lei n2 10.520 de 17/07/02, ao Decreto n2 5.450/2005 e a Lei n2 8.666 de 21/06/93 em
sua redagdo atual e pelas condigBes previstas no Edital e no. presente contrato, a seguir
estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1. O presente contrato tem como objeto.a prestagdo de servicos de vigilancia desarmada e de
supervisdo de seguranga, sendo 14(quatorze) postos de servicos de vigilancia, 06(seis) Diurno e
08(oito) Noturnos, para Sede e Unidade Santa Clara.em Alfenas, cada posto serd composto por
02(dois) vigilantes e 01(um) posto de supervisdo de seguranca, escala 44 horas, para Sede e Unidade
Santa Clara em Alfenas, campus avangado de Varginha e campus avancado de Pocos de Caldas,
conforme especificagbes e quantitativos estabelecidos no edital e anexos do Pregdo Eletronico n.2
89/2014.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR DO CONTRATO
1. O valor estimado deste contrato. é de RS (), cuja parcela mensal corresponde a RS (), conforme
discriminado a seguir:

ITEM 01 - Vigilancia Desarmada

Descricdao do Posto de' | Quantidade | Custo Unitario Mensal Custo Total Valor Global
Servigo de postos por vigilante Mensal do Anual
(*) Posto
Vigilancia desarmada 06*
diurna — Escala 12x36
horas
Vigilancia desarmada 08*

noturna — Escala
12x36 horas

Supervisor de 01
Seguranga — Escala 44
horas

(*) Cada posto sera composto por 02(dois) vigilantes, exceto para o posto de supersor de
seguranga que o posto sera composto por 1(um) colaborador.
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CLAUSULA TERCEIRA — DA DESPESA

1. Os recursos orgcamentdrios e financeiros para atender os encargos deste Contrato serdo
acobertados a conta do Orcamento Geral da Unido, PTRES: ___, Elemento de Despesa: e Fonte:
, conforme Nota de Empenho 2014NE___.

CLAUSULA QUARTA - DOS PRAZOS
1. A CONTRATADA deverd iniciar a prestacdo dos servicos, conforme emissdao de Ordens de Servigo
emitida pela Administragao.

CLAUSULA QUINTA — DA VIGENCIA E DA EFICACIA

1. O prazo de vigéncia deste contrato é de 12 (doze) meses, contado da data da sua assinatura, com
eficacia apés a publicacdo do seu extrato no Didrio Oficial da Unido, tendo inicio e vencimento em dia
de expediente.

2. A critério do CONTRATANTE e com a anuéncia da CONTRATADA, este contrato pode ser
prorrogado por iguais e sucessivos periodos, mediante termo aditivo, até o limite de 60 (sessenta)
meses.

2.1. A prorrogacdo dependerd da realizacdo de pesquisa 'de mercado que demonstre a
vantajosidade, para a Administracdo, das condicGes e dos pregos contratados e em conformidade
com a IN n2 03/2009 ou conforme legislagdo vigente.

CLAUSULA SEXTA — DA GARANTIA DE EXECUCAO DO CONTRATO

1. A CONTRATADA deve apresentar a Administracdo do CONTRATANTE, no prazo maximo de 10
(dez) dias uteis, contado da data da assinatura do contrato, comprovante de presta¢do de garantia
correspondente a percentual de.5% por cento do valoratualizado do contrato, cabendo-lhe optar
dentre as modalidades caugdo em dinheiro ou titulos da divida publica, seguro-garantia ou fianga
bancaria.

1.1. a garantia em dinheiro deve ser efetuada em conta prdépria na Caixa Econémica Federal, com
correcdao monetdria, em favor da Unifal-MG.

1.2. o descumprimento do prazo implicara multa diaria por atraso de 1% sobre o valor da garantia;
1.3. caso haja" atraso_superior a 50 dias na apresentacdo da garantia, considerar-se-a o
inadimplemento do contrato para rescisao contratual.

1.4. o seguro garantia ou fianga bancdria deverdo contemplar o pagamento de verbas salariais e
rescisarias, caso hajainadimpléncia da contratada. A seguradora devera declarar essa obrigacao.

1.5. o seguro garantia ou fianca bancdria deverdo assegurar o pagamento dos prejuizos advindos do
nao cumprimento do contrato.

1.6. o seguro garantia ou fianca bancaria deverdo assegurar o pagamento de multas aplicadas pela
fiscalizagdo a contratada.

1.7. o seguro garantia ou fianga bancaria deverdao assegurar o pagamento de prejuizos diretos
causados a contratante decorrentes de culpa ou dolo durante a execug¢do do contrato.

1.8. o seguro garantia ou fianca bancdria deverdao assegurar o pagamento das obrigacdes
previdencidrias e trabalhistas ndo honradas pela contratada.

SUB-CLAUSULA SEXTA

2. A garantia tera validade de 3 (trés) meses apds o término da vigéncia contratual, devendo ser
renovada a cada prorrogacdo efetivada no contrato e quando houver acréscimos de servicos o valor
terad que ser aditivado, nos moldes do art. 56 da Lei n? 8.666, de 1993, para os servicos continuados
com uso intensivo de mao de obra com dedicacdo exclusiva, com a previsdao expressa de que a
garantia somente serd liberada ante a comprovacdo de que a empresa pagou todas as verbas

rescisorias trabalhistas decorrentes da contratacdo, e que caso esse pagamento ndo ocorra até o fim
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do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para o
pagamento dessas verbas trabalhistas diretamente pela Administracdao, conforme estabelecido no
art. 19-A, inciso IV da Instrucdo Normativa n2 02/2008.

CLAUSULA SETIMA — DOS ENCARGOS DO CONTRATANTE

1.Cabe ao CONTRATANTE:

1.1. permitir acesso dos empregados da CONTRATADA as suas dependéncias para a execucdo do
Servico;

1.2. prestar as informacdes e os esclarecimentos pertinentes que venham a ser solicitados pelo
representante da CONTRATADA;

1.3. promover a alocacgao inicial dos postos e devidos ajustes dos empregados, mantido em qualquer
situacdo, em seus termos gerais, o contido no Edital do Pregdo Eletrénico n.2 89/2014;

1.4. prestar as informac0es e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos empregados da
CONTRATADA;

1.5. colocar a disposicdo dos empregados da CONTRATADA local para a guarda de uniforme e outros
pertences necessarios ao bom desempenho dos servicos;

1.6. efetuar o pagamento mensal devido pela execucdo dos servigos, desde que cumpridas todas as
formalidades e exigéncias do contrato;

1.7. exercer a fiscalizacdo dos servigos prestados, por servidores designados a esse fim, cujas
competéncias estdo descritas no contrato;

1.8. comunicar oficialmente a CONTRATADA quaisquer falhas verificadas no cumprimento do
contrato;

1.9. observar o cumprimento dos requisitos de qualificacao profissional exigidos no Edital e Anexos
do Pregdo Eletrénico n2. 89/2014, solicitando a CONTRATADA as substituices e os treinamentos que
se verificarem necessarios.

1.10. comunicar ao Ministério da Previdéncia Social e a Receita do Brasil qualquer irregularidade no
recolhimento das contribuicdes previdencidrias.

1.11. comunicar ao Ministério.do Trabalho qualquer irregularidade no recolhimento do FGTS dos
trabalhadores terceirizados.

CLAUSULA OITAVA — DOS ENCARGOS DA CONTRATADA

1. Cabe a CONTRATADA o cumprimento das seguintes obrigacdes, além daquelas

previstas no Edital do Pregdo Eletrénico n.2 89/2014:

1.1. responder, em relagdo aos seus funcionarios, por todas as despesas decorrentes da execug¢do do
servi¢o e por outras correlatas, tais como saldrios, seguros de acidentes, indenizagdes, tributos,
indenizacdes, vales-refeicdo, vales-transporte, uniformes, crachas, equipamentos de protegdo
individual — EPIl e outras que porventura venham a ser criadas e exigidas pelo Poder Publico;
1.2. respeitar as normas e procedimentos de controle interno, inclusive de acesso as dependéncias,
do CONTRATANTE;
1.3. responder pelos danos causados diretamente a Administracdo ou aos bens do CONTRATANTE,
ou ainda a terceiros, durante a execucdao deste contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento pelo CONTRATANTE;
1.4. comunicar a Administracdo do CONTRATANTE qualquer anormalidade constatada e prestar os
esclarecimentos solicitados;
1.5. manter, durante o periodo de contratacdo, o atendimento das condi¢des de habilitacdo exigidas
na licitacao;
1.6. apresentar, mensalmente os comprovantes dos seguintes fatos: pagamento de salarios e
beneficios dos empregados; recolhimento dos encargos sociais; e regularidade junto ao Ministério do
Trabalho - Delegacia Regional do Trabalho (por meio da apresentagao dos recibos do Cadastro Geral
de Empregados e Desempregados - CAGED, nos termos da Lei n.2 4.923/65); cépia da carteira de
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trabalho e previdéncia social dos empregados admitidos no periodo; documentagdo rescisoria
completa e recibos de pagamento dos empregados demitidos no periodo;

1.7.permitir ao CONTRATANTE o acesso ao controle didrio de freqiiéncia e as carteiras profissionais
dos empregados alocados a execucao do servico contratado;

1.8.fiscalizar regularmente os seus empregados designados para a prestacdo do servigo para verificar
as condicdes em que o servico esta sendo prestado;

1.9. arcar com as despesas decorrentes de qualquer infragdo cometida por seus empregados quando
da execucdo do servico objeto contratado;

1.10.refazer os servigos que, a juizo do representante do CONTRATANTE, ndo forem considerados
satisfatorios, sem que caiba qualquer acréscimo no preco contratado;

1.11.selecionar e treinar adequadamente os empregados alocados a prestacdo dos servigos,
observando a comprovacao dos atestados de boa conduta e de idoneidade moral;

1.12.manter seus empregados sob as normas disciplinares do CONTRATANTE, substituindo, no prazo
maximo de 24 (vinte e quatro) horas apds notificacdo, qualquer deles considerado inconveniente
pelo representante do CONTRATANTE;

1.13.fornecer e exigir dos empregados o uso de todos os equipamentos de seguranga recomendados
pelas normas regulamentares, quando for o caso, juntando o comprovante de entrega dos EPIs e do
treinamento para uso dos equipamentos de seguranca, afastando do servico aqueles empregados
gue se negarem a usa-los;

1.14. fornecer cracha de acesso as dependéncias do CONTRATANTE, de uso obrigatdrio pelos
empregados da CONTRATADA;

1.15. fornecer ao responsavel pelo fiscal, todos os documentos e informagdes necessarias solicitados.
1.16. A Contratada deverd elaborar Laudo Pericial conclusivo. com embasamento técnico legal
segundo Normas Regulamentadoras do MTE, referente a Insalubridade/Periculosidade no prazo de
até 30 (trinta) dias a contar da data do inicio da execucdo dos servigcos. Se apds a elaboragdo de
Laudo Pericial for apontada a< 'necessidade do .pagamento de Adicional de
Insalubridade/Periculosidade, o valor do adicional sera incorporado aos custos dos servicos e pago
pela contratante.

1.16.1. A Contratada devera, também, agendar com antecedéncia de 10 (dez) dias a pericia in loco.
1.16.2. O Laudo devera ser elaborado por Engenheiro de Seguranc¢a do Trabalho.

1.16.3. O laudo devera ser assistido, acompanhado e aprovado pelo setor de engenharia de
seguranca do trabalho.da UNIFAL-MG.

1.16.4 A CONTRATADA devera apresentar os seguintes documentos: PPRA e PCMSO.

1.17. A CONTRATADA devera apresentar no prazo maximo de 30 dias apds o inicio dos servigos, o
comprovante.de entrega de uniformes.

1.18. A CONTRATADA devera apresentar juntamente com as fichas de registros de funcionarios, o
comprovante de entrega de epi’s, bem como o comprovante de treinamento para o uso dos
mesmos.

1.19. Os custos de manutencdo decorrentes da conta vinculada sdo de responsabilidade da
Contratada.

1.20. A CONTRATADA estd obrigada a viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio
de senha prépria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de
verificar se as suas contribui¢es previdenciarias foram recolhidas.

1.21. A CONTRATADA esta obrigada a oferecer todos os meios necessdrios aos seus empregados para
a obtencgado de extratos de recolhimentos sempre que solicitado pela fiscalizagao;

1.22. A CONTRATADA ¢é obrigada a viabilizar a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa Econdmica
Federal para todos os empregados.

1.23. A CONTRATADA é obrigada, sempre que solicitado, apresentar extrato de FGTS dos
empregados;

1.24. A CONTRATADA, deverd apresentar mensalmente, Certiddo de Regularidade do FGTS.

1.25. A CONTRATADA é obrigada a instalar, em prazo maximo de 60 (sessenta) dias, escritorio em
local (cidade/municipio) previamente definido pela administragdo.

1.26. A CONTRATADA é obrigada a providenciar as aberturas de conta dos empregados, sendo que o
domicilio bancario devera ser na mesma cidade na qual os servicos serdo prestados.
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2. A CONTRATADA cabe assumir a responsabilidade por:
2.1. todos os encargos previdencidrios e obriga¢des sociais previstos na legislacdo social e trabalhista
em vigor, obrigando-se a salda-los na época propria, vez que os seus empregados ndo manterao
nenhum vinculo empregaticio com o CONTRATANTE;
2.2. todas as providéncias e obrigacdes estabelecidas na legislacdo especifica de acidentes de
trabalho, quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas os seus empregados durante a execucao
deste contrato, ainda que acontecido em dependéncia do CONTRATANTE;
2.3. todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal, relacionada a execucao deste
contrato, originariamente ou vinculada por prevencao, conexdo ou continéncia;
2.4. encargos fiscais e comerciais resultantes desta contratacdo.

3. Deve a CONTRATADA, ainda, observar o seguinte:

3.1. o crachd de acesso as d ependéncias do CONTRATANTE, de uso obrigatério pelos funciondrios da
CONTRATADA, sera providenciado pela CONTRATADA,

3.2. se for necessdrio, e a critério do CONTRATANTE, podera ser solicitada a execugdo dos servicos
em dias e horarios distintos dos estabelecidos originalmente, desde que comunicado previamente a
CONTRATADA podendo, nesse caso, haver compensagdo entre a carga hordria semanal ‘estabelecida
e aquela prevista no dissidio da categoria envolvida.

4. A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos estabelecidos no item anterior,
ndo transfere a responsabilidade por seu pagamento a Administragdéo do CONTRATANTE, nem pode
onerar o objeto deste contrato, razdo pela qual a CONTRATADA renuncia.expressamente a qualquer
vinculo de solidariedade, ativa ou passiva, com o CONTRATANTE.

5. A quantidade parcial ou a total de postos‘estabelecida no objeto, podera ser, no interesse do
servico e a critério da Administracdo do CONTRATANTE, flexionada de um para outro turno.

6. Comprovar o encaminhamento ao Ministério do Trabalho e Emprego das informagdes trabalhistas
exigidas pela legislacdo, tais como: a RAIS e a CAGED.

7. Sdo expressamente vedadas'a CONTRATADA:

7.1. a veiculagdo de publicidade acerca. deste contrato, salvo se houver prévia autorizagdo da
Administracao do CONTRATANTE;

7.2. a subcontratacdo de outra empresa para a execucdo do objeto deste contrato;

8. A jornada de trabalho dos servicos podera ser estendida ou alterada, sempre preservada a carga
horaria contratada, quando_a necessidade dos servigcos exigir. A Contratada deverd manter um
controle das horas extras trabalhadas e enviar mensalmente a Unifal-MG, sendo que estas deverdo
ser compensadas conforme previsto em Lei e na Convencdo Coletiva de Trabalho vigente.

8.1. A CONTRATADA deverd providenciar a emissdo do Acordo de Prorrogacdo de Jornada de
Trabalho com Compensagdo, para atendimento das horas extraordindrias trabalhadas pelos
envolvidos nos postos de trabalho objeto desta contratacdo, desde que permitida pela CCT da
categoria.

CLAUSULA NONA — DA EXECUGAO DOS SERVIGOS

1. Deverdo ser realizados, diariamente, o controle de freqliéncia e pontualidade dos funcionarios
alocados pela Contratada na execug¢do dos servigos.

2. Eventuais faltas deverdo ser imediatamente supridas pela aloca¢do de reserva técnica, constituida
de forma adequada para assegurar a continuidade da prestacdo dos servigos contratados.

3. Considerados inadequados os servicos prestados, a fiscalizagdo do Contrato notificard a
Contratada para a devida adequagdo as observacbes apresentadas, nos prazos combinados,
mediante treinamento ou substituicdo de seus funcionarios.

4. Dos Servicos de Supervisor:

4.1 Supervisionar diariamente a sede e a Unidade Santa Clara na cidade de Alfenas e
semanalmente em dias alternados sem aviso prévio ou quantas vezes for necessario os campi
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avancados da UNIFA-MG nas cidades de Pocos de Caldas e Varginha MG. Supervisionar também os
servicos de portarias e vigias, orientando na execucdo dos servicos, atendimento ao publico e
controle de aceso.

4.2. Distribuir a equipe de servico nos postos especificos e/ou efetuar o
remanejamento conforme a necessidade;

4.3. Suprir os postos com material de controle e conferir o funcionamento dos
equipamentos e instalacoes;

4.4. Fiscalizar e orientar as acbes dos Vigilantes, bem como os procedimentos
adotados nos postos e quando necessario colaborar para a agilizacdo do servico;

4.5. Inspecionar as equipes, quanto ao desempenho correto e postura no
cumprimento de suas tarefas;

4.6. Realizar o efetivo controle do contingente de Vigilantes sob sua supervisao;

4.7. Fazer cumprir rigorosamente as escalas de servico, com pessoal devidamente
uniformizado e higienizado, assiduo, pontual e disciplinado no servico;

4.8. Conhecer todos os procedimentos pertinentes as atividades da equipe, sanando
as duvidas e os questionamentos, repassar as normas vigentes aos Vigilantes sob sua'supervisdo;

4.9. Reportar ao Setor Seguranca do Departamento de Servicos Gerais da UNIFAL-
MG, qualquer fato, atitude ou ato que possa interferir nos procedimentos dos postos de seguranga,
bem como todos os assuntos referentes aos servigos de vigilancia e os servicos de vigias e portarias
ao preposto responsavel e ao Departamento de Servicos Gerais da UNIFAL-MG.

4.10.Coordenar as atividades descritas em contrato;

4.11. Ser o elo entre a Contratante e a Contratada,

4.12 Conferir os relatérios formais emitidos a Contratante;

4.13 Efetuar rondas constantes por toda a area de atuagao, inclusive verificando as
condicdes de cercas, muros e guaritas, conforme descrito;

4.14 Todo o 6nus decorrente da supervisdo da vigilancia sera da Contratada.
5 Caberdo aos Vigilantes contratados a execucao das tarefas especificadas na Legislagao especifica ao
cargo e na Convencao Coletiva da categoria.
6 Pelo menos um vigilante dos.postos noturnos'da Unidade Clara (Alfenas MG) devera ser portador
de habilitagdo “A” para condugao de veiculo motocicleta de uso exclusivo dentro dos limites do
campus acima descrito. O fornecimento de combustivel e insumos para o veiculo, bem como a
manutenc¢do necessaria. sera de responsabilidade do Setor de Transporte/DSG/UNIFAL-MG que
fornecerd todas as instrugdes inerentes ao uso do veiculo. A responsabilidade de reparo dos danos
causados ao veiculo por mau uso e impericia do condutor é da CONTRATADA. O controle de
quilometragem sera didrio. através de planilha e deverd ser encaminhado diariamente para a
administracdo de transporte da unidade.
7. A Contratada deverad iniciar a prestagdo dos servicos, gradativamente conforme emissdo de ordem
de servigo.implantando a mdo de obra nos postos.

CLAUSULA DECIMA - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

1. Durante a vigéncia deste contrato, a execugao do objeto é acompanhada e fiscalizada
por representante do CONTRATANTE, devidamente designado, permitida a assisténcia de
terceiros.

2. O fiscalizador do contrato pode sustar qualquer trabalho que esteja sendo executado
em desacordo com o especificado, sempre que essa medida se tornar necessaria.

3. A atestagdo de conformidade do(s) servi¢o(s) executado(s) cabe ao titular do setor responsavel
pela fiscalizagdo do contrato ou a outro servidor designado para esse fim.

4. A CONTRATADA deve manter preposto na cidade/local da prestacdo de servicos, aceito
pela Administracdo do CONTRATANTE, durante o periodo de vigéncia deste contrato, para
representd-la sempre que for necessario.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DA LIQUIDACAO E DO PAGAMENTO
1. A CONTRATADA deve apresentar, mensalmente, caso ndo tenha sido efetuada na forma da IN n?
03/2009, nota fiscal/fatura de servicos, em 2 (duas) vias, emitidas e entregues ao setor responsavel
pela fiscalizacdo do contrato, para fins de liquidacdo e pagamento, no més subseqliente ao da
prestacdo do servico, até o dia 15, de forma a garantir o recolhimento das importancias retidas
relativas a contribuicdo previdencidria no prazo estabelecido na alinea “b”, inciso |, artigo 30, da Lei
n.2 8.212/91, alterada pela MP 447, de 2008, acompanhada das seguintes comprovacdes:
1.1. pagamento salarial do més da prestacao dos servicos, acompanhado de cépia dos respectivos
contracheques recebidos pelos funcionarios ou comprovante de depdsito em suas contas-correntes,
bem como de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte e vale-alimentacao);
1.2. GFIP correspondente as guias de recolhimento do INSS e do FGTS, relativas ao més anterior ao
do faturamento, discriminando o nome de cada um dos empregados beneficiados, exceto no ultimo
més do contrato, quando o més de referéncia devera ser o da prestacao dos servigos;
1.3. guia de recolhimento do INSS e do FGTS, relativas ao més anterior_da-prestacdo do servico
constante da fatura, discriminando o nome de cada um dos empregados beneficiados, exceto no
ultimo més do contrato, quando o més de referéncia devera ser o da prestacdo dos servicos;
1.4. pagamento de 139 Salario;
1.5. concessdo de férias e do adicional de férias;
1.6. realizacdo de exames admissionais e demissionais;
1.7. regularidade junto a Seguridade Social (CND), ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (CRF),
CNDT e as Fazendas Federal, Estadual e Municipal de seu domicilio ou sede;
2. O CONTRATANTE pode deduzir do montante a pagar os valores correspondentes a multas ou
indenizagdes devidas pela CONTRATADA, nos termos deste contrato.
3. O CONTRATANTE pode deduzir das faturas mensais o valor proporcional aos dias que ndo for
executados os servigos, desde que nao haja substituigao.
4. No caso de a nota fiscal/fatura ser emitida e entregue ao CONTRATANTE em data posterior a
indicada na Condicdo 1 desta Cldusula, é imputado a CONTRATADA o pagamento dos eventuais
encargos moratodrios decorrentes.
5. O pagamento serd efetuado‘pelo CONTRATANTE no prazo de 10 (dez) dias, contado da data da
protocolizagdo da nota fiscal/fatura e dos respectivos documentos comprobatérios (itens 1.1 a 1.5),
mediante ordem bancaria creditada em conta corrente da CONTRATADA.
6. Nenhum pagamento sera efetuado.a CONTRATADA na pendéncia de qualquer uma das situagcbes
abaixo especificadas, sem que isso gere direito a alteragdo de pregos ou compensacao financeira:
6.1. atestacdo de'conformidade do servico executado;
6.2. apresentacdo da comprobacgdo discriminada no item 1 desta Clausula, que devera ser acrescida
das rescisdes contratuais e respectivos recibos das verbas indenizatdrias;
6.3. garantia contratual vigente.
7. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA ndo tenha concorrido
de alguma forma para tanto, fica convencionado que os encargos moratoérios devidos pelo
CONTRATANTE, entre/a data acima referida e a correspondente ao efetivo pagamento da nota
fiscal/fatura, a serem incluidos na fatura do més seguinte ao da ocorréncia, sdo calculados por meio
da aplicagdo da seguinte férmula: EM =1 x N x VP, onde:
EM = Encargos moratorios;
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso.
| = indice de compensacio financeira = 0,00016438, assim apurado:

i 6/100 | = 0,00016438
I'= 365 = 365
Onde i = taxa percentual anual no valor de 6%.
8. A execucdo completa do contrato sé acontecerd quando o contratado comprovar o pagamento de
todas as obrigac¢Oes trabalhistas referente a mao de obra utilizada, quando da contratacao de servigo
continuado com dedicagdo exclusiva de mao de obra.
9. Em razdo da sumula n2 331 do Tribunal Superior do Trabalho, a CONTRATANTE visando a garantia
do cumprimento das obrigacdes trabalhistas nas contratagdes de servigos continuados com
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dedicacdo exclusiva da mao de obra, a administracdo deverd, salvo por impossibilidade de
operacionalizacdo pelas instituicdes bancarias:

9.1. Depositar em conta vinculada os valores provisionados para o pagamento das férias, 132
saldrio e rescisdo contratual dos trabalhadores da contratada, conforme o disposto no anexo VIl da
Instrucdo Normativa n? 03/2009, que somente sera liberada para o pagamento direto dessas verbas
aos trabalhadores, nas seguintes condic¢des:

a) parcial e anualmente, pelo valor correspondente aos 139s salarios, quando devidos;

b) parcialmente, pelo valor correspondente aos 1/3 de férias, quando dos gozos de férias dos
empregados vinculados ao contrato;

c) parcialmente, pelo valor correspondente aos 132s salarios proporcionais, férias proporcionais e a
indenizacdo compensatéria porventura devida sobre o FGTS, quando da demissdao de empregado
vinculado ao contrato;

d) ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas rescisdrias; e

e) o saldo restante, com a execucdo completa do contrato, apds a comprovacdo, por parte da
empresa, da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servico
contratado.

9.2. Neste ato a CONTRATADA autoriza a Administragcdo contratante a fazer a retencdo na
fatura e o depdsito direto dos valores devidos ao Fundo de Garantia do Tempo de Servigo — FGTS nas
respectivas contas vinculadas dos trabalhadores da contratada, observada a legislagdo especifica.

9.3. O pagamento dos salarios dos empregados pela empresa contratada devera ocorrer via
depdsito bancario na conta do trabalhador, de modo a possibilitar a.conferéncia do pagamento por
parte da Administragao.

9.4. A CONTRATADA, neste ato, autoriza a administracdo_.a realizar os pagamentos de saldrios
diretamente aos empregados, bem como das contribuicdes previdenciarias e do FGTS, quando estes
ndo forem honrados pelas empresas, sem prejuizo das sancbes cabiveis, e ainda, implicard na
rescisdo contratual.

9.5. que os valores retidos cautelarmente sejam.depositados junto a Justica do Trabalho,
com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no _pagamento de salarios e das demais verbas
trabalhistas, bem como das contribuicdes sociais e FGTS, quando nao for possivel a realizacdo desses
pagamentos pela prépria administragdo, dentre outras razbes, por falta da documentagdo
pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento;

10. Neste ato a CONTRATADA autoriza a Administracdo a reter as verbas destinadas ao pagamento
das férias e 132 dos trabalhadores da contratada, que devera ocorrer em conta vinculada, salvo por
impossibilidade de operacionalizacido pelas instituicdes bancarias.

11. A CONTRATADA devera apresentar a solicitacdo, devidamente comprovada, dos valores a serem
liberados mensalmente na Conta vinculada.

12. A movimentacao da conta vinculada n® , somente ocorrerd mediante a apresentacdo
da autorizagdo da Contratante (Anexo | do Contrato).

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA ALTERACAO DO CONTRATO
1. Este contrato pode ser alterado nos casos previstos no art. 65 da Lei n.2 8.666/93, desde que haja
interesse do CONTRATANTE, com a apresentagao das devidas justificativas.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA REPACTUAGAO DO CONTRATO

1. E admitida repactuacdo deste Contrato, desde que seja observado o interregno minimo de um
ano.

2. Ointerregno minimo de um ano para a primeira repactuacgdo sera contado a partir da data limite
para a apresentacdo da proposta ou da data do orcamento a que a proposta se referir, admitindo-se,
como termo inicial, a data do acordo, convencdo, dissidio coletivo de trabalho ou equivalente vigente
a época da apresentacdo da proposta.
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3. Nas repactuag0es subseqilientes a primeira, o interregno de um ano serd contado a partir da data
de inicio dos efeitos financeiros da ultima repactuacdo ocorrida.
4. A CONTRATADA poderd exercer, perante o CONTRATANTE, seu direito a repactuacao dos precos
do contrato até a data da prorrogacdo contratual subseqiiente.
5. Caso a CONTRATADA nao efetue de forma tempestiva a repactuacdo e prorrogue o contrato sem
pleitea-la, ocorrerd a preclusao do direito de repactuar.
6. As repactuacdes serdo precedidas de solicitagdo da CONTRATADA, acompanhada de
demonstracdo analitica da alteracao dos custos, por meio de apresentacao das planilhas de custos e
formacdo de precos, do novo acordo ou convencdo coletiva ou dissidio coletivo da categoria que
fundamenta a repactuacao, e, se for o caso, dos documentos indispensaveis a comprovacao da
alteracdo dos precgos de mercado em cada um dos itens da planilha a serem alterados.
7. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacio, de beneficios ndo previstos na proposta inicial,
exceto quando se tornarem obrigatérios por for¢a de instrumento legal, senten¢a normativa, acordo
coletivo ou convencao coletiva.
8. Quando da solicitacdo da repactuacdo, esta somente sera concedida mediante negociacdo entre
as partes, considerando-se:

8.1. os pregos praticados no mercado e em outros contratos da Administracao;

8.2. as particularidades do contrato em vigéncia;

8.3.0 novo acordo ou convencao coletiva das categorias profissionais;

8.4. a nova planilha com a variacdo dos custos apresentada;

8.5. indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referencia, tarifas publicas ou
outros equivalentes; e

8.6. a disponibilidade orcamentdria do CONTRATANTE.
9. No caso de repactuacdo, deverd ser lavrado termo aditivo ao contrato vigente.
10. O CONTRATANTE podera realizar diligéncias para conferir a variacdao de custos alegada pela
CONTRATADA.
11. Os novos valores contratuais decorrentes darepactuacao produzirdo efeitos:
11.1. a partir da assinatura do termo aditivo;
11.2. em data futura, desde<que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de
periodicidade para concessdo das proximas repactuagdes futuras; ou
11.3. em data anterior a repactuagdo, exclusivamente quando a repactuacdo envolver revisdo do
custo de mdo-de-obra‘ e estiver vinculada a instrumento legal, acordo, conven¢do ou sentenca
normativa, podendo a data estipulada no instrumento para o inicio dos efeitos financeiros do
reajuste salarial.ser considerada para efeito de compensa¢do do pagamento devido, assim como
para a contagem da anualidade em repactuacées futuras.
12. No caso do previsto no subitem 11.3., o pagamento retroativo deverd ser concedido
exclusivamente para os itens que motivaram a retroatividade, e apenas em relacdo a diferenca
porventura existente.
13. A CONTRATANTE deverd assegurar-se de que os precos contratados sdo compativeis com
aqueles praticados no mercado, de forma a garantir a continuidade da contratacdo vantajosa.
14. A CONTRATANTE podera prever o pagamento retroativo do periodo que a proposta de
repactuagdo permaneceu sob sua analise, por meio de Termo de Reconhecimento de Divida.
15. Na hipotese do item anterior, o periodo que a proposta permaneceu sob andlise da
CONTRATANTE sera contado como tempo decorrido para fins de contagem da anualidade da
préxima repactuagao.
16. Nas eventuais prorrogag¢des contratuais, os custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados no
primeiro ano da contratacdo deverdo ser eliminados como condigao para a renovagao.
17. As repactuagdes a que a CONTRATADA fizer jus e nao forem solicitadas durante a vigéncia do
contrato, serdo objeto de preclusdo com a assinatura da prorrogagao contratual ou com o
encerramento do contrato.
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CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS SANCOES

1. Com fundamento no artigo 72 da Lei n.2 10.520/2002 e no art. 28 do Decreto n? 5.450/2005,
ficard impedida de licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios e serd
descredenciada no SICAF e no cadastro de fornecedores do CONTRATANTE, pelo prazo de até 5
(cinco) anos, garantida a ampla defesa, sem prejuizo das demais cominagdes legais e de multa de até
30% (trinta por cento) sobre o valor estimado para a contratacdo, a CONTRATADA que:

1.1. apresentar documentacgado falsa;

1.2. ensejar o retardamento da execucdo do objeto;

1.3. falhar ou fraudar na execuc¢ao do contrato;

1.4. comportar-se de modo inidoneo;

1.5. fizer declaragao falsa;

1.6. cometer fraude fiscal.

2. Com fundamento nos artigos 86 e 87 da Lei n.2 8.666/93, a CONTRATADA ficara sujeita, no caso
de atraso injustificado, assim considerado pela Administracao, inexecucao‘parcial ou inexecugao total
da obrigacdo, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal, assegurada a‘prévia e ampla
defesa, as seguintes penalidades:

2.1. adverténcia;

2.2. multa de:

a) 0,5% (cinco décimos por cento) ao dia sobre o valor adjudicado em caso de atraso na execugao dos
servicos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Apds o décimo quinto dia e a critério da
Administracdo, no caso de execug¢do com atraso, podera ocorrer a ndo-aceitacao do objeto, de forma
a configurar, nessa hipdtese, inexecucdo total da obrigacdo assumida, sem prejuizo da rescisdo
unilateral da avenca;

b) 20% (vinte por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de atraso na execucdo do objeto, por
periodo superior ao previsto na alinea “a”, ou de inexecucao parcial da obrigacdo assumida;

c) 30% (trinta por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de inexecucdo total da obrigacdo
assumida;

d) Além dessas, com fundamento nos artigos 86 e 87 da Lei n.2 8.666/1993, no artigo 72 da Lei
10.520/2002 e no artigo 28 do Decreto n.2 5.450/2005, serdo aplicadas multas, conforme as
infracGes cometidas e o grau respectivo, indicados nas tabelas 1 e 2 a seguir:

Tabela 1
Grau Correspondéncia
1 0,2% do valor mensal estimado do Contrato
2 0,4% do valor mensal estimado do Contrato
3 0,8% do valor mensal estimado do Contrato
4 1,0% do valor mensal estimado do Contrato
5 1,5% do valor mensal estimado do Contrato
6 4,1% do valor mensal estimado do Contrato
Tabela 2
Item Descrigdo | Grau | Incidéncia
Permitir situacdao que crie a possibilidade de causar A
01 . ~ A . 6 por ocorréncia
dano fisico, lesdo corporal ou conseqiiéncia letais;
02 Suspender ou interromper, salvo motivo de for¢a maior 6 pl?r:ij;adi zzr

ou caso fortuito, os servicos contratuais; .
atendimento

Manter funciondrio sem qualificacdo para executar os
03 servigos contratados, conforme Anexo V do Edital do 4 por ocorréncia
Pregdo Eletronico n.2 89/2014;
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Permitir a presenca de empregado nao uniformizado ou
. . por empregado e

08 com uniforme manchado, sujo, mal apresentado e/ou 2 .

. por ocorréncia
sem crachd;
Recusar-se a executar servico determinado pela . .

09 . ¢ P 2 por servico e por dia
fiscalizacao;

10 Retirar funcionarios ou encarregados do servigco durante 5 por empregado e
o expediente, sem a anuéncia prévia do contratante. por dia
Para os itens a seguir, deixar de:

14 Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a 1 por funcionario e
pontualidade de seu pessoal; por dia
Cumprir  determinagdao  formal ou instrucao A

15 o g . 2 por ocorréncia
complementar do 6rgao fiscalizador;

16 Substituir empregado que se conduza de modo 1 por funcionario e
inconveniente; por dia

17 Entregar os saldrios, vales-transporte e/ou vales- 6 por ocarréncia e por
refeicdo nas datas avencadas; dia

- . or funcionario e

18 Efetuar a reposicao de funcionarios faltosos; 2 P !

por dia
Substituir os equipamentos que apresentarem

19 rendimento insatisfatério e baixa qualidade nos servigos 3 por item e por dia

executados;
Fornecer EPIs (Equipamentos de Protecdo Individual)
. . . por empregado e

21 aos seus empregados e de impor penalidades aqueles 2 .

. por ocorréncia
gue se negarem a usa-los;

29 Fornecer 2 (dois) uniformes para cada categoria, 5 por funcionario e
semestralmente; por dia
Cumprir quaisquer dos. itens do Edital do Pregdo .

a x . por item e por

23 Eletrénico n.2 89/2014 e seus Anexos nao previstos 2 a

ocorréncia
nesta tabela de multas;
Cumprir quaisquer dos itens‘do Edital Pregao Eletronico

24 n.2 89/2014 e seus Anexos nao previstos nesta tabela de 3 por item e por
multas, apds reincidéncia formalmente notificada pelo ocorréncia
orgao fiscalizador;

Providenciar.. treinamento . para seus funciondrios

26 conforme previsto na relacio de obrigacbes da 1 por ocorréncia
contratada;

27 Apresentar garantia contratual. 4 por dia
Apresentar .a documentagdo mensal obrigatdria A

28 . . 2 por ocorréncia
constante na Clausula 102, item 1, deste Contrato.

Recolher-as contribui¢cdes sociais da Previdéncia Social
e/ou do FGTS, que poderd dar ensejo a rescisdo da
avenca, sem prejuizo da aplicacdo de sancdo pecunidria A

30 g . brel p ¢ gao p o 6 por ocorréncia
e do impedimento para licitar e contratar com a Unido,
nos termos do art. 72 da Lei 10.520/2002.

2.3. declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitacdo perante
a proépria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que o contratado
ressarcir a Administracdo pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sanc¢do aplicada
com base na condi¢ao anterior.

3. No caso de aplicagdo de multa em casos nao previstos nas disposicbes anteriores, serd
observado o percentual de 2% (dois por cento) do valor mensal, quando a Contratada:
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3.1. Prestar informagGes inexatas ou causar embaracos ou desatender as determinagdes da
fiscalizagao.

3.2. Transferir ou ceder suas obrigacdes, no todo ou em parte a terceiros, sem a
concordancia expressa da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALFENAS - UNIFAL-MG.

3.3 Cometer qualquer infragdo as normas legais federais, estaduais ou municipais,
respondendo ainda pelas multas aplicadas pelos o6rgaos competentes em razao da infragdo
cometida.

3.4 Praticar por agao ou omissdao, qualquer ato que, por imprudéncia, negligéncia ou
impericia, dolo ou ma-fé, venha a causar danos a UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALFENAS — UNIFAL -
MG ou a terceiros, independente da sua obrigacao em reparar os danos causados.

3.5 Negociar com terceiros os documentos de cobranca emitidos contra a UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALFENAS - UNIFAL-MG.

4. As multas poderdo ser reiteradas e aplicadas em dobro, sempre que se-repetir o motivo, ndo
podendo ultrapassar a 30% do valor atualizado da licitagdo, sem prejuizo da cobranca de perdas e
danos que venha a ser causado ao interesse publico.

5. A causa determinante da penalidade devera ficar plenamente comprovada e o fato a ser punido
comunicado por escrito pela UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALFENAS UNIFAL-MG a Contratada, apds o
regular processo administrativo.

6. As multas aplicadas poderdo ser descontadas do pagamento devido, recolhido diretamente a
conta da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALFENAS — UNIFAL-MG ou cobradas judicialmente.

7. As penalidades aplicadas sé poderdo ser relevadas em se tratando de casos fortuitos ou de forca
maior, devidamente comprovado, a critério da UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALFENAS - UNIFAL-MG.

8. O prazo para apresentacdo de recursos das penalidades<aplicadas é de 05 (cinco) dias uteis,
contados da data de recebimento da notificacao.

9. Se a multa for de valor superior da garantia prestada, além da perda desta, responderd o
contratado pela sua diferenca, a qual sera descontada dos pagamentos eventualmente devidos pela
Administracdo ou ainda, quando for o caso, cobrado judicialmente.

10. As sancdes de multa podem ser aplicadas'a CONTRATADA juntamente com a de adverténcia,
suspensao temporaria do direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar com a Unifal-
MG e declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica,
descontando-a do pagamento a ser efetuado.

CLAUSULA DECIMA QUINTA = DA RESCISAO

1. Ainexecucdo total ou parcial deste contrato enseja a sua rescisdo, conforme disposto nos artigos
77 a 80.da Lei n.2 8.666/93.
2. Arescisdao deste contrato pode ser:
2.1.determinada por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE, nos casos enumerados nos incisos
I a XIl e XVIldo artigo 78 da Lei mencionada, notificando-se a CONTRATADA com a antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias, exceto quanto ao inciso XVII;
2.2.amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo de licitacdo, desde que
haja conveniéncia para o CONTRATANTE;
2.3.judicial, nos termos da legislagdo vigente sobre a matéria.
3. O descumprimento de obrigagdes trabalhistas, previdencidrias e fiscais por parte da
CONTRATADA implica em rescisdo contratual, sem prejuizo das san¢des de multa, suspensdo
tempordria e declaragdo de inidoneidade.
3.1Neste caso, o procedimento serd sumario, facultada a defesa prévia da CONTRATADA no prazo de
5 (cinco) dias uteis.
4. A rescisdo administrativa ou amigavel deve ser precedida de autorizacdo escrita e fundamentada
da autoridade competente.
4.1. Os casos de rescisdo contratual devem ser formalmente motivados nos autos do processo,
assegurado o contraditdrio e a ampla defesa.
CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA FUNDAMENTACAO LEGAL E DA VINCULACAO AO EDITAL E A
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PROPOSTA

1. O presente contrato fundamenta-se:
1.1. no Decreto n.2 5.450/2005;
1.2. nas Leis n.2 10.520/2002 e 8.666/1993.
1.3. na Instrucdo Normativa N2 02, de 30 de abril de 2008, Instru¢do Normativa N2 03, de 15 de
outubro de 2009, Instrucao Normativa N2 04, de 11 de novembro de 2009 e Instru¢do Normativa
N2 05, de 18 de dezembro de 2009 e demais legislacGes correlatas.

2. O presente contrato vincula-se aos termos:
2.1. do edital do Pregdo Eletrénico n.2 89/2014, constante do processo n2 23087.006876/2013-
85.
2.2. da proposta vencedora da CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO

1. As questdes decorrentes da execucdo deste Instrumento, que nao possam ser dirimidas
administrativamente, serdo processadas e julgadas na Justica Federal, no Foro da cidade de Varginha
— MG, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, salvo nos casos/previstos no
art. 102, inciso 1, alinea “d”, da Constituicao Federal.

E, para firmeza e validade do que foi pactuado, lavrou-se o presente Contrato.em 2 (duas) vias de

igual teor e forma, para que surtam um sé efeito, as quais, depois de lidas, sdo assinadas pelos
representantes das partes, CONTRATANTE e CONTRATADA, e pelas testemunhas abaixo.

Alfenas, de de 2014.

UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALFENAS - UNIFAL-MG
Prof. Paulo Marcio de Faria e Silva
Reitor

CONTRATADA

TESTEMUNHAS:

1) 2)
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Anexo |

(ANEXO IX da Instrugdo Normativa no 2, de 30 de abril de 2008)
ANEXO IX

MODELO DE TERMO DE COOPERAGAO TECNICA
TERMO DE COOPERAGAO TECNICA N2 /

TERMO DE COOPERAGAO TECNICA QUE, ENTRE SI, CELEBRAM A UNIAO, POR

INTERMEDIO DO (ORGAO / ENTIDADE) E A INSTITUIGAO FINANCEIRA

, VISANDO A OPERACIONALIZAGAO DA RETENGAO DE
PROVISOES DE ENCARGOS TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIOS E OUTROS A SEREM PAGOS,
NOS TERMOS DA INSTRUGAO NORMATIVA SLTI/MP N2 2, DE 30 DE ABRIL DE 2008, E
ALTERAGOES POSTERIORES.

A UNIAO, por intermédio do , (informar o 6rgao) estabelecido(a) ,
(endereco completo), inscrito (a) no CNPJ/MFsobon? /- ' por meioda Coordenacdo
, consoante delegacdo de competéncia conferida pela Portaria. n2 , de
_/ /  ,(data) publicada no D.O.U. de _ / / , (data) neste ato, representado(a) pelo(a)
(cargo),Senhor(a) , portador(a) da Carteira.de Identidade n2 ,
expedida pela , e inscrito no CPF sob n2 , homeado(a) pela Portaria n2

, de _/ [/ (data), publicada no D.O.U. de ./ / (data), doravante
denominado(a) ADMINISTRACAO PUBLICA <FEDERAL, e,  de outro lado, a INSTITUICAO

FINANCEIRA, ,estabelecido(a) , inscrito(a) no CNPJ/MF sob o
ne , daqui por diante denominado(a) INSTITUICAO FINANCEIRA, neste ato,

representado (a) pelo seu (cargo), Senhor(a) , portador(a) da
Carteira de Identidade n® , expedida pela , e inscrito no CPF sob n¢

, tém justo e acordado o presente TERMO DE COOPERACAO TECNICA, para o
estabelecimento de critérios e procedimentos para abertura automatizada de contas bancarias
especificas destinadas a abrigar os recursos retidos de rubricas constantes da planilha de custos e
formacdo de pregos de contratos firmados pelo 6rgdo ou entidade ora mencionado, mediante as
condicOes previstas nas seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA
DAS DEFINICOES

Para efeito deste Termo de Cooperacdo Técnica entende-se por:

1. CLT - Consolidacdo das Leis do Trabalho.

2. Prestador de Servicos - pessoa fisica ou juridica que possui Contrato firmado com a
ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL.

3. Rubricas - itens que compdem a planilha de custos e de formacgao de pregos de contratos
firmados pela ADMINISTRAGCAO PUBLICA FEDERAL.

4. Conta-Depésito Vinculada - bloqueada para movimentagdo - cadastro em nome do Prestador
dos Servicos de cada contrato firmado pela ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL, a ser utilizada
exclusivamente para crédito das rubricas retidas.

5. Usuario(s) - servidor(es) da ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL e por ela formalmente
indicado(s), com conhecimento das chaves e senhas para acesso aos aplicativos instalados nos
sistemas de Autoatendimento da INSTITUICAO FINANCEIRA.

6. Participes - referéncia ao 6rgdo da Administracdo Publica Federal e a Instituicdo Financeira.

CLAUSULA SEGUNDA
DO OBJETO
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O presente instrumento tem por objetivo regulamentar o estabelecimento, pela INSTITUICAO
FINANCEIRA, dos critérios para abertura de contas-depdsitos especificas destinadas a abrigar os
recursos retidos de rubricas constantes da planilha de custos e formacao de precos dos contratos
firmados pela ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL, bem como viabilizar o acesso da ADMINISTRACAO
PUBLICA FEDERAL aos saldos e extratos das contas abertas.

1. Para cada Contrato serd aberta uma conta-depdsito vinculada em nome do Prestador de
Servicos do Contrato.

2. A conta sera exclusivamente aberta para recebimento de depdsitos dos recursos retidos de
rubricas constantes da planilha de custos e de formacado de precos dos contratos firmados pela
ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL, pagos ao Prestador de Servicos dos Contratos e sera
denominada conta-depdsito vinculada - bloqueada para movimentacao.

3. A movimentacao dos recursos na conta-depdsito vinculada - bloqueada para movimentacado
serd providenciada exclusivamente a ordem da ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL.

CLAUSULA TERCEIRA
DO FLUXO OPERACIONAL

O cadastramento, captacdo e movimentacdo dos recursos dar-se-do conforme.o fluxo operacional

a seguir:

1. A ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL firma o Contrato com o -Prestador dos Servicos.

2. A ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL envia a INSTITUICAO FINANCEIRA arquivo

em meio magnético, em modelo especifico previamente acordado entre a ADMINISTRACAO
PUBLICA FEDERAL e a INSTITUICAO FINANCEIRA, para abertura de conta-depdsito vinculada -
blogueada para movimentacao - em nome do Prestador de Servigos que tiver contrato firmado ou
envia Oficio a INSTITUICAO FINANCEIRA, solicitando a abertura de conta-depdsito vinculada-
bloqueada para movimentagao em nome do.Prestador de Servico.

3. A INSTITUICAO FINANCEIRA recebe arquivo transmitido pela ADMINISTRAGAO PU-

BLICA FEDERAL e abre conta-depdésito vinculada - blogueada para movimentagao, em nome do
Prestador dos Servigos para todos os registros dos arquivos validos, nas agéncias da INSTITUICAO
FINANCEIRA no territério nacional ou a INSTITUIGAO FINANCEIRA recebe Oficio da ADMINISTRACAO
PUBLICA FEDERAL e, apds a entrega, pelo Prestador de Servicos, dos documentos

necessarios, procede aabertura da conta-depdsito vinculada - bloqueada para movimentagdo em
nome do Prestador de Servicos.

4. A INSTITUICAO'FINANCEIRA envia & ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL arquivo

retorno em modelo especifico previamente acordado entre os Participes, contendo o cadastramento
da conta-depdsito vinculada - blogueada para movimentacdo aberta em nome do Prestador dos
Servigos, bem como as eventuais rejei¢des, indicando seus motivos ou envia Oficio a
ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL, contendo o nimero da conta-depdsito vinculada-bloqueada
para movimentacao em nome do Prestador de Servigos.

5. A INSTITUIGAO FINANCEIRA recebe o oficio da ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL

e efetua cadastro no seu sistema eletrénico.

6. A ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL credita mensalmente recursos retidos da planilha

de custos e de formag3o de precos do contrato firmado pela ADMINISTRACAO PUBLICA

FEDERAL na conta-depdsito vinculada - bloqueada para movimentagao, mantida exclusivamente nas
agéncias da INSTITUICAO FINANCEIRA, mediante emissdo de Ordem Bancéria, na forma estabelecida
pela ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL e pela INSTITUICAO FINANCEIRA.

7. A ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL solicita a INSTITUICAO FINANCEIRA a

movimentagdo dos recursos, na forma do Anexo IV do presente Instrumento.

8. A INSTITUICAO FINANCEIRA acata solicitagdo de movimentacio financeira na contadepdsito
vinculada - bloqueada para movimentacdo efetuada pela ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL,
confirmando, por meio de Oficio, nos moldes indicados no Anexo V deste Instrumento, caso

a movimentagdo ndo tenha sido efetuada pela Administracdo Publica Federal via meio eletrénico.
9. A INSTITUICAO FINANCEIRA disponibiliza 8 ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL
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aplicativo, via internet, para consulta de saldos e extratos e para movimentacao, se for o caso, da
contadepdsito vinculada - bloqueada para movimentacdo, apds autorizagdo expressa da
ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL, para recebimento de chave e senhas de acesso a sistema
eletronico.

9.1. O fluxo operacional se dara nos seguintes termos:

9.1.1. O acesso da ADMINISTRAGAO PUBLICA FEDERAL as contas-depdsitos vinculadas -
bloqueadas para movimentacao fica condicionado a expressa autorizacdo, formalizada em cardter
irrevogdvel e irretratavel, nos termos do Anexo VI deste Instrumento, pelos Proponentes, titulares
das contas, quando do processo de entrega da documentacio junto a agéncia da INSTITUICAO
FINANCEIRA.

9.1.2. Os recursos depositados nas contas-depdsitos vinculadas - bloqueadas para movimentagao
- serdo remunerados conforme indice de corre¢do da poupanga pro rata die.

9.1.3. Eventual altera¢do da forma de correcdo da poupanca prevista no subitem 9.1.2 deste
instrumento implicara a revisdo deste Termo de Cooperagdo Técnica.

CLAUSULA QUARTA
DAS COMPETENCIAS E RESPONSABILIDADES

A ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL compete:

1. Assinar o Termo de Ades3o ao Regulamento da INSTITUIGAO FINANCEIRA, onde est3
estabelecido o vinculo juridico com a INSTITUICAO FINANCEIRA, paraamparar a utilizacdo de
gualquer aplicativo.

2. Designar, por meio de Oficio, conforme Anexo VIl do presente Instrumento, até, no maximo,

4 (quatro) servidores para os quais a INSTITUICAO FINANCEIRA disponibilizara chaves e senhas de
acesso ao autoatendimento a Administracdo Publica, com poderes somente para consultas aos
saldos e aos extratos das contas-depdsitos vinculadas - bloqueadas para movimentacgao.

3. Remeter & INSTITUICAO FINANCEIRA arquivos em modelo especifico, acordado entre os
Participes, solicitando o cadastramento das contas-depésitos vinculadas - bloqueadas para
movimentagdo ou remeter a INSTITUICAO FINANCEIRA Oficio, solicitando a abertura das contas-
depdsitos vinculadas - bloqueadas para movimentagao.

4. Remeter Oficios a Agéncia da INSTITUICAO FINANCEIRA, solicitando a movimentag3o

de recursos das contas<depdsitos vinculadas - bloqueadas para movimenta¢do ou movimenta-los por
meio eletrdnico.

5. Comunicar aoPrestador de Servigos, na forma do Anexo VIl do presente Instrumento, o
cadastramento das contas-depdsitos vinculadas - bloqueadas para movimentacdo, orientando-os a
comparecera Agéncia da INSTITUICAO FINANCEIRA, para providenciar a regularizacdo, entrega de
documentos e assinatura da autorizagdo, em carater irrevogavel e irretratdvel, nos termos do Anexo
Il deste instrumento, para que a ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL possa ter acesso aos saldos e
aos extratos da conta-depdsito vinculada, bem como solicitar movimentagdes financeiras.

6. Prover os ajustes téchicos de tecnologia da informacdo para possibilitar o acesso aos sistemas
de autoatendimento, por intermédio do qual serd viabilizado o acesso aos saldos e aos extratos das
contas-depdsitos vinculadas - bloqueadas para movimentagao.

7. Adequar-se a eventuais alteragdes nos servicos oferecidos pela INSTITUICAO FINANCEIRA.

8. Instruir os usuarios sobre forma de acesso as transa¢des dos sistemas de autoatendimento da
INSTITUICAO FINANCEIRA.

9. Manter rigido controle de seguranca das senhas de acesso aos sistemas de autoatendimento

da INSTITUICAO FINANCEIRA.

10. Assumir como de sua inteira responsabilidade os prejuizos que decorrerem do mau uso ou

da quebra de sigilo das senhas dos servidores devidamente cadastrados nos sistemas de
autoatendimento, conforme item 2 desta clausula, cuidando de substitui-las, imediatamente, caso
suspeite de que tenham se tornado de conhecimento de terceiros nao autorizados.

11. Responsabilizar-se por prejuizos decorrentes de transa¢ées ndo concluidas em razdo de falha
de seu equipamento e/ou erros de processamento em razdo da inexisténcia de informac&do ou de
fornecimento incompleto de informacdes.
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12. Comunicar tempestivamente & INSTITUICAO FINANCEIRA qualquer anormalidade detectada
gue possa comprometer o perfeito funcionamento da conexao aos sistemas de autoatendimento,
em especial, no que concerne a seguranca das informacdes.

13. Permitir, a qualquer tempo, que técnicos da INSTITUICAO FINANCEIRA possam vistoriar

o hardware e software utilizados para conexao aos sistemas de autoatendimento.

14. Nao divulgar quaisquer informagdes contidas nas transagdes efetuadas nos sistemas de
autoatendimento colocados a sua disposicao, de modo a manter o sigilo bancario, a privacidade em
face de servidores, e outras pessoas integrantes da ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL que n3o
sejamusuarios, e as normas de seguranca da informagdo da INSTITUICAO FINANCEIRA.

CLAUSULA QUINTA
DAS COMPETENCIAS E RESPONSABILIDADES DA INSTITUICAO FINANCEIRA

A INSTITUICAO FINANCEIRA compete:

1. Disponibilizar os sistemas de autoatendimento 8 ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL.

2. Gerar e fornecer até 4 (quatro) chaves e senhas iniciais de acesso, para utilizacdo na primeira
conexado aos sistemas de autoatendimento, oportunidade na qual as'senhas serdao obrigatoriamente
substituidas pelos respectivos detentores das chaves, por outra de conhecimento exclusivo do
usudrio.

3. Informar 3 ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL quaisquer alteracdes nos servicos

oferecidos pela INSTITUICAO FINANCEIRA, por intermédio dos sistemas de autoatendimento ou via
Oficio.

4. Prestar o apoio técnico que se fizer necessdrio a manutencao do servico, objeto deste
instrumento, e ao cadastramento de contas-depésitos vinculadas - bloqueadas para movimentacao.
5. Gerar e encaminhar, via sistema de autoatendimento, os arquivos retorno do resultado do
cadastramento das contas-depdsitos vinculadas - bloqueadas para movimentacdo ou encaminhar
Oficio, contendo o nimero da conta aberta em nome do Prestador dos Servicos.

6. Orientar sua rede de agéncias quanto aos procedimentos operacionais especificos objeto deste
instrumento.

7. Informar 3 ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL os procedimentos adotados, em atengo

aos Oficios recebidos.

CLAUSULA SEXTA
DOS RECURSOS FINANCEIROS E MATERIAIS

Este Termo de Cooperacdo Técnica nao implica desembolso, a qualquer titulo, presente ou
futuro, sendo vedada a transferéncia de recursos financeiros entre os Participes.

CLAUSULA SETIMA
DA VIGENCIA

O presente Termo de Cooperagdo Técnica podera ter sua vigéncia limitada a até 60 (sessenta)
meses, a contar da data de sua assinatura.

CLAUSULA OITAVA
DA PUBLICAGAO

A publicagdo de extrato do presente instrumento no Didrio Oficial da Unido sera providenciada
pela ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL até o 52 (quinto) dia util do més subsequente a data de

sua assinatura, para ocorrer no prazo de 20 (vinte) dias a partir daquela data.

CLAUSULA NONA
DAS ALTERACOES
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Sempre que necessario, as clausulas deste Termo de Cooperacdo Técnica, a excegdo da que trata
do objeto, poderao ser aditadas, modificadas ou suprimidas, mediante Termo Aditivo, celebrado
entre os Participes, passando esses termos a fazer parte integrante deste instrumento como um
todo, Unico e indivisivel.

CLAUSULA DECIMA
DA RESCISAO

Este Termo de Cooperacao Técnica poderd ser denunciado por qualquer dos Participes em razao
do descumprimento de qualquer das obrigacdes ou condicdes nele pactuadas, bem assim pela
superveniéncia de norma legal ou fato administrativo que o torne formal ou materialmente
inexequivel ou, ainda, por ato unilateral, mediante comunicagao prévia da parte que dele se
desinteressar, com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias, ficando os Participes responsaveis
pelas obrigacGes anteriormente assumidas.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
DO FORO

Os casos omissos e/ou situagdes contraditorias deste Termo de Cooperacgdo Técnica deverdo ser
resolvidos mediante conciliagdo entre os Participes, com prévia comunicac¢do por escrito da
ocorréncia,

consignando prazo para resposta, e todos aqueles que ndo puderem ser resolvidos dessa forma
serdo dirimidos pela Justica Federal, na Secdo Judiciaria de

E por estarem justos e de acordo, os Participes firmam o presente instrumento em 2 (duas) vias
de igual teor e forma, perante as testemunhas que também o subscrevem, para que produza os
legitimos efeitos de direito.

Local, de de 20

Assinatura do representante da ADMINISTRAGAOPUBLICA FEDERAL
Assinatura do representante da INSTITUIGAO FINANCEIRA
Testemunhas:

Nome: Nome:

CPF: CPF:

Anexo | do Termo de Cooperacao Técnica n? /
Oficio ne / - ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL
de de20 .

A(o) Senhor(a) Gerente

(nome do gerente)

(Endereco com CEP)

Senhor(a) Gerente,

Reporto-me ao Termo de Cooperagdo Técnica n? / , firmado com essa Instituicao,

para solicitar que, excepcionalmente, promova o cadastramento de conta-depdsito vinculada —
bloqueada para movimentagao -, em nome do Prestador de Servigos a seguir indicado, destinada a
receber recursos retidos de rubricas constantes na planilha de custos e formagdo de pregos do
Contraton? __/ , firmado por esta ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL:

CNPJ:

Razdo Social:

Nome Personalizado:

Endereco:
Representante Legal:
CPF do Representante Legal:
Atenciosamente,




Assinatura do
Ordenador de Despesas da Administracao Publica Federal
ou do servidor previamente designado pelo ordenador

Anexo Il do Termo de Cooperacgao Técnica n? /
INSTITUICAO FINANCEIRA (LOGOTIPO)
, de de20
Senhor ,
Em atencdo ao Oficio informamos que o representante legal da empresa
, CNPJ devera comparecer a agéncia

para assinar o contrato da abertura de conta-depdsito vinculada —
bloqueada para movimentacgao, destinada a receber créditos ao amparo na IN-n2 2, de 30 de abril de
2008, a titulo de provisdo para encargos trabalhistas do Contrato n? .

Ratifico que, conforme previsto no Termo de Cooperacgdo Técnican? __ / firmado com

a Instituicdo Financeira, qualquer tipo de movimentagao financeira somente ocorrera mediante
solicitagdo da ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL.

)

Gerente

Ao Senhor

Nome e cargo do representante da ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL
Endereco

Anexo lll do Termo de Cooperacdo Técnica n? /
INSTITUICAO FINANCEIRA (LOGOTIPO)

Oficio n? /

, de de20
Senhor,
Informamos abaixo os dados para abertura de conta-depdsito vinculada a empresa

, CNPJ na Agéncia da Instituicao

Financeira , prefixo , destinada a receber os créditos ao amparo da
Instrucdo Normativa n2 2, de 30 de abril de 2008, da SLTI/MP:
Agéncia :

Convenente Subordinante : Administragdo Publica Federal
Cidade/Municipio :
Comunico que essa‘Administracdo Publica podera realizar os créditos apds pré-cadastramento
no portal da Institui¢cdo Financeira, sitio
Ratifico que a conta somente serd aberta apos o acolhimento do primeiro depdsito e, conforme
Termo de Cooperagdo Técnica n? / , qualquer tipo de movimentagdo financeira
ocorrerd mediante solicitagio da ADMINISTRAGCAO PUBLICA FEDERAL.

Atenciosamente,

Gerente

Anexo IV do Termo de Cooperagao Técnica n? /
Oficion® /20__ -
Local, de de 20__

A(o) Senhor(a) Gerente

(nome do gerente)

(endereco da agéncia com CEP)

Senhor Gerente,

Solicito DEBITAR, conforme indicado a seguir, a movimentacdo de RS da conta
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ne da agéncia n? de titularidade de ,

(nome do proponente)

Inscrito no CNPJ sob o n¢ , aberta para receber recursos retidos

de rubricas constantes da planilha de custos e formac&o de precos do Contraton? __ / firmado
por esta ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL, e CREDITAR na seguinte conta-depdsito:

Instituicdo Financeira Agéncia Conta CPF /CNP)J

Atenciosamente,

Assinatura doOrdenador de Despesas da Administra¢do Publica Federal/ ou
servidor previamente designado pelo ordenador
Anexo V do Termo de Cooperagdo Técnican? _ /
INSTITUICAO FINANCEIRA (LOGOTIPO)
Oficio/Carta n2 (nimero sequencial)
,____de de 20 .
Senhor ,
(nome do representante da Administracdo Publica Federal)
Em atencdo ao seu Oficio n? /20 - , de / /20, informo a
efetivacdo de DEBITO na conta-depdsito vinculada - bloqueada para movimentacio - de n®
da agéncia n? da Instituicdo Financeira e CREDITO.na seguinte

contadepdsito:

CREDITAR

Instituicdo Financeira Agéncia Conta CPF /CNP)J
Atenciosamente,

(nome do Gerente)

N2 da Agéncia da Institui¢ao Financeira.

Anexo VI do Termo de Cooperacdo Técnica n? /

AUTORIZACAO

A Agéncia da Institui¢do Financeira

(enderecgo da agéncia)

Senhor (a) Gerente,

Autorizo, em cardter irrevogavel e irretratavel, que a ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL

solicite a essa agéncia bancaria, na formaindicada por essa agéncia, qualquer tipo de movimentacdo
financeira na conta-depdsito vinculada n? - bloqueada para movimentacao, de
minha titularidade, aberta para receber recursos retidos de rubricas constantes da planilha de custos
e formacdo de precos do Contraton2 __ / , firmado com a ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL,
bem como tenha acesso irrestrito dos saldos da referida conta-depdsito, extratos e movimentagdes
financeiras, inclusive de aplicagdes financeiras.

Atenciosamente,

(local e data)

Assinatura do titular da conta-depdsito

Anexo VIl do Termo de Cooperagao Técnica n? /
Oficio n? /20 -
, de de20
A(o) Senhor(a) Gerente
(nome do gerente)
(endereco da agéncia com CEP)
Senhor Gerente,
Solicito providenciar a geragcao de chaves e senhas iniciais de acesso aos aplicativos dos
sistemas de autoatendimento dessa Instituicao Financeira para os servidores a seguir indicados:
CPF Nome Documento/Poderes
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Atenciosamente,

Assinatura do Ordenador de Despesas da Administracao Publica Federal ou
do servidor previamente designado pelo ordenador

Anexo VIl do Termo de Cooperacdo Técnican? __ /

Oficio n? /20 -

Local, de de20

A(o) Senhor(a)

(nome do Proprietario da empresa contratada pela Administracdo Publica Federal)

(endereco da empresa com CEP)

Senhor Sécio-Proprietario,

1. Informo que solicitei a abertura da conta-depdsito vinculada - bloqueada para movimentagao

-, pertencente ao CNPJ sob n? , ha Agéncia n? da INSTITUICAO
FINANCEIRA , em seu nome, aberta para receber recursos retidos de rubricas
constantes da planilha de custos e formagao de pregos do Contraton? |/  , firmado entre essa
empresa e esta ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL.

2. Na oportunidade, solicito comparecer, em no maximo 20 (vinte) dias corrides, a contar do
recebimento deste Oficio, a referida agéncia para fornecer a documentacdo indicada-no edital de
licitagdo, de acordo com as normas do Banco Central, bem como.assinar os documentos indicados
pela Instituicdao Financeira e autorizar, em carater irrevogdvel e irretratavel, o acesso irrestrito desta
ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL aos saldos da referida conta - depdsito, aos extratos e a
movimentacdes financeiras, inclusive de aplicacdes financeiras e solicitar quaisquer movimentacdes
financeiras da referida conta-depésito.

3. Informo que o descumprimento do prazo indicado no pardgrafo anterior podera ensejar
aplicacdo das sanc¢Ges previstas na Clausula do mencionado contrato.

Atenciosamente,

Assinatura do Ordenador de Despesas da Administracao Publica Federa
ou do servidor previamente designado pelo ordenador
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