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TERMO DE REFERENCIA

Processo n2 23087.010281/2026-49

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO

Lei n2 14.133/2021, art 74, inciso Il

Pagamento de inscri¢do para participagao de servidores no curso:
“Revisao, reajuste e repactuacao de precos em contratos administrativos: como manter o equilibrio economico-
financeiro contratual com seguranga. Atualizado com a Nova Lei de Licitagées n2 14.133/2021 (NLLC).”

1. OBIJETO

1.1 O presente Termo de Referéncia tem por objeto o pagamento de inscricdo de 02 (dois)
servidores desta Universidade Federal de Alfenas - UNIFAL-MG para participacdo no curso online:
"Revisdo, reajuste e repactuagdao de pregos em contratos administrativos: como manter o equilibrio
econdmico-financeiro contratual com seguranga. Atualizado com a nova lei de licitagbes n2
14.133/2021(NLLC)', a ser realizado no periodo de 05 e 06 de outubro de 2026, conforme Proposta
Comercial (SEI n2 1879207) e demais condi¢Ges deste Termo de Referéncia.

1.2 Evento: Curso Online "Revisdo, reajuste e repactuacdo de precos em contratos
administrativos: como manter o equilibrio econémico-financeiro contratual com seguranca. Atualizado
com a Nova Lei de Licitagdes n2 14.133/2021 (NLLC)".

1.3 Modalidade: 100% ao vivo online, em ambiente virtual.
1.4 Periodo: 05 e 06 de outubro de 2026.

1.5 Servidores participantes: Pablo Tavares Antunes Oliveira e Dennys Roberto Guides

2. DESCRIGAO DO OBJETO

2.1 Contratacdo de 02 (duas) inscricdes para participacdo dos servidores no curso
mencionado no item 1, conforme proposta comercial apresentada pela empresa promotora.

3. FUNDAMENTAGAO LEGAL

3.1 A presente contratacdo fundamenta-se no art. 74, inciso lll, alinea “f”, da Lei n2
14.133/2021, por se tratar de contratacdo direta por inexigibilidade de licitacdo, em razdo da
inviabilidade de competicdo, conforme abaixo:

Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando invidvel a competicdo, em especial nos casos de:
11l — contratagéio dos seguintes servicos técnicos especializados de natureza predominantemente
intelectual com profissionais ou empresas de notdria especializacdo:



f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal.

4. JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO

4.1 A contratacdo justifica-se pela necessidade de atualizacdo e aperfeicoamento dos
conhecimentos relacionados a gestao e fiscalizagdo de contratos administrativos, especialmente quanto a
revisdo, ao reajuste, a repactuacdo e ao reequilibrio econémico-financeiro, a luz da Lei n? 14.133/2021.

4.2 Os servidores indicados foram recentemente lotados na Divisdao de Contratos e
Convénios - DICC/DAA, passando a desempenhar atividades relacionadas a instru¢do de processos
licitatdrios, gestdo e fiscalizagdo de contratos administrativos, conforme PORTARIAS N2 684/2026 e N2
688/2026. Dessa forma, o conteudo do curso possui relagdo direta com as atribuicdes que passaram a
exercer.

4.3 A capacitagdo contribuira para o aprimoramento técnico dos servidores,
proporcionando maior seguranga na analise de pedidos de revisao, reajuste, repactuagao e reequilibrio
econdmico-financeiro, bem como para a melhoria dos procedimentos administrativos e da eficiéncia na
gestdo contratual.

4.4 A acao de desenvolvimento encontra-se prevista no Plano de Desenvolvimento de
Pessoas - PDP 2026 da UNIFAL-MG, conforme documento SEI n? 1846755.

5. JUSTIFICATIVA DA INEXIGIBILIDADE

5.1 O curso é promovido e comercializado pela empresa One Cursos Treinamento,
Desenvolvimento e Capacitacdo Ltda., responsavel pela organizacdo e execucdo do evento.

5.2 Trata-se de curso especifico, com conteddo programadtico, datas, carga horaria,
modalidade e corpo docente previamente definidos pela empresa promotora, ndo sendo possivel a
contratacdo da inscricdo junto a outro fornecedor.

5.3 Dessa forma, resta caracterizada a inviabilidade de competicdo, enquadrando-se a
contratacdo na hipdtese de inexigibilidade prevista no art. 74, inciso lll, alinea "f", da Lei n2 14.133/2021.

6. DA CONTRATADA / PROMOTORA DO EVENTO

6.1 A empresa One Cursos Treinamento, Desenvolvimento e Capacitacdo Ltda, inscrita no
CNPJ n? 06.012.731/0001-33, atua hd mais de 23 anos na area de treinamento e desenvolvimento de
recursos humanos, sendo especializada em capacitacdo de agentes publicos.

6.2 A empresa promove cursos, seminarios, congressos e treinamentos voltados a
Administracdo Publica, possuindo experiéncia na capacitacdo de mais de 60 mil servidores publicos e
realizacdo de mais de 2 mil eventos.

6.3 A empresa apresentou documentacdo comprobatdria de sua capacidade técnica (SEl
n? 1879221), demonstrando experiéncia e notdria especializacdo na realizacdo de cursos destinados ao
aperfeicoamento de servidores publicos.

7. VALOR DA CONTRATAGAO E JUSTIFICATIVA DE PRECO

7.1 O valor total da contratacdo é de RS 5.180,00 (cinco mil cento e oitenta reais),
correspondente a 02 (duas) inscri¢cdes, no valor de RS 2.590,00 (dois mil quinhentos e noventa reais) por
participante.

7.2 O valor esta de acordo com a proposta comercial apresentada pela empresa
promotora (SEI n2 1879207), que constitui o documento oficial de comercializagao do evento.

7.3 Considerando tratar-se de contratacao direta por inexigibilidade de licitagao, em razao
da singularidade do objeto e da inviabilidade de competicdo, a justificativa do preco fundamenta-se na


https://sistemas.unifal-mg.edu.br/app/rh/gestaopessoas/filtroportaria.php?id=35029&mostrar%20no%20SEI=1763514&acao=mostrarDocumentoSEI
https://sistemas.unifal-mg.edu.br/app/rh/gestaopessoas/filtroportaria.php?id=35032&mostrar%20no%20SEI=1767984&acao=mostrarDocumentoSEI

proposta apresentada pela empresa e nos documentos comprobatdrios de compatibilidade dos valores
praticados em outras contrata¢cdes, em consonancia com o entendimento do Tribunal de Contas da
Unido e da Advocacia-Geral da Unido.

8. LOCAL E CONDICOES DE EXECUCAO

8.1 O curso sera realizado nos dias 05 e 06 de outubro de 2026, na modalidade 100% ao
vivo online, com carga horaria de 16 (dezesseis) horas.

8.2 A contratada deverd disponibilizar aos participantes o acesso ao ambiente virtual, o
material didatico e complementar e o certificado de conclusdo, conforme condicGes estabelecidas na
proposta comercial.

9. RECEBIMENTO E ACEITAGAO DO OBJETO
9.1 O objeto sera considerado executado mediante:
a) confirmacdo da inscrigdo dos servidores no evento;
b) emissdo de comprovante de participacdo pela entidade promotora;
c) realizacdo do treinamento conforme programacao estabelecida; e

d) disponibilizacdo dos certificados de participagao.

10. DOTACAO ORCAMENTARIA

10.1 Os recursos destinados a presente contratagdo possuem disponibilidade
orcamentdria prépria, conforme Despacho Administrativo ne 458/2026/COR-
PROPLAN/PROPLAN/Reitoria (SEl n2 1848376).

11. PAGAMENTO

11.1 O pagamento serd efetuado em até 10 (dez) dias uteis, contados do recebimento
definitivo do objeto e da apresentacao do documento fiscal.

11.2 O documento fiscal devera ser emitido com o CNPJ informado no processo de

habilitacao.

11.3 Serao efetuadas as retenc¢des tributarias previstas na legislacao vigente.

11.4 Nao havera pagamento enquanto pendente qualquer obrigacdo da contratada.
12. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

12.1 S3o obrigacdes da contratada:

a) executar o objeto conforme proposta apresentada;

b) manter regularidade fiscal e trabalhista durante a execucao;
c) fornecer informacgdes e suporte necessarios a execucao;

d) emitir certificado de participacdo;

e) comunicar alterag6es na programacdo do evento;

f) responsabilizar-se por eventuais danos;

g) cumprir demais exigéncias legais e contratuais;

h) observar a Lei n? 13.709/2018 (Lei Geral de Prote¢do de Dados - LGPD), no tratamento



dos dados pessoais dos servidores inscritos.

13. OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE
13.1 S30 obrigacGes da contratante:
a) efetuar o pagamento conforme condic¢Oes estabelecidas;
b) acompanhar e fiscalizar a execucdo;
c) designar servidor responsavel pelo acompanhamento;
d) notificar a contratada sobre irregularidades;
e) aplicar sanc¢des, quando cabiveis;

f) garantir condicdes administrativas para execuc¢do do objeto.

14. SANGCOES ADMINISTRATIVAS

14.1 Aplicam-se as sancOes previstas nos arts. 155 a 163 da Lei n? 14.133/2021,
assegurados o contraditério e a ampla defesa.

15. MEDIDAS ACAUTELADORAS

15.1 A Administracdo poderd adotar medidas necessdrias a preservagdao do interesse
publico, nos termos da legislacdo vigente.

16. DISPOSICOES GERAIS

16.1 A Nota de Empenho tera for¢ca de contrato, nos termos do art. 95 da Lei n?
14.133/2021.

16.2 Os casos omissos serdo resolvidos com base na Lei n2 14.133/2021 e demais normas
aplicaveis.

16.3 A presente contratacdo serda formalizada por Nota de Empenho, dispensando-se
instrumento contratual.

PABLO TAVARES ANTUNES OLIVEIRA
Chefe de Divisdo de Contratos e Convénios

DENNYS ROBERTO GUIDES
Administrador

LAIS APARECIDA BERNARDES
Coordenadora de Capacitagdo e Avaliacdo em exercicio
Pré-Reitoria de Gestao de Pessoas
UNIFAL-MG
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